CONVENIO DE INCORPORACION VOLUNTARIA
AL REGIMEN OBLIGATORIO DEL SEGURO SOCIAL
DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE
ORGANISMOS PUBLICOS

(MODIFICACION DEL ESQUEMA DE ASEGURAMIENTO VIGENTE A LA MODALIDAD 38)
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CONVENIO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL, REPRESENTADO POR LA LIC. MARIA GUADALUPE EMILIA
MARTIN AMAYA, EN SU CARACTER DE DELEGADA ESTATAL EN JALISCO, Y
POR LA OTRA EL ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO DENOMINADO
CONSEJO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADO POR SU
CONSEJERO PRESIDENTE, L.A.E. ALEJANDRO RAUL ELIZONDO GOMEZ
PARA MODIFICAR EL ESQUEMA DE ASEGURAMIENTO VIGENTE DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL CITADO ORGANISMO ELECTORAL, DENTRO
DE LA INCORPORACION VOLUNTARIA AL REGIMEN OBLIGATORIO DEL
SEGURO SOCIAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y RESPECTIVAMENTE SE
LES DENOMINA “EL INSTITUTO" Y “EL ORGANISMO”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS, EN EL ENTENDIDO DE QUE
LAS REFERENCIAS A LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y AL REGLAMENTO DE
LA LEY DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE AFILIACION, CLASIFICACION
DE EMPRESAS, RECAUDACION Y FISCALIZACION SE EXPRESARAN CON
LAS PALABRAS “LA LEY” Y “EL REGLAMENTO", RESPECTIVAMENTE.

DECLARACIONES

L DECLARA “EL INSTITUTO” QUE:

1 ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENT
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIRZ/
CARGO ESTA LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACIC
SEGURO SOCIAL INSTRUMENTO BASICO DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, ESTABLECIDO COMO UN SERVICIO PUBLICO DE

CARACTER NACIONAL, EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS
4Y 5DE “LALEY",

.2 QUE su REPRESENTANTE, LA LIC. MARIA GUADALUPE EMILIA
MARTIN AMAYA, EN SU CARACTER DE DELEGADA ESTATAL EN
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JALISCO, TIENE FACULTADES SUFICIENTES PARA CELEBRAR
EL PRESENTE CONVENIO, EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS
EN EL ARTICULO 275 DE ‘LA LEY”, SEGUN DECRETO
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DEL 21
DE DICIEMBRE DE 1995, EN RELACION CON LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y OCTAVO TRANSITORIOS DEL DECRETO POR EL.
QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DEL
SEGURO SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2001, LAS QUE NO LE
HAN SIDO REVOCADAS NI LIMITADAS EN FORMA ALGUNA, A LA
FECHA, Y ACREDITA LA PERSONALIDAD QUE OSTENTA,
MEDIANTE EL TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO 2,047, LIBRO 30, FOLIO 4,361, DE FECHA 22 DE
AGOSTO DEL 2000, DEL PROTOCOLO A CARGO DEL LIC. Y C.P.

ENRIQUE ZAPATA LOPEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 225 DEL
DISTRITO FEDERAL.

1.3 “LALEY", EN SUS ARTICULOS 13 FRACCIC)N V'Y 222 ERACCJON

FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS QUE ESTEN EXCLUIDX&/O NO /
COMPRENDIDAS EN OTRAS LEYES O DECRETOS COMO

SUJETOS DE SEGURIDAD SOCIAL, CUANDO LAS ENTIDADES

PUBLICAS TENGAN ESTABLECIDO UN SISTEMA DE PENSIONES
PARA SUS TRABAJADORES.

4  HA RECIBIDO LA CONFORMIDAD EXPRESA DE “EL
' ORGANISMO”, PARA LA MODIFICACION DEL ACTUAL ESQUEMA
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DE ASEGURAMIENTO DE SUS TRABAJADORES, DENTRO DE LA
INCORPORACION VOLUNTARIA AL REGIMEN OBLIGATORIO DEL
SEGURO SOCIAL, PARA QUE RECIBAN, JUNTO CON SUS
BENEFICIARIOS LEGALES, LAS PRESTACIONES EN ESPECIE DE
LOS SEGUROS DE RIESGOS DE TRABAJO Y DE
ENFERMEDADES Y MATERNIDAD, EN LOS TERMINOS DE ‘LA
LEY”.

.5 PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO, SENALA COMO SU

DOMICILIO EL UBICADO EN BELISARIO DOMINGUEZ 1000
GUADALAJARA, JALISCO.

Il.  DECLARA “EL ORGANISMO” QUE:

.1 ES UN ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO CON PERSONALID
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, Y ACREPITA /sU
EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE EL DECRETO NUMERO/

/
APROBADO POR EL CONGRESO DEL ESTADO DEJALISCO Ei/ .
DIA 28 DE ABRIL DE 1997, PUBLICADO EN EL BPERIOD o\\
OFICIAL DEL ESTADO DE JALISCO, CON FECHA 26 DE ABRIL DE |
1997. ’g

SU REPRESENTACION LEGAL RECAE EN SU CONSEJERO
PRESIDENTE, LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ALEJANDRO RAUL ELIZONDO GOMEZ, QUIEN ACREDITA sU
- PERSONERIA  MEDIANTE LA COPIA CERTIFICADA DEL
“ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA AL CONSEJERO
ELECTORAL QUE HABRA DE FUNGIR COMO PRESIDENTE DEL
CONSEJO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO" Y TIENE
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FACULTADES SUFICIENTES PARA CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO.

1.2 EN SESION ORDINARIA DE FECHA 27 DE JULIO DE 2004 SE
APROBO EL ACUERDO DEL PLENO DEL CONSEJO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CONTENIDO DEL CONVENIO DE INCORPORACION VOLUNTARIA
AL REGIMEN OBLIGATORIO DEL SEGURO SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DE ORGANISMOS PUBLICOS Y SE
AUTORIZA AL CONSEJERO PRESIDENTE DEL ORGANISMO
ELECTORAL A FORMALIZAR DICHO DOCUMENTO.

.3 ENLOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 2, FRACCION I, Y 4 DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LAS CUOTAS OBRERO
PATRONALES A SU CARGO SON CONTRIBUCIONES FEDE/RAL '
(APORTACIONES DE  SEGURIDAD SOCIAL),
CONSECUENCIA RECONOCE QUE SON CREDITO/S
QUE TIENE DERECHO A COBRAR Y PERCIBIR “EL I

FISGALES

ESTE CONVENIO DEBERAN SER PAGADOS CON FUND ENTO‘\ 7
EN LO PREVISTO POR LOS ARTICULOS 39, 232 Y 233 DE “LA Y

\/
LEY”, EN EL NUMERAL 120 DE “EL REGLAMENTO”. \

.4 HA EXPRESADO SU CONFORMIDAD POR ESCRITO A “EL
INSTITUTO", PARA MODIFICAR EL ACTUAL ESQUEMA DE
ASEGURAMIENTO DE SUS TRABAJADORES, DENTRO DE LA
INCORPORACION VOLUNTARIA AL REGIMEN OBLIGATORIO DEL
SEGURO SOCIAL, A EFECTO DE QUE RECIBAN LAS
PRESTACIONES EN ESPECIE DE LOS SEGUROS DE RIESGOS
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DE TRABAJO Y DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD, EN LOS
TERMINOS DE “LA LEY”,

IL.5 PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO SU
DOMICILIO EL UBICADO EN LA FINCA MARCADA CON EL
NUMERO 2370 DE LA CALLE FLORENCIA, EN LA COLONIA ITALIA
PROVIDENCIA, DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA, EN EL
ESTADO DE JALISCO.

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUSCRIBEN LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS

PRIMERA. “EL ORGANISMO” ESTA DE ACUERDO EN QUE, A TRAVE
CELEBRACION DE ESTE CONVENIO, SE MODIFIQUE EL ACTUA

EL PRESENTE CONVENIO SURTIRA SUS EFECTOS DE MANERA\\ \‘7
RETROACTIVA AL DIA 1° DE ENERO DE 2004, FECHA A PARTIR DE LA CUAL,

LOS TRABAJADORES DE “EL ORGANISMO” Y SUS BENEFICIARIOS LEGALES g\

HAN RECIBIDO Y RECIBIRAN, DE ACUERDO CON EL NUEVO ESQUEMA DE |
ASEGURAMIENTO, LAS PRESTACIONES EN ESPECIE DE LOS SEGUROS DE /
RIESGOS DE TRABAJO Y DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD, EN
TERMINOS DE “LA LEY”,

POR LO QUE CORRESPONDE A LA INSCRIPCION DE NUEVOS
TRABAJADORES, ESTA SE EFECTUARA POR “EL ORGANISMO”, DENTRO DE
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LOS CINCO DIAS HABILES SIGUIENTES AL INICIO DE LA RELACION
LABORAL, PROPORCIONANDOSE LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES A
PARTIR DE LA FECHA DE INSCRIPCION.

SEGUNDA. CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 26 DE ‘LA LEY”,
“EL ORGANISMO” SERA CONSIDERADO COMO PATRON EN CUANTO A LAS
PRESTACIONES QUE CONVIENE CON “EL INSTITUTO", OBLIGANDOSE A
CUMPLIR CON LO DISPUESTO EN “LA LEY”, EN SUS REGLAMENTOS Y EN
ESTE CONVENIO, ASI COMO FACILITAR LA PRACTICA DE VISITAS
DOMICILIARIAS POR PARTE DE “EL INSTITUTO”, CON EL OBJETO DE
REQUERIR LA EXHIBICION DE LIBROS Y DOCUMENTOS, A FIN DE
COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN

EL PROPIO ORDENAMIENTO, EN TERMINOS DEL ARTICULO 251, FRACCION
XVHl, DE “LA LEY”.

TERCERA. “EL ORGANISMO" INSCRIBIRA, DE ACUERDO CON “LA LEY"
SUS TRABAJADORES SUJETOS DE ESTE CONVENIO CONFO

r

TODAS LAS OBLIGACIONES QUE SON A SU CARGO DE ACUE
DISPUESTO EN “LA LEY™.

CUARTA. LAS PARTES ESTAN ENTERADAS DE QUE EL ASEGURAMIENTO
EN LA INCORPORACION VOLUNTARIA NO CUBRE LOS PADECIMIENTOS O
TRATAMIENTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 84 DE ‘EL REGLAMENTO”.

QUINTA. “EL INSTITUTO” SE OBLIGA A SUMINISTRAR A LOS SUJETOS DE

APLICACION DE ESTE INSTRUMENTO Y A SUS BENEFICIARIOS LEGALES,
LAS PRESTACIONES EN ESPECIE DE LOS SEGUROS DE RIESGOS DE
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TRABAJO Y DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD, EN LOS TERMINOS DE “LA
LEY".

LA CALIDAD DE ASEGURADO DE LOS SUJETOS A QUE SE REFIERE ESTE
CONVENIO, SOLO SE PERDERA, SI DE ACUERDO A “LA LEY” SE DEJAN DE
TENER LAS CARACTERISTICAS QUE ORIGINARON EL ASEGURAMIENTO.

SEXTA. PARA LOS EFECTOS DEL OTORGAMIENTO DE LAS PRESTACIONES
A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA ANTERIOR, “EL INSTITUTO” ASIGNARA A
LOS TRABAJADORES ASEGURADOS Y A SUS BENEFICIARIOS LEGALES LA
UNIDAD MEDICA CORRESPONDIENTE.

SEPTIMA. “EL ORGANISMO” Y “EL INSTITUTO” EXPRESAMENTE CONVIENEN
EN QUE SI LA UNIDAD MEDICA DE UN TRABAJADOR NO SE ENCUENTRA EN
EL LUGAR DE SU RESIDENCIA, EL TRASLADO DEBERA HACERLO DICHOQ

TRABAJADOR POR SU CUENTA Y SIN CARGO PARA “EL INSTITLHO"/
ASIMISMO, “EL INSTITUTO” UNICAMENTE ESTARA OBLIGADO A EF/E’éTU
VISITAS MEDICAS DOMICILIARIAS CUANDO EL TRABAJADOR RESJDA EX EL
MISMO LUGAR EN DONDE SE ENCUENTRA INSTALADA DICHA UN

DAD
CUANDO LAS AUTORIDADES MEDICAS DE *EL INSTITUTO" DETERA/I/NEN L
NECESIDAD DE TRASLADAR UN ENFERMO DE SU UNIDAD MEDICA A O
LOCALIDAD, DICHO TRASLADO SERA REALIZADO POR “EL INSTITUTO” O}
CON CARGO AL MISMO, EN LOS TERMINOS DEL REGLAMENTO DE \//

SERVICIOS MEDICOS.

OCTAVA. “EL INSTITUTO" Y “EL ORGANISMO” RECONOCEN Y ACEPTAN QUE
PARA TODO CUANTO SE REFIERA AL OTORGAMIENTO DE PRESTACIONES,
PAGO Y MODIFICACION DE LAS CUOTAS POR EL ASEGURAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS DE INSCRIPCION Y COBRO DE CUOTAS OBRERO
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PATRONALES, CAUSAS DE BAJA DE LOS ASEGURADOS, DE SUSPENSION
DE  SERVICIOS, TERMINACION DEL CONVENIO, SANCIONES Y
ESTIPULACIONES ESPECIFICAS, ESTARAN SUJETOS A “‘LALEY".

NOVENA. ‘EL ORGANISMO” SE OBLIGA A PAGAR LAS CUOTAS
DIRECTAMENTE A “EL INSTITUTO" EN LA FORMA Y TERMINOS QUE ESTE
DETERMINE, CONFORME A LO DISPUESTO EN “LA LEY” Y “EL
REGLAMENTO", AS| COMO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO.

LAS CUOTAS SERAN DETERMINADAS CON BASE EN EL SALARIO REAL
INTEGRADO DEL TRABAJADOR Y APLICANDO SOBRE DICHO SALARIO LAS
PRIMAS DE FINANCIAMIENTO ESTABLECIDAS EN “LA LEY” A CARGO DEL
PATRON Y DEL TRABAJADOR, CORRESPONDIENTES A LOS SEGUROS QUE
SE INDICAN EN LA CLAUSULA QUINTA, INCLUYENDO LAS SERALADAS EN E
ARTICULO 25, SEGUNDO PARRAFO, DE “LA LEY”, Y REDUCIENDO LA PARTE
PROPORCIONAL RELATIVA A LAS PRESTACIONES QUE SE EXCLUYEN/EN
SU CASO. /

RESPECTO AL SEGURO DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD, TARAA
LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 106 DE “LA LEY" Y DECIMONOVENO
TRANSITORIO, DEL DECRETO PUBLICADO EN EL DIARIO OFICI E LA
FEDERACION DEL 21 DE DICIEMBRE DE 1995.

POR LO QUE SE REFIERE AL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO, DE LA
PRIMA DE FINANCIAMIENTO RESPECTIVA, SE REDUCIRA LA PARTE
PROPORCIONAL RELATIVA A LAS PRESTACIONES EN DINERO QUE SE

EXCLUYEN, DETERMINADA POR “EL INSTITUTO”, PARA QUEDAR EN
0.7915%.
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EL GOBIERNO FEDERAL CONTRIBUIRA CONFORME LE CORRESPONDA A
CADA SEGURO, DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN “LA LEY".

DECIMA. ‘EL  ORGANISMO” DETERMINARA LAS CUOTAS OBRERO
PATRONALES Y ENTERARA SU IMPORTE A “EL INSTITUTO”, POR MES
NATURAL VENCIDO, A MAS TARDAR EL DIA DIECISIETE DEL MES
INMEDIATO SIGUIENTE, DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 39
DE “LALEY"Y 113 DE "EL REGLAMENTO".

EN TERMINOS DEL ARTICULO 39 A DE ‘LA LEY”, “EL INSTITUTO”, COMO
APOYO, PODRA ENTREGAR UNA PROPUESTA DE CEDULA DE
DETERMINACION, ELABORADA CON LOS DATOS CON QUE CUENTE DE LOS

MOVIMIENTOS AFILIATORIOS COMUNICADOS EN LOS TERMINOS DE ‘LA
LEY”.

DE CUMPLIR CON LA OBLIGACION DE DETERMINAR Y ENTERAR Las \’

1
}

CUOTAS, NI LO LIBERA DE LAS CONSECUENCIAS JURIDICAS DERIVADAS
DEL INCUMPLIMIENTO DE DICHAS OBLIGACIONES.

EL PAGO DE LAS CUOTAS OBRERO PATRONALES, DEBERA REALIZARSE EN
LAS ENTIDADES RECEPTORAS, MEDIANTE EL PROGRAMA INFORMATICO
AUTORIZADO POR “EL INSTITUTO", DEBIENDO ENTREGAR EL MEDIO
MAGNETICO QUE CONTENGA 'LA. CEDULA DE DETERMINACION Y
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RECABANDO EL COMPROBANTE DE PAGO CORRESPONDIENTE, EN
TERMINOS DE LOS ARTICULOS 39 DE “LA LEY” Y 120 DE “EL REGLAMENTO".

CUANDO “EL ORGANISMO" REALICE ACTOS U OMISIONES, QUE IMPLIQUEN
EL INCUMPLIMIENTO DEL PAGO DE LOS CONCEPTOS FISCALES QUE
ESTABLECE EL ARTICULO 287 DE “LA LEY”, SERA SANCIONADO CON MULTA
DEL CUARENTA AL CIEN POR CIENTO DEL CONCEPTO OMITIDO, DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 304 DE “LALEY".

TRATANDOSE DE LAS CEDULAS DE LIQUIDACION EMITIDAS POR “EL
INSTITUTO” POR LOS CONCEPTOS FISCALES SENALADOS EN EL ARTICULO
287 DE “LA LEY”, “EL ORGANISMO” CONTARA CON UN PLAZO DE QUINCE
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA EN QUE SURTA EFECTO
NOTIFICACION, PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE,/ DE
CONFORMIDAD CON EL ARTiCULO 39 C, PENULTIMO PARRAFO, ‘LA
LEY”.

CUANDO NO SE ENTEREN LAS CUOTAS DENTRO DEL PLAZO E f ABLECIDO
EN “LA LEY”, “EL ORGANISMO”, CON BASE EN EL ARTICULO 40 A DF “LA
LEY", CUBRIRA A PARTIR DE LA FECHA EN QUE LOS C/EDIT S SE
HICIERAN  EXIGIBLES, LA ACTUALIZACION Y LOS CARGOS
CORRESPONDIENTES EN LOS TERMINOS DEL CODIGO FISCAL DE L‘*
FEDERACION, SIN PERJUICIO DE LAS SANCIONES QUE PROCEDAN.

UNDECIMA. ‘EL  ORGANISMO” ESTA CONFORME EN QUE A LOS
TRABAJADORES SUJETOS A ESTE CONVENIO, ASi COMO A SUS
BENEFICIARIOS LEGALES, PODRA DARSELES POR TERMINADO
ANTICIPADAMENTE SU ASEGURAMIENTO, SIN RESPONSABILIDAD PARA “EL
INSTITUTO”, CON INDEPENDENCIA DE LAS ACCIONES LEGALES QUE
PROCEDAN, CUANDO EL ASEGURADO O BENEFICIARIO PERMITA O
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PROPICIE EL USO INDEBIDO DEL DOCUMENTO QUE COMPRUEBE TAL
CALIDAD, SIN PERJUICIO DE QUE “EL INSTITUTO” REALICE EL COBRO DEL
COSTO TOTAL POR LOS SERVICIOS PRESTADOS, AL ASEGURADO, AL
SUJETO OBLIGADO, O A LA PERSONA QUE SIN DERECHO HAYA RECIBIDO
LA ATENCION MEDICA. EN ESTE CASO, EL ASEGURADO SERA
SOLIDARIAMENTE RESPONSABLE DE LAS CONSECUENCIAS QUE GENERE
EL MAL USO DE DICHO DOCUMENTO.

“EL INSTITUTO", EN NINGUN CASO, HARA DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL
DEL PAGO REALIZADO, POR TERMINACION ANTICIPADA DEL
ASEGURAMIENTO.

DUODECIMA. LAS PARTES CONVIENEN QUE EL PRESENTE INSTRUMENTO '
JURIDICO TENDRA UNA VIGENCIA INDEFINIDA Y PODRA DARSE POR
TERMINADO POR VOLUNTAD EXPRESA DE CUALESQUIERA DE /LLA
DEBIENDOSE COMUNICAR, PREVIAMENTE, POR ESCRITO CON ESENTA
DIAS DE ANTICIPACION, DICHA DETERMINACION. /S

DECIMA TERCERA. PARA EFECTOS DE LA CLAUSULA ANTERIOR/ SERAN
CAUSAS DE TERMINACION DE ESTE CONVENIO LAS SIGUIENTES: u

‘A) LA DECLARACION EXPRESA FIRMADA POR “EL ORGANISMO”, \ \7
\

- B) DEJAR DE PAGAR LAS CUOTAS OBRERO PATRONALES CAUSADAS
DURANTE DOS O MAS MESES.

DECIMA CUARTA. RESPECTO A LA FALTA DE PAGO DE LAS CUOTAS
OBRERO PATRONALES A QUE SE REFIERE EL INCISO B) DE LA CLAUSULA
ANTERIOR, SE ESTARA A LO SIGUIENTE:
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a)

b)

' DURANTE EL PERIODO DE OMISION DE PAGO.

EN EL SUPUESTO DE QUE, DENTRO DEL MES EN QUE DEBIO HACERSE
EL PAGO DE LAS CUOTAS, “EL ORGANISMO” NO ENTERE LAS CUOTAS
OBRERO PATRONALES Y ACCESORIOS ADEUDADOS, “EL INSTITUTO”
SUSPENDERA LOS SERVICIOS Y CONCEDERA A PARTIR DE LA FECHA
DE SUSPENSION, UN PLAZO DE TREINTA DIAS NATURALES PARA
CUBRIR EL ADEUDO, EL CUAL DEBERA INCLUIR LAS CUOTAS
CORRESPONDIENTES AL PERIODO TRANSCURRIDO HASTA LA FECHA
DE SUSPENSION DEL SERVICIO.

SI TRANSCURRIDO EL PLAZO SENALADO EN EL INCISO ANTERIOR, “EL
ORGANISMO” NO ENTERA LOS ADEUDOS A SU CARGO, “EL INSTITUTO"
PROCEDERA A DAR DE BAJA A LOS TRABAJADORES, RESERVANDOSE
SUS DERECHOS PARA EJERCER LAS ACCIONES LEGALES
PROCEDENTES, A FIN DE OBTENER EL PAGO DE LOS ADEUDOS
RESPECTIVOS, INCLUYENDO LOS ACCESORIOS LEGALES, LAS,
EROGACIONES Y COSTOS DERIVADOS DEL OTORGAMIENTO
PRESTACIONES EN ESPECIE QUE “EL INSTITUTO” HUBIESE

Sl “EL ORGANISMO” DESEA REINSCRIBIR A SUS TRABAJADO E'S Y SUS
BENEFICIARIOS LEGALES, SERA INDISPENSABLE SEGUIR 4ODO
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA ESTE TIPO
INCORPORACIONES, k

DE

\

DEGIMA QUINTA EN EL SUPUESTO DE QUE DURANTE LA VIGENCIA DW
ESTE CONVENIO SE EXPIDA ALGUNA LEY O DECRETO DEL EJECUTIVO \
FEDERAL, QUE SE OPONGA O MODIFIQUE CUALESQUIERA DE LAS
CLAUSULAS DE ESTE INSTRUMENTO, ESTE SE TENDRA POR MODIFICADO
EN LO CONDUCENTE EN LOS TERMINOS DE LA MISMA Y QUEDARA SIN
EFECTO EL PROPIO CONVENIO, CUANDO ALGUNA DE LAS DISPOSICIONES
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LEGALES EXPEDIDAS CONSIDERE A LOS TRABAJADORES COMO SUJETOS
DEL REGIMEN OBLIGATORIO DEL SEGURO SOCIAL.

DECIMA SEXTA. LAS PARTES RECONOCEN Y ACEPTAN QUE EN EL
PRESENTE CONVENIO NO EXISTE ERROR, DOLO, MALA FE, NI LESION
ALGUNA QUE PUDIERA INVALIDARLO, POR LO QUE SE OBLIGAN A CUMPLIR
TODAS Y CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO EN CUALQUIER
TIEMPO Y LUGAR, EN L;‘\ FORMA Y TERMINOS ESPECIFICADOS.

DECIMA SEPTIMA. PARA LA INTERPRETACION Y'CUMPLIMIENTO DEL
PRESENTE CONVENIO, ASI COMO PARA TODO LO QUE NO ESTE
EXPRESAMENTE ESTIPULADO EN EL MISMO, LAS PARTES SE SOMETEN A
LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES FEDERALES CON RESIDENCIA EN
LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO, RENUNCIANDO AL FUERO QUE

PUDIERA CORRESPONDERLES EN RAZON DE SU DOMICILIO PRESENTE O
FUTURO.

EL PRESENTE CONVENIO SE FIRMA POR QUINTUPLICADO EN LA CIUDAD
DE - , A LOS
DIAS DEL MES DE ’
DEL ARO , QUEDANDO UN EJEMPLAR EN

PODER DE “EL ORGANISMO" Y LOS RESTANTES EN PODER DE “EL
INSTITUTO", ’




