& Instituto
Electoral

y de Participacion Ciudadana

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA EN LO
SUCESIVO DENOMINADO “CUCEA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
RECTOR EL MAESTRO JOSE ALBERTO CASTELLANOS GUTIERREZ, Y POR LA
OTRA EL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE JALISCO, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “IEPC JALISCO” REPRESENTADO
POR SU CONSEJERO PRESIDENTE, EL MAESTRO GUILLERMO AMADO ALCARAZ
CROSS Y SU SECRETARIO EJECUTIVO, EL MAESTRO LUIS RAFAEL MONTES DE
OCA VALADEZ; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
l.- Declara el “CUCEA” por conducto de su representante:

a) Que dentro de los objetivos del Programa de Apoyo al Sector Productivo y de
Servicio (PRODUCE) y del Programa de Apoyo al Desarrollo Social
(COMPARTE), que forman parte del Programa General de Trabajo del Acuerdo
Universitario para el Desarrollo Sostenible de Jalisco (ACUDE), se prevé
fortalecer la vinculacion de la Universidad de Guadalajara con el sector
productivo y social; y

b) Que la Universidad de Guadalajara, con el objeto de ordenar sus acciones de
acuerdo a su Misién y Vision, en el Plan Institucional de Desarrollo “Visién
2030" definié cuatro ejes estratégicos entro ellos el de “Extensién”: que
dentro de sus objetivos estratégicos sefiala: “10...consolidar los programas de
vinculacion con los sectores publico, social y privado”, proponiendo en sus
metas al 2030 que se incrementen las practicas profesionales, incluso al grado
de que se incorporen a los créditos de las carreras.

c) Que es un organo desconcentrado de la Universidad de Guadalajara,
encargado de cumplir en su area de conocimiento y del ejercicio profesional,
los fines que en el orden de la cultura y la educacién superior corresponden a
esta Casa de Estudios conforme a lo establecido en el articulo 5° de su Ley
Organica;

d) Que el Rector General y Secretario General de esta Casa de Estudios
emitieron el 13 de Septiembre del 2000 el acuerdo nimero 05/2000 por el que
autoriza a los Rectores de los Centros Universitarios a suscribir convenios de
practicas profesionales; y

e) Que para efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el inmueble
ubicado en la calle Periférico Norte numero 799, C.P. 45100 en Zapopan,
Jalisco.

II.- EI “IEPC JALISCO” manifiesta: ol
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

Que es un organismo publico local de caracter permanente, auténomo en su
funcionamiento e independiente en sus decisiones, profesional en su
desempefio, autoridad en la materia y se encuentra dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio, de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 41,
base V apartado C, punto 1y 116, base IV, inciso ¢) de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 12, bases Ill y IV de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco; y 116, parrafo 1 del Cédigo Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

Dicho instituto, tiene a su cargo en forma integral y directa, entre otras, las
actividades relativas a la educacion civica, tal como lo establece el articulo 12,
base VIII, inciso b), de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco.

Que son objetivos del “IEPC JALISCO”, promover una cultura politica
sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo,
mediante actividades y programas de educacién civica y electoral, como lo
sefala el articulo 115, fraccion IV del Codigo Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que el Consejo General es el érgano superior de direccion del “IEPC
JALISCO” y es responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar que los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y
maxima publicidad guien todas las actividades del citado instituto, de
conformidad con el articulo 120 del codigo electoral local.

Asi mismo, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco tiene como atribuciones, entre otras, aprobar
la celebracién de convenios con organismos o instituciones publicas y privadas
con objeto de lograr su colaboracién para el cumplimiento de los fines del
instituto electoral y ordenar su publicacién en el Periédico Oficial “El Estado de
Jalisco”, de conformidad con lo sefialado en el articulo 134, parrafo 1, fraccion
XLVIII del Cédigo Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que en sesion ordinaria de fecha diecisiete de febrero de dos mil diez, el
Consejo General del “IEPC JALISCO” emiti6 el acuerdo IEPC-ACG-006/10,
mediante el cual aprobé la actualizacion y celebracién de convenios de
colaboracion, para la ejecucion de actividades y programas de educacion civica
y electoral, asi como en materia de prestacion de practicas profesionales, con
instituciones de educacién superior y media superior constituidas en el Estado
de Jalisco, y con la Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco.

Que el maestro Guillermo Amado Alcaraz Cross, en su caracter de Consejero
Presidente del “IEPC JALISCO”, interviene en el presente convenio con las
atribuciones que le confiere el articulo 137, parrafo 1, fraccion | del Codigo
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que el maestro Luis Rafael Montes de Oca Valadez, en su caracter de
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que le confiere el articulo 143, parrafo 2, fraccion | del Cadigo Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

g) Que el “IEPC JALISCO?”, tiene su domicilio establecido en el inmueble ubicado
en la calle Florencia nimero 2370, colonia ltalia Providencia, cédigo postal
44648, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

h) Que se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con la clave
IEP-910902-991.

lll. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICA. Que enteradas de la labor que cada una desempenia, tienen interés en celebrar el
presente convenio, aceptando los derechos y obligaciones de su participacion en el
desarrollo y cumplimento de los programas que deriven del mismo.

En mérito de las declaraciones que anteceden, las partes manifiestan su conformidad en
sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO. El presente documento tiene por objeto establecer las bases y
mecanismos normativos de cooperacion entre las partes, a fin de gue los alumnos de las
carreras que oferta el “CUCEA”, realicen sus practicas profesionales en las instalaciones
y de acuerdo a los servicios que presta el “lIEPC JALISCO”.

SEGUNDA.- FINALIDAD DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES. Las partes estan de
acuerdo que con las practicas profesionales a desarrollar por los alumnos, se pretende
complementar su formacién profesional a través de la aplicacion en el sector publico de
los conocimientos adquiridos en el programa académico que cursan.

TERCERA .- RESPONSABLES. Las partes designan a las personas responsables para la
coordinacion en la ejecucion del presente convenio, a través de quienes se llevaran las
diversas comunicaciones o notificaciones que deriven del mismo, en los términos
siguientes:

Por parte del “IEPC JALISCO”:

Nombre: Luis Gabriel Mota

Cargo: Director General.

Direccion: Florencia 2370, Col. Italia Providencia, C.P. 44648, Guadalajara, Jal.
Teléfono: 36.41.45.07, extensién 140

Correo Electrénico: luismota@iepcjalisco.org.mx

Por parte del “CUCEA”:

Nombre: Natalia Aguilar Rosado

Cargo: Encargada de préacticas profesionales

Direccion: Periférico Norte 799, Zapopan, Jalisco, C.P. 45100

Coordinacion de Extensién, 2° Piso del CERI, ingresando por el estacionamiento =
Teléfono: 37.70.34.66, extension 25412 v
Correo Electronico: natalia@cucea.udg.mx &7




Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven del presente acuerdo tendran
validez tnicamente cuando sean remitidas por correo, via facsimil o por correo electrénico
y estén dirigidas a los coordinadores en las direcciones indicadas; cuando las
comunicaciones y notificaciones sean transmitidas por correo electrénico tendran validez
siempre y cuando se efectien directamente de la direccion electronica del coordinador de
una de las partes a la direccién electrénica del coordinador de la otra.

Cualquiera de las partes podra cambiar al coordinador designado, la direccion, teléfono,
fax o correo electronico indicados, notificandolo previamente a la otra parte por escrito.

CUARTA.- ATRIBUCIONES DE LOS RESPONSABLES. Los coordinadores designados
por las partes tendran de manera enunciativa mas no limitativa, las atribuciones
siguientes:

I. Supervisar y evaluar la ejecucién del presente convenio;

Il. Determinar al inicio de cada ciclo escolar el calendario, lugares, horarios y
actividades a desarrollar y el numero de alumnos requeridos;

IIl. Rendir un informe a los titulares de cada una de las partes al término de cada
calendario de actividades;

IV.Proponer la modificacién, suspension o cancelacion del presente convenio;
V. Hacer propuestas para el mejor desarrollo de las practicas profesionales;

VI.Elaborar, un programa de practicas profesionales donde justifiqgue y establezca las
actividades productivas que necesite sean realizadas por parte de los prestadores
ylo practicantes, de acuerdo a su perfil profesional,

VII. Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar, el perfil profesional requerido
de los alumnos que realizaran las practicas profesionales;

VIIl. Dictar las instrucciones correspondientes para brindar las facilidades
administrativas necesarias para alcanzar los fines descritos en las clausulas
anteriores; y

IX.Aquéllas que se acuerden para la ejecucion del presente convenio.

QUINTA.- DE LA ASIGNACION DE PRACTICANTES.- Para la asignacion de
practicantes, el “IEPC JALISCO” debera de elaborar, posterior a la firma del presente
contrato, un programa de practicas profesionales donde justifique y establezca los
objetivos y metas que se pretenden alcanzar con la prestacién de la practica a traves de
los siguientes elementos:

1. Denominacién;

Q;;m:‘{;s £. i -
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? 3. Objetivos;
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4. Descripcion de los elementos que garantizaran que las practicas profesionales se

convierta en una experiencia formativa para el prestador y/o practicante;

5. Lugar de realizacion;

6. Duracion y/o productos:

7. Programas educativos que comprende;

8. Numero y perfil de participantes;

9. Recursos necesarios;

10. Asesor o asesores de las instancias receptoras; y

11. Criterios de evaluacion.

SEXTA.- COMPROMISOS DEL “IEPC JALISCO”.” Para la correcta ejecuciéon del
presente el “IEPC JALISCO se compromete a:

IV.

VI.

VII.

Desarrollar dentro de sus instalaciones, platicas de induccién para los alumnos
que vayan a realizar sus practicas profesionales, informandoles aquellos
aspectos que se consideren necesarios para el correcto desarrollo de las
mismas;

Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con
el presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales emitiendo
una “CARTA DE ACEPTACION” en donde informe al “CUCEA” |a fecha en la
que inicia el alumno sus practicas profesionales.

Facilitar la supervisiéon y evaluacién de las practicas, asi como proporcionar la
informacién que sobre las mismas le requiera el “CUCEA”;

Cuidar que las practicas profesionales que realizan los alumnos del “CUCEA”
sean acordes a su perfil profesional;

Proporcionar o cubrir los gastos de transporte de los estudiantes del “CUCEA”
cuando el lugar en donde realizard sus practicas profesionales, se encuentre
fuera de la zona metropolitana;

Proporcionar un area especifica para que los alumnos del “CUCEA” resguarden
con seguridad los objetos de su propiedad, lo anterior cuando sus practicas
profesionales las realicen dentro de sus instalaciones;

Vigilar que las condiciones bajo las que se realicen las practicas profesionales de
los estudiantes del “CUCEA” sean adecuadas y con las protecciones necesarias
de acuerdo a la actividad que se realice, proporcionando el material y el equipo
que garantice su seguridad;



b AR

&

VIIl. Notificar al responsable del “CUCEA” designado conforme a la clausula cuarta,
las irregularidades que se presenten con los estudiantes durante el desarrollo de
las practicas profesionales; y

IX. Garantizar un trato digno a los estudiantes del “CUCEA™ que realicen sus
practicas profesionales.

Por otro lado, en caso de que alguno de los estudiantes no retina el perfil requerido segun
el programa de las practicas, el “|EPC JALISCO” notificara el hecho al “CUCEA”, para
que se dicten medidas al respecto y, en su caso, envie a otro practicante que sustituya al
anterior.

SEPTIMA.- COMPROMISOS DEL “CUCEA”. Para la correcta ejecucion del presente el
“CUCEA” se compromete a:

I. Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales;

Il. Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil profesional
requerido, los alumnos que realizaran las practicas profesionales;

lll. Expedir a los estudiantes una carta de asignacion, en la cual se especificara la
carrera, grado escolar, turno de clases, periodo de practicas profesionales y
numero de horas a cubrir por el alumno.

OCTAVA.- EL “CUCEA” se compromete ademas, a hacer del conocimiento de los
estudiantes, que durante la realizacion de sus practicas profesionales se deberan sujetar
a lo siguiente:

.  Observar, en lo conducente, las normas del “|IEPC JALISCO”;
Il. Observar disciplina y buen desempefio en sus practicas;

lll. Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en sus
practicas; y

IV. Cuidar la imagen del “CUCEA” y del “|EPC JALISCO”, conduciéndose con
respeto, honestidad, honradez y profesionalismo durante la realizacion de sus
practicas.

NOVENA.- MODIFICACIONES A LA NORMATIVIDAD EN EL DESARROLLO DE
PRACTICAS PROFESIONALES. E| “IEPC JALISCO” y el “CUCEA” acuerdan que en
caso de que la Universidad de Guadalajara modifique la normatividad con relacion al
desarrollo de las practicas profesionales, lo notificara al “IEPC JALISCO” en forma
inmediata y se realizaran las modificaciones que en su caso requiera el presente
instrumento.

DECIMA.- RELACION CONTRACTUAL. Ambas partes acuerdan que la realizacion de
ﬁagb?récticas profesionales de los alumnos del “CUCEA”, no genera relacion de tipo
Jaboral alguno con el “IEPC JALISCO”.

¥
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DECIMA PRIMERA.- GASTOS MEDICOS DE LOS PRACTICANTES. En caso de
accidente de algun alumno del programa de practicas profesionales, el “lIEPC JALISCO”
debera informar al “CUCEA” para que éste, proceda conforme al procedimiento interno
del seguro de gastos médicos con el que cuente el alumno.

DECIMA SEGUNDA.- PERSONAL DE COLABORACION. El personal de cada institucion
que sea designado para la realizacion conjunta de cualquier actividad, continuara en
forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucion con la cual tiene
establecida su relacion laboral, independientemente de estar prestando sus servicios
fuera de las instalaciones de dicha institucion o fuera de las instalaciones de la institucion
a la que fue asignado.

DECIMA TERCERA.- AUTONOMIA INSTITUCIONAL. Las partes se comprometen a
respetar la normatividad de cada una de las instituciones firmantes.

DECIMA CUARTA.- VIGENCIA. E presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y su vigencia sera hasta el 30 de Abril de 2016.

Cualquiera de las partes podra dar por terminado el presente convenio, siempre y cuando
lo notifique a la otra, por escrito y con una antelacién minima de treinta dias naturales.

Ambas partes estan de acuerdo en que la terminacion del presente convenio no afectara
el desarrollo, ni culminacion de los programas que se estén llevando a cabo.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES. Cualquier modificacion, adicién o adenda a los
términos del presente convenio, si los hubiese, deberan ser previamente acordados por
escrito y firmados por las partes que comparecen en el presente convenio y se tomaran
como parte integral del presente.

DECIMA SEXTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las dudas que se susciten con
motivo de la interpretacion, aplicacion o cumplimiento de este convenio, asi como las
cuestiones no contempladas en el mismo, que sean necesarias para la realizacion de su
objeto, seran resueltas de comun acuerdo entre las partes.

DECIMA SEPTIMA.- CUMPLIMIENTO. Para la ejecucion y cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el presente instrumento, las partes acuerdan realizar todo
cuanto esté a su alcance para cumplirlos, en caso de presentarse alguna imposibilidad o
discrepancia que impida la continuacién de los trabajos, lo hara saber a la otra parte para
que busquen una solucién de comun acuerdo; en caso de no darse esto, se entendera por
terminado el presente acuerdo de voluntades, sin responsabilidad para ninguna de las
partes.

No obstante lo anterior, las acciones que se hayan iniciado y encaminado deberan
desarrollarse hasta su culminacién, por ambas partes y sin que se vean afectadas.

DECIMA OCTAVA.- Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas
las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion ésta sera resuelta por mutuo acuerdo. /
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Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una
de sus clausulas e indicando que en su celebraciéon no existe dolo, mala fe, o cualquier
otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por triplicado en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco; a los 14 dias del mes de enero de 2015.

“POR EL CUCEA”

Mtro. José Alberfo tagtellanc€ Gutiérrez

or de Centro

Pt

Mtro. Lu_isRafaéE?dﬁs/de Oca Valadez

Secretario Ejecutivo

TESTIGO

pary >

Lic. ngs/Gab iel Mota
Director neral del
IEPC Jalisco
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
SECRETARIA ACADEMICA
COORDINACION DE EXTENSION

CE/454/2015

Mtro. Guillermo Amado Alcaraz Cross
Consejero Presidente

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Presente

Me permito hacerle entrega del convenio original para el Programa de Practicas
Profesionales, celebrado entre la empresa denominada INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, y el Centro Universitario de
Ciencias Econémico Administrativas, con fecha de firma el dia 14 de enero de 2015.

Agradeciendo la atencion al presente, reciba un cordial saludo.

Atentamente
“Piensa y Trabaja” i
Zapopan, Jalisco, 25 de febrero de,

) . i~ iesear ; (N
Coordinadora“de Extensién % SN

COORDINACION ne
EXTEN‘C‘;]'-‘:I .

c.c.p. Archivo.
KBOC/dcrr.

Periférico Nte. 799, Nicleo Universitario Los Belenes C.P. 45100
Zapopan, Jalisco, México. Tel. (33) 3770 34 66
www.cucea.udg.mx






