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INFORME QUE RINDE LA TITULAR DE LA DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO Y
NO DISCRIMINACION ANTE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL SOBRE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR ESTA DIRECCION DURANTE EL PERIODO DE OCTUBRE 2019
DOS MIL DIECINUEVE A OCTUBRE 2020 DOS MIL VEINTE

Se presentan las actividades realizadas por la Direccion de Igualdad de Género y No
Discriminacion agrupadas por ejes tematicos:

e LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO, INDIGENAS Y JOVENES
PARA LA POSTULACION DE CANDIDATURAS A DIPUTACIONES Y MUNICIPES
EN EL PROCESO ELECTORAL 2021

Status: Aprobacion en lo general en la cuarta sesién ordinaria de la Comision celebrada el
dia 22 de 2020. Documentos aprobados:

Lineamientos que establecen medidas afirmativas en materia de paridad de género y
jovenes en la postulacion de candidaturas a diputaciones por los principios de mayoria
relativa y representacion proporcional en el estado de Jalisco, proceso electoral 2021.

Lineamientos que establecen medidas afirmativas en materia de paridad de género,
jovenes e indigenas en la postulacion de candidaturas a cargos de presidencias
municipales, regidurias y sindicaturas en el estado de Jalisco, proceso electoral 2021.

Relaciéon de actividades para su elaboracion:

¢ Reuniones de trabajo con las direcciones de Prerrogativas y Juridico.

¢ Reuvision del marco juridico, jurisprudencias, tesis y sentencias relacionadas.

¢ Elaboracién de proyectos de bloques y sub blogues para diputaciones y municipes por
partido politico con porcentaje de votacion del proceso electoral anterior.

¢ Reuniones de trabajo con partidos politicos.

e PROMOCION DE LOS DERECHOS POLITICOS Y ELECTORALES DE LAS
MUJERES

Actividad Fecha
Desarrollo del Diplomado “Juntas podemos cambiar la politica. agos - nov 2019
Liderazgo y participacion politica de las mujeres” IEPC — UDG.
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Participacion en la Escuela de Liderazgos Politicos y 15 nov 2019
Empoderamientos de las Mujeres — InMujeresGDL.

Participacion en la Escuela de liderazgos para mujeres jévenes 29 nov 2019
Jaliscienses Violetas del Anahuac. 11 ene 2020

e VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO

Actividad Fecha
Se coadyuvo el proyecto modificado diversos articulos del 20 nov 2019
Reglamento de Quejas y Denuncias del instituto que incluyo la
definicién de violencia politica de género

Acompafiamiento al Centro de Investigacion y Proyectos para 26 nov 2019
la Igualdad de Género, (CIPIG) A.C., con el proyecto

“Fortalecimiento de la estrategia de prevencion, atencion e

incidencia para la tipificacion de la violencia politica en razon de

género en el Estado de Jalisco”.

Organizaciéon del curso el procedimiento administrativo 5 mar 2019
sancionador electoral como medio de defensa contra la

violencia politica de género, con la participaciéon de la Consejera

del INE Beatriz Claudia Zavala Pérez.

Foro para armonizacion de la reforma en materia de violencia 19 may 2020
politica en razén de género y su impacto en lo local en conjunto
con la organizacién G10 x Jalisco.

e PROMOCION DE LOS DERECHOS POLITICO ELECTORALES DE LA PERSONAS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Actividad Fecha
Panel “Derechos politico electorales de los grupos en situacion 6 dic 2020
de vulnerabilidad”.
Firma del compromiso por una Democracia Inclusiva. IEPC — 10 dic 2020

COPIIJAL — Partidos Politicos.

Participacion en el Colectivo pro Inclusién e Igualdad Jalisco. Reuniones
mensuales
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e TRANSVERSALIZAR LA PERSPECTIVA DE GENERO

Actividad Fecha
Activacién Vida sin Acoso: curso impartido a todo el personal. 12 feb 2020
Propuesta de lineas de accién para promover los derechos 28 jul 2020

politicos y electorales de las mujeres y una cultura de no
violencia politica por razon de género en el programa operativo
anual de diversas areas del instituto para 2021.

Sensibilizacion sobre cultura de la discapacidad y de la En proceso
diversidad sexual a todo el personal.

Protocolo de Participacion Ciudadana Inclusiva y con En proceso
perspectiva de interculturalidad.

Aprobacion en lo general del documento: 22 sep 2020

Protocolo para Prevenir, Detectar, Atender y Sancionar la
Violencia Laboral y Discriminacién en el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

e OBSERVATORIO DE LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES

Actividad Fecha

Colaboracién en el desarrollo de los trabajos. Permanente

Firma de acto protocolario de colaboracion interinstitucional. 11 jun 2020




