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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL APRUEBA AJUSTE AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL
ANO DOS MIL CATORCE. .
Fd \
7N\ x

ANTECEDENTES:

Correspondientes al afio dos mil trece. /

1. APROBACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO ELECTORAL PARA DEL ANO 2014. En sesién
extraordinaria celebrada el dia treinta y uno de julio, el Consejo General de este
instituto electoral, mediante acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-
019/13, aprobé el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto Electoral y
de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco para el ejercicio fiscal
correspondiente al ano dos mil catorce.

2. APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2014 DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE JALISCO. Mediante decreto numero 24807/1.X/13 de fecha ocho de
diciembre, el Congreso del Estado de Jalisco autorizé el presupuesto de egresos
del Gobierno del Estado de Jalisco para el petiodo comprendido del primero de
enero al treinta y uno de diciembre del afio dos mil catorce, en el cual se incluye
cl del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco para
ese mismo afo.

3. PUBLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2014 DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE JALISCO. Con fecha veintiséis de diciembre, el Gobernador del Estado de
Jalisco, publicé el decreto nimero 24807/1.X/13 emitido por el Congreso de la
entidad, en la edicién 1, volimenes I al V, secciones VI del Periédico Oficial “El
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Estado de Jalisco”, donde se encuentra contenido el presupuesto de egresos del
instituto electoral local para ese mismo afio.

Correspondientes al afio dos mil catorce.

4. REFORMA A LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS. El diez de febrero, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacién, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia politico-electoral, entre otras, al articulo 41. Respecto de dicho Decreto,
se destaca la creacién del Instituto Nacional Electoral y el reconocimiento de los
organismos publicos locales, quienes estarin a cargo de las elecciones en las
entidades federativas.

5. APROBACION Y PROMULGACION DE LA LEY GENERAL DE
INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES Y LA LEY
GENERAL DE PARTIDOS POLITICOS. En sesién celebrada los dias
quince y dieciséis de mayo, la H. Cimara de Diputados, aprobé la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley General de Partidos Politicos,
mismas que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacién con fecha
veintitrés de mayo.

6. REFORMA A LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
JALISCO, EN MATERIA ELECTORAL. El ocho de julio, fue publicado en
el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, el decreto nimero 24904/1.X/14,
aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco, mediante el cual se reformaron,
entre otros, los articulos 6, 12, 13, 18, 20, 21, 22, 109 y 111 de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco.

7. REFORMA AL CODIGO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO. Con fecha ocho de julio, fue
publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el decreto numero
24906/ L.X/ 14 aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco, mediante el cual
se reforman, derogan y adicionan diversos articulos al Cédigo Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.
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8. ACREDITACION ANTE ESTE ORGANISMO ELECTORAL DE
NUEVOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES. FEn sesién
extraordinaria celebrada el dia treinta de septiembre, el Consejo General de este
instituto electoral, mediante acuerdos identificados con las claves alfanuméricas
IEPC-ACG-018/2014, IEPC-ACG-019/2014 ¢ IEPC-ACG-020/2014, se
aprobaron las acreditaciones ante este organismo electoral de los Partidos
Politicos Nacionales denominados: “MORENA”, “ENCUENTRO SOCIAL” y
“PARTIDO HUMANISTA”, respectivamente.

9. DESIGNACION DE LOS CONSEJEROS ELECTORALES. En sesién
celebrada el dia treinta de septiembre de dos mil catorce, el Instituto Nacional
Electoral design6 como Consejeros Electorales del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, a los ciudadanos Guillermo
Amado Alcaraz Cross, Ma. Virginia Gutiérrez Villalvazo, Sayani Mozka Estrada,
Mario Alberto Ramos Gonzilez, Griselda Beatriz Rangel Judrez, José Reynos
Nufiez y Erika Cecilia Ruvalcaba Corral, a partir del dia primero de octubre de
dos mil catorce.

10. APROBRACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CELEBRACION DE ELECCIONES CONSTITUCIONALES EN EL
ESTADO DE JALISCO. En sesion extraordinaria celebrada el dia de hoy; el
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Esta
de Jalisco, aprobé el texto de la convocatoria para la celebracién de las elecciones
constitucionales que se llevarin a cabo el dfa siete de junio de dos mil quince en
la entidad.

CONSIDERANDO:

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO. Que, es un organismo publico local de
caricter permanente, autébnomo en su funcionamiento e independiente en sus
decisiones, profesional en su desempefio, autoridad en la materia y se encuentra
dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de acuerdo con lo dispuesto
por los articulos 41, base V apartado C, y 116, fraccién IV, inciso ¢) de la
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, bases III y IV de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; y 116, pdrrafo 1 del Cédigo Electoral
y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

Asi mismo, tiene como objetivos, el ejercer la funcién de Estado consistente en
realizar los procesos electorales para renovar a los integrantes y titulares de los
poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como los Ayuntamientos de la entidad; y
vigilar, en el dmbito electoral, el cumplimiento de lo establecido por la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién local, y
las leyes que se derivan de ambas, asf como garantizar el derecho de organizacién
y participacién politica de los ciudadanos en los términos de lo dispuesto por el
articulo 12, base III de la Constitucién Politica del estado y las fracciones I y V
del parrafo 1 del articulo 115 del citado cédigo electoral.

II. DEL CONSEJO GENERAL. Que el Consejo General es el 6rgano
superior de direccién del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana d
Estado de Jalisco, responsable del cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar que los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, mdxima publicidad
y objetividad guien todas las actividades del instituto, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 12, bases I y V de la Constitucién Politica local; y 120
del Cédigo Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

Dicho 6rgano de direccion tiene como atribuciones, entre otras, el aprobar
anualmente a propuesta del Consejero Presidente, el proyecto de presupuesto del
instituto y remitirlo al titular del Ejecutivo del Estado para su inclusién en el
proyecto de presupuesto de egresos; asf como dictar los acuerdos necesarios para
hacer efectivas sus atribuciones y vigilar el cumplimiento de la legislacion
electoral de la entidad y las disposiciones que con base en ella se dicten; de
conformidad a lo establecido por el articulo 134, parrafo 1, fracciones XXI, LI y
LIT de la legislacién electoral de la entidad.

III. DEL CONSEJERO PRESIDENTE. Que corresponde al Consejero
Presidente proponer al Consejo General para su aprobacién, las modificaciones

al presupuesto del instituto que resulten necesarias para el cumplimiento de las// g
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funciones del organismo electoral, en términos del articulo 15, parrafo 3, fraccion
VIII del Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
del Estado de Jalisco.

IV. DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO POR EL
CONSEJO GENERAL Y EL PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL. Que, en virtud de que el Consejo General de este organismo electoral
aprobé originalmente para el afio dos mil catorce un presupuesto de egresos por
la cantidad de $565,318,580 (Quinientos sesenta y cinco millones trescientos
dieciocho mil quinientos ochenta pesos 00/100 moneda nacional) para el
gasto corriente de este instituto, conforme el punto de antecedentes 1° y
solamente le fueron aprobados por el Congreso del Estado el monto ascendiente
a $120,748,280.00 (Ciento veinte millones setecientos cuarenta y ocho mil
doscientos ochenta pesos 00/100 moneda nacional),’ para el mismo
concepto, es que resulta necesario realizar un ajuste al presupuesto de egresos d
este organismo electoral.

V. PROPUESTA DE AJUSTE AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL ANO 2014. Con base en lo anterior, y toda vez que como resultado
de las reformas a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la
expedicién de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el
inici6 del proceso electoral local ordinario 2014-2015, serd a partir de la primer
semana del mes de octubre, resulta de vital importancia precisar, que este 6rgano
electoral deberd contar con los recursos humanos y financieros necesarios para
iniciar los trabajos relativos a la preparacién y arranque del citado proceso
comicial.

Por lo que, en razén de lo antes expuesto y atendiendo a las necesidades del
Insttuto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, el
Consejero Presidente, propone al Consejo General para su aprobacién, los
ajustes al presupuesto de egresos de este organismo electoral para el ejercicio
fiscal del afio dos mil catorce, en los términos del ANEXO que se acompaa al
presente acuerdo como parte integral del mismo, de conformidad con el articulo

! Publicado en la pagina 203, del nimero 1, seccién VI, volumen II del Periodico Oficial “E/ Estado de Jalisco™, del dia
veintiocho de diciembre de dos mil trece.
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15, parrafo 3, fraccién VIII del Reglamento Interior del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

VI. GESTIONES PARA AMPLIACION AL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2014 DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL. Atendiendo lo establecido en los articulos 48 y
49 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pablico del Estado de Jalisco,
y debido a que las asignaciones fijadas en el presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado para el presente afio, resultan insuficientes para el
cumplimiento de las funciones del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco, es que se instruye al Consejero Presidente para
que solicite a la Secretarfa de Planeacién, Administracién y Finanzas del
Gobierno del estado, la ampliacién al presupuesto de egresos que resulte
necesaria.

En ese sentido y con fundamento en la legislacion estatal antes mencionada, se
deberd requerir a la Secretaria de Planeacién, Administracién y Finanzas del
Gobierno del Estado, que analice la factibilidad de proponer al titular del
Ejecutivo la formulacién de iniciativas de reformas al presupuesto, con el fin de
dotar de recursos suficientes a este organismo electoral para que haga frente y
cumpla con la totalidad de las obligaciones constitucionales y legales asi como
con las tareas y actividades programadas para el presente afio, primordialmente
por lo que ve a los gastos relativos a la preparacién e inicié del proceso electoral
local ordinario 2014-2015.

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de:

ACUERDO:

PRIMERO. Se aprueba el ajuste al presupuesto de egresos de este organismo
electoral para el ejercicio fiscal del afio dos mil catorce, en los términos del
ANEXO que se acompana al presente acuerdo como parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se instruye al Consejero Presidente de este instituto para que
solicite a la Secretarfa de Planeacién, Administracién y Finanzas del Gobierno del
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Estado, la ampliacién al presupuesto de egresos de este organismo electoral para
el gasto operativo del instituto en los términos mencionados en el considerando
VI del presente acuerdo.

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo a los partidos politicos acreditados
ante el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

CUARTO. Publiquese el presénte acuetdo y su ANEXO en la Pagina Oficial
de Internet de este organismg electbral.

Guadalajafra, Jaliscp; 206 de octubre de 2014.

Pigina7 de 7

Florencia 2370, Col. Italia Providencia, C.P. 44648, Guadalajara, Jalisco, México
01 (33) 3641.4507/09/18 . 01 800 7017.881

www.iepcjalisco.org.mx



ANEXO



s instituto
 Electoral

AJUSTE DE  PRESUPUESTO

EJERCICIO 2014

APROBADO EN SESION DEL CONSEJO GENERAL IEPC-ACG- 033 /14 DEL 06 OCTUBRE DEL 2014
$ 406,379,754
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO
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2014
PART] DESCRIPCION BN Fi8 WR ABR WAy N m 260 sep o Nov D ToTAL
1000 |SERVICIOS PERSONALES 9,302,220 7,257,246 9,585,151 7,800,557 7,293,651 7,293,651 7,293,651 7,293,651 9,881,002 10,873,428 12,186,315 31,425,536 127,486,057
131 [sueLoo pase 779,17 5,789,719 5,613,397 5,813,337 5,619,397 5,819,337 5,819,397 5,819,337 547,67 S 8T8 5,812,879 5 872,879 3,977,104
1221 [SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL 1,084,152 2,128,384 5,943,590 10,136,566
121 [PRA VACACIONAL Y DOMINICAL 05,906 73,154 1,240,060
122 |AGUmALDO 12,400,500 12,400,600
145 |COMPENSACIONES ADICICNALES 2,109,502 2,109,802 2,108,802 8,339,407
147 [COMPENSACIONES POR NOMINA W33 B Wram 42,000
iy JCUOTAS AL s [ENFERMEDAD'Y 173,914 m.34 174,506 174,506 174,50 174,506 174,506 174,506 e 7,358 £16,094 1,040,454 315979
ATERNIDAD)
121 |cuomes paga LA viviEnDa 173,35 89 174,580 174,580 17458 174,580 174,530 174,58 176,18 175,18 176,15 176,186 2,009,313
131 [CLOTAS A PENSIONES 693,580 894,72 £38,320 £8,320 51,30 48,320 £95,320 £98,020 04,745 704,745 704,745 704,745 8,397,259
(CUOTS PARA EL SISTENA DE AHORRO
4 “ ! 5,04 . . : i : i Rt ; 514 43,
W G 258 54,452 e 5,04 55,04 95,044 95,04 95,044 9,115 5,115 96,115 9,115 1,143,438
CUOTAS PARA EL SEGURG DE VIDA DEL
[ 551,500 12,50 604,000
(CUOT#S PARA EL SEGURO DE GASTOS
700,000
M Leoicos 170 1,700,000
1531 |Fonoo o€ RETIRO 1,000,000 1,000,000
err_|WPACTO AL SALARIO B EL TRANSCURSO P e
DEL ANO
111 |AYUDA PARA DESPENSA 143,118 143,218 149,898 145,898 145,858 145,898 145,558 145,898 151,680 151,530 151,680 1,001,680 1,654,540
1713 [AYUDA PARA PASAJES s 17,30 127,79 1% 1w 1,09 17,79 IR 128929 1899 12859 18529 1,537,147
ESTIWLO POR EL DiA DEL SERVIDOR
ns |2 2,500,187 ; 167
B 2,520,18
M9 |oThos EsTiMULOS 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,187 54,167 54,167 54,167 54,187 54,187 54,187 50,000
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 87,792 146,323 193,540 55,397 75,387 189,891 113,653 101,795 494,953 429,653 869,412 841,243 3,599,040
aiyy [WATERALES, UTILES ¥ EQUIPGS MENORES 27,543 10,161 2513 8,880 19,189 1,639 m 0,81 141 TR n,m 246,05
DE OFICINA
WATERIALES, UTILES Y EQ. MENCRES DE
2041 [TECNOLOGUS DE Lt INFORMACION Y e 28,689 PER 2,426 &,157 15,413 17,015 106,238 90,738 90,738 84,188 579,421
COMNICACIONES
2151 ;’I"GT;T WMPRESO E (NFORMACION 8404 8,400 5,248 3,100 4,064 6,297 430 22 8209 8,109 8209 8,209 75,113
2161 |VATERIAL DE LWPIEZA 12,143 7754 1957 554 1,510 12,876 148 23,089 10,289 75,289 75,289 238,888
2171 |MATERIALES ¥ UTILES DE ENSERANZA s : 1,335 ; ) i 19,150 19,150 19,190 “ 53,745
ALIVENTOS PARA PERSCHAL EN LS DSTALAC. .
au (48 s 3643 7,908 %70 431 15,53 1,048 35,092 Sy 19,149 ™14 313,78 283915 508,333
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
g s 5 1 , 5
- e %02 o 14 a 1 1,128 1,558 0 910 510 910 M
41 |ADERA Y POTOS. DE MADERA 54 545 1284 s w75 5,635 5,635 175,601
251 |VIDRIO Y PDTCS, DE VIDRIO : w73 s s s 3,500
2461 |WATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0 1 78 7 3400 0 0 %02 9,962
2431 |VATERIALES COMPLEMENTARIOS 814 04 3640 o 213 s &5 ars &5 10,682
OTROS MATERIALES Y ART. DE
: 7 7
L Pl blpitiod 270 &s &5 & 875 6,240
231 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACELTICOS 1,603 w75 &S s o3 5,103
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y
1 ! R ! !
% DERIVADOS 5,000 5,000 3,000 15 9
_—



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO
2014
PARTID. DESCRIPCION ENE Feg MAR ARR MAY JUN JUL 460 SEP ocr NOV Dic TOTAL
(COMBUSTIELES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA
612 |VEHICULOS TERRESTRES DESTINADCS A 45,000 £0,000 110,000 1.2% a1 15,586 4, 143,670 149,670 125,170 172,835 523,29
SERVICADS ACMUNISTRATIVES
2711 |VESTUARIOS ¥ UNIFORMES 735 75 73 5 2,540
FRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
me L1 s 87 s 3,499
2741 |PRODUCTOS TEXTILES 8 8 8 188 1,143
921 |REFACC. Y ACCS. MENORES DE EDNFICOS . 1,002 1,400 1429 1,301 1,257 1,076 1,385 7,854 7,854 .85 7,854 42,88
REFACC. ¥ ACCS, MENORES GE MO8, Y EQ. 1
B | DMNSTRACKN 1,185 LK rE] 102 00 1,50 M3 1378 1,375 1,375 1,375 15474
REFACC. ' ACCS. MENORES DE EQ, DE )
o P 11,000 68,375 %875 3,875 3,875 190,000
REFACC. Y ACCS. MENORES DE EQ. DE
B L hORTE 7,50 1,080 EREr) 4,266 158 437 4375 4375 4,375 3,609
REFACC. Y ACCS. MENCRES DE MACUINARIA .
LU W QUGS 5.0 1,302 1,826 s s 75 s 10,650
3000 |SERVICIOS GENERALES 418,024 807,170 881,489 1,009,657 581,677 642,473 672,733 1,718,711 | 11,789,471 5,305,499 8,015,464 8,235,477 40,077,844
311 [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA . 413 53,869 52,691 56,741 58,436 73,113 58,881 54,85 54,85 54,856 54,89 621,458
I |SERMICIO DE AGUA . 13,131 - - - 2,13 3,138 PRE] 1,138 11,683
341 |SERVICIO TELEFONLA TRADICIONAL FERF] 7,04 12,56 1,55 3,18 74 2,410 usn 7,57 757 56,126 74,178 186,854
51 |SEAMICIO TELEFONIA CELULAR . 150 Te 14 1,180 74,056 68,767 61,51 77,461 4% 90,674 161,674 161,674 160,674 1,085,712
3 [V R THEORRCATINES Y 1,654 1,52 45,13 4347 4341 43473 4141 041 47,5 47,15 47,250 41,5 475,540
SATELITALES
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES N :
L1 ] i iy i o 208,585 208,785 . TAl I n3 7,123 na 49,191 456,191 45,193 45,193 1,835,678
321 |ARRENDAMENTO DE EDIFICIOS 132,085 13,095 429,645 429,545 132,095 132,095 132,095 1,026,124 429,591 29,91 1,589,591 1,200,991 6,605,853
1N |ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPOD ,7% 5,31 7,34 Al 7,438 12,133 5,090 8,702 8,70 8702 8,702 8,752
191 |ARRENDAMENTOS ESPECIALES 525 55 525 525 2,100
SERVICICHS LEGALES, DE CONTABILIDAD,
B TORA Y REEACIOHABDS 14,645 63 1,19 6% 758 88 788 788 60,358
SERVICIOS DE CONSULTORIA
I [ NSTRATIVA £ INFORVATICA £8,750 18,750 18,750 18,750 125,000
3M2  |CAPACITACION ESPECIALIZADA 3,480 = d 14,155 345,013 H1,01 341,013 831 1,057,068
SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTCS Y
¥ 7,540 + . ' . 1, v t
BN e e oRlIAL 3480 1,00 11,705 1,705 705 1,708 29,871
SERVICICS DE IMPRESION DE MATERIAL
3363 |INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION 93,333 53,333 138,533 315,200
1 ADMINISTRACION
3381 [SERVICIOS DE VIGILANCIA 31408 33,408 33,408 B4 33,408 33,408 33,408 15408 58,308 58,308 58,308 58,308 500,498
11 [SERVICIOS FIRANCIERDS ¥ BANCARIOS 903 1,25 2,008 354 0177 %0 1,024 1,1% 1,57 1,87 187 1,87 5,187
W51 [SEGURD DE BIENES PATRIMONIALES . 129,754 . 68,486 116 4,160 s 7,85 7,89 e 35,890
71 |FLETES ¥ MANIOBRAS . 45 1537 1M 1,608 1,005 191,664 144,789 150,414 54,789 01,894
MANT, ¥ CONSERVAC. DE INMUZBLES PARA
3511 LA FRESTACKON DE SERVICICS . . 12,87 15,11 39,48 T 8,50 18,520 150 28,520 182,5M
ADMINISTRATIVOS
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014

RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO
1014
PARTI DESCRIPCION ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Hov bic TOTAL
MANT. ¥ CONSERVAC. DE MOBILIARIO Y
. 7 ST i 1 . : ’ R £

kL] & b AISTRAGON 3,074 147 1,57 1517 14 13,899 1,85 3,855 189 42,58

INST. REPARAL. ¥ MANT. DE EQUIPO DE
B i TR OGS Rk - 3,609 4,855 12,65 1,788,933 500,833 500,833 585,833 4,417,567
3 AT RCORERVAG DE VEHICIRDS 8437 16,267 18,463 2,97 30,454 4,04 77 1,200 1467 12,687 100,667 12,647 354,505

TERRESTRES

SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE

586 87 8417 g 417 AT 525

R 1 180 0 8477 8 B4 44,52
3591 [SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 833 83 83 Lt} 3,33

DAFUSION POR RADHO, TV Y GTROS MEDICS DE
311 |MENSAJES SOBRE FROGRAMAS ¥ ACT. 8,072 1524 13,857 biT] 154,229 456,389 510,289 1,510,289 430,78 1,458,571

GUBERNAMENTALES

SERVICHOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCIGN Y
B3 [N OE PURLICIOND EXCEPTO NTERNET 1,241,400 506,250 508,50 508,250 1,760,150

SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE

7 1

e BXELUSVANE G AT 58,000 306,458 176,458 306,458 13,125 1,160,500
391 |OTROS SERVICIOS DE INFORMACKON 50,000 50,000 50,000 150,000
31 |PASAJES AEREDS NACIONALES 1,564 1,748 1,58 12,750 s 14 186,583 100,583 106,583 70,583 514,589
M2 |PASAJES AEREDS INTERNACIOMALES . 45,000 30,000 30,000 105,000
3721 |PASAJES TERRESTRES NACIONALES - &9 1,308 889 15,497 1,63 1,083 164 859 67,33 26,33 15,867 125,855
3751 |VIATICOS EM EL PASS . 28,54 4,50 5,152 PRI 40,000 49,090 506,973 H1,71 78,730 1,631,754
3741 |VIATICOS EN EL EXTRAMJERD 287,50 207,500 207,500 87,500 790,000
3T |OTROS SERYICICS DE TRASLADO ¥ HOSPEDAE 1,000 1,000 1,000 1,000 400
381 |CONGRESOS Y CONVENCIONES 3,364 65,000 150 118,784 58,159 12407 1,130,538 548,508 581,758 4,187 1,5%,855
121 |OTROS MPUESTES ¥ DERECHOS 0 0 1,046 5616 LA 13 140 6,647 6,647 6,647 3,439,283 3,707,598
341 |LAUDOS LABORALES - 1,500,000 2,500,000
143 |RESPOMSABILIDAD PATRIMONIAL :

|
5000 |BIENES MUEBLES E INMUEBLES - . . - . - - - 1,248,798 120,000 - - 1,368,798
5111 [MUEBLES DE OFKCINA ¥ ESTANTERIA 62,500 120,000 162,500

EQUEP0 DE COMPUTO Y TECNOLOGLAS DE LA
S5 | ermucid - 75,000 75,000
5191 |OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMON, 36,500 3,500
5231 |CAMARAS FOTOGRAFICAS ¥ DE VIDED - 50,000 £0,000

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONAD,
1AL BRACCION Y DE REFRIGERACION N . 20,000 i 220,000
5831 |EDIFICIOS WO RESIDECIALES
5311 [SOFTWARE 10,500 10,500

LICENCIAS INFORMATICAS E
L) pemssinly & 784,298 784,258

|TOTAL GASTO CORRIENTE 5,808,036 8,210,739 10,660,180 8,865,611 7,950,715 8,126,014 8,080,037 5,114,156 13,414,123 16,728,579 21,011,191 40,502,256 172,531,738

NTO A PARTI

;lcm:“ccl:fs pos 19,487,335 19,487,335 | 19,487,335 19,487,335 19,487,335 19,487,335 19,487,335 19,487,335 19,487,335 19,487,335 | 19,487,335 19,487,334 233,848,016

ACTIVIDADES OADIMARIAS 18,550,841 18,950,841 18,950,841 18,950,841 18,950,841 18,950,841 18,950,841 18,350,841 18,550,841 18,950,841 18,950,841 16,950,840 227,410,090

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 536,494 536,454 536,434 536,494 536,454 536,434 534,454 536,434 536,494 536,454 534,494 536,434 6,437,925

TOTAL 19,295,373 17,698,074 | 30,147,515 28,352 945 17,438,049 27,613,349 27,567,372 28,601,491 42,901,557 | 36215914 | 40,558,526 59,989,590 406,379,754
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE PRESUPUESTO 2014

CAPITULO 1000 SUELDOS Y SALARIOS

2014
PARTIDA DESCRIPCION ENE FEB MAR ABR MAY JU JuL AGO SEP ocT HOv Dic TOTAL

1000 |SERVICIOS PERSOMALES 9,302,220 7,157,246 9,585,151 7,800,557 7,193,651 7,193,651 7,193,651 7,293,651 9,881,002 10,873,428 12,186,315 31,415,536 127,486,057

1131 |SUELDO BASE 5,779,847 5,789,719 5,819,337 5,819,337 5,819,337 5,819,337 5,819,337 5,819,337 5,872,879 5,872,879 5,872,879 5,872,879 69,977,104

1221 |SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL . - . - . - . . 1,064,192 2,128,384 6,943,990 10,136,566
Sueldos : 1,062,700 2,125,399 5,400,869 9,588,968
Vacaciones no Disfrutadas 1,492 2,985 4311 547,598

1321 [PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL - - - 506,906 . - . - - B 733,154 1,240,060
Personal Base - - 506,906 - 599,995 1,106,501
Personal Eventual - 133,159 133,159

1322 |AGUINALDOS . - . - - - - - . - - 12,400,600 12,400,600
Personal Base . . 11,069,012 11,069,012
Personal Eventual . - 1,331,568 1,331,568

1345 |[COMPENSACION ADICIONAL . - . - . - - - . 2,109,802 1,109,802 2,109,802 6,329,407

1347 | COMPENSACION POR NOMINA . - . . . . - . 147,333 147,333 147,333 442,000
Personal Eventual - Gastos de Campo - 147,333 147,333 147,313 447,000

1411 ;‘:";ﬁm’;‘" ENFERMEDAD Y 173,914 173,914 174506 174,506 174,506 174506 174,506 174,506 176,112 367,398 616,094 | 1,043,454 3,597,922
Personal Base 173,914 173,914 174,506 174,506 174,506 174,506 174,506 174,506 176,112 176,112 176,112 176,112 1,099,313
Personal Eventual 191,286 439,981 87,141 1,498,609

1421 |CUOTAS PARA LA VIVIENDA 173,395 173,692 174,580 174,580 174,580 174,580 174,580 174,580 176,186 176,186 176,186 176,186 1,099,313

1431 |CUOTAS A PENSIONES 693,582 694,766 698,320 698,320 698,320 598,320 698,320 698,320 704,745 704,745 704,745 704,745 £,397,252

1432 [CUOTAS PARA EL SAR 94,255 94,452 95,044 95,044 95,044 95,044 95,044 95,044 96,115 96,115 96,115 96,115 1,143,435
CLOTAS PARA EL SEGURD DE VDA DEL

- - 500 . - - - - - -

1441 PERSONAL 591, 12,500 604,000
Personal Base - 591,500 - - 3,500 595,000
Personal Eventual < 9,000 9,000
CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS

1442 - 1,700, SO0,
e 000 1,700,000

1531 |FONDO DE RETIRO 1,000,000 - - - - . - . 1,000,000

1611 |IMPACTO AL SALARIO 1,056,524 - . : . - . - . - 1,056,524

1711 |AYUDA PARA DESPENSA 149,218 149,218 145,898 149,898 149,898 149,898 149,898 149,898 151,680 151,680 151,680 1,001,680 1,654,540

1713 |AYUDA PARA PASAJES 127,319 127,319 117,799 127,799 127,799 127,799 127,799 127,799 128,929 128,929 128,929 128,929 1,537,147
ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR

1715 | iatico . . . 2,520,187 . 2,510,187
Personal Base . 2,520,187 2,520,187
Personal Eventual y -

1719 |OTROS ESTIMULOS 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 54,167 450,000

TOTAL BASE 76,306,511 1,106,901 14,069,012 | 2,520,187 8,397,252 2,099,313 595,000 2,099,313 1,143,435 | 4,191,686 3,350,000 1,056,524 113,935,135
TOTAL EVENTUAL 10,578,566 133,159 1,331,588 - - - 9,000 1,498,609 s . : . 13,550,922
SUMA 86,885,077 1,240,060 12,400,600 2,510,187 | 8,397,252 2,099,313 604,000 3,597,922 1,143,435 4,191,686 3,350,000 1,056,524 127,486,057




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOS
1N 131 1312 1345 1411 1421 1431 1432 1441 1712 1713 1715
CANTIDAD PRI COMPENSACION CUOTAS AL CUOTAS PARA CUTTAS A CLOTAS AL CLIOTAS PARA EL AYUDA PaRA AYUDA PARA Dok DEL SERVIDOR TOTAL
DIRECCION DE PERSONAL SUELDO VACACIONAL AGUMALDO ADICIONAL wes LA VIVIDOA PENSIONES senaR SEGURD DE VIDA DESPENS, TRANSPORTE PUBLICO ANUAL
CONSEJEROS 18 13,256,177 191,717 1,917,170 391,063 397,685 397,685 1,590,741 145,512 63,000 172,938 373,404 101,081 19,098,175
PRESIDENCIA 8 5,765,086 83,070 830,701 411,691 172,953 172,953 691,810 73,266 18,000 103,680 111,806 168,429 8,613,444
PARTIDOS POLITICOS 1 207,313 3,032 30,324 12,457 6,219 6,219 14,878 4,146 3,500 6,869 4,134 9,097 328,189
SECRETARIA EJECUTIVA 1" 3,976,472 58,047 580,472 410,044 119,294 119,294 477177 69,133 38,500 120,891 81,700 127,984 6,179,009
th'RECCfON GENERAL 7 2,774,305 40,402 404,023 188,972 83,129 83,229 332,916 46,413 14,500 79,108 55,326 78,692 4,291,115
ADMON. Y FINANZAS 7 7,179,39% 104,980 1,049,797 791,109 215,382 215,382 861,528 136,558 94,500 231,463 150,828 321,387 11,352,311
ORGANIZACION 9 3,301,241 48,187 481,869 357,607 99,037 99,037 396,149 58,995 31,500 98,742 69,193 146,867 5,188,424
CAPACITACION 7 3,047,010 44,203 442,029 330,067 91,410 91,410 365,641 53,910 14,500 79,626 55,115 133,757 4,759,279
INFORMATICA 12 4,339,925 63,397 633,967 470,122 130,198 130,198 520,791 79,769 42,000 131,829 92,444 108,756 6,843,395
JURIDICO 15 5,533,154 80,860 808,596 621,684 165,995 165,995 663,978 103,633 52,500 171,431 120,342 138,886 8,727,053
UNIDAD DE FISCALIZACION 14 4,777,453 69,691 696,909 531,489 143,324 143,324 573,294 88,519 49,000 142,128 100,211 119,090 7,545,431
PRERROGATIVAS 5 2,040,423 19,765 297,647 121,029 61,213 61,213 244,851 36,852 17,500 60,536 41,926 89,287 3,202,240
COMUNICACION SOCIAL 5 1,853,367 17,003 270,030 200,766 55,601 55,601 112,404 13,11 17,500 54,043 36,651 81,003 2,907,080
CONTRALORIA GENERAL 9 3,648,245 53,214 532,139 383,641 109,447 109,447 437,789 63,892 31,500 107,542 75,311 120,579 5,672,746
UNIDAD EDITORIAL 5 1,883,009 17,455 274,551 203,977 56,490 56,490 225,961 33,704 17,500 55,326 38,21 83,517 2,956,251
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 5 1,925,278 18,028 180,276 208,556 57,758 57,758 231,033 34,549 17,500 55,132 37,416 84,993 3,018,277
SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES 5 1,797,505 26,170 161,700 194,715 53,925 53,925 215,701 31,994 17,500 51,205 35,381 79,663 2,819,383
PARTICIPACION CIUDADANA 7 1,671,746 39,043 390,432 289,417 80,152 80,152 320,610 49,479 24,500 82,050 57,089 117,120 4,201,790
TOTAL 170 69,977,104 | 1,018,263 | 10,182,632 6,329,407 2,099,313 2,099,313 | 8,397,252 1,143,435 595,000 | 1,804,540 | 1,537,147 2,520,187 | 107,703,593
COMPENSACION ADICIONAL 88,638 886,380 975,018
TOTAL ANUAL RESUMEN SUELDOS 69,977,104 | 1,106,901 | 11,069,012 6,329,407 2,099,313 2,099,313 | 8,397,252 1,143,435 595,000 | 1,804,540 | 1,537,147 2,520,187 | 108,678,611
1442 SEGURO GASTOS MEDICOS MAYORES 1,700,000
1531 FONDO DE RETIRO ( dato Informativo ) 1,000,000
1543 ESTIMULO AL PERSONAL ( dato Informativo ) 650,000
1611 IMPACTO AL SALARIO ( dato informativo ) 1,056,524
1712 AYUDA DE DESPENSA ( Fin de Ao ) 850,000
SUBTOTAL 5,256,524
TOTAL 113,935,135
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO
AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOQS
1345 1321 1411 1421 1432 1712 1713 1715
NIVEL PUESTO ket "MLED: s'i;:'f’ SUELDO ANUAL | COMPENSACION PRIMA " m:;iw CUOTAS AL | CUOTAS PARA 1‘::‘“;::;” CUOTAS AL {m::::u:; AYUDA DE AYUDA DE s‘;‘;:%l TOTAL ANUAL
ADICIONAL VACACIONAL M55 LA VIVIENDA SEDAR SEERD DEVIEL DESPENSA TRANSPORTE PUBLIO
CONSEJEROS
Comsejero Electoral 6 1 139 9,646,084 | 138,758 1,387,581 289,383 269,383 1,157,530 733100 21,00 51,555 292,144 13,346,727
| 20 Asesar de Consejero 6 12 2,864 2,366,113 256,320 | 34,764 | 347,644 70,986 70,986 | 283,946 47,34 21,000 80,171 6,454 132,748 3,768,557
| 14 secretaria' A 6 12 17,276 | 1,243,680 134,743 | 18,194 | 181,045 736 37,316 | 149,266 | 24878 21,000 41,01 24,805 68,333 1,582,890
] - 18| | [ 13,256,177 391,063 | 191,717] 1,917,170  397685]  397,685] 1,590,741]  145,512]  63,000] 172,938 | 33,404] 201,081 19,098,175 |
PRESIDENCIA
Consejero Presidente 1 12 157,000 1,884,125 26,923 | 269,228 56,524 56,524 | 26,095 12,247 | 3,500 8,592 45,567 2,569,324
25 Coordinador de Asesores 1 1 8 1,046,714 104,671 | 14,983 | 149,835 | 31,401 | 3,401 125,606 | 12,47 | 3,500 18,792 13,219 44,947 1,597,318
| 23 [Asesor de Planeacion y Andlls 1 12 67,285 | 807,417 87,463 | 11,660 116,597 | 24223 | 113 96,890 | 12,192 | 3,500 18,792 13,219 34,976 1,151,151 |
23 mdezstrategmypmpe 1 12 67,285 807,417 87,463 11,660 | 116,597 | 24223 | 1,133 | 96,890 | 12,192 | 3,500 18,792 13,219 34,976 1,251,151 |
20 Jefe de Departamento 1 12 32,864 394,369 | 42,70 | 5,794 57,941 | 11,831 11,831 | 47,324 | 7,887 | 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349 |
18 Secretaria de Presidencia 1 1 579 308,865 | 33,45 450 45,090 | 9,266 | 9,266 | 37,064 | 6,177 3,500 9,240 6,519 | 13,526 486,481
18 [Secretaria de Presidencia 1 1 25739 308,865 | 33,458 450 45,080 | 9,266 | 9,266 | 7,064 6177 3,500 9,240 6,519 | 13,526 486,481
14 [Chofer 1 17 12 207,313 2,457 3,032 30,324 | 6,219 | 6,19 | 24,878 4146 3500 6,869 4,134 | 9,097 328,189
[ | | 5,765,086 | 411,691 83,070 | 830,701 172,953] 172,953  691,810] 73,266 | 28,000 103,680 | 111,806 [ 168,429 | 8,613,444 ]
PARTIDOS POLITICOS
14 |Asistente de Consejeros Repr{ 1 12 17,276 207,313 | 72,457 3,02 30,324 | 6219 | 6,219 24,878 4,146 3,500 6,869 4134 9,097 318,189
' S = I I 207,313 | 22,457 | 3,037 | 30,324 | 6,219 | 6,219 | 24,878 | 4,146 3,500 | 6,869 | 4134 9,097 | 328,189 |
SECRETARIA EJECUTIVA
27 Secretario Ejecutivo [ 12 94,169 | 1,130,023 | 16,243 162,426 | 33,901 | 33,501 135,603 12,204 3,500 22,96 16,420 1,668,849
20 |Abogado "X 1 12 3,864 | 788,738 | 11,588 15,881 23,662 2,662 94,649 15775 7,000 26,724 18818 36,659 1,148,596
20 | lefe Departamento Evaluaci 1 1 3864 394,369 | 5,794 | 57,941 11,831 11,831 47324 7,887 3500 13,362 9,409 17,381 623,349
20 |Jefe Departamento Archivo 1 12 32,864 | 394,369 5,794 | 57,941 11,831 11,831 47324 7,887 3,500 13,362 9,409 17,381 623,349
20 | Abogado A’ ] 12 3,864 | 394,369 5,794 | 57,941 1,891 11,831 | 47324 7,887 3500 13,362 9,409 17,381 623,349
14 [secretaria A 1 12 7,276 | 07,313 3,00 | 30,314 I 6,219 | 24,878 4,146 3,500 6,869 4,134 | 9,097 328,189
14 Auiliar 1 17 07,313 3,002 | 30,324 6,219 6,219 | 24,878 | 4,146 3,500 6,869 4,134 | 9,097 328,189
14 sistente de Archivo 1 12 07,313 3,002 | 30,324 6,219 6,219 24,878 | 4,146 3,500 6,869 4,134 | 9,097 326,189
[ 10 Motificador 2 12 292,665 27,370 3,037 | 3737 7,580 | 7,580 | 30,320 50 7,00 10,549 5832 11,893 406,949
' - [ | 3,976,472 | 410,044 ] 58,047 | 580,472] 119,294 119,294  4/7,077]  69,133] 38,500 | 120,891 | 81,700 [ 127,94 6,179,009
DIRECCION GENERAL
26 Director General 1 12 83,949 1,067,390 | 104,000 15,328 153,284 | 02 R0 128,08 12,275 3,500 21,060 15,111 1,584,148 |
| 20 Jefe Departamento 1 127 3,864 394,369 | 3,710 5,794 | 57,941 11,831 1,81 43 7,887 | 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349 |
| 20 Jefe Departamento 1 1 32,864 | 369 42,720 5,794 57,941 11,831 11,831 47,324 | 7,887 | 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349 |
| 16 Coordinador Técnico I 1 19,746 | 77,004 | 10,453 | 104,53 | 21,326 21326 85,304 | 271050 2445 17,263 | 34,834 1,132,080 |
14 Secretaria A 1 1 17,276 | W33 22,457 3,08 30,304 | 6,219 6,219 | 24,878 4,146 | 3500 6869 4,134 | 9,097 328,189
_ 7] | | 2,774,305 | 288,972 | 40,402 | 404023]  83.229] 83,229 3916  46,413[ 24,500 79,108 | 55326 [ 78,692] 4,291,115 |
ADMINISTRACION Y FINANZAS
| 24 [Director Ejecutio | 1 1 80,250 | 963,002 104,317 | 13,834 | 138,344 28,890 28890 115,560 | 12,0 350 19,181 13,815 41,500 1,483,065
|22 [Jefe de Administraciény Fina 1 12 65,421 | 785,055 | 85,041 | 11,349 | 113,490 B2 B5RN 94,207 15700 3,500 18,792 13,219 34,044 1,221,502
14 |Asistente A 1 1 17,276 | 07,313 | 2,457 3,002 | 30,324 | 6,219 | 6,19 | 24,878 4146 3,500 6,869 413 9,097 328,189 |
. st BTN | ook = | =l Ll sid| = = ! ‘ —
20 Jefe Depto. Contabilidad 1 12 32,864 394,369 | 42,720 5,794 | 57,941 | 11,831 | 11,831 7314 7,887 | 3,500 13,382 9,409 | 17,381 623,349 |
18 Jefe de Area 1 2 57 308,865 | 33,458 4,509 45,090 | 9,266 | 9,266 37,064 | 6177 350 . 9240 6,519 | 13,526 486,481
18 Auditor “A” 1 12 25,739 617,731 | 66,916 | 9,018 90,181 | 18,532 18,532 74,128 | 12,35 7,000 18,481 13,008 | 28,365 974,275
~ RECURSOS HUMANOS . | | - | - | - | T | < | - D [ - e
|20 lefe de Recursos Humanos | 1 12 32,864 | 394,369 | 42,70 | 5,794 | 57,941 11,831 11,831 | 47304 7887 3,500 13,362 9,409 17,381 623,349
18 [Auditor & T2 12 5,739 | 617,131 66,916 | 9,018 90,181 18,532 | 18,532 | 74,128 12,355 7,000 18,481 13,038 28,365 574,275
16| Coordinador Técnico 1 1 19,746 | 236,955 25,668 | 3,484 | 34,845 18 7,109 18,435 4739 3,500 8,152 5,754 10,453 376,201 |
16| Coordinador Técnico 1 10 19,746 | 197,462 25,668 2,877 | 28,769 5,924 | 5,924 | 13,695 3,949 | 3,500 6793 4795 5,178 314,535
10 Recepcionista 1 1 10,528 | 126,332 13,685 1,869 18,685 3,790 | 3,790 | 15,160 2,521 3,500 5,275 2,916 5,605 203,133
10 Recepcionista 1 4 10,528 211 13,685 598 5976 1,263 | 1,26 5,053 842 | 3,500 1,758 972 | 448 77,469
'RECURSOS MATERIALES [ [ | | [ 1 | [ [ [ 5
20 lefe de Recursos Materiales | 1 17 32,864 394,360 42,720 5,794 57,941 11,831 11,831 47,34 7,887 3,500 13,362 9,409 17,381 £23,349
16 Coordinador Técnico | 2 1 1974 473,509 51,336 | 6,969 69,689 17 14,217 | 56,869 9,478 7,000 16,304 11,508 22,064 753,561
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO
AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOS
1345 1321 1411 1421 1432 1712 3 1715
NIVEL PUESTD galipyd &2: stzlg:.fc SUELDO ANUAL | COMPENSACIGN PRIMA mJﬁm CUOTAS AL | CUOTAS PARA ":meou:;“ CUOTAS AL m:.:ﬂm. AYUDA DE AYUDA DE sg‘v:; TOTAL ANUAL
ADICIONAL VACACIONAL M55 LA VIVIENDA SEDAR SECLRD DE VDM DESPENSA TRANSPORTE PUBLKO

14 |Asistente de Almacén 1 12 17,276 414,627 44,914 6,065 60,648 12,439 12,439 49,755 8,193 7,000 13,738 8,263 19,110 657,29
12 |Awdliar de mantenimiento 1 12 12,267 147,204 15,946 2,186 | 21,863 | 4416 4,416 17,664 | 2,94 3,500 6,869 3,33 6,558 236,898
12 |Ausiliar de Almacén Ir 3 12 12,267 441,612 47,88 6,559 | 65,590 | 13,248 13,248 | 52,993 | 8,832 10,500 20,606 9,992 2,25 713,245
9 [Intendente 41 8,675 416,381 | 45,104 6,230 | 62,300 | 12,491 12,491 | 49,966 | 8328 14,000 20,840 11,301 22,706 682,138
- [z ] | | 7,179,3% | 791,109 104980  1,049,797] 215382 215382 861,528 | 136,558 94,500 ] 231,463 | 150,828 | 321,387 | 11,352,311 |

ORGANIZACION

24 |Director Ejecutivo 1 12 80,250 963,002 104,317 13,834 138,344 28,890 | 28,890 | 115,560 | 12,0 3,500 19,181 13,815 41,500 1,483,085
20 lefe de Planeaciony Operackk 1 12 0,864 394,369 2,70 5,194 57,941 | 11,831 | 11,831 47,324 7887 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
20 |Jefe de Disefio Electoral 1 12 2,864 394369 2,70 5,794 57,941 | 11,831 11,831 47304 7,887 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
1] Jerede'SegLiimtenmEvalual 1 12 32,864 | 394,369 2,70 5,794 57,941 | 10,830 1,831 47,324 | 7887 350 13,362 9,409 17,381 623,349
[ ador Téc 7 1 19,746 | 51,33 | 6,969 | 69,689 | 1“7 14,217 56,869 | 9478 7,00 16,304 11,508 22,064 753,561 |

16 Coordinador Técnico 7 1 19,746 | 51,33 | 6,969 | 69,689 | 1“7 1417 56,869 | 9,478 7,000 16,304 11,508 22,064 753,561
14 Secretaria "A” 1 12 17,276 | 22,457 | 3,032 | 30,324 | 6,219 | 6,219 | 24,878 | 4146 3500 6,869 4134 9,097 328,189
Juigal | [ 3,301,241 357,607 | 48,187 | 481,869 ] 99,037 | 99,037 |  396,149]  58,995] 31,500 | 98,742 | 69,193 146,867 | 5,188,424 |

CAPACITACION

24 Director Ejecutivo 1 12 80,250 | 963,002 | 104,317 13,834 138,344 28,890 | 28,890 | 115,560 1,30 3,500 19,181 13,815 41,500 1,483,065
2 Jefedetapacnacmysdma 1 12 65,421 785,055 85,041 11,349 113,490 | 23,552 | 059 94,207 15,701 3,500 18,792 13,219 | 34,044 1,221,502
18 lefe de Area de Capacitacion 1 12 5,739 308,865 33,458 4,509 45,090 | 9,266 9,266 37,064 6ITT | 3,500 9,240 6519 13,526 486,481
18 |Jefe de Area de Educackn Ci 1 12 579 308,865 33,458 4,509 | 45,090 | 9,266 9,266 37,064 | BITT 3,500 9,240 6,519 13,526 485,481
16| Coordinador Técnico 712 19,746 473,909 51,33 6,969 | 69,689 | wa7T . 14n7 56,869 | 9,478 7,000 16,304 11,508 22,064 753,561 |
14 [Secretaria A R 12 17,276 | 07,313 12,457 3,032 | 130,324 | 6,219 | 6,219 | 24,878 | 4146 3500 6,869 4134 9,097 328,189 |
' - . S [ | 3,047,010 330,067 ] 44,203 | 442,029 | 91,410 | 51,410 | 365,641 53910 24,500 79,626 | 55,715 [ 133,757 4,759,279 |

INFORMATICA :
24 |Director Ejecutivo 1 12 80,250 | 963,002 104,317 | 13,834 | 138,344 28,890 | 28,890 | 115,560 | 12,0 3,50 19,181 13,815 41,500 1,483,065
| 20 |Jefe de Hardware y soporte | 1 12 32,864 | 394,369 Q7m0 5794 57,941 11,831 1,831 4734 7,887 3500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
| 20 |Jefe Depto, Redes y Telecom 1 12 32,864 | 394,369 | 270 579 [ 11,831 11,831 47,34 7887 3500 13,362 9,409 17,381 623,349
[ [0 12 864 394369 270 5794 57,941 | 181 11,83 41324 7,887 3500 13,362 9,409 17,381 623,349 |
|20 | Jefe Depto. Sofware [ 32,864 | 194,369 | 270 579 57,941 | 1,831 11,831 | 47324 | 7,887 3,500 13,362 9,409 17,381 623,349 |
|17 Auditor B en Sistemas & 12 2,13 172,468 23,354 | 33,53 | 41,7064 47764 | 191,05 | 31,843 21,00 52,332 3,85 88,637 2,538,745 |
[ 14 Secretaria ¥ T 17,206 207,313 2457 301 30,34 | 6219 6,29 24,878 | 4,146 | 3,500 6,869 4134 | 9,097 328,189
= | B E| | | 4,335,925 | 470,122 63,397 | 633,967 130,198 130,19 | 520,791 79,769 42,000 131,829 92,444 | 208,756 | 6,843,395 |

JURIDICO -
| 24 [Director Ejecutivo 11 80,250 963,002 104,317 | 13,834 138344 28,89 | 115,560 12,20 3,500 19,181 13,815 41,500 1,483,065 |
20 |Abogado A 1 12 32,864 | 394,369 5794 51,941 11,831 | 47,324 7887 3500 13,362 9,409 17,381 623,349 |
20 ado A’ 1 12 32,864 194,369 42,720 | 5794 57,941 11,831 | 47,324 | 7887 3500 13,362 9,409 | 17,381 623,349 |
20 ado A’ 1 12 64| 394,369 42,70 5,794 | 57,941 | e 47,34 7,887 3500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
20 [Abogado’s 1 12 3,864 | 394,369 | 2,70 5,794 | 57,941 11,831 47,324 | 7887 3,50 13,362 9,409 | 17,081 623,349
| 20 |Abogado % = 12 32,864 | 3194369 4,70 5,794 | 57,941 | 1,831 47,324 | 787 3,50 13,362 9,409 | 17,381 623,349
20 bogadow | 1 12 32,864 394,369 2,720 5,79 | 57,941 N8 4734 7887 3500 13,362 9409 17,381 623,349 |
[ i 1 12 0884 394,369 270 579 57,941 11,831 | 304 7867 3,500 13,362 9,409 17,381 613,349 |
| 20 Abogado’A” 1 17 3,864 194,369 @70 5719 57,941 | 11,831 434 7887 350 13,62 9,409 | 17,361 623,349 |
|18 [lefehrea 1 4 B9 102,55 33,458 1,454 | 14,544 | 3,089 | 12,35 2,059 | 3,500 3,080 2,173 | 13,088 194,843
18 |Jefe Area 1 12 15,739 308,865 33,458 | 459 4509 9,266 | 37,064 | 6177 3,500 9,240 6,51 | 1,127 474,082
17 |Abogado B 1 12 23] 265,35 28,745 382 B9 7961 31,843 5307 3,50 8,722 6,143 | 11,676 420,027
17 |Abogado B 1 12 22,113 | 265,35 | 28,745 3892 BID 7,961 31,843 5307 3,500 82 6,143 11,676 420,027 |
17 Abogado B 1 1 2,113 | 1535 28,745 3892 B8I3 19 7,961 31,843 | 5307 3,500 8,72 6,143 | 11,676 420,07
14 Secretaria A EE 12 17,216 07,313 2,457 | 3,02 30,324 | 5,219 6,219 | 24,878 | 4146 1,500 6,869 40 9,097 328,189
[ I T T 5,533,154 | 621,684 | 80,860 | 808,596 |  165,995] 165,995 | 663,978 | 103,633 ] 52,500] 171,431 | 120,342 238,886 ] 8,727,053

UNIDAD DE FISCALIZACION -
24 |Director Ejecutivo 1 12 80,250 | 963,002 104,317 12,834 138,344 | 28,890 28,890 115,560 12,0 3,500 19,181 13815 41,500 1,483,065
20 |Jefe de Depto. Fiscalizacion = 2 12 32,864 | 788,738 85,440 11,588 115,881 ' 23,662 | 1,660 94,649 15,775 7,000 26,724 18,818 36,659 1,248,5%
20 | Jefe de Depto. Juridico 1 12 32,864 394,369 2,70 5794 57,941 1,831 11,831 47,324 | 7,087 3,500 13,362 9,409 17,381 623,349
18 Auditor A" 4 12 25,739 1,235,461 123,831 18,036 180,361 | 37,064 064 148,255 | 4709 14,000 36,962 26,076 61,984 1,953,804
17 Auditor 8" 5 12 2,113 1,326,778 143,713 19,461 194,613 | 39,803 39,803 159,213 %,5% 17,50 43,610 30,715 70,767 2,112,524
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO
AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOS
1345 1321 1411 1421 1432 1712 713 1715
NIVEL PUESTO sty :2;?: 52;:20 SUELDO ANUAL | COMPENSACION PRIMA Asslﬁm CUOTAS AL | CUOTAS PARA 14:25";0”’?;:5 CUOTAS AL m'.?ffu AYUDA DE AYUDA DE sg;;%i TOTAL ANUAL
ADICIONAL VACACIONAL M55 LA VIVIENDA SEDAR SEGUROD BE VIoK DESPENSA TRANSPORTE PUBLKO
14 Secretaria A 1 4 17,276 69,104 22,457 7 9,768 2,013 2,073 5,293 1,381 3,500 2,290 1,378 759 124,005
' - I | | 4,777,453 | 532,489 | 69,691 696,909 [ 143324 143,324 |  573,294]  88,519] 49,000 142,128 | 100,211 | 229,090 | 7,545,431 |
PRERROGATIVAS
23 Director Area 1 1 671,285 807,417 | 87,463 | 11,660 | 116,597 | 4203 4183 96,890 12,19 3,500 18,792 13,219 34,976 1,251,151
20 |lefe de Departamento medio 1 12 32,864 | 394,369 | 270 5,794 57,941 | 11,801 | 11,831 | 47,304 7887 3500 13,362 9,409 17,381 623,349
20 |lefe de Departamento Juridic 1 1 32,864 | 394,369 | 2,70 5794 57,941 | 11,81 | 11,831 | 47,34 7,887 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
16 |Coordinador Técnico 1 1 19,746 | 236,955 | 25,668 | 3,484 34,845 | AT 109 28435 4739 3,500 8,152 5,754 | 10,453 376,101
14 Secretaria &' 11 17,276 207,313 | 22,457 3,082 30,324 | 6,219 | 6,219 24,878 | 4,146 3,500 6,869 4,134 | 9,097 318,189
1 =] | | 2,040,423 | 221,029 | 29,765 | 297,647 | 61,213 | 61,213 244,851 | 36,852 | 17,500 | 60,536 | 41,926 [ 89,287 | 3,202,240 |
COMUNICACION
23 |Director De Area 1 17 67,285 807,417 | 87,463 | 11,660 | 116,597 | 2423 | 24,223 | 96,890 | 12,92 3,50 18,792 13,219 34,976 1,251,151
20 |Jefe de depto. Comunicacion 1 12 3864 394,369 | 2,720 5,794 | 57,941 | 11,831 11,831 | 47324 781 3500 13,362 9,409 17,381 623,349
16 Coordinador Técnico 1 17 19,746 236,955 15,668 | 3,484 | 34,845 | 7,109 T 8,435 479 3500 8,152 5754 10,453 376,201
14 Auiliar 1 12 17,216 07,313 1,457 3,032 | 30,324 6219 6,219 214,878 4146 3500 6,869 4134 9,097 328,189
14 Secretaria ‘A 1 12 17,276 207,313 2,451 3,032 | 30,324 6,219 6,219 | 24,878 4146 3,500 6,859 4134 9,007 328,189
T [res=] | [ 1853,367] 200,766 | 27,003 | 270,030 55,601 | 55601 [  222404]  33,111] 17,500 | 54,043 | 36,651 81,003] 2,907,080
CONTRALORIA GENERAL
26 Contralor General I 1 88,949 | 1,067,390 104,070 | 15,328 | 153,284 2,002 | 32,002 128,086 | 12,5 3,500 21,060 15,11 | 1,584,148 |
20 Subcontralor 1 12 32,864 | 394,369 270/ 5,794 57,941 | 11,831 | 11,831 47,304 | 7,887 3,500 13,362 9,409 17,381 623,349
20 Jefe de Depto 3 12 32,864 | 1,183,107 128,160 | 17,382 173,822 | 35,493 | 35,493 | 141,973 | 2,662 10,50 40,085 28,227 57,833 1,875,740
17 Abogado '8’ I 12 2,13 265,356 | 28,745 | 3,892 38,923 | 7,961 | 7,961 | 31,843 | 5,307 3,500 8,72 6,141 11,676 420,007
17 Auditor B 2 12 2,113 530,711 | 57,489 | 7,785 77,845 | 15,921 | 15,921 | 63,685 | 10,614 7,000 17,444 12,286 2459 841,293
14 Secretaria “&° B 12 17,206 W73 22,457 | 3,032 30,324 | 6,219 6,219 | 24,878 4146 3500 6,869 4134 9,097 328,189
' %= | [ 3,648,245 | 383,641 | 53,214 | 532,139 | 109447] 109447 437,789 63,892 31,500 | 107,542 | 75,311 120,579 5,672,746 |
~ UNIDAD EDITORIAL -
|23 [Director De Area 11 67,285 | 807,417 87,463 11,660 | 116,597 | 1423 24123 | 56,890 | 12,192 3,500 18,792 13,219 34,976 1,251,151
| 20 [Jefe Depto. Edicion y Publica 1 1 2,864 394,369 270 5,794 | 57,941 11,80 11,831 47,304 7887 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
| 16 |Coordinador Técnico 7 12 19,746 | 473,909 51,336 6,969 | 69,689 1427 1407 56,869 | 9478 7,000 16,304 11,508 | 22,064 753,561 |
14 [Secretaria"A” 1 12 17206 00,313 2451 30 3034 8219 6,219 | 24,878 | 4146 3500 6,869 4,134 9,097 328,189
5] | I 1,883,009 | 203,977 27,455 | 274,551 56,490 | 56490 | 225961 |  33,704] 17,500 ] 55,326 | 38,271] 83,517 ] 7,956,251 |
UNIDAD DE TRANSPARENCIA .
" 23 Director de Area 1 12 67,285 807,417 | 11,660 | 116,597 | 24223 | 96,890 | 12,192 3,500 18,792 13,219 | 34,976 1,251,151
20 Jefe Departamento K 1 32,864 | 394,369 | 5,794 | 57,941 | 1,831 | 47,324 7887 3500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
1B Jefe de Area 1 12 25,739 | 308,865 | 4,509 | 45,090 | 9,266 317,064 6,177 3,500 9,240 6,519 | 13,526 486,481
[ 14 Secretaria™s” 2 12 17,276 | 414627 4914 6,065 | 60,648 | 12,439 49,755 | 8293 7,000 13,738 8,268 | 19,110 657,29 |
- 52 I [ 1925278 208,556 | 28,028 | 280,276 ] 57,758 | 57758 [ 231,033 34549 17,500 | 55,132 | 37416 [ 84993 3,018,277 |
SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES
23 |Director de Area 1 n 67,285  BOT417 87,463 11,660 | 16,597 | 24223 413 96,8% 12,19 350 18,792 13,219 34,976 1,251,151
|18 [ Jefe de Area 1 1 579 308,865 | 33,458 | 4,509 | 45,090 | 9,266 | 9,266 | 37,064 | 6177 3,500 9,240 6,519 | 13,526 486,481
16 _|Coordinador Técnico 2 12 19,746 473,909 | 51,33 | 6,969 69,689 | 14,207 | 14,27 | 56,869 | 9478 7,000 16,304 11,508 | 11,064 753,561
[ 14 asistente” & 1 12 17,276 | 207,313 | 22,457 | 3,08 | 30,324 | 6,219 | 6,219 24878 4146 3500 6,859 4,134 | 9,097 328,189 |
[ I R I [ 1,797,505 ] 194,715 | 26,170 | 261,700 53,925 53525 215701  31,994] 17,500 | 51,205 | 35,381 79.663] 12,819,383 |
 PARTICIPACIGN CIUDADANA
23 Director de Area t 1 67,265 | 807,417 87,463 | 11,660 | 16,597 423 24,223 9,890 | 12,09 350 18,792 13,219 34,976 1,251,151
20 | Jefe Depto. 1 12 32,864 | 394,369 42,720 5,79 | 57,941 | 1,831 | 11,831 4,324 | 1887 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
zo Jefe Depto. 1 1 32,864 | 394,369 | 42,720 | 5,794 7941 181 11,831 47,324 | 7,887 3,500 13,362 9,409 | 17,381 623,349
|Jefe Depto. 1 1 32,864 | 394,369 2,710 5,794 57,940 11,831 11,831 | 7314 7887 3500 13,362 9,409 | 17,381 623,349 |
1a [Coordinador Técnico 1 12 19,746 236,955 | 25,668 | 3,484 34,845 | 7108 7109 | 28,435 4739 3500 8,152 5,754 | 10,453 376,201 |
16 |Coordinador Técnico 1 1 19,746 | 236,955 25,668 3,484 | 34,845 | 7,109 7,109 28,435 479 350 8,152 5754 10,453 376,201
14 [Secretaria "A” 1 1 17,276 | 207,313 1,451 3,002 | 30,324 6,219 6,219 24,878 4146 3500 6,869 413 9,097 328,189
[ L7 | | 2,671,746 | 289,417 39,043 | 390,432 80,152 | 80,152 320,610 [ 49,479 24,500 | 82,050 | 57,089 117,120 | 4,201,790 |
] ] TOTAL 170 69,977,104 | 6,329,407 | 1,018,263 | 10,182,632 | 2,099,313 | 2,099,313 | 8,397,252 | 1,143,435 595000 1,804,540 1,537,147 | 2,520,187 107,703,593 |
| COMPENSACION ADICIONAL. T ] | 8863 885380 |, vir R JE 1 N 975,018
OTAL ANUAL RESUMEN SUELDOS| 170 169,977,104 | 6,329,407 | 1,106,901 | 11,069,012 [ 2,099,313 [ 2,099,313 | 8,397,252 | 1,143,435 | 595000 1,804,540 - 1,537,147 | 2,520,187 108,678,611 |
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AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

RESUMEN PERSONAL EVENTUAL
1221 1221 1321 1322 1347 1411 1441
CANTIDAD VACACIONES NO FRIMA COMPENSACION CUQTAS AL SEGURO CONTRA TOTAL
DIRECCION

DE PERSONAL SUELDO DISFRUTADAS VACACIONAL AGUINALDO GASTOS CANPO M55 ACCIDENTES ANUAL
SECRETARIA EJECUTIVA 6 161,548 8,975 2,243 12,434 19,079 224,278
DIRECCION GENERAL 1 73,858 4,103 1,026 10,256 13,294 102,537
ADMINISTRACION Y FINANZAS 18 644,751 47,338 8,953 89,534 116,055 906,632
ORGANIZACION 7 2,258,295 125,461 31,360 313,602 260,000 406,493 3,395,211
CAPACITACION 71 1,989,248 110,514 7,604 | 276,140 182,000 358,065 2,943,691
INFORMATICA 46 1,496,765 83,154 20,785 | 207,851 269,418 2,017,971
[JURIDICO 3 57,752 3,208 802 8,020 10,395 80,178
COMUNICACION SOCIAL 2 24,534 1,363 341 3,407 4,416 34,061
CONTRALORIA INTERNA 1 18,510 1,028 157 2,570 3,33 15,698
SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES 1 24,534 1,363 341 3,407 4,416 34,061
PARTICIPACION CIUDADANA 1 73,858 7,462 1,026 10,256 13,294 105,896
UNIDAD EDITORIAL ] 60,466 3,359 840 8,397 10,384 83,945
[CONSEJOS DISTRITALES 206 2,704,850 150,269 37,561 375,614 259,468 9,000 3,536,?"62
TOTAL 453 | 9,588,968 547,598 133,159 | 1,331,588 442,000 1,498,609 9,000 13,550,922




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
PERSONAL EVENTUAL
1221 SUELDOS
NIVEL PUESTO SUELDO Cemoas. | PERIODG | o, meses | TOTAL ANUAL ENE FEB MI0 ABR MY JUN JuL AGT SEP ocT NOV Dic ANUAL
SERETARIA EJECUTIVA
14__|Coordinador Tecrico A" 17.176 1 octdic | 25 43,190 8638 17,176 17,176 £3,1%0
12 |Aundbiar A 12,167 1 octdic | 2.5 61,335 - - 12,167 24,53 454 61,335
s |Notificador & 7,603 3 octdic | 25 57,003 - - 11,405 0,80 12,809 57,003
6 161,548 - - . - 32,310 64,619 64,619 161,548
DIRECCION GENERAL
14 |Coord Técnico X 17,276 1 oct-dic 1.5 43,150 £638 17,176 17,276 43,190
12 |Aunliar & 12,267 [ oct-dic 1.5 30,668 6,134 12,167 12,167 30,668
1 73,858 - - - 14,772 19,543 29,543 73,858
|ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
16 |Cooedinador Central 19,74 [l dic [ 77,714 . . 177,714 177,714
12 |Coordinador Distital 12,167 1 dic 1 318,942 318,94 318,942
16 |Coordinador Central 19,74 3 octdic | 25 148,055 19,619 59,138 59,038 148,095
38 644,751 . . . - - - 29,619 59,138 555,894 644,751
| {ORGANIZACIEN
16__|Coordinador Operativa 19,745 13 oct-dic 1.5 196,190 f 59,138 118,476 118,476 196,190
16 |Coordinador Central 19,746 [ oct-dic 1.5 196,190 . - 59,138 118,476 118,476 196,190
12 |Coordinador Distrital 12,267 6 | octde 1.5 797,355 159,471 318,941 318,94 797,355
10 |Subcoordinador Distrital 10,528 6 |octdic 15 684,320 - 136,864 73,728 73,18 684,320
10 |Auwliar de Bodega 10,528 7 oct-dic 1.5 184,140 . 3,048 73,69 73,69 184,140
T 1,158,295 - - - . - 451,659 903,318 903,318 1,258,295
CAPACITACION
16 |Jefe de Area de Evaluacion y 19,74 1 oct-dic 1.5 49,365 - 5,873 19,746 19,14 49,365
16 |Coordinador Central 19,744 9 oct-dic 1.5 44,285 . . 83,857 177,714 177,714 444,185
16 |Coordinador Operativo 19,745 7 oct-dic 1.5 345,555 69,111 138,222 138,12 345,555
12__|Coordinador Distrital 12,267 6 | octdic 15 797,355 159,471 318,941 318,542 797,355
10 |Coordinador Central ‘8" 10,528 1 oct-dic 1.5 26,320 . 5,164 10,528 10,528 16,220
10 |Coordinador Central ‘B 10,528 1 octdic 15 52,640 - 10,528 21,05 21,05 52,640
10 |Subcoordinador Distrital 10,528 % | dic 1 73,728 . 173,18 173,728
[ 1,989,248 - - - 343,104 686,208 959,936 1,989,248
INFORNATICA
16| Coordinador Central 19,14 1 dic 1 19,746 . . 19,746 1,746
% [P T 19,745 f] oct-dic | 2.5 148,095 19,619 59,138 59,138 148,095
14 |Coordinador Técnico en Inforn 17178 16 octdic | 2.5 691,040 138,208 176,416 176,416 691,040
12 |Coordinador Distrital 12,167 [ nov-dic 1 637,854 . - 637,884 637,884
46 1,496,765 . - - . - 167,827 335,654 993,284 1,496,765
JGRIDCD
18 |Abogado A" 5,739 [ dic [ 15,739 15,739 15,739
16 |Jefe de Area A" 19,74 1 dic 1 19,74 19,746 19,746
12 |Audliar A 12,167 1 dic 1 12,167 - - 12,167 12,167
3 57,752 - - . - . - - 57,751 57,752
COMUNICACION SOCIAL
12 |Awaliar A 12,267 1 dic 1 24,54 | | - 24,534 14,54
] 24,534 . - | | = 24,534 24,514
CONTRALORIA INTERNA
Auditor 8" 18,510 1 dic 1 18,510 - ] [ = 18,510 | 18,510
1 18,510 - - - - - | | | 18,510 | 18,510
SECRETARIA TECNICA COMISIONES
12 Auwaliar "A" 12,167 1 dic [ 4,54 - - 2453 24,534
1 4,534 - . . . 24,534 24,534
PARTICIPACION CIUDADANA
12 |Audliar K 12,267 1 oct-dic | 2.5 30,668 b,134 12,167 12,267 30,658
14 |Coordinador Tecnico™ s 17,176 1 oct-dhc | 2.5 43,190 - [ 17,176 17,176 43,190
1 73,858 . . - . 14,772 29,543 29,543 73,858
UNIDAD EDITORIAL -
1« |Coordinador Técnic"A" diser 17,176 1 dic 1 17,176 . . 17,76 17,276
14_[Coordinador Técnico A" corre] 17,276 1 octdic | 2.5 43,190 8,638 17,176 17,176 43,190
60,466 - - - . - 3,638 17,176 34,552 60,466
CONSEJOS DISTRITALES
1 |Presidente Consejo Distrital 32,864 0 Dic 1 657,280 - . 657,180 657,280
18_[Secretanio Consejo Distrital 15,7139 0 Dic 1 514,780 514,780 514,780
10 |Consejeros Distrtales 1058 120 Dic 1 1,263,360 . 1,263,360 1,263,360
7 |Secretaria 7,069 0 Dic 1 141,380 141,380 141,380
1 |Intendente 4925 % Dic [ 128,050 128,050 128,050
06 2,704,850 . - . - 1,704,850 2,704,850
ToTAT 7 TS > : - ; TR | T i,
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE DE PRESUPUESTO 2014
INTEGRACION POR AREA
CONSEJERDS DRECCION i . COMUNICACION UNIDAD DE. PARTICIPACION
PARTIDA PCION BRESIOENCIA | O v eroRALES CRNERAL ADMONY FINANTAS | QRGANTACION |  CAPACTTACION | UNDADEDORML | [NFORMATICA RiDICO PRERROGATIVAS Tom TGRS AR TEONCA | s DA TOTAL
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - - 1,722,064 971,504 191,960 94,000 455,000 100,101 - 33112 - 14,000 17,300 3,599,040
111 [WATERIALES, UTILES ¥ EQ. MENORES DE OFICINA 117,539 130,000 16,500 - 2,000 166,039
MATERIALES, UTILES Y EQ. MENORES DE TECHOLOGIAS
141 OF Lk I ORMACICH ¥ COMUNICACIONES 3441 18,150 7,000 100,000 579,411
2151 |WATERIAL DE MPRESION Y REPRODUCCION 64,501 - 10,612 75,113
2161 WMATERIAL DE LIMPIEZA 93,088 130,000 12,800 135,888
171 [MATERIAL DIDACTICO 3,495 56,150 59,745
ALIMENTIS PARA EL PERSOMAL EN LAS INSTALAC. DE
4 | 45 DEPENGENCIAS Y ENTIDADES 79,133 468,000 10,000 57,000 57,600 14,000 12,500 908,333
1131 |UTEMSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 12,347 12,347
1441 [MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 6,183 169,519 175,801
2451 |VIDRIO ¥ PRODUCTOS DE VIDRIO 3,500 3,500
2451 [MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONCO 7,461 1,500 9,962
1481 [MATERIALES COMPLEMENTARICS 10,662 10,662
1451 omfsmTEimﬁ\' ART. OF COMGTRUCCION Y 6,240 6,240
1531 |MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACELTICOS 5,103 5,103
1561 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS ¥ DERIVADOS 15,000 15,000
(COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA
2812 [VEHICULOS TERRESTRES DESTINADOS A SERVICIOS 642,255 73,985 47,760 12,000 100,000 42,501 - 4,800 923,300
ADMINISTRATIVOS
111 |VESTUARIOS ¥ UNIFORMES 1,940 1,940
1711 |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECC. PERSONAL 3,499 3499
1741 |PRODUCTOS TEXTILES 1,143 1,143
1911 |FEFACCIONES Y ACCS. MEMORES DE EDIFICIOS 41,168 42,268
1931 [REFACC. Y ACCS. MENORES OF MOB.Y EQ. DE ADMON, 15,474 15,474
| as |FEFACC. ¥ ACCS. MENDRES OF EQ. OE CONPUTO Y
1341 ORNCACIONES 3,500 10,500 3,000 155,000 18,000 150,000
REFACC. ¥ ACCS. MENORES DEMOB. ¥ EQ. DE
31 TRARPORTE 36,609 36,609
o ?Fﬁé ¥ ACCS. MENOFES DE NAQUINARIA ¥ OTROS 10,650 10,650
3000 SERVICIOS GENERALES 938,175 1,968,100 16,789,109 2,841,090 2,092,480 992,400 7,933,100 37,833 - 5,859,656 145,000 - 274,650 40,077,844
311 [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 621,458 611,458
31 [SERVICIO DE AGUA 11,683 11,683
3141 [SERVICIO TELEFONIA TRADICONAL 332,404 54,450 186,854
151 [SERVICIO TELEFONIA CELULAR 873,479 117,000 75,000 2,400 - 17,833 1,085,712
3161 [SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES 475,940 . - 475,940
71 [SERVICHDS DE ACCESD DE INTERNET, REDES Y PROC. 1,275,678 1,560,000 1,835,678
3221 |ARRENDAWENTO DE EDIFICIOS 4,265,853 2,340,000 - - 6,605,853
1231 |ARRENDAIENTO DE MOBLIARIO Y EQUIPO 86,752 86,752
191 | AARENDAMIENTOS ESPECIALES 2,100 1,100
3311 [SERVICIOS LEGALES DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADAS - 60,358 60,358
3331 [SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 50,000 75,000 - 125,000
42 icm:m.cm ESPECIALIZADA 918,100 50,968 8,000 - 80,000 1,057,068
o |mn DE WPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA 19,871 10,000 29,871
SERVICICS DE WPRESION DE MATERIAL INFORVATIVO
3 |IJEP..'\|'LDD DE LA DPERACION 'Y ADMINISTRACION 45200 280,000 N
3381 [SERVICIOS DE VIGILANCIA 500,498 500,498
11 [SERVICIOS FINANCIERQS Y BANCARIOS 29,187 19,187
M1 [SEGUROS DE BIENES PATRMONIALES 315,890 315,890
3471 |FLETES Y MANIOBRAS 69,394 67,500 140,000 100,000 15,000 601,894
MANT. ¥ CONSERVAC, D INMUEBLES PARA LA
BT P RESTACION DE SERVICIOS ADMINSTRATVS 7,371 35,000 182,571
3521 [INST. REPARAC. Y MANT. DE MOS ¥ EQ. DE ADMON 32,584 10,000 42,584
INST. REPARAC. Y MANT. DE EQ. DE COWPUTD ¥
3531 rE0L0GIAS DE L IFORMACION o7 4,373,100 4,417,567
3551 [REPARAC. ¥ MANT. DE VEHICULOS TERRESTRES 176,605 78,000 354,605
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INTEGRACION POR AREA
CONSEXROS DIRECCION : ; . COMUNICACION UNIAD DE PARTICRACION
PARTIDA DESCRPCION ERESDENCIA | O crroRALES GENgRAL | ADMONYF ORGANIZACION |  CAPACTTACION | UNDAD EDMTORIAL | INFORMATICA JURIDICO FRERROGATIVAS SOCIL SECRETARW TECHICA | = ks TOTAL
3581 [SERVICIO DE LWPIETA Y MANEJO DE DESECHOS 44,525 44,515
1591 [SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 3,333 3,333
DIFUSION POR RADIO, TV Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
31 SOBRE PROGRANAS ¥ ACT, GUBERNAMENTALES 370,816 176,000 100,000 1,674,656 15,000 12,100 3,458,571
SERVICIC’ DE CREATIVIDAD, PREFROCUCCION ¥
poddl PRODUCCION DE PUBLICIDAD EXCEPTO INTERNET 1130 Lozs 0 279,150
[SERVICIO DE CREACION ¥ DIFUSIGN DE CONTENDO
381 X CLUSAENTE A TRAVES DE INTESNET 58,000 60,000 190,000 852,500 1,160,500
3681 |OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 150,000 150,000
3711 |PASAJES AEREQS NACIONALES 15,000 50,000 83,989 65,000 12,000 200,000 49,000 514,989
3T [RASAJES AERECS INTERNACICHALES 15,000 50,000 105,000
371 |PASAJES TERRESTRES MACIONALES 43,155 17,600 5,000 150,000 . 125,855
3751 [VIATICOS EN EL PAIS 41,150 120,150 181,914 184,440 79,450 8,000 1,100,000 10,000 1,000 15,550 1,931,754
61 [VIATICES EN EL EXTRANJERD 80,000 360,000 - - 350,000 790,000
3751 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 4,000 4,000
3831 |CONGRESQS Y CONVENCIONES 55,000 178,015 1,000,000 308,550 545,780 135,000 32,500 102,000 1,556,855
W |OTROS WPUESTOS Y DERECHOS 3,687,986 10,000 3,707,986
3941 |LALIDCS LABORALES 2,500,000 2,500,000
394)  [RESPONSASLIDAD PATRIMONEAL . -
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES - . - 125,000 . 42,000 84,298 925,000 - - 192,500 . - - 1,368,798
5111 [MUEBLES DE OF ICINA Y ESTANTERIA 50,000 . 132,500 182,500
5151 [EQUIPD DE COMPUTO 75,000 75,000
5191 |OTROS MOB. Y EQUIPOS D ADMNISTRACION 31,500 5,000 E 36,500
5231 [CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 60,000 60,000
5641 [SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO 220,000 120,000
5911 [SOFTWARE . 10,500 10,500
5971 [LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 75,000 79,198 630,000 784,198
TOTAL GASTO CORRIENTE IEPC 206,250 918,175 1,968,100 18,636,173 3,812,594 2,326,440 1,170,698 9,313,100 137,934 - 6,085,268 145,000 14,000 191,950 45,045,682
PRERROGATIVAS PARTIDOS POLITICOS - - - - - - = 233,848,016 = 233,848,016
[ACTIVIDADES OROINARIAS 127,410,091 127,410,091
ACTIVIDADES ESPECIFICAS 6,437,925 6,437,925
TOTAL 206,250 | 938,175 | 1,968,100 | 18,636,173 | 3,812,594 | 2,326,440 | 1,170,698 | 9,313,100 137,934 | 233,848,016 | 6,085,268 145,000 14,000 | 291,950 | 278,893,698
ACUMULADO 206,250 | 1,144,425 | 3,112,525 | 21,748,698 | 25,561,292 27,887,732 | 29,058,430 38,371,530 | 38,509,464 272,357,480 | 278,442,748 | 278,587,748 | 278,601,748 | 278,893,698
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