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Compromiso por la paridad y
la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres en )alisco

a reforma en materia politico electoral de 2014 incorpora la paridad como principio constitucional
en el ambito federal. Derivado del proceso de armonizacidn, en la legislacién de Jalisco también
se adopta la medida, para fomentar la participacién de las mujeres en los asuntos publicos, esta-
bleciendo los criterios que deberdn seguir partidos e instituciones electorales para el cumplimiento de la
paridad en todas las candidaturas a cargos de eleccién popular.

La paridad canstituye un avance trascendental para la democractia, ya que implica realizar acciones que
generen cambios no sélo legales, sino culturales y sociales para disminuir la brecha de desigualdad entre
mujeres y hombres en la vida cotidiana; y con ello, contribuir al desarrollo de una sociedad més justa, que
— permita a las mujeres ejercer sus derechos de manera plena.

Con el compromiso de impulsar la ampliacién progresiva de I05|derechos de las mujeres, reconociendo
la iniciativa del Grupo G Diez x Jalisco y la concurrencia de la Red de Mujeres en Plura! y de la Federacién de

"Mujeres Profesionistas y de Negocios (Femac), con el respaldo del Instituto Electoral y de Participacién Ciu-
j&dana del Estado de Jalisco, a nombre del partido politico, expreso la voluntad de realizar las acciones

que
se requieran para garantizar la paridad de género y la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en Jalisfo.
J
En ese sentido, nos comprometemos a: ﬁ

1. Vigilar que el Estado cumpla con sus obligaciones de defensa, proteccién, garantia y difusién del prlnapl
de igualdad y no discriminacion contra las mujeres.
2. Impulsar reformas legislativas al marco normativo de la entidad, Fcordes a los compromisos internacio-

nales en materia de derechos humanos de las mujer®s.
. Impulsar reformas legislativas para alcanzar la paridad horizontal en la postulacién de candidaturas a
! municipes en la entidad; lo que supone que el cincuenta por ciento de las candidaturas a presidentes
!, municipales y sindicaturas sean encabezadas por mujeres y la otra mitad por hombres.
T 4. Promover reformas legislativas y los mecanismos necesarios para garantizar la integracion paritaria del
gabinete del ejecutivo estatal, los érganos del poder judicial, asi como la administracién pdblica municipal.
5. Presentar iniciativas para el fortalecimiento del Mecanismo Estatal para el Adelanto de las Mujeres y las
instancias Municipales de las Mujeres.
. Fortalecer los mecanismos para la_i
/Estatal de Desarrollo.
. Elgbarar presupuestos
ministracic')n pl’Jinc g ata y mumc&pal

cionalizacion de la persPectiva de género previstos en el Plan

les al généro para el fortalecimientol de lag politicas y programas de la a

1




N S R S ik T S i | il RO

> Instituto MUIERes
" Electoral o 913,?, wi“' lural

y de Participacién Gudadana fQ IT]a C
Prafestoniaiasy de Negpes A
EVA ARACELI AVILEX ALVAREZ
GRUPO G, 10 X JAMSCO

2 z 77
ALICIA OWO JIMENEZ - M RO’MAPRIGAL GALLEGOS
MUJERES EN PLURAL /r FEDERA?ION DES

cysﬁ'v'o MACIAE ZAMBRANO
/ PARTIDO ACCION NACIONAL

Wm\nms Lgaéz
E LA REVOLUCION/DEMOCRATICA

/

AMARA ALARCON GUTLERMO MEDRANQ® BARBA
/ F’ARTID DEL RABA g MOVIMIENTO CIUDADANO

'\" ‘ RUYALCABA r HUMBERTO ORTIZ GARCIA

o J_-,\;-- ALIAKZA MORENA

1
% \"/' UNOZ
. A
EtLVA ADO PAS%E (0] MNOZ CASTE(LANOS
A\ PARTIDO HUWANI TRO SOCIAL

| Testigos de honor
W

GUILLERMO Alywia ALEARAZ CROSS GRISELDA BEATRIZ RANGEL JUAREZ
CONSEJERO PRESIDENTE DEC INSTITUJO ELECTORAL Y ~ CONSEJERA PRESIDENTA DEL GRUPO DE SEGUIMIENTO
DE PARTICIPAGIEN CIUDADANA DE ESTADO DE JALISCO AL CUMPLIMIENTO DE LAPARIDAD DE GENERO EN

- CANDIDATURAS PARA EL PROCESO ELECTORAL
P 2014 -2015 EN EL ESTADO DE JALISCO
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La presente hoja de firmas coresponde al Compromiso por la paridad y la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres en Jalisco
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