IEPC-ACG-024/10

e IEPC

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL APRUEBA MODIFICACIONES
AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
DEL ANO DOS MIL DIEZ.

ANTECEDENTES 1\

| \
1° En sesion ordinaria celebrada el dia treinta y uno de julio de dos mil nueve, el |
Consejo General de este instituto electoral, mediante acuerdo identificado con la |
clave alfanumérica TEPC-ACG-315/09, aprobé el proyecto de presupuesto de
egresos del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco
para el ejercicio fiscal correspondiente al ano dos mil diez.
2° Con fecha veintinueve de diciembre del afio dos mil nueve, fue publicado en
el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco™ el decreto 23023 /LVIIT/09 emitido I".
por el Congreso del Estado de Jalisco, mediante el cual se autorizéd el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco para el ejercicio fiscal
comprendido del dia primero de encro, al treinta y uno de diciembre del ano dos, |
mil diez v su plantilla de personal anexa, en el cual se incluy6 el presupuesto de\ |
egresos del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

3° En sesion extraordinaria celebrada el dia treinta de diciembre de dos mil -~
nueve, el 6rgano de direccion de este instituto mediante acuerdo identificado con

la clave alfanumérica IEPC-ACG-390/09, aprobd un ajuste al presupuesto de
egresos de este organismo electoral para el ejercicio fiscal del ano dos mil diez.

4° Fn sesion ordinaria celebrada el dia diecisiete de febrero del ano dos mil diez,
el 6rgano de direccion de este organismo electoral mediante acuerdo identificado
con la clave alfanumérica TEPC-ACG-003/10, aprobé un ajuste al presupuesto
de egresos de este organismo electoral para el ejercicio fiscal del ano dos mil diez.
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5° En sesion ordinaria celebrada el dia treinta de junio del ano dos mil diez, el
organo de direccion de este organismo electoral mediante acuerdo identificado
con la clave alfanumérica IEPC-ACG-019/10, aprobd un ajuste al presupuesto
de egresos de este organismo electoral para el ejercicio fiscal del ano dos mil diez.

6° Iin la presente sesion extraordinaria, el Consejo General de este organismo
electoral emitié acuerdo mediante el cual aprobd la creacion de nuevos 6rganos
del instituto y en consecuencia modificaciones al Reglamento Interior del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco. \

CONSIDERANDO

I. Que el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco,
es un organismo publico de caricter permanente, autonomo, independiente en
sus decisiones y funcionamiento, profesional en su desempeno, autoridad en la
materia electoral y se encuentra dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio, de conformidad con lo establecido en los articulos 12, fracciones 111 y IV 'i
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; y 116, parrafo 1, del Codigo l
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

II. Que el Consejo General es el 6rgano superior de direccion del Instituto \ >
Flectoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, responsable del
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral,
asi como de velar que los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad y objetividad guien todas las actividades del instituto, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 12, base IV, de la Constitucion
Politica local; y 120, del Codigo Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco.

Dicho 6rgano de direccion tiene como atribuciones, entre otras, el aprobar
anualmente en el mes de julio a propuesta del Consejero Presidente, el proyecto
de presupuesto del instituto y remitirlo al titular del Ejecutivo del Estado para su
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inclusion en el proyecto de presupuesto de egresos; vigilar el cumplimiento de la
legislacion electoral de la entidad y las disposiciones que con base en ella se
dicten y emitir los acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones; de
conformidad a lo establecido por el articulo 134, parrafo 1, fracciones XXI, LI y
LIT de la legislacion electoral de la entidad.

III. Que corresponde al Consejero Presidente para el debido cumplimiento de
sus atribuciones proponer al Consejo General para su aprobacion, las
transferencias de partidas, ampliaciones y modificaciones al presupuesto del
instituto, que resulten necesarias para el cumplimiento de las funciones del
organismo clectoral, en términos del articulo 15, parrafo 3, fraccion VIII, del
Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Fstado de Jalisco.

IV. Que, como se mencioné en los puntos 1° y 2° del apartado de antecedentes
del presente acuerdo, el treinta y uno de julio de dos mil nueve, el Consejo
General del instituto mediante acuerdo identificado con la clave alfanumérica
[EPC-ACG-315/09, aprobo el proyecto de presupuesto de egresos de este
instituto electoral para el ejercicio fiscal correspondiente al ano dos mil diez;
mismo que se incluyo en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de .
Jalisco, para el ejercicio fiscal del ano dos mil diez, aprobado por el Congreso del
Eistado de Jalisco.

Posteriormente, y como se dijo en los puntos del 3° al 5° del apartado de”
antecedentes del presente acuerdo, en las sesiones de fechas treinta de diciembre
de dos mil nueve, diecisiete de febrero y treinta de junio, del ano dos mil diez, el
drgano de direccion de este instituto mediante los acuerdos IEPC-ACG-390/09,
IEPC-ACG-003/10 y IEPC-ACG-019/10, respectivamente, aprob6 diversos
ajustes al presupuesto de egresos de este organismo electoral para el ejercicio
fiscal del ano dos mil diez.

Asimismo, como se senald en el punto 6° del apartado de antecedentes de este

acuerdo, en la presente sesion extraordinaria, este Consejo General emiti6

acuerdo mediante el cual creé un 6rgano ejecutivo denominado “Direccion
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General Ejecutiva”, una direccion de area denominada “Unidad Editorial” y un
comit¢ técnico denominado “Comité Editorial”; y en consecuencia aprobo
diversas modificaciones al Reglamento Interior del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

V. Que en virtud de lo anterior, y con la intenciéon de hacer frente de manera
eficaz a las labores propias del instituto, resulta necesario realizar modificaciones
a la plantilla de personal de este organismo electoral y, en consecuencia,
modificar el presupuesto de egresos del instituto electoral del presente ano. \

VI. Que en razon de lo anterior y atendiendo a las necesidades de este instituto
electoral, el Consejero Presidente, propone al Consejo General para su
aprobacion, las modificaciones al presupuesto de egresos de este organismo
clectoral para el ejercicio fiscal del ano dos mil diez, en los términos del ANEXO
que sc acompana al presente acuerdo como parte integral del mismo; de
conformidad con el articulo 15, parrafo 3, fraccion VIII, del Reglamento Interior |
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Por lo anteriormente expuesto y de conformidad con lo dispuesto por los I
articulos 12, primer parrafo, bases I1I y IV, de la Constitucion Politica del Estado \
de Jalisco; 116, parrafo 1; 120; 134, parrafo 1, fracciones XXI, LI y LII; del
Cédigo Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco; y 15, \
parrafo 3, fraccion VIII, del Reglamento Interior del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco; se proponen los siguientes puntos

de: -

ACUERDO

PRIMERO. Se aprucban las modificaciones al presupuesto de egresos de este
organismo clectoral para el ejercicio fiscal del ano dos mil diez, en los términos
del ANEXO que se acompana al presente acuerdo como parte integral del
mismo.
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SEGUNDO. Notfiquense con copia simple del presente acuerdo y su ANEXO
a los partidos politicos acreditados ante este instituto electoral.

TERCERO. Hiagase del conocimiento el contenido del presente acuerdo y su
ANEXO al Congtreso del Estado de Jalisco, para los efectos correspondientes.

CUARTO. Publiquense ¢l presente acuerdo y su ANEXO en el portal oficial de

Internet de este instituto electoral.

Guadalajara, Jalisc de julio de 2010.

|

JOSE TOMAS FI
CONSEJERQ PR

ya

I.R,\W i,
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MODIFICACION PRESUPUESTO 2010




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE AL PRESUPUESTO 2010
PERSONAL PERMANENTE

RESUMEN SUELDOS
CANTIDAD 1311 1325 1401 it 1404 1405 1601 1602
NIVEL PUESTO DE '::;SESE szgﬁgo SUELDO 2010 | PRIMA AGJI:‘KD . sz:;ﬁf;n CUOTAS A ;:’?::i :.,o::?iu CUOTAS AL| cuoTAs AL |AYUDA PARAJAYUDA PARA] TOTAL ANUAL
PERSONAL VACACIONAL PUBLICO PENSIONES VIVIENDA SEGURD DE VDA IMSS SEDAR DESPENSA |TRANSPORTH
CONSEJEROS 12 6% 3% 4,900  2.50% 2%
Consejero Electoral 6 5 122,919 3,687,570 51,208 1,228,993 221,254 110,627 29,400 92,189 12,298 19,890 112,710 5,566,140
20 Asesor de Consejero 1 5 27,664 138,321 1,921 | 46,100 13,832 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 | 232,533
20 | Asesor de Consejero 1 5 27,664 138,321 1,921 19,208 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 | 5,155 | 3,630 205,641
20 | Asesor de Consejero 1 5 27,664 138,321 1,921 19,208 13,832 8,299 4,150 | 4,900 3,458 2,767 5,155 | 3,630 205,641
20 | Asesor de Consejero 1 5 27,664 138,321 1,921/ 19,208 | 13,832 | 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 | 3,630 | 205,641
20  Asesor de Consejero 1 5 27,664 138,321 1,921 19,208 13,832 8,299 4,150 4,900 3,458 | 2,767 5,155 | 3,630 205,641
20 Asesor de Consejero 1 5 27,664 138,321 | 1,921 19,208 | 13,832 8,299 | 4,150 4,900 | 3,458 | 2,767 5,155 | 3,630 205,641
14 [Secretaria ‘A 1 5 14,543 72,716 1,010 | 24,235 7,272 4,363 2,181 | 4,900 | 1,818 1,455 | 2,650 | 1,595 124,195
14 Secretaria A 1 5 14,543 72,716 1,010 | 10,098 | 7,272 4,363 2,181 | 4,900 | 1,818 | 1,455 ' 2,650 1,595 | 110,058
14 Secretaria ‘A 1 5 14,543 | 72,716 1,010 | 10,098 7,272 4,363 | 2,181 | 4,900 | 1,818 1,455 2,650 1,595 | 110,058
14 Secretaria A 1 5 14,543 72,716 1,010 | 24,235 | 7,212 4,363 2,181 4,900 | 1,818 1,455 | 2,650 1,595 | 124,195
14 [Secretaria A’ 1 5 14,543 72,716 1,010 | 10,098 | 7,212 | 4,363 2,181 | 4,900 | 1,818 | 1,455 | 2,650 | 1,595 110,058
14 Secretaria ‘A’ 1 5 14,543 72,716 1,010 | 10,098 | 7,272 4,363 2,181 | 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 110,058
| [ 18 | il 4,953,794 | 68,792 | 1,459,995 | 126,622 | 297,228 | 148,614 | 88,200 | 123,845 | 37,634 66,720 | 144,060 | 7,515,504 |
PRESIDENCIA
Consejero presidente 1 5 144,055 720,274 10,002 240,053 43,216 21,608 4,900 | 18,007 14,406 3,315 17,580 1,093,362
23 Asesor de Vinculacion Institucional 1 5 56,639 283,195 3,933 94,383 16,992 8,496 4,900 | 7,080 5,665 | 7,250 5,100 | 436,993
23 Asesor de Planeacon y Analisis | 1 5 56,639 283,195 3,933 94,383 16,992 8,496 | 4,900 | 7,080 5,665 | 7,250 | 5,100 | 436,993
23 Asesor de Estrategia y Prospectiva 1 5 56,639 283,195 3,933 19,326 16,992 8,496 | 4,900 | 7,080 5,665 | 7,250 5,100 381,936
20 Jefe de Departamento 1 5 27,664 138,321 1,921 19,208 13,832 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 | 5,155 3,630 | 205,641
18 Secretaria de Presidencia 1 5 21,667 108,335 1,504 36,106 | 10,834 | 6,500 3,250 | 4,900 2,708 | 2,168 | 3,565 | 2,515 182,385
18 |Secretaria de Presidencia 1 5 21,667 108,335 1,504 | 36,106 10,834 6,500 3,250 | 4,900 | 2,708 2,168 | 3,565 2,515 182,385
14 !Secretaria “A" 1 5 14,543 | 72,716 1,010 | 24,235 | 7,272 | 4,363 2,181 4,900 1,818 1,455 | 2,650 | 1,595 124,195
14  Chofer 1 5 14,543 72,716 1,010 | 24,235 | 7,272 | 4,363 | 2,181 | 4,900 1,818 1,455 | 2,650 | 1,595 124,195
‘ [ 9 ] | 2,070,282 | 28,749 | 608,035 | 50,042 | 124,217 62,108 | 44,100 | 51,757 | 41,415 | 42,650 | 44,730 | 3,168,087 |
PARTIDOS POLITICOS
14  Asistente de consejeros representant 1 5 14,543 72,715 1,010 24,234 7,272 4,363 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 124,193
| [ 1 [ I 72,715 | 1,010 | 24,234 | 7,272 | 4,363 | 2,181 4,900 | 1,818 | 1,455 | 7,650 | 1,595 | 124,193 |
SECRETARIA
26 Secretario ejecutivo i 5 100,998 504,990 7,013 70,126 50,499 | 30,299 | 15,150 4,900 12,625 10,101 8,845 6,315 720,883
20 Abogado "A” 2 5 27,664 276,642 3,842 38,416 27,664 | 16,599 | 8,299 9,800 6,916 2,768 | 10,310 7,260 | 408,516
20 Jefe Departamento Evaluacion 1 5 27,664 | 138,321 1,921 46,100 | 13,832 | 8,299 | 4,150 | 4,900 3,458 2,767 | 5,155 3,630 232,533
20 Jefe Departamento Archivo 1 5 27,664 | 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 | 4,150 4,900 3,458 2,767 | 5,155 | 3,630 232,533
20 Abogado "A” 1 5 27,664 138,320 1,921 19,208 | 13,832 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 | 3,565 | 2,515 | 202,935
10 [Notificador 1 5 8,862 44,310 | 615 | 6,153 | 4,431 2,659 1,329 | 4,900 1,108 887 | 2,035 | 1,125 | 69,552 |
10 |Notificador 1 5 8,862 | 44,310 615 | 6,153 | 4,431 2,659 1,329 4,900 | 1,108 887 | 2,035 | 1,125 69,552
14 [Secretaria A’ 1 5 14,543 | 72,716 | 1,010 | 24,235 | 7,272 4,363 | 2,181 4,900 1,818 | 1,455 | 2,650 | 1,595 124,195
14 Auxiliar 1 5 14,543 | 72,716 1,010 | 24,235 | 7,272 4,363 | 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 124,195
14  Asistente de Archivo 1 5 14,543 72,716 1,010 24,235 7,272 4,363 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 124,195
' 7 [ 11 | I 1,503,363 | 20,877 | 304,961 | 150,336 | 90,202 45,101 | 53,900 37,584 27,312 45,050 30,405] 2,309,091 |
DIRECCION GENERAL
26 Director General 1 5 85,990 429,950 5,971 59,706 42,995 25,797 12,899 4,900 | 10,749 8,600 8,125 5,830 615,521 |
20 Jefe Departamento 1 5 27,664 | 138,321 1,921 19,208 | 13,832 | 8,299 4,150 | 4,900 3,458 2,767 5,155 | 3,630 205,641
20 Jefe Departamento 1 5 27,664 138,321 1,921 19,208 | 13,832 | 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 5155 | 3,630 | _205,641-
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,110 1,154 11,541 8311 4,987 2,493 4,900 | 2,078 1,663 | 3,145, S720 125,602
16 Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,110 1,154 | 11,541 | 8,311 4,987 2,493 4,900 2,078 - 770 TZ5,800
14 Secretaria A 1 5 14,5431 72,716 1,010 | 10,098 | 7,272 4,363 2,181 4,900 1,455 | 2,650 | 1,595 110,058
[ s | | 945,528 [ 13,130 131,302 94,553 56,732 | 28,366 29,400 | 23,638 | 18,917 27,375| 19,125] 1,388,066 |




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE AL PRESUPUESTO 2010
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOS

CANTIDAD 1311 1325 1401 1403 1404 1405 1601 1602
NIVEL PUESTO DE 'ffésgf sn;zl;go SUELDO 2010| PRIMA " cdnu?j.oo s‘;;‘:, f’o%k CUOTAS A ::’::ﬁ cvores o | cUOTAS AL] cuoTas aL | avupa parafavuoa para) ToTaL AnuAL
PERSONAL VACACIONAL PUBLICO PENSIONES VIVIENDA SEGURD BE VIDA |MSS SEDAR DESPENSA |TRANSPORTH]
ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION -
24  Director Ejecutivo 1 5 71,443 357,215 | 4,961 | 119,053 35,722 21,433 10,716 4,900 | 8,930 7,145 | 7,400 | 5,330 582,805
23 Auditor Interno 1 5 56,639 283,195 | 3,933 94,383 16,992 8,49 4,900 | 7,080 5,665 7,250 5,100 436,993
14  Asistente ‘A 1 5 14,543 72,716 1,010 24,235 7,272 4,363 2,181 | 4,900 | 1,818 1,455 2,650 | 1,595 124,195
|CONTABILIDAD = | = | i . - - . . I -
20 Jefe Depto. Contabilidad 1 5 27,664 138,321 | 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 | 2,767 5,155 | 3,630 232,533
18 Jefe de Area Contabilidad 1 5 21,667 | 108,335 | 1,504 36,106 10,833 6,500 3,250 | 4,900 | 2,708 | 2,168 3,565 2,515 182,385
18 | Auditor "A” 1 5 21,667 | 108,335 1,504 36,106 10,833 6,500 3,250 | 4,900 | 2,708 2,168 3,565 | 2,515 182,385
18 | Auditor "A” 1 5 21,667 | 108,335 | 1,504 36,106 10,833 | 6,500 | 3,250 | 4,900 | 2,708 | 2,168 | 3,565 | 2,515 182,385
RECURSOS HUMANOS ' ' < - 2 | = | . - = | . ' -
20 Jefe de Recursos Humanos 1 5 27,664 138,321 | 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 | 3,630 232,533
18 | Auditor A" 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,833 | 6,500 3,250 4,900 | 2,708 2,168 3,565 2,515 | 182,385
18 Auditor "A” 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,833 | 6,500 3,250 | 4,900 | 2,708 | 2,168 3,565 2,515 182,385
16  Coordinador Tecnico 2 5 16,622 166,220 | 2,308 23,082 | 16,622 9,973 4,987 | 9,800 4,156 | 1,664 6,290 4,440 249,542
10 Recepcionista 1 5 8,862 44,312 615 14,768 4,431 2,659 1,329 4,900 | 1,108 | 887 2,035 1,125 | 78,171
10 | Recepcionista 1 5 8,862 44,312 | 615 14,768 | 4,431 | 2,659 1,329 | 4,900 1,108 887 2,035 1,125 78,171
'RECURSOS MATERIALES . v | - = | | - - = | -
20 Jefe de Recursos Materiales 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 | 8,299 ' 4,150 4,900 3,458 2,767 5,155 | 1,630 232,533
16 Coordinador Tecnico 2 5 16,622 166,223 | 2,308 55,399 | 16,622 | 9,973 4,987 9,800 4,156 1,664 6,290 4,440 281,862
14 Asistente de Almacen 1 5 14,543 72,716 1,010 24,235 7,272 4363 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 | 1,595 124,195
14 Asistente de Almacen 1 5 14,543 72,716 1,010 | 24,235 | 7,272 | 4,363 2,181 | 4,900 1,818 1,455 2,650 | 1,595 124,195
12 Auxiliar de mantenimiento 1 5 10,327 51,635 "7 17,209 | 5,163 3,098 1,549 4,900 1,291 | 1,034 2,400 | 1,285 | 90,281 |
9 Auxiliar de Bodega 1 5 7,303 | 36,515 | 507 | 12,170 | 3,651 2,191 1,095 4,900 ' 913 73 2,010 | 1,090 65,773 |
9 Auxiliar de Bodega 1 5 7,303 | 36,515 507 | 12,170 | 3,651 2,191 1,095 4,900 913 731 2,010 1,090 | 65,773
9 Intendente 1 5 7,303 36,515 507 | 12,170 3,651 2,191 | 1,095 4,900 913 731 2,010 | 1,090 65,773
9 Intendente 1 5 7,303 36,515 | 507 | 12,170 3,651 2,191 1,095 4,900 913 731 2,010 1,090 | 65,773
9 Intendente 2 5 7,303 | 73,030 | 1,014 | 24,339 | 7,303 4,382 | 2,191 9,800 | 1,826 732 4,020 | 2,180 130,817
9 Auxiliar de Almacen 1 5 7,303 36,515 507 | 12,170 | 3,651 2,191 1,095 4,900 913 731 2,010 | 1,090 65,773
' _ [ 27 | 2,543,502 35,321 815,383 226,031 ] 152,610  76,305] 132,300 63,588| 46,842] 89,010 58,725| 4,239,617
ORGANIZACION - ‘
24 |Director Ejecutivo 1 B 71,443 357,215 4,961 119,053 | 35,722 21,433 10,716 4,900 8,930 7,145 7,400 | 5,330 582,805 |
20 Jefe de Planeacion y Operacion 1 5 27,664 | 138,321 1,921 | 46,100 13,832 | 8,299 4,150 | 4,900 3,458 2,767 5,155 | 3,630 |
20 | Jefe de Diseno Electoral 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 | 3
20 Jefe de Seguimiento y Evaluacion 1 5 27,664 138,321 | 1,921 46,100 13,832 | 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 440 232,533
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 | 83,110 1,154 | 27,699 8,311 | 4,987 2,493 4,900 2,078 g 3,630 | 145,180
16 Coordinador Tecnico 1 5 16,622 | 83,111 1,154 27,699 8,311 4,987 2,493 4,900 | 2,07 1,663 2,220 ! 141,762
16 Coordinador Tecnico 1 5 16,622 | 83,111 | 1,154 27,699 8,311 | 4,987 2,493 4,500 | 2,078 1,663 3,145 | 2,220 141,761
14 Secretaria "A” 1 5 14,543 | 72,716 1,010 24,235 7,272 | 4,363 2,181 | 4,900 1,818 1,455 | 2,650 1,595 | 124,195
[ ] [ 1,094,227 15,195 | 364,684 | 109,423 | 65,654 | 32,827 39,200 27,356 | 21,893 | 36,960 | 25,885 | 1,833,303 |
CAPACITACION
24  Director Ejecutivo 1 5 71,443 | 357,215 | 4,961 | 119,053 35,722 | 21,433 | 10,716 | 4,900 8,930 7,145 | 7,400 5,330 582,805
23 | Jefe de Capacitacién y Educacion Civ 1 5 56,639 283,195 3,933 39,326 28,320 16,992 8,496 4,900 7,080 5,665 | 7,250 | 5,100 410,256
18 | lefe de Area | 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,834 | 6,500 3,750 4,900 2,708 | 2,168 | 3,565 2,515 | 182,385
18 |Jefe de Area 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 | 10,834 6,500 | 3,750 4,900 2,708 2,168 3,565 2,515 | 182,385
16 | Coordinador Tecnico 1 5 16,622 | 83,111 1,154 27,699 | 8,311 4,987 2,493 4,900 2,078 1,663 | 3,145 2,220 | 141,762
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 | 83,111 1,154 27,699 | 8,311 | 4,987 2,493 4,900 2,078 1,663 3,145 2,220 141,762
14 [Secretaria ‘A 1 5 14,543 72,716 1,010 | 24,235 7,272 | 4,363 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 124,195
% ] 1,096,019 15,220 | 310,224 109,602 | 65,761 | 32,881 | 34,300 | 27,400 21,927 | 30,720 | 21,495 1,765,550 |




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE AL PRESUPUESTO 2010
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOS

CANTIDAD 1311 1325 1401 1302 1404 1405 1601 1602
NIVEL PUESTO DE '::;SE: s&igtgo sueo 2010| prma | GU‘;LZLD , bt CUOTAS A :::::i coonsomn | cuoTas AL] cuoras aL |avuoa paraavua paral ToTaL anua
PERSONAL VACACIONAL PUBLICO PENSIONES VIVIENDA SEGURO DE VIDA IMSS SEDAR DESPENSA JTRANSPORT
INFORMATICA -
24 |Director Ejecutivo 1 5 71,443 357,215 | 4,961 119,053 35,722 21,433 10,716 4,900 | 8,930 7,145 7,400 5,330 582,805
20 Jefe de Hardware y soporte 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 | 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 | 5,155 3,630 232,533
20 Jefe Depto. Redes y Telecomunicacis 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 232,533
20 Jefe Depto. operaciones y Logistica 1 5 27,664 138,320 1,921 46,099 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 | 2,767 5,155 | 3,630 232,531
20 Jefe de Sofware [ 1 5 27,664 138,320 1,921 46,099 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 3,565 2,515 229,826
17  Auditor B en Sistemas 1 5 18,614 93,069 | 1,292 31,018 | 9,307 | 5,584 2,792 4,900 | 2,327 1,862 3,365 | 2,370 157,887
14 Secretaria A 1 5 14,543 | 72,716 | 1,010 24,235 | 7,277 | 4,363 2,181 4,900 | 1,818 1,455 2,650 1,595 124,195
[ 7 [ T [ 1,076,282 14,946 | 358,703 | 107,628 | 64,577 32,288 34,300 | 26,907 | 21,533 | 32,445 | 22,700 1,792,310 |
JURIDICO -
24 Director Ejecutivo 1 5 71,443 357,215 4,961 119,053 | 35,722 21,433 10,716 4,900 | 8,930 7,145 7,400 5,330 582,805
20 Abogado A’ 1 5 27,664 138,321 | 1,921 | 46,100 | 13,832 | 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 5,155 3,630 232,533
20 Abogado A’ 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 | 232,533
20 Abogado ‘A’ 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 | 13,832 | 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 232,533
20 | Abogado A 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 232,533
20 Abogado ‘A 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 | 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 | 3,630 232,533
20 Abogado A’ 1 5 27,664 138,320 1,921 46,099 13,832 8,299 4,150 | 4,500 | 3,458 | 2,767 5,155 3,630 232,531
20 Abogado “A” [ 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 | 13,832 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 | 232,533
18 | Jefe Area 1 5 21,667 108,335 1,504 36,106 10,834 6,500 3,250 4,900 | 2,708 2,168 3,565 2,515 182,385
18  Jefe Area 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,834 | 6,500 3,250 4,900 | 2,708 2,168 3,565 2,515 | 182,385
18 |Jefe Area 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,834 6,500 3,250 4,900 | 2,708 2,168 3,565 2,515 182,385
17 Abogado B 1 5 18,614 93,070 1,292 31,018 9,307 | 5,584 | 2,792 4,900 | 2,327 1,862 3,365 2,370 | 157,888
17  Abogado B 1 5 18,614 | 93,070 | 1,292 31,018 9,307 | 5584 2,792 4,900 2,327 1,862 3,365 2,370 | 157,888
17 Abogado B 1 5 18,614 93,070 | 1,292 31,018 9,307 5,584 2,792 | 4,900 | 2,327 1,862 3,365 2,370 | 157,888
14 Secretaria A 1 5 14,543 72,716 | 1,010 24,235 | 7,272 | 4,363 2,181 4,900 | 1,818 1,455 2,650 | 1,595 | 124,195
' ] | | | 2,002,392 27,807] 667,357 [ 200,239 | 120,144 60,072 73,500 [ 50,060 40,063| 66,925| 46,990 [ 3,355,549 |
UNIDAD DE FISCALIZACION g
24 Director Ejecutivo 1 5 71,443 357,215 | 4,961 | 119,053 | 35,722 21,433 10,716 4,500 8,930 7,145 7,400 | 5,330 | 582,805
20 Jefe de Depto. Fiscalizacion 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 | 13,832 8,299 4,150 4,900 | 3,458 | 2,767 5,155 | 3,630 | 232,533
20 Jefe de Depto. Fiscalizacion 1 5 27,664 138,321 | 1,921 | 46,100 13,832 8,299 | 4,150 4,900 3,458 2,767 | 5,155 | 3,630 | 232,533
20 Jefe de Depto. Juridico 1 5 27,664 138,321 | 1,921 46,100 | 13,832 | 8,299 4,150 4,900 3,458 | 2,767 5,155 | 3,630 | 232,533
18 Auditor "A" 1 5 21,667 108,335 | 1,504 | 15,044 10,833 6,500 | 3,250 | 4,900 2,708 | 2,168 3,565 2,515 | 4
18 Auditor "A" 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,833 6,500 | 3,250 4,900 2,708 | 2,168 | 3,565 | Z y ,
18 Auditor “A" ‘ 1 5 21,667 108,335 | 1,504 15,044 10,833 6,500 3,250 4,900 | 2,708 | 2,168 3 ‘ ’ 161,323
18 Auditor "A” 1 5 21,667 108,335 | 1,504 | 36,106 10,833 6,500 | 3,250 4,500 2,708 2,168, ,565 | 2,515 182,385
17 | Auditor B 1 5 18,614 93,069 | 1,292 | 31,018 9,307 | 5,584 2,792 | 4,900 2,327 ; 3,365 | 2,370 | 157,887
17 Auditor 8" 1 5 18,614 93,069 | 1,292 31,018 9,307 | 5,584 2,792 4,500 1,862 3,365 | 2,370 | 157,887 7
17 | Auditor "B’ 1 5 18,614 93,069 1,292 31,018 | 9,307 | 5,584 | 2,792 | 4,900 327 | 1,862 3,365 2,370 157,887
17  Auditor "B’ 1 5 18,614 93,069 1,292 31,018 9,307 | 5,584 | 2,792 4,900 2,327 1,862 3,365 2,370 157,887
14 Secretaria A’ 1 5 14,543 72,716 | 1,010 | 24,235 7,272 4,363 | 2,181 4,500 1,818 1,455 | 2,650 | 1,595 124,195
A T [ 1,650,510 22,920 507,958 | 165,051 | 99,031  49,515] 63,700 41,263 33,023 53,235 37,355] 2,723,561 |
PRERROGATIVAS
24 Director Area 1 5 56,639 283,195 | 3,933 94,383 28,320 16,992 | 8,49 4,900 | 7,080 5,665 7,250 | 5,100 | 465,313
20 Jefe de Departamento medios 1 5 27,664 138,321 1,921 | 46,100 | 13,832 8,299 4,150 | 4,900 3,458 | 2,767 | 5,155 | 3,630 232,533
20 Jefe de Departamento Juridico 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 | 5,155 | 3,630 232,533
14 Coordinador Tecnico 1 5 16,622 | 83,110 1,154 27,699 8,311 | 4,987 2,493 | 4,500 2,078 | 1,663 | 2,650 1,595 140,640
14 Secretaria A 1 5 14,543 72,716 | 1,010 | 24,235 | 7,272 | 4,363 | 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 124,195
[ 5 | [ [ 715,663 | 9,938 | 238,516 | 71,566 | 42,940 | 21,470 24,500 17,892 ] 14,318 22,860 15,550 | 1,195,214




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

AJUSTE AL PRESUPUESTO 2010
PERSONAL PERMANENTE
RESUMEN SUELDOS

CANTIDAD 1311 1325 1401 149 1404 1405 1601 1602
NIVEL PUESTO DE :253: Sl;z:[;o SUELDO 2010| PRIMA AGJITHLZLDO Sg:“:’ :’D%R CUOTAS A ::'::ti cm':?.a.,. e | cuoTas AL| cuoTas AL | avupa para]ayuba PARA] TOTAL ANUAL
PERSONAL VACACIONAL PUBLICO PENSIONES VIVIENDA EEGLIG: D NI0A IMSS SEDAR DESPENSA | TRANSPORT!
COMUNICACION SOCIAL
23 Director De Area 1 5 56,639 283,195 3,933 39,326 28,320 16,992 8,496 4,900 | 7,080 5,665 7,250 5,100 | 410,256
20 Jefe de depto. Comunicacion 1 5 27,664 138,321 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 232,533
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,111 | 1,154 27,699 8,311 4,987 2,493 | 4,900 | 2,078 1,663 3,145 2,220 141,762
14 | Auxiliar 1 5 14,543 72,716 | 1,010 | 24,235 | 7,212 | 4,363 2,181 | 4,900 | 1,818 1,455 2,650 1,595 | 124,195
14 Secretaria ‘A 1 5 14,543 72,716 | 1,010 | 24,235 7.272 | 4,363 2,181 4,900 | 1,818 1,455 | 2,650 | 1,595 124,195
[ 5 650,060 | 9,027 | 161,595 | 65,006 | 39,004 19,502 24,500 16,252 13,006 20,850 14,140 1,032,942 |
CONTRALORIA INTERNA
24 | Contralor Interno 1 5 71,443 | 357,215 4,961 119,053 35,722 21,433 10,716 | 4,900 8,930 7,145 | 7,400 5,330 | 582,805
20 Jefe de Departamento 1 5 27,664 138,321 | 1,921 46,100 | 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 232,533
18 | Jefe de Area 1 5 21,667 108,335 1,504 | 36,106 10,833 | 6,500 3,250 | 4,900 | 2,708 | 2,168 3,565 1,515 182,385
18 Jefe de Area 1 5 21,667 108,335 | 1,504 | 36,106 | 10,833 6,500 | 3,250 4,900 | 2,708 2,168 3,565 | 2,515 | 182,385
18 Jefe de Area 1 5 21,667 108,335 | 1,504 36,106 10,833 6,500 3,250 4,900 2,708 | 2,168 | 3,565 2,515 182,385
16 | Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,111/ 1,154 27,699 8,311 4,987 2,493 | 4,900 | 2,078 | 1,663 3,145 2,220 141,762
16 | Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,111 1,154 27,699 8,311 4,987 2,493 4,900 2,078 1,663 3,145 2,220 | 141,762
14 Secretaria ‘A" 1 5 14,543 72,716 1,010 24,235 | 7,272 4,363 | 2,181 4,900 | 1,818 1,455 2,650 | 1,595 | 124,195
8 | 1,059,480 | 14,713 | 353,103 | 105,948 | 63,569 | 31,784 | 39,200 | 26,487 | 21,198 | 32,190 | 22,540 | 1,770,211 |
UNIDAD EDITORIAL =
23 Director De Area 1 5 56,639 283,195 3,933 94,383 28,320 16,992 8,496 4,900 7,080 5,665 7,250 5,100 | 465,313
20 Jefe Depto. Edicion y Publicaciones | 1 5 27,664 138,321 | 1,921 46,100 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 | 2,767 5,155 3,630 232,533
16 Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,110 | 1,154 | 27,699 | 8,311 4,987 | 2,493 4,900 | 2,078 1,663 3,145 2,220 141,760
14 Secretaria "A” 1 5 14,543 72,715 1,010 | 10,098 | 7,272 4,363 2,181 4,900 | 1,818 1,455 2,650 1,595 110,056
4 577,341 8,017 | 178,279 57,734 34640 17,320] 19,600 14,434] 11,551 1s200] 12,545 949,662 |
UNIDAD DE TRANSPARENCIA -
23 Director De Area 1 5 56,639 283,195 | 3,933 94,383 | 28,320 | 16,992 8,496 | 4,900 | 7,080 | 5,665 7,250 5,100 | 465,313
20 Jefe Departamento 1 5 27,664 138,320 | 1,921 | 46,099 13,832 8,299 4,150 | 4,900 | 3,458 | 2,767 3,145 2,220 229,111
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,111 1,154 | 27,699 8,311 4,987 2,493 4,900 | 2,078 | 1,663 3,145 | 2,220 141,762
14 Secretaria "A” 1 5 14,543 72,715 | 1,010 10,098 7,272 4,363 | 2,181 4,900 | 1,818 1,455 2,650 1,595 110,058 "
4 577,341 8,017 178,280 57,734 34,640 17,320 19,600 14,434 11,551 J 16,190 11,135 )
SECRETARIO TECNICO COMISIONES -
23 Director de Area 1 5 56,639 283,195 | 3,933 94,383 28,320 16,992 8,496 4,900 | 7,080 5,665 5,100 | 465,313
18 Jefe de Area 1 5 21,667 108,335 | 1,504 | 36,106 10,834 6,500 3,250 4,90 2,708 2,168 3,565 2,515 | 182,385 |
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,110 | 1,154 | 27,699 8,311 4,987 | 2,493 4900 2,078, 1,663 3145 | 2,220 141,760 |
14 Secretaria ‘A" 1 5 14,543 72,715 | 1,010 24,234 7,272 | 4,363 2,181 | 4,900 1 1,455 3,145 | 2,220 | 125,313
4 547,355 | 7,601 | 182,422 54,736 | 32,841 | 16,421 | 19,600 | 13,684 10,951 ] 17,105 12,055 914,771 |
PARTICIPACION CIUDADANA
23 Director de Area 1 5 56,639 283,195 3,933 19,326 28,320 16,992 | 8,496 4,900 7,080 5,665 7,250 5,100 | 410,256
20 Jefe Depto. 1 5 27,664 138,320 | 1,921 46,099 13,832 | 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 5,155 3,630 232,531
20 Jefe Depto. 1 5 27,664 138,320 | 1,921 19,208 13,832 8,299 4,150 4,900 3,458 2,767 | 5,155 3,630 | 205,640
20 Jefe Depto. 1 5 27,664 138,320 | 1,921 19,208 13,832 8,299 | 4,150 | 4,900 | 3,458 2,767 5,155 3,630 | 205,640
16  Coordinador Tecnico 1 5 16,622 83,110 1,154 | 11,541 8,311 4,987 2,493 4,900 | 2,078 1,663 3,145 2,220 125,602
14 Secretaria ‘A" 1 5 14,543 72,715 | 1,010 | 10,098 | 7,272 | 4,363 | 2,181 4,900 1,818 1,455 2,650 1,595 110,056
3 6 853,980 | 11,859 [ 145,481 | 85,398 | 51,239 | 25,619 29,400 21,350 17,086 | 28,510 19,805 1,289,726 |
TOTAL 158 23,989,837 333,139 6,990,516 1,844,921 1,439,390 | 719,695 774,200 599,746 411,674 649,645 560,835 38,313,599




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO 2010
AJUSTE PERSONAL EVENTUAL
DIADEL | CUOTAS PARA
CANTIDAD DE No PRIMA SERVIDOR EL SEGURO DE| CUOTAS AL
NIVEL PUESTO SUELDO 2010( PERSONAL PERIODO MESES | SUELDO ANUAL | VACACIONAL | AGUINALDO PUBLICO VIDA IMSS ANUAL
ORGANIZACION
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,7%0
[4 1,396,248 19,389 193,892 43,633 5,040 41,330 1,699,532
CAPACITACION
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico ] 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador tecnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
5 997,320 13,849 138,495 31,166 3,600 29,521 1,213,951
UNIDAD DE FISCALIZACION
18 |Auditor ‘A’ S 21,667 1 ene-dic 12 260,004 3,611 36,106 8,125 720 6,826 315,391
18 |Jefe de Area S 21,667 1 ene-dic 12 260,004 3,611 36,106 8,125 720 6,826 315,391
18 |Jefe de Area S 21,667 1 ene-dic 12 260,004 3,611 36,106 8,125 720 6,826 315,391
17 |Auditor ‘B’ S 18,614 1 ene-dic 4 223,368 3,102 31,018 6,980 720 6,268 271,456
17 |Auditor ‘B’ S 18,614 1 ene-dic 12 223,368 3,102 31,018 6,980 720 6,268 271,456
17 |Auditor B 3 18,614 1 ene-dic 12 223,368 3,102 31,018 6,980 720 6,268 271,456
17 |Auditor ‘B’ S 18,614 1 ene-dic 12 223,368 3,102 31,018 6,980 720 6,268
17 |Auditor B’ S 18,614 1 ene-dic 12 223,368 3,102 31,018 6,980 720 6,268
17  |Auditor ‘B’ ] 18,614 1 ene-dic 12 223,368 3,102 31,018 6,980 720 6,2 =
17 |Abogado B S 18,614 1 ene-dic 12 223,368 3,102 31,018 6,980 720 ! - 271,456
10 2,343,588 32,545 325,446 73,237 T » 393 2,846,369
CONTRALORIA INTERNA
16 |Coordinador técnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
16 |Coordinador técnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
2 398,928 5,540 55,398 12,467 1,440 11,808 485,581
$=E CRETARIO TECNICO COMISIONES
16 |Coordinador técnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
1 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
UNIDAD EDIT ORIAL
16 |Coordinador técnico S 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
1 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
PARTICIPACION CIUDADANA
16 |Coordinador técnico 5 16,622 1 ene-dic 12 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
1 199,464 2,770 27,699 6,233 720 5,904 242,790
TOTAL ek - 5,734,476 79,633 796,328 179,202 19,440 164,725 6,973,803
I
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