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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA EL
REGLAMENTO INTERIOR DE ESTE INSTITUTO.

ANTECEDENTES

Correspondientes al afio dos mil catorce.

1° REFORMA A LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS. El diez de febrero, se publico en el Diario Oficial de la
Federacién, €l Decteto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia politico-electoral, entre otras, al articulo 41. Respecto de dicho Decreto,
se destaca la creacién del Instituto Nacional Electoral y el reconocimiento de los
organismos publicos locales, quienes estarin a cargo de las elecciones en las
entidades federativas.

2° PROMULGACION DE LA LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES Y LA LEY GENERAL DE
PARTIDOS POLITICOS. Con fecha veintittés de mayo, fueron publicadas en
el Diario Oficial de la Federacién, la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales y la Ley General de Partidos Politicos.

3° REFORMA A LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
JALISCO, EN MATERIA ELECTORAL. El ocho de julio, fue publicado en
el Periédico Oficial “E/ Estado de Jalisco”, el decreto nimero 24904/1.X/14,
aprobado port el Congreso del Estado de Jalisco, mediante el cual se reformaron,
entre otros, los articulos 6, 12, 13, 18, 20, 21, 22, 109 y 111 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco.

4° REFORMA AL CODIGO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO. Con fecha ocho de julio, fue
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publicado en el Periddico Oficial “E/ Estado de Jalisco” el decreto ntmero
24906/1.X/14 aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco, mediante el cual
se reforman, derogan y adicionan diversos articulos al Cédigo Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

5° REFORMA AL REGLAMENTO INTERIOR. Con fecha cinco de
septiembre, el Consejo General, aprob6 el acuerdo identificado con la clave
alfanumérica IEPC-ACG-017/2014, mediante el cual se reformaron, abrogaron y
expidieron diversos reglamentos de este organismo, entre ellos el interior, a
efecto de armonizar la referida normatividad con las reformas constitucionales y
legales en materia politico electoral, que se aprobaron en el afios dos mil catorce.

Correspondientes al afio dos mil quince.

6° LINEAMIENTOS PARA LA DESIGNACION DE LOS
CONSEJEROS ELECTORALES DISTRITALES Y MUNICIPALES, ASi
COMO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE LAS
AREAS EJECUTIVAS DE DIRECCION DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. Con fecha nueve de octubre de
dos mil quince, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, aprobé el
acuerdo identificado con la clave alfanumérica INE/CG865/2015, mediante el
cual se establecieron los “Uneamientos para la designacion de los consejeros electorales
distritales y municipales, asi como de los servidores priblicos titulares de las dreas ejecutivas de
direccion de los organismos priblicos locales electorales”.

Correspondientes al afio dos mil dieciséis.

7° SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. Con fecha
quince de enero, se publicé en el Diario Oficial de la Federacidn, el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa,
el cual entr6 en vigor a partir de dicha publicacién y en el cual se determiné entre {
otras cosas, en su articulo séptimo transitorio que “ls OPLE deberin adecuar su
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estructura organigacional, cargos, puestos y demds elementos, conforme a lo establecido en el
presente Estatuto y en el Catdlogo del Servicio a mas tardar el 31 de mayo de 2016”.

8° PROPUESTA DE RATIFICACION DE LOS TITULARES DE LAS
AREAS EJECUTIVAS DE DIRECCION DE ESTE INSTITUTO. Con
fecha veintidés de enero, en sesion extraordinaria el Consejero Presidente puso a
consideracién el acuerdo por medio del cual se propuso la ratificacién del
Sectretario Hjecutivo y de los titulares de las direcciones y unidades técnicas de
este organismo electoral, mismo que no fue aprobado al no haber obtenido la
votacion por mayoria calificada que se requeria conforme a lo establecido por los
lineamientos referidos en el punto 6° de antecedentes del presente acuerdo.

9° PRESENTACION DE CUENTA PUBLICA DOS MIL QUINCE. Con
fecha cinco de abril, este instituto electoral mediante oficio 060/2016
Presidencia, presenté ante la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, la cuenta
publica correspondiente al ejercicio fiscal del afio dos mil quince, en la que se
estableci6 que se cerr6 el citado periodo con un déficit de $38°862,266.00 (treinta

y ocho millones ochocientos sesenta y dos mil doscientos sesenta y seis pesos
00/100 M.N.).

10° PRIMER AJUSTE AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ANO
DOS MIL DIECISEIS. Con fecha veintisiete de abril, el Consejo General de
este instituto en sesién ordinaria, mediante acuerdo identificado con la clave
alfanumérica TEPC-ACG-011/2016, aprobé el ajuste al presupuesto de egresos
para el afio dos mil dieciséis, para quedar el mismo en la cantidad de
$167°585,973.00 (Ciento sesenta y siete millones quinientos ochenta y cinco
mil novecientos setenta y tres pesos 00/100 moneda nacional).

CONSIDERANDO

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO. Que es un organismo publico local de caracter

permanente, autbnomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones,
profesional en su desempenfo, autoridad en la materia y se encuentra dotado de
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personalidad juridica y patrimonio propio, de acuerdo con lo dispuesto por los
articulos 41, base V apartado C, punto 1 y 116, base IV, inciso ¢) de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, bases II1 y IV de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; y 116, parrato 1 del Cédigo Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Asi mismo, tiene como objetivos, entre otros, vigilar en el ambito electoral el
cumplimiento de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion local, y las leyes que se derivan de ambas, promover una cultura
politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el
pluralismo, mediante actividades y programas de educaciéon civica y electoral;
asimismo esta a cargo de las actividades tendientes a la participacion ciudadana,
en términos de lo dispuesto por el articulo 12, bases III y VIII, inciso 1) de la
Constitucion Politica del Estado y las fracciones I, IV y V del parrafo 1 del
articulo 115, asi como el diverso numeral 385 del Cédigo Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

II. DEL CONSEJO GENERAL. Que el Consejo General es el 6rgano
superior de direccién del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco, responsable del cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar que los
ptincipios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad
y objetividad guien todas las actividades del instituto, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 12, bases I y IV de la Constitucién Politica local; y 120
del Cédigo Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

El citado Consejo General tiene como atribuciones, entre otras, aprobar y expedir
los reglamentos necesarios para el debido ejercicio de las facultades y atribuciones
del instituto, de conformidad con el articulo 134, parrafo 1, fracciéon I del Codigo
Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de Jalisco.

ITI. DE LLAS REFORMAS A LA NORMATIVIDAD ELECTORAL. Que
tal y como se estableci6 en los puntos de antecedentes 1° al 4°, durante el aflo
dos mil catorce se promulgaron reformas constitucionales y legales a nivel federal
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y estatal en materia electoral, mediante las cuales se establecié una nueva
distribucion de competencias entre los institutos y organismo electorales del pais,
en virtud de lo cual, se asignaron y revocaron diversas tateas y atribuciones que
anteriormente tenia este instituto electoral local durante los procesos electorales
locales, asi como fuera de los mismos.

IV. DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA DESIGNACION LOS
SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE LAS AREAS EJECUTIVAS
DE DIRECCION Y LA PROPUESTA DE RATIFICACION. Que tal
como quedo senalado en los puntos 6° y 8° del capitulo de antecedentes del
presente acuerdo, con fecha veintidés de enero del presente afio, se puso a
consideracién y votacion el acuerdo mediante el cual se propuso la ratificacion
del Secretario Ejecutivo y de los titulares de las direcciones y unidades técnicas de
este organismo electoral, a efecto de dar cumplimiento a los lineamientos
conducentes expedidos por el Instituto Nacional Electoral, sin embargo dicho
acuerdo plenario se tuvo por no aprobado al no haber obtenido la votacion de
mayoria calificada requerida. Consecuentemente en términos del reglamento de
sesiones, el Consejo General acordé someter el tema a votacion en otra sesion.

V. DEL DEFICIT PRESUPUESTAL DEL ANO DOS MIL QUINCE Y
EL AJUSTE AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ANO DOS MIL
DIECISEIS. Que como se sefialé en los puntos 9° y 10 de antecedentes de este
acuerdo, este instituto electoral registré un déficit presupuestal durante el afio dos
mil quince, lo que motivo entre otras cosas que se aprobara un ajuste al
presupuesto de egresos para el presente afo, a efecto de que los pasivos no
cubiertos al dltimo dia del ano antetior, sean considerados como parte de los
compromisos adquiridos para esta anualidad, aprobandose un presupuesto de
egresos total para el aflo dos mil dieciséis por la cantidad de $167°585,973.00
(Ciento sesenta y siete millones quinientos ochenta y cinco mil
novecientos setenta y tres pesos 00/100 moneda nacional).

VI. DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL. A
Que de igual forma la entrada en vigor del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, el pasado quince de
enero del presente afilo con su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion,
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obliga a este instituto electoral local, asi como al tresto de los organismos
comiciales estatales, a adecuar la estructura organizacional, catgos, puestos y
demis elementos, conforme a lo establecido en el citado Estatuto y en el
Catilogo del Servicio a mas tardar el treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis.

VII. DE LA PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO
INTERIOR. Que, a efecto de ajustar las atribuciones a las necesidades del
servicio motivadas por la nueva distribucién de competencias para la realizacién
de los procesos electorales en razén de la reforma politico-electoral del afio dos
mil catorce y cumplir con las disposiciones del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional de manera oportuna; y asi como poder solventar la
problematica presupuestal que se tiene en el presente aflo, y poder formular una
nueva propuesta para el cumplimiento de los lineamientos aprobado por el
Instituto Nacional Electoral para la designacién o en su caso ratificacion del
Secretario Ejecutivo y de los titulares de las direcciones y unidades técnicas de
este organismo electoral, es que el Consejero Presidente propone diversas
reformas al reglamento interior de este instituto, en los términos planteados en el
anexo que se acompafia al presente acuerdo y que forma parte integral del
mismo.

VIIL. DE LA APROBACION DE LA PROPUESTA. Que, una vez analizada
la propuesta que presenta el Consejero Presidente, es que este Consejo General
considera dable aprobar la reforma al reglamento interior de este organismo
electoral, en los términos planteados en el considerando VII; reforma que surtird
efecto a partir del dieciséis de mayo del presente afio.

Ante lo cual se proponen los siguientes puntos de:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la reforma al reglamento interior de este Instituto
Electoral en términos de los considerandos VII y VIII del presente acuerdo.

www.iepcjalisco.org.mx
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SEGUNDO Notifiquese con copia simple del presente acuerdo y su anexo a los
partidos politicos acreditados ante este organismo electoral.

TERCERO. ,_.- Hres ¢ el presente acuerdo y su anexo en el Periddico Oficial

electoral. /

CONSEJERO PRESIDE SECRETARIO EJECUTIVO

El suscrito Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado
de Jalisco, con fundamento en lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fracciéon XXX del
Cédigo Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco y 10, parrafo 1, fraccion V
y 44, parrafo 2 del Reglamento de Sesiones del Consejo General de este organismo, hago
constar que el presente acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria del Consejo General
celebrada el trece de mayo de dos mil dieciséis, por mayoria simple con la votacién a favor de
los Consejeros Electorales, Sayani Mozka Estrada, Mario Alberto Ramos Gonzalez, Griselda

Beatriz Rangel Juarez y del Consejero Presidente Guillermo Amado Alearaz Cross, y los votos
en contra de los Consejeros Electorales Ma. Virginia-Gutiérrez Villalvazo, José Reynoso Nufilez

y Erika Cecilia Ruvalcaba Corral Doy fe.’

. S DE OCA VALADEZ
SECR I0 EJECUTIVO

Mamg
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REGLAMENTO INTERIOR :
DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO.
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REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO.

LIBRO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

TiTULO PRIMERO.
Disposiciones Generales.

Articulo 1.

1. El presente Reglamento es de observancia general para los funcionarios
electorales y servidores publicos del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

2. El objeto del presente reglamento es regular la estructura, organizacion y
funcionamiento de los distintos drganos del Instituto, para el correcto ejercicio
de sus atribuciones y debido cumplimiento de sus fines.

3. La estructura, organizacion y funcionamiento de los 6rganos del instituto que
por su jerarquia no se han establecido en el presente reglamento, se
determinaran en los manuales respectivos.

Articulo 2.
1. Para los efectos de este reglamento se entendera por:

[.  Codigo: Codigo Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco;

[I. Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

lll. Comisiones: Comisiones permanentes, temporales y especiales del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

IV. Constitucion: Constitucion Politica del Estado de Jalisco;

V. Contraloria: Contraloria General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

VI. Consejos Distritales: Consejos Distritales Electorales del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

VII. Consejos Municipales: Consejos Municipales Electorales del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

VIll. Consejeros Distritales: Consejeros Distritales Electorales de los
Consejos Distritales;

7
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IX. Consejeros Electorales: Consejeros Electorales del Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

X. Consejeros Municipales: Consejeros Municipales Electorales de los
Consejos Municipales;

Xl. Presidente: Consejero Presidente del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

Xll. Comités: Comités del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Jalisco;

Xlll. Directores: Aquéllos que conforme al organigrama del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, tienen a
su cargo las Direcciones Administrativas;

XIV. Titulares de Unidad de Area: Aquéllos que conforme al organigrama
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco, tiene a su cargo una unidad de area.

XV. |Instituto: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Jalisco;

XVI. Reglamento: Reglamento Interior del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

XVII. Secretaria Técnica: Secretaria Técnica de Comisiones del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

XVIIl.Secretario Ejecutivo: El titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco;

XIX. La Unidad de Fiscalizacion : Organo técnico del Instituto, el cual
tendra la funcion de la fiscalizacion de los recursos de las
agrupaciones politicas estatales y aquellas que en su caso le delegue el
Instituto Nacional Electoral al Instituto, en materia de fiscalizacion de
los partidos politicos;

XX. La Unidad de Prerrogativas: Unidad de Prerrogativas;

XXl.La Unidad de Transparencia; Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; y

XXIl. La Unidad de Igualdad de Género; Unidad de Igualdad de Género y
No Discriminacion.

Articulo 3.

1. El horario general de labores del personal del Instituto sera de las 9 a las 15
horas de lunes a viernes, pudiendo ser modificado por el Consejo General
durante los procesos electorales y en los casos en que asi sea requerido.

2. Una vez concluido el proceso electoral y hasta un dia antes de que se declare
el inicio del siguiente, seran considerados como inhabiles los dias siguientes:
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I.  Sabados y domingos;

[l.  Aquéllos que la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios establece como de descanso obligatorio;

[ll.  Aquéllos que por causa justificada determine el Consejo General; y

IV. Los dias comprendidos en el periodo general de vacaciones del
personal del Instituto que sea determinado por el Consejo General.

3. Para el computo de los plazos relacionados con mecanismos de participacion
ciudadana; con la presentacion de informes financieros a la Unidad de
Fiscalizacion; con los procedimientos de liquidacion y reintegro de activos de
partidos politicos que pierdan su registro o acreditacion ante el Instituto; asi
como los relacionados con solicitudes de informacion relativos a la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus municipios, siempre
se computaran como si fuese periodo no electoral.

4. Los Servidores Pulblicos del Instituto tendran derecho a recibir una
compensacion derivada de las labores extraordinarias que realicen durante los

procesos electorales, de acuerdo con el presupuesto de egresos del propio
organismo electoral.

'LIBRO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DEL INSTITUTO.

TiTULO PRIMERO
De la Estructura del Instituto.
Articulo 4.
1. El Instituto ejercera sus atribuciones a traves de:
l. Un 6rgano superior de direccion denominado Consejo General;
I. Organos Ejecutivos, que son:
A. La Presidencia;

B. La Secretaria Ejecutiva; y
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C. La Direcciones administrativas siguientes:

1. De Administracion y Finanzas;
2. De Educacion Civica;

3. De Participacion Ciudadana;
4. Juridica; v,

5. De Organizacion Electoral;

Organos técnicos, que son:

. La Unidad de Fiscalizacion;
. La Unidad de Prerrogativas;
. La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
. La Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion;
. La Secretaria Técnica;
La Contraloria General;
. La Comision de Adquisiciones y Enajenaciones;
. La Comision de Educacion Civica;
l. La Comision de Investigacion y Estudios Electorales;
J. La Comision de Organizacion Electoral;
K. La Comision de Participacion Ciudadana;
L. La Comision de Prerrogativas;
M. La Comision de Quejas y Denuncias;
N. La Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion;
0. El Comité Técnico de Asesoria Especializada de la Comision de
Adquisiciones y Enajenaciones;
P. El Comité de Clasificacion de Informacion Publica; y
Q. El Comité Editorial;

IOMMOMOm>

Organos desconcentrados, que son:

A. Los Consejos Distritales; y
B. Los Consejos Municipales;

Los demas organos del Instituto que el Consejo General determine
necesarios para el desempeno de las actividades del instituto.

TiTULO SEGUNDO
De las Ausencias, Sustituciones, Licencias y Permisos.
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Capitulo Primero
De las Ausencias y Sustituciones.

Articulo 5.

1. La Secretaria Ejecutiva, las Direcciones Administrativas y los 6rganos técnicos
no podran estar sin titular o coordinador, segliin sea el caso, por mas de treinta
dias naturales, término que excepcionalmente podra ser prorrogado por diez dias
habiles mas cuando exista causa justificada.

2. Se considera ausencia temporal de los funcionarios del Instituto, aquélla que
exceda de quince dias naturales en periodo electoral y de treinta en periodo no
electoral.

3. Las ausencias temporales del personal directivo del Instituto, ademas de los
casos previstos en la ley, seran suplidas de la siguiente manera:

I. Las del Secretario Ejecutivo, por el titular de la Direccion Juridica; y

[l. Las de los titulares de las Direcciones Administrativas, de la Unidad de
Fiscalizacion, la Unidad de Prerrogativas, la Unidad de Transparencia, la
Unidad de Igualdad de Género, y de la Secretaria Técnica, por el personal
que sea designado por el Presidente.

4. Para el caso de que se encontraren ausentes simultaneamente los titulares de
la Secretaria Ejecutiva y de la Direccion Juridica, el ejercicio de sus funciones
sera realizado por el servidor publico que designe el Presidente.

5. En caso de que tenga lugar alguna ausencia temporal del personal directivo
del Instituto, el Presidente auxiliado por el Secretario Ejecutivo, debera dictar
un acuerdo administrativo en el que ordene la designacion provisional
correspondiente obedeciendo a las reglas sefaladas con anterioridad.

6. Se considera ausencia definitiva, aquélla que se derive de la imposibilidad
juridica o material para que un servidor publico del Instituto continle en el
desempeno de sus funciones.

7. En caso de ausencia definitiva del Titular de la Secretaria Ejecutiva, de los

titulares de las Direcciones Administrativas, de las Unidades, y de la Secretaria
Técnica, el Consejo General designara al titular que corresponda, a propuesta
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que le formule el Presidente, dentro de los treinta dias siguientes a que se
genere la vacante.

Capitulo Segundo
De las Licencias y Permisos

Articulo 6.

1. Cuando el Consejero Presidente, algin Consejero Electoral, el Secretario
Ejecutivo, alguno de los directores del Instituto o algln titular de unidad, solicite
licencia para ausentarse temporalmente de su encargo, por un periodo de quince
dias o menor, una vez iniciado el proceso electoral, o por un periodo de treinta
dias o menor, cuando no exista proceso electoral, el Consejo General a la
brevedad debera resolver sobre la procedencia de la misma, en los términos
solicitados. Para que ésta sea aprobada, se requerira la anuencia de la mayoria
de los integrantes presentes, sin contabilizar al Consejero solicitante en su caso,
quien tendra voz, pero no voto en dicha aprobacion.

2. Los demas Servidores PUblicos del Instituto, podran solicitar permisos o
licencias, de conformidad a lo establecido por la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus municipios.

TiTULO TERCERO
Consejo General.

Capitulo Primero
De los Consejeros Electorales del Consejo General.

Articulo 7.
1. Corresponde a los Consejeros Electorales las atribuciones siguientes:

I.  Integrar el quérum de las sesiones del Consejo General y participar en
sus deliberaciones con derecho a voz y voto;

Il.  Desempenar su funcion con autonomia, probidad y respeto;

lll. Integrar las Comisiones que determine el Consejo General y participar
con derecho a voz y voto en sus sesiones;

IV. Presidir las Comisiones que determine el Consejo General;

V. Solicitar la celebracién de sesiones de las Comisiones de que formen
parte;
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VI.  Presentar propuestas por escrito a las Comisiones de las que no formen
parte;

VII. Solicitar, para el adecuado desempefio de su encargo, la colaboracion
e informacion del titular de la Secretaria Ejecutiva, en los términos de
la normatividad aplicable;

VIIl. Asistir a eventos de caracter académico, cultural, civico, institucional
o social a nombre del Instituto ante toda clase de autoridades,
entidades, dependencias y personas fisicas o morales, previa
designacion hecha por el Consejo General o, en su caso, por el
Presidente;

IX. Participar en los eventos a que sea invitado, en su calidad de
Consejero Electoral, por organizaciones académicas, culturales, civicas
o institucionales y sociales, nacionales o extranjeras, buscando que
dicha participacion redunde en beneficio de los fines del Instituto; y

X. Proponer al Presidente la designacion del personal adscrito a sus
oficinas, de acuerdo con las disponibilidades presupuestales y las
normas administrativas correspondientes.

2. Son atribuciones de los Consejeros Electorales que presidan una Comision:

I.  Preparar el orden del dia de las sesiones de la Comision;

[I.  Convocar a las sesiones de la Comision;

[lI.  Conducir las sesiones de la Comision;

IV. Designar, en caso de ausencia temporal, al Consejero que deba suplirlo
en las sesiones de Comision; vy,

V. Turnar oportunamente al Consejo General, los informes, dictamenes o
proyectos de resolucion, segin sea el caso, de los asuntos
encomendados a la Comisidon que presidan.

Capitulo Segundo
De los Consejeros Representantes de los
Partidos Politicos ante el Consejo General.

Articulo 8.

1. Para el cumplimiento de las atribuciones que el Cddigo les confiere,
corresponde a los Consejeros Representantes de los partidos politicos:

[.  Atender las convocatorias de las sesiones del Consejo General y recibir
con debida oportunidad los documentos relativos a los puntos a tratar
en el orden del dia;
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Il.  Integrar el quérum de las sesiones del Consejo General y participar en
sus deliberaciones con derecho a voz;

[ll.  Solicitar la incorporacion de asuntos en el orden del dia de las sesiones
del Consejo General, en los términos del Reglamento de Sesiones de
dicho drgano colegiado; vy,

IV. Integrar y participar con derecho a voz, en las Comisiones del
Instituto, salvo las excepciones que establezca el Codigo o el Consejo
General;

Articulo 9.

1. Para llevar a cabo la sustitucion de los Representantes de los partidos politicos
ante el Consejo General, el instituto politico correspondiente debera presentar
en la Oficialia de Partes del Instituto una solicitud por escrito acreditando que
dicha sustitucion fue realizada conforme la normatividad del partido politico.

2. Presentada la solicitud a que se refiere el parrafo anterior y una vez cumplidos
los requisitos correspondientes, la Secretaria Ejecutiva dara cuenta de ella a los
Consejeros Electorales en la sesion del Consejo General, a efecto de que se le
tome la protesta constitucional y de ley al Consejero Representante del partido
politico solicitante.

TI"J'ULO CUARTO
De los Organos Ejecutivos.

Capitulo Primero
De la Presidencia.

Articulo 10.

1. La Presidencia es el organo ejecutivo central de direccion del Instituto, de
caracter unipersonal, cuyo titular es el Consejero Presidente.

2. Corresponde al Consejero Presidente, para el debido cumplimiento de sus
atribuciones:

I.  Velar y fomentar la unidad y colaboracion institucional, observando los
principios rectores en la materia;

[l. Determinar las directrices de la ejecucion de las politicas y programas
generales o especificos del Instituto;
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VL.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Realizar los actos necesarios para la conservacion y mejoramiento de
los bienes del Instituto;

Proponer al Consejo General, al ciudadano que fungira como titular de
la Secretaria Ejecutiva y a los que fungiran como titulares de las
Direcciones Administrativas, de la Unidad de Fiscalizacion, la Unidad
de Prerrogativas, la Unidad de Transparencia, la Unidad de Igualdad de
Género, y de la Secretaria Técnica, dentro de los treinta dias habiles
siguientes al dia en que se dé la vacante;

Informar al Consejo General sobre las propuestas que reciba para
designar al personal de la Contraloria General;

Designar encargados del despacho, quienes fungiran como titulares,
de las Direcciones Administrativas, asi como de las Direcciones
Administrativas, de la Unidad de Fiscalizacion, la Unidad de
Prerrogativas, la Unidad de Transparencia, la Unidad de Igualdad de
Género, y de la Secretaria Técnica, en los casos de ausencia de sus
titulares;

La organizacion administrativa de los recursos;

Establecer la estrategia de comunicacion social e informacion
necesaria, para difundir las actividades y funciones que desarrolla el
Instituto;

Generar la politica editorial del Instituto.

Coordinar las actividades de vinculacion entre el Instituto y el Instituto
Nacional Electoral;

Desarrollar la implementacion de sistemas y servicios informaticos y
telecomunicaciones;

Proponer al Consejo General para su aprobacion, las transferencias
entre partidas, ampliaciones y modificaciones al presupuesto del
Instituto que resulten necesarias para el cumplimiento de sus
funciones;

Dictar los acuerdos administrativos necesarios para el funcionamiento
del Instituto y el cumplimiento de sus atribuciones;

Suscribir los convenios con instituciones publicas y privadas que el
Consejo General determine convenientes para el cumplimiento de los
fines del Instituto;

Proponer al Consejo General las modificaciones al horario general de
labores del personal del Instituto para el caso de los procesos
electorales y situaciones extraordinarias; y

Las demas que le confiera el Codigo y otras disposiciones aplicables.

Capitulo Segundo
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De la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 11.

1. La Secretaria Ejecutiva es el 6rgano ejecutivo central de caracter unipersonal,
cuyo titular es el Secretario Ejecutivo, quien sera el encargado de coadyuvar con
la Presidencia, en organizar, dirigir y evaluar las actividades de las distintas
areas del Instituto.

2. Corresponde al Secretario Ejecutivo, para el debido cumplimiento de sus
atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Supervisar la ejecucion de las politicas, programas generales y
especificos del Instituto;

Dar tramite a la correspondencia del Instituto, salvo en los casos que
el Codigo determine expresamente la competencia del Consejo
General o del Consejero Presidente;

Informar al Consejo General del Instituto Nacional Electoral la falta
absoluta del Consejero Presidente y/o de los Consejeros Electorales;
Llevar el registro de solicitudes de plebiscito, referéndum e iniciativa
popular;

Emitir los acuerdos administrativos que sean necesarios previo a las
resoluciones o acuerdos del Consejo General;

Emitir los acuerdos administrativos necesarios para el ejercicio de sus
atribuciones;

Asignar a los acuerdos que apruebe el Consejo General, una clave de
control e identificacion, conformada en un primer apartado con las
siglas IEPC, seguida de un guion, las siglas ACG, un guion y el nimero
consecutivo que corresponda a partir del 001, al cual seguira una
diagonal “/” y el ano que corresponda a su aprobacion;

Establecer los criterios para la elaboracion de los anteproyectos de
presupuesto de las Direcciones administrativas, de las Unidades, y de
la Secretaria Técnica del Instituto;

Establecer los criterios para la elaboracion de los manuales,
procedimientos y servicios de las Direcciones Administrativas, de las
Unidades, y de la Secretaria Técnica del Instituto;

Solicitar a las Direcciones Administrativas, a las Unidades, y a la
Secretaria Técnica del Instituto, los informes sobre sus actividades y
programas que considere necesarios.

Recibir, el informe anual que rindan las distintas direcciones y organos
técnicos del Instituto;
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XIl. Supervisar que la estructura del personal de los organos
desconcentrados esté debidamente integrada y su actuacion se realice
acorde a los fines del Instituto y cuenten con los elementos para su
adecuado funcionamiento;

XIll. Suscribir en union del Presidente, los convenios con organismos e
instituciones publicas y/o privadas que el Consejo General determine
convenientes para el cumplimiento de los fines del Instituto;

XIV. Llevar el archivo del Consejo General y la Oficialia de Partes del
Instituto;

XV. Atender y dar seguimiento a la Oficialia Electoral;

XVI. Las demas que le confieran los ordenamientos legales, asi como las
conferidas por el Consejo General o el Consejero Presidente, en sus
respectivos ambitos de competencia.

3. La Secretaria Ejecutiva podra, para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo anterior, asi como las conferidas en el numeral 143
del Cddigo, auxiliarse de los departamentos que considere oportunos, debiendo
proponer la creacion de los mismos al Consejo General; el funcionamiento,
supervision y vigilancia de éstos, estaran a cargo de la Secretaria Ejecutiva.

Capitulo Cuarto
De las Direcciones administrativas del Instituto.

Articulo 12.

1. Cada una de las Direcciones del Instituto se integrara con un Director, asi
como con el personal técnico y administrativo que establezca el presupuesto de
egresos del Instituto.

2. Los Directores del Instituto, deben reunir los requisitos siguientes:

I.  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

Il.  Contar con credencial para votar con fotografia;

[ll. Ser de reconocida probidad y tener un modo honesto de vivir;

IV. Contar al dia de su designacion con titulo profesional debidamente
registrado y la respectiva cedula de nivel licenciatura, asi mismo
contar con experiencia profesional acreditada en el area
correspondiente;
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VL.

VII.

VIII.

No haber sido postulado por partido politico o coalicion alguna, ni
haber desempefiado cargo de eleccion popular dentro de los cinco
anos anteriores a su designacion;

No ser o haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algin
partido politico, dentro de los cinco afios anteriores a su designacion;
No haber sido representante propietario o suplente de algin partido
politico ante el Consejo General o sus drganos, dentro de los cinco
anos anteriores a su designacion; y

Los demas que establezca el Consejo General.

Seccién Primera
De los Directores y

Articulo 13.

1. Los Directores del Instituto, tienen las obligaciones siguientes:

I-

VI.

VII.

VIII.

Cumplir con los acuerdos, resoluciones e instrucciones del Consejo
General, del Presidente y del Secretario Ejecutivo;

Proponer al Presidente la estructura de la Direccion conforme a las
necesidades del servicio y a los recursos presupuestales autorizados;
Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por el Presidente o el
Secretario Ejecutivo;

Dirigir, organizar y supervisar el trabajo del personal de la Direccion a
su cargo;

Elaborar anualmente la propuesta de programa de actividades y de
presupuesto de la Direccidn correspondiente;

Emitir los informes, dictamenes, datos, documentos y opiniones sobre
asuntos propios de la Direccién que le soliciten las Comisiones del
Instituto, el Presidente, los Consejeros Electorales o el Secretario
Ejecutivo;

Asesorar técnicamente en asuntos de la competencia de su Direccion a
las diversas areas del Instituto;

Coordinar acciones con los titulares de los demas 6rganos del Instituto,
para el mejor funcionamiento de la institucion;

Formular los manuales de procedimientos y servicios de la Direccion a
su cargo;

Evaluar periodicamente los programas autorizados para la Direccién a
su cargo;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Proponer y promover programas de modernizacion, simplificacion,
desconcentracion y austeridad asi como medidas de mejoramiento en
la organizacion y administracion en el ambito de su competencia;
Coadyuvar con el Presidente y el Secretario Ejecutivo en la
elaboracién de proyectos y el cumplimiento de los acuerdos del
Consejo General que, en el ambito de su competencia, sean materia
de sus direcciones, asi como realizar las diligencias a que haya lugar
para ese fin;

Rendir al Secretario Ejecutivo en el mes de marzo, el informe anual de
las actividades realizadas;

Fomentar la participacion de los integrantes de la Direccion a su cargo
en los talleres, cursos, diplomados, conferencias, tendientes a
optimizar sus actividades;

Las demas que les sean conferidas por el Codigo, el Consejo General,
el Presidente o el Secretario Ejecutivo; y

Acordar con el Secretario Ejecutivo, los asuntos competentes a la
Direccion correspondiente;

Seccién Tercera
De las Direcciones Administrativas.

Articulo 14.

1. Son Direcciones Administrativas del Instituto, las siguientes:

m
V.

\

VI.

Direccion de Administracion y Finanzas;

Direccion de Educacion Civica;

Direccion de Participacion Ciudadana;

Direccion Juridica;

Direccién de Organizacion; y

Las demas que determine el Consejo General a propuesta del
Presidente.

Articulo 15.

1. La Direcciéon de Administracion y Finanzas tendra las atribuciones siguientes:

Coadyuvar en la elaboracion del proyecto de politicas y normas
generales para el ejercicio y control del presupuesto;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Coadyuvar en la elaboracion y aplicacion de las politicas generales,
criterios técnicos y lineamientos a que se sujetaran los programas de
administracion de personal; recursos materiales y servicios generales
del Instituto;

Proveer lo necesario para el adecuado funcionamiento de las
actividades del personal del Instituto;

Coadyuvar con el Presidente y el Secretario Ejecutivo en la
organizacion administrativa de los recursos materiales y financieros
del Instituto;

Efectuar, con la autorizacion del Presidente, las compras de insumos,
mobiliario y equipo necesarios para el optimo funcionamiento del
Instituto, salvo en los casos que se requiera realizar un procedimiento
distinto de conformidad con el Reglamento para las Adquisiciones y
Enajenaciones del Instituto;

Coadyuvar con el Presidente en la elaboracion del anteproyecto,
transferencias de partidas y ampliaciones del presupuesto de egresos
del Instituto que resulten necesarias para el cumplimiento de sus
funciones;

Disenar y establecer los mecanismos necesarios que permitan evaluar
los resultados obtenidos en los programas de administracion de los
recursos;

Coadyuvar con el Presidente en la elaboracion del informe anual
respecto del ejercicio presupuestal del Instituto;

Coordinarse con la Unidad de Prerrogativas, para ministrar las
cantidades que les correspondan a los institutos politicos por concepto
de financiamiento pUblico en términos del Codigo;

Llevar el control de los inventarios de los bienes propiedad o bajo
resguardo del Instituto, manteniendo un registro actualizado de los
resguardos correspondientes;

Coadyuvar con el Presidente en la realizacion de las gestiones
correspondientes ante la Secretaria de Planeacion, Administracion y
Finanzas del Gobierno del Estado, para la obtencion de los recursos
que conforme al presupuesto autorizado le corresponden al Instituto;
Y,

Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo
General, el Presidente o el Secretario Ejecutivo.

Articulo 16.

i

La Direccion de Educacion Civica tendra las atribuciones siguientes:
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VI.

VII.

Vil

Coadyuvar en la elaboracion y desarrollo de los programas de
educacion civica del Instituto;
Coadyuvar en la elaboracion y desarrollo de la estrategia de
capacitacion de plebiscito y de referéndum, la cual invariablemente
debera contener los lineamientos para la designacién y capacitacion
de los funcionarios de mesas directivas de casilla de los
procedimientos de participacion ciudadana;
Coadyuvar en la elaboracion e imparticion , en su caso, de los cursos
de capacitacion para el personal del Instituto;
Planear, disenar y elaborar el material didactico que requieren los
programas de educacion civica;
Coordinar programas de investigacion que en materia de educacién
civica se requieran;
Coadyuvar en el disefo y elaboracion de las campafias de difusion y los
programas de divulgacion de la cultura democratica;
Coordinar los eventos y concursos de caracter académico que realice
el Instituto;
I. Administrar los programas de servicio social y practicas profesionales
que se realicen en el Instituto;
Administrar el Centro de Consulta Civica y Computo Infantil; y
Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo
General, el Presidente o el Secretario Ejecutivo.

Articulo 17.

1. La Direccion de Participacion Ciudadana tendra las atribuciones siguientes:

Formular y presentar al Secretario Ejecutivo los programas y proyectos
relacionados con la promocion de los mecanismos de participacion
ciudadana previstos en el Codigo;

Coadyuvar con la Comision de Participacion Ciudadana en la realizacion
del procedimiento de analisis y estudio para determinar la procedencia
de las solicitudes de referéndum, plebiscito e iniciativa popular que se
presenten ante el Instituto;

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo, y la Direccion Juridica en la
elaboracion del calendario de los procesos de referéndum y plebiscito
que se declaren procedentes por el Consejo General;

. Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo y la Direccion de Organizacion, en

el disefo, elaboracion y contenido de la documentacion y material
electoral a utilizarse en la jornada de votacion del tema materia de
proceso de participacion ciudadana a desarrollarse;
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V. Auxiliar a las Instancias calificadoras en la realizacion de los computos
municipales y al Consejo General durante la calificacion de la jornada de
votacion y la determinacion de los resultados finales de los procesos de
participacion ciudadana;

VI. Elaborar el proyecto de informe que se notifique a la autoridad emisora
del acto o decision materia del mecanismo de participacién ciudadana
desarrollado, a efecto de que conozca el resultado final de la consulta; y

VII. Las demas que le confieran el Codigo, el Consejo General, el Presidente,
el Secretario Ejecutivo u otras disposiciones aplicables.

Articulo 18.

1. La Direccién Juridica tendra las atribuciones siguientes:

VII.

VL.

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo, en la atencion a las consultas
que le formulen los diversos organos del Instituto, los partidos
politicos, agrupaciones politicas y la ciudadania en general sobre la
materia de su competencia;

Coadyuvar en los trabajos de preparacion de las sesiones del Consejo
General y de los Consejos Distritales y Municipales;

Coadyuvar con el Consejo General, el Presidente y el Secretario
Ejecutivo en la elaboracion de proyectos de dictamenes, informes,
acuerdos y resoluciones;

Coadyuvar con las Comisiones y Comités de Consejeros Electorales en
la elaboracion o revision de los proyectos de reglamentos y demas
lineamientos juridicos necesarios para el buen funcionamiento del
Instituto;

Elaborar o, en su caso, revisar los proyectos de dictamenes, informes,
acuerdos o resoluciones y lineamientos que deban ser expedidos por
los 6rganos del Instituto;

Elaborar y revisar los convenios y contratos en los que intervenga el
Instituto;

Coadyuvar en la elaboracion del proyecto de Calendario General de
cada proceso electoral local, asi como de los mecanismos de
participacion ciudadana en que asi proceda;

Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva para la integracion vy
tramitacion de los medios de impugnacion interpuestos contra actos y
resoluciones de los 6rganos del Instituto;

Coadyuvar en los trabajos de atencion y emision de informes
circunstanciados relativos a medios de impugnacion de competencia
de las autoridades jurisdiccionales;
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XI.

XIl.

X1,

XIV.

Coadyuvar con el Presidente, la Comision de Quejas y Denuncias y el
Secretario Ejecutivo en la substanciacion de los procedimientos
administrativos sancionadores, cuya tramitacion les corresponda;
Apoyar al Presidente, y al Secretario Ejecutivo en el cumplimiento y
ejecucion de los acuerdos y resoluciones aprobadas por el Consejo
General;

Representar legalmente al Instituto en los casos que determine el
Presidente;

La coordinacion juridica de los Consejos Distritales y Municipales, a
través de los correspondientes secretarios; y

Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo
General, el Consejero Presidente o el Secretario Ejecutivo.

Articulo 19.

1. La Direccion de Organizacion Electoral tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

Disefiar e implementar la logistica para la preparacion y ejecucion de
los procesos electorales, de plebiscito y de referéndum;

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en el disefio y supervision de la
elaboracion de la documentacion y material electoral necesario
conforme a los lineamientos que para tal efecto emita el Instituto
Nacional Electoral;

Apoyar a la Comision de Adquisiciones y Enajenaciones del Instituto,
aportando las especificaciones técnicas correspondientes a la
documentacion y material electoral;

Supervisar la impresion y la produccion de la documentacion vy
material electoral;

Implementar la estrategia para el almacenamiento, custodia y
distribucion de la documentacion y material electoral, previo a la
jornada electoral;

Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion del proyecto
de los lineamientos para la entrega-recepcion de documentacion y
material electoral a los 6rganos desconcentrados del Instituto;
Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la integracién de los
expedientes electorales con la documentacion que se requiera, a fin
de que el Consejo General realice los computos y haga las asignaciones
de diputados y regidores de representacion proporcional a que se
refiere el Codigo;
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VIIl. Coordinar los trabajos para la determinacion de los domicilios, asi
como la instalacion y desinstalacion, de las sedes de los Consejos
Distritales y Municipales;

IX. Coordinar las tareas que desarrollen los Consejos Distritales y
Municipales, relativas a:

A. Entrega-recepcion de documentacion y material electoral; e
B. Informacion sobre el desarrollo de la jornada electoral;

X. Coadyuvar en la elaboracion de la estadistica relativa a la
participacion de los funcionarios de mesas directivas de casilla, los
representantes de partidos politicos ante ellas y la participacion
ciudadana, basada en los datos contenidos en la lista nominal utilizada
el dia de la jornada electoral y las actas de casilla;

Xl. Elaborar estudios comparativos de actividades de organismos
electorales internacionales, federales o estatales;

Xll. Disefar e implementar la logistica para la preparacion y ejecucion de
los distintos eventos que el Instituto realice;

Xlll. Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo, en la elaboracion del proyecto
de lineamientos para la integracion y remision de los expedientes
electorales; vy,

XIV. Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo
General, el Presidente o el Secretario Ejecutivo.

TITULO QUINTO
De los Organos Técnicos.
Articulo 20.

1. Las Unidades, la Secretaria Técnica y la Contraloria General se integraran con
un titular, asi como con el personal técnico y administrativo que establezca el
presupuesto de egresos del Instituto.

2. Los titulares de las Unidades para ser designados deberan cumplir con los
mismos requisitos que se senalan en el presente reglamento para los Directores
Administrativos y tendran las mismas obligaciones.
Capitulo Primero
De la Unidad de Fiscalizacion.
Articulo 21.

1. La Unidad de Fiscalizacion tendra las atribuciones siguientes:
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V.

Elaborar los proyectos de Reglamento de Fiscalizacion y Registros
Contables de los Ingresos y Egresos de Agrupaciones Politicas, y de
Organizaciones de Observadores Electorales, asi como las propuestas de
reforma;

Elaborar el proyecto de reglamento interior de la Unidad de
Fiscalizacion y las propuestas de reforma;

. Rendir los informes que le sean requeridos por el Consejo General, el

Presidente, o el Secretario Ejecutivo respecto del avance en las
revisiones y auditorias que la misma realice;

. Las demas establecidas en el Cddigo, el Reglamento Interior de la

Unidad de Fiscalizacion y las que en uso de sus atribuciones le confiera
el Consejo General, el Presidente o el Secretario Ejecutivo; y;
Las delegadas por el Instituto Nacional Electoral.

Articulo 22.

El personal adscrito a la Unidad de Fiscalizacion esta obligado a guardar reserva
sobre el curso de las revisiones y auditorias en las que tenga participacion o
sobre las que disponga de informacion.

Capitulo Segundo
De la Unidad de Prerrogativas.

Articulo 23.

1. La Unidad de Prerrogativas tendra las atribuciones siguientes:

l.

Apoyar a la Secretaria Ejecutiva en la recepcion de solicitudes de registro
de organizaciones de ciudadanos que pretendan constituirse como
partido politico o agrupacion politica estatal, asi como en la integracion
del expediente respectivo;

Coadyuvar en la elaboracién del dictamen sobre el monto del
financiamiento publico y privado que corresponde a los partidos politicos
para cada afo, asi como a los candidatos independientes para gastos de
campana;

Coadyuvar en la ministracion del financiamiento pUblico de los partidos
politicos y candidatos independientes;

Coadyuvar en la elaboracion de los estudios para la determinacion de los
montos de los topes de gastos de precampaias y campanfias electorales;
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VI.

VII.

VIII.

Coadyuvar en las actividades necesarias para hacer efectivo el derecho
de los partidos politicos y candidatos independientes al acceso en los
tiempos de radio y television;

Elaborar y presentar a la Comision de Prerrogativas, el proyecto de
propuesta de pautas para la asignacion de los tiempos en radio y
television, que corresponde a los partidos politicos y candidatos
independientes en dichos medios;

Coadyuvar en la realizacion de los monitoreos de prensa escrita y de las
transmisiones de las precampanas y campafas electorales en los
programas en radio y television que difundan noticias;

Coadyuvar en el procedimiento de liquidacion y reintegro de activos de
los partidos politicos que pierdan registro ante el Instituto, segun
corresponda, cuyo origen sea el financiamiento publico estatal;

Coadyuvar en el proceso de registro de las solicitudes de candidatos a los
diferentes cargos de eleccion popular y verificacion de requisitos y
documentos de las mismas; y

Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo General,
el Presidente o el Secretario Ejecutivo.

Capitulo Tercero
De la Unidad de Transparencia

Articulo 24.

1. La Unidad de Transparencia del Instituto tendra las atribuciones siguientes:

Il.

Elaborar el proyecto de reglamento relativo a la materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Instituto y sus
propuestas de reforma;

Elaborar las propuestas de lineamientos generales del Consejo General
relativos a las materias de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica;

Solicitar a los organos ejecutivos, técnicos y desconcentrados del
Instituto, asi como a los partidos y agrupaciones politicas, informacion
publica que, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias de la
materia, sea requerida al Instituto;

Hacer del conocimiento del Secretario Ejecutivo los casos en que se
solicite informacién publica de partidos politicos que no esté en poder
del Instituto, debiendo estarla;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Coordinar la publicacion de la informacion pulblica del Instituto, en el
portal de internet del mismo, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias de la materia;

Proponer y elaborar los proyectos de dictamen relativos a la
clasificacion de informacion y solicitudes de ésta;

Dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion, previstas en las
disposiciones legales de la materia, como las especificas del Codigo;
Aucxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados que pudieran tener la
informacion que solicitan;

Realizar los tramites internos necesarios para entregar la informacion
solicitada, ademas de efectuar las notificaciones a los particulares que
soliciten la informacion de manera electronica, por ese mismo medio;
Proponer los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion;

Capacitar al personal del Instituto para dar tramite a las solicitudes de
informacion;

Informar al Instituto de Transparencia e Informacion Publica del Estado
de Jalisco, sobre la negativa de entrega de informacion por parte de
alglin servidor publico o personal de los sujetos obligados, cuando se
trate de solicitudes de informacion hechas al amparo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios;

Informar al Secretario Ejecutivo, sobre la negativa o retardo en la
entrega de la informacion pulblica prevista en el Codigo por parte de
algun partido politico, agrupacion politica, servidor publico o personal
del Instituto, respecto de cualquier solicitud de informacion publica
prevista en el Codigo;

Informar al Secretario Ejecutivo, sobre el incumplimiento de las
obligaciones que en materia de transparencia les impone el Codigo a los
diversos sujetos obligados;

Llevar un registro de las solicitudes de informacion, asi como de sus
resultados y costos; y

Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo
General, el Presidente o el Secretario Ejecutivo.

Capitulo Cuarto
De la Unidad de Igualdad de Género.

Articulo 25.
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1.

VI.

VII.

Vil

XIl.

X1l

La Unidad de Igualdad de Género y no Discriminacion del Instituto tendra las
atribuciones siguientes:

Proponer la politica institucional en material de igualdad de género y no
discriminacion y disefiar el proyecto anual de actividades para su

incorporacion en los programas y acciones del instituto;

Brindar las herramientas teoéricas y practicas conducentes para
institucionalizar y transversalizar la igualdad de genero y no discriminacion

en los programas del instituto;

Promover el desarrollo de estrategias para la generacion de una cultura en
favor de la igualdad laboral libre de violencia y discriminacion al interior

del instituto;

Impulsar la instrumentacion de intercambios académicos, estrategias de

divulgacion, supervision y evaluacion en materia de igualdad de género;

Disefiar y coadyuvar a la implementacion de programas de formacion en
cultura de igualdad entre los géneros que impulsen la participacion y el

empoderamiento politico de las mujeres;

Impulsar el desarrollo de proyectos de investigacion y estudios sobre las
condiciones sociales y culturales para la promocion de los derechos

politico-electorales de las mujeres;

de eleccion popular;

I. Dar seguimiento a los procedimientos para la participacion paritaria entre
los géneros en las candidaturas a cargos de eleccion popular del estado, y
coadyuvar en los estudios juridicos y matematicos que se realicen para su

aplicacion efectiva;

Establecer los contenidos sobre igualdad de género y no discriminacion

que deberan incluirse en los cursos que impartan las areas del Instituto;
Coordinar la oficina de atencion a discapacitados del Instituto;

Vigilar el cumplimiento permanente de los requisitos para el
mantenimiento del reconocimiento “Empresa incluyente Gilberto Rincon
Gallardo”, otorgado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y la

busqueda de otros reconocimientos en esta materia;

igualdad de géneroy no discriminacion; y

I. Las demas conferidas por el Consejo General, el Presidente o el Secretario

Ejecutivo.
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Capitulo Quinto
De la Secretaria Técnica

Articulo 26.

1. La Secretaria Técnica de las Comisiones y Comités Técnicos tendra las
atribuciones siguientes:

Il.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Coadyuvar y auxiliar en el desahogo de las sesiones que celebren las
Comisiones permanentes o temporales y los Comités;

Acordar con los Consejeros Electorales que presidan las Comisiones y
Comités, en la programacion y preparacion de las sesiones y reuniones
de trabajo;

Auxiliar a los Presidentes de Comisiones o Comités, en la preparacion y
elaboracion del orden del dia a desahogarse en las sesiones;
Coadyuvar, en la elaboracion y notificacion de las convocatorias a las
sesiones de Comisiones y Comités, conforme a las disposiciones que
para al acto prevé el reglamento aplicable;

Coadyuvar con las Comisiones y Comités, en la elaboracion de los
proyectos de dictamenes, resoluciones y acuerdos de su competencia,
para su consideracion, discusion, analisis y votacion en las sesiones
que correspondan;

Coadyuvar con las Comisiones y Comités, en la elaboracion de las
comunicaciones escritas entre esos organos colegiados y las demas
areas del Instituto;

Integrar el archivo y llevar a cabo la sistematizacion de toda la
informacion del area, asi como de las Comisiones y Comités;

Recibir la correspondencia dirigida a las Comisiones y Comités y dar
cuenta de ella en forma inmediata a los Presidentes;

Coadyuvar con el Presidente de cada Comision y Comité, en la
ejecucion de los acuerdos y determinaciones adoptados en los drganos
que presidan;

Coadyuvar con las Comisiones y Comités, en la elaboracion de
estudios, investigaciones e informes relacionados con temas
especificos de su competencia;

Coadyuvar con los Presidentes de las Comisiones y Comités, en la
elaboracion de sus informes anuales;

Dar cuenta al Consejero Presidente y al Secretario Ejecutivo de los
acuerdos y determinaciones adoptadas por las Comisiones y Comités; y
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Xlll. Las demas que en uso de sus atribuciones le confiera el Consejo
General, el Presidente o el Secretario Ejecutivo.

Capitulo Sexto.
De la Contraloria General.

Articulo 27.
1. La Contraloria General contara con la siguiente estructura organica:

I. Contralor General;

[I. Subcontraloria;

[ll. Departamento de Asuntos Juridicos;

IV. Departamento de Fiscalizacion;

V. Departamento de Gestion y Control; y

VI. El personal necesario para el desarrollo de sus actividades.

2. Durante las ausencias y faltas del Contralor General, los asuntos de su
competencia estaran a cargo del Subcontralor y, en ausencia de éste, del titular
del Departamento de Asuntos Juridicos.

3. Las ausencias de los titulares de los Departamentos de la Contraloria seran
suplidas por el funcionario que designe por escrito el Contralor.

Articulo 28.

1. Corresponde originalmente al Contralor General, el ejercicio de las
atribuciones que a favor de la Contraloria prevé el Codigo y la Constitucion,
ademas, tendra las siguientes:

. Elaborar y ejecutar su programa anual de trabajo;

[I. Rendir un informe anual al Consejo General;

lll. Ejercer los recursos que le sean asignados por el Consejo General;

IV. Vigilar que las erogaciones y adquisiciones del Instituto se ajusten a las
partidas y montos autorizados, asi como a las disposiciones aplicables;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

Notificar al servidor publico probable responsable, la queja o denuncia
con sus anexos, que se haya instaurado en su contra, para los efectos
legales que prevé el Codigo;

Citar al probable responsable a una audiencia, en los supuestos previstos
en el Codigo, haciéndole saber la responsabilidad que se le impute, el
lugar, dia y hora en que tendra verificativo dicha audiencia, y su derecho
a ofrecer pruebas y alegar en la misma lo que a su derecho convenga, por
si o por medio de un defensor;

Imponer la sanciéon que corresponda y dictar las medidas para su
correccion o remedio inmediato, cuando se compruebe la existencia de la
infraccion motivo de la queja o denuncia en contra de un servidor pablico
del Instituto;

Solicitar a las entidades e instituciones pulblicas competentes, la
informacion relacionada con los servidores publicos del Instituto, que
permita verificar la evolucion de su patrimonio;

Solicitar al Secretario Ejecutivo el apoyo necesario en los procedimientos
instaurados para vigilar el correcto empleo de los recursos financieros del
Instituto y, en su caso, en los procedimientos para la determinacion de
responsabilidades e imposicion de sanciones a sus servidores publicos;
Participar con voz pero sin voto, en las sesiones del Consejo General para
aclarar aspectos técnicos relacionados con sus informes previo y anual o
cuando con motivo del ejercicio de sus funciones, lo considere necesario
el Consejero Presidente;

Determinar, en los términos previstos en el Codigo, la suspension temporal
del probable responsable de su cargo, empleo o comision, cuando asi
convenga a la mejor conduccidén o continuacion de las investigaciones
dentro de un procedimiento sancionador;

Ordenar la practica de visitas, auditorias o revisiones a las areas del
Instituto para el cumplimiento de las atribuciones de la Contraloria;
designando, en su caso, a los servidores publicos que deban practicarlas;
Emitir las circulares, manuales, lineamientos y demas normativa interna
que se requieran para el cumplimiento de las atribuciones de la
Contraloria; y

Las demas establecidas en los ordenamientos aplicables.

Articulo 29.

1. La Subcontraloria tendra las atribuciones siguientes:

Auxiliar al Contralor General en el ejercicio de sus atribuciones;
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Llevar el registro de la documentacion recibida y dar cuenta de ésta al
Contralor General;

[. Recibir, analizar, sistematizar y resguardar los informes mensuales de cada
uno de los Departamentos de area de la Contraloria;

IV. Proponer al Contralor General el programa anual de trabajo de la

Contraloria, asi como el informe previo y anual de gestion;
Planear y coordinar las actividades de la Contraloria General conforme a
su programa anual de trabajo;

VI. Dar seguimiento a las denuncias o quejas presentadas en contra de los

servidores publicos del Instituto;

VII. Intervenir en los procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusion de

encargo de los servidores publicos del Instituto;

VIII. Llevar el control y administracion del archivo de la Contraloria General;
IX. Dar cuenta al Contralor General de los acuerdos del Consejo General que

X.

se relacionen con las funciones de la Contraloria; y
Las demas que le encomiende el Contralor General.

Articulo 30.

i 12

El Departamento de Asuntos Juridicos tendra las atribuciones siguientes:

I. Sustanciar los procedimientos administrativos disciplinarios promovidos en
contra de los servidores publicos del Instituto y elaborar el proyecto de su
resolucion, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Il. Participar en las visitas de verificacion a las sedes de los organos del
Instituto, para revisar el cumplimiento de las obligaciones de los servidores
publicos, en el ejercicio de recursos financieros; asi como requerir y recabar
evidencias relacionadas con la causa de las auditorias o visitas de verificacion;
[ll. Proyectar la base legal de los pliegos de observaciones en materia
administrativa emitidos por la Contraloria;

IV. Proponer al Contralor General los formatos en los que se presentaran las
declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos obligados;
expedir los acuses de recibo que acrediten su cumplimiento; asi como crear y
actualizar la relacion de los servidores pUblicos omisos;

V. Recibir y resguardar las declaraciones de situacion patrimonial presentadas
por los servidores publicos obligados del Instituto;

VI. Analizar y dar seguimiento a la evolucion patrimonial de los servidores
publicos del Instituto;

VII. Informar al Contralor General sobre los servidores publicos que hayan sido
omisos en presentar su declaracion de situacion patrimonial;
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VIIl. Proponer para su aprobacion los lineamientos, manuales o disposiciones
de caracter administrativo relacionados con las funciones de la Contraloria
General;

IX. Informar mensualmente al Contralor General sobre las actividades
realizadas por el Departamento a su cargo;

X. Brindar el servicio de consulta y asesoria en las materias de su
competencia, a las Unidades Administrativas de la Contraloria;

XI. Elaborar, revisar o proponer los convenios o acuerdos que suscriba la
Contraloria con otros entes de Gobierno en ejercicio de sus funciones;

Xll. Coadyuvar en procedimientos judiciales, administrativos y laborales que
tengan relacion con las funciones de la Contraloria o cualquiera de sus
servidores publicos;

XIll. Presentar ante el Ministerio Publico denuncia o querella de los hechos que
puedan constituir delito y afecten al Instituto, prestandole la colaboracion
requerida;

XIV. Resguardar y actualizar el registro de servidores publicos sancionados y
expedir las constancias de existencia o inexistencia de sancion administrativa
a las personas que lo soliciten;

XV. Dictaminar sobre las formalidades y requisitos que deben contener los
documentos de uso oficial que se utilicen en forma reiterada en las
actividades de la Contraloria;

XVI. Intervenir en los procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusién de
encargo de los servidores publicos del Instituto;

XVII. Realizar las notificaciones derivadas del tramite de los procedimientos de
responsabilidad administrativa; y

XVIII. Las demas que le encomiende el Contralor General.

Articulo 31.

1. El Departamento de Fiscalizacion tendra las atribuciones siguientes:

I.  Proponer al Contralor General los criterios para la realizacion de las
auditorias, procedimientos, métodos y sistemas necesarios para la revision
y fiscalizacion de los recursos financieros a cargo de los organos del
Instituto;

[I. Proponer al Contralor General las normas, procedimientos, métodos y
sistemas de contabilidad y archivo, de los libros y documentos
justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto del Instituto; asi
como de aquellos elementos que permitan la practica idonea de las
auditorias y revisiones en el cumplimiento de las funciones de la
Contraloria en materia de fiscalizacion de recursos financieros;
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[ll. Evaluar los informes de avance de la gestion financiera del presupuesto de
egresos aprobado al Instituto, respecto del ejercicio fiscal en curso; asi
como de los ejercicios anuales concluidos de la cuenta publica;

IV. Practicar auditorias o visitas de verificacion a las sedes de los dérganos del
Instituto, para revisar el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la
aplicacion de los recursos financieros; asi como requerir y recabar las
evidencias necesarias relacionadas con la causa de la auditoria o visita de
verificacion;

V. Revisar a través de auditorias o visitas de verificacion que las operaciones
presupuestales que realice el Instituto con terceros, se apeguen a las
disposiciones legales en materia de presupuesto, contabilidad y gasto
publico;

VI. Compulsar con los proveedores, arrendadores y terceros que hubieran
contratado productos, bienes o servicios con el Instituto, la informacion
relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria
respectiva;

VII. Informar al Contralor General los resultados de las auditorias, visitas y
revisiones realizadas y, en su caso, formular observaciones o
recomendaciones en relacion al ejercicio de recursos financieros;

VIII. Evaluar los informes justificativos rendidos con motivo de la formulacion
de pliegos de observaciones y, en su caso, proponer al Contralor General
el dictamen de solvencia o insolvencia de las observaciones;

IX. Verificar y hacer constar en actas administrativas, las circunstancias que
rodean a las obras, productos o servicios, adquiridos o enajenados por el
Instituto, en materia de recursos financieros;

X. Actuar como enlace con la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, en la
revision de la cuenta publica del Instituto;

Xl. Brindar el servicio de consulta y asesoria, en las materias de su
competencia a las unidades administrativas de la Contraloria;

Xll. Informar mensualmente al Contralor General sobre las actividades
realizadas por el Departamento a su cargo;

XIll. Asistir a las sesiones de la Comision de Adquisiciones y Enajenaciones del
Instituto, para verificar que los procedimientos de adquisicion se ajusten a
los montos establecidos; y

XIV. Las demas que le encomiende el Contralor General.

Articulo 32.

1. El Departamento de Gestion y Control tendra las atribuciones siguientes:
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[. Evaluar el avance y cumplimiento de los objetivos establecidos en el
programa anual de trabajo de la Contraloria;

Il. Proponer al Contralor General los mecanismos de orientacion y cursos de
capacitacion necesarios para que los servidores publicos del Instituto,
cumplan adecuadamente con sus responsabilidades administrativas;

lll. Proponer al Contralor General los lineamientos, politicas y manuales que
deban observarse en la emision, guarda, custodia, manejo y destruccion
de la informacion y documentacion que se genere en la Contraloria;

IV. Crear y actualizar el registro de los servidores publicos del Instituto, que
reciban capacitacion para el desempefo de sus funciones; asi como emitir
las constancias que acrediten la participacion en los cursos impartidos por
la Contraloria;

V. Proponer al Contralor General normas generales de control interno para el
Instituto;

VI. Verificar la correcta operacion de los sistemas informaticos implantados en
la Contraloria;

VIl. Informar mensualmente al Contralor General sobre las actividades
realizadas en el Departamento a su cargo;

VIIl. Brindar el servicio de consulta y asesoria, en las materias de su
competencia a las unidades administrativas de la Contraloria;

IX. Actuar como enlace con los o6rganos correspondientes del Instituto en
asuntos relacionados con la gestion publica; y

X. Las demas que le encomiende el Contralor General.

Capitulo Séptimo.
De las Comisiones y Comités.

Articulo 33.

1. Las Comisiones contribuyen al desempeno de las atribuciones del Consejo
General y ejercen las facultades que les confiere el Codigo, los acuerdos y
resoluciones que emita el propio Consejo General.

Articulo 34.

1. Las Comisiones tendran la obligacion de presentar al Consejo General para su
aprobacion, el informe de actividades en el que se precisen las tareas
desarrolladas, su vinculacion con las metas programadas y demas consideraciones
que se estimen convenientes, el cual debera presentarse en la primera sesion del
Consejo General del ano siguiente al del ejercicio que se informe.
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Articulo 35.

1. Las Comisiones, por conducto de su Presidente, podran invitar a sus sesiones a
cualquier persona o funcionario, para que exponga un asunto o les proporcione la
informacion que estimen necesaria, conforme al orden del dia correspondiente.

Articulo 36.

1. En los acuerdos de integracion o creacion de las Comisiones Temporales, el
Consejo General debera precisar el objeto especifico de la misma, sus
atribuciones, asi como los plazos o condiciones a los que esté sujeta su
existencia.

2. Las Comisiones Temporales daran cuenta de sus actividades realizadas en los
plazos que al efecto determine el Consejo General en los acuerdos de creacion.

Articulo 37.

1. El Consejo General podra crear Comités Técnicos especiales para actividades o
programas especificos en que requiera del auxilio o asesoria técnico-cientifica de
especialistas en las materias en que asi lo estime conveniente.

2. Para la creacion de Comités el Consejo General establecera en el acuerdo
respectivo sus fines, objeto, atribuciones, asimismo, contaran con el apoyo de
las diversas areas del Instituto para el desarrollo de sus actividades y el correcto
ejercicio de sus atribuciones.

Seccién Primera
Del funcionamiento de las Comisiones y Comités

Articulo 38.

1. Las Comisiones y Comités celebraran sesion ordinaria por lo menos una vez al
mes en afo electoral y trimestralmente durante ano no electoral, siempre y
cuando exista asunto turnado de su competencia. Asimismo, celebraran sesion
extraordinaria cuando lo considere conveniente el Consejero Electoral que la
presida o a peticion que le formulen por escrito sus integrantes.

Articulo 39.
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1. Las sesiones de las Comisiones y los Comités se llevaran a cabo de conformidad
a lo previsto por el reglamento que en lo particular les resulte aplicable y a falta
de éste, por lo establecido en el Reglamento de Sesiones del Consejo General.

Articulo 40.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, en todas las sesiones de
las Comisiones y Comités debera observarse lo siguiente:

”I-

El Consejero Electoral que la presida convocara a las sesiones a los
integrantes de la comisién o comité;

Para que exista quorum, se requiere la presencia de la mayoria de los
miembros con derecho a voto. No se requerira la presencia de los
representantes de los partidos politicos para que los acuerdos que se
tomen sean validos;

Al inicio de cada sesion o reunion, el Secretario Técnico debera dar
cuenta con los acuses de recibo de las convocatorias, en los cuales debe
existir constancia de que los integrantes fueron convocados con la
anticipacion debida y que recibieron el orden del dia, asi como los
expedientes debidamente integrados de los casos a tratar; v,

. Los consejeros representantes de los partidos politicos podran designar

a persona que asista con fines informativos y reciba documentos de
trabajo.

Articulo 41.

1. Las Comisiones y los Comités tendran la obligacion de:

Proponer al Consejo General los lineamientos que requieran para su
mejor operatividad;

Presentar al Consejo General el dictamen, proyecto de resolucion,
acuerdo o en su caso informe de los asuntos que conozca; vy,

En el caso de las Comisiones Temporales, éstas deberan rendir un
informe final al Consejo General, una vez cumplido el objetivo para el
cual hayan sido creadas.

Articulo 42.

1. Los Consejeros Electorales que presidan las Comisiones o los Comités, seran
sustituidos provisionalmente en las inasistencias o ausencias temporales por otro
Consejero Electoral integrante de la comision o comité de que se trate.
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Seccidon Segunda
De las Atribuciones de las Comisiones.

Articulo 43.

1. La Comision de Adquisiciones y Enajenaciones tendra las atribuciones que le
confiera el Reglamento de Adquisiciones y Enajenaciones del Instituto.

Articulo 44.

1. La Comisidn de Educacion Civica sera la responsable de:

VI.

VII.

VIII.

Supervisar la estrategia de Capacitacion durante los procesos de
participacion ciudadana, asi como evaluar su cumplimiento;

Supervisar y evaluar el cumplimiento del Programa de Educacion Civica
del Instituto;

Supervisar las actividades relacionadas con la promocion del voto y
difusion de la cultura democratica;

Opinar respecto del contenido de materiales de educacion civica,
elaborados por la Direccion de Educacion Civica;

Opinar respecto del contenido de materiales e instructivos de
capacitacion, elaborados por la Direccion de Educacion Civica;

Opinar respecto a la actualizacion y mejora de los materiales
educativos que sirvan de apoyo a la educacion civica;

Proponer al Presidente la suscripcion de convenios en materia de
educacion civica democratica; v,

Las demas que le confiera el presente reglamento, el Codigo y demas
normatividad aplicable.

Articulo 45.

1. La Comision de Organizacion Electoral tendra las siguientes atribuciones:

Supervisar el cumplimiento de los programas de organizacion electoral;
Conocer el contenido y el sistema de informacion de la estadistica de
las elecciones y los procesos de participacion ciudadana, que desarrolle
la Direccion de Organizacion Electoral;
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Il. Proponer al Consejo General los estudios para actualizar los
procedimientos en materia de Organizacion Electoral y procurar un
mejor ejercicio del sufragio;

V. Revisar, conjuntamente con los partidos politicos el Catalogo de
Electores, el Padron Electoral y la Lista Nominal que proporciona el
Instituto Nacional Electoral; v,

V. Las demas que le confiere este Reglamento, el Codigo y demas
normatividad aplicable.

Articulo 46.

1. La Comision de Investigacion y Estudios Electorales tendra las atribuciones
siguientes:

l. Apoyar el trabajo de investigacion politico-electoral del Instituto;

Il. Analizar y revisar en forma permanente la legislacion estatal en
materia electoral;

[l. Investigar los temas relacionados con la democracia y el desarrollo de
los procesos electorales en el Estado de Jalisco y de otros cuerpos
electorales ya sean nacionales o internacionales;

V. Establecer mecanismos de intercambio de informacion con los demas
organos electorales estatales de las entidades del Pais y con el
Instituto Nacional Electoral;

V. Realizar estudios de la participacion de la ciudadania en los procesos
electorales ordinarios y extraordinarios;

VI. Formular los estudios e investigaciones que le requiera el Consejo
General;

VII.  Rendir los informes que le solicite el Consejo General;

VIII. Proponer al Consejo General los lineamientos que establezcan las

politicas editoriales y criterios para instrumentar la produccion
editorial del Instituto;
IX. Dictaminar sobre las propuestas relativas a la produccion editorial del

Instituto;

X. Recibir y analizar las opiniones y propuestas del Comité Editorial y de
las areas del Instituto;

Xl.  Dictaminar sobre la actualidad, pertinencia, vigencia y calidad de los

contenidos de la produccion editorial del Instituto, con sustento en
criterios cientificos y académicos;

Xll.  Implementar mecanismos que propicien y estimulen la edicion,
publicacion, distribucion, promocion y difusion de la produccion
editorial del Instituto; T
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XIll.  Proponer al Consejo General, a los integrantes del Comité Editorial, a
efecto de que, una vez aprobada su designacion, el Presidente realice
la invitacion correspondiente;

XIV. Invitar a funcionarios del Instituto o personas que determine necesarias
a sus sesiones, para que proporcionen informacion cuando asi lo estime
conveniente; y

XV. Las demas que le confiera este reglamento, el Consejo General, el
Codigo y demas normatividad aplicable.

Articulo 47.
1. La Comision de Quejas y Denuncias tendra las atribuciones siguientes:

I.  Acordar los proyectos de resolucion relativos a procedimientos
sancionadores ordinarios que presente la Secretaria Ejecutiva, en los
términos previstos por el articulo 470 del Codigo;

Il.  Remitir al Consejero Presidente el proyecto de resolucion para que lo
someta a la consideracion y votacion del Consejo General;

[ll. Determinar la procedencia de la implementacion de medidas cautelares;
y

IV. Las demas que le confiera este reglamento, el Consejo General, el
Codigo y demas normatividad aplicable.

Articulo 48.
1. La Comision de Participacion Ciudadana tendra las atribuciones siguientes:

[. Proponer al Consejo General en su caso, los lineamientos del
procedimiento para la verificacion de la autenticidad de los datos de los
ciudadanos que respalden y apoyen las solicitudes de los procedimientos
de participacion ciudadana, que invariablemente sera de manera
aleatoria y mediante la adopcion de técnicas de muestreo
cientificamente sustentadas;

[Il. Conocer de las causas de improcedencia respecto de las solicitudes de
referéndum, plebiscito o iniciativa popular y emitir dictamen en lo
conducente; y

[ll. Las demas que le confiera este reglamento, el Consejo General, el
Codigo y demas normatividad aplicable.

Articulo 49.
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1. La Comision de Prerrogativas tendra las atribuciones siguientes:

Il.

Vigilar el cumplimiento de los programas de prerrogativas a partidos
politicos y candidatos independientes que efectie la Unidad de
Prerrogativas;

Establecer las politicas generales, criterios técnicos y lineamientos a
que se sujetara el programa de prerrogativas a partidos politicos,
agrupaciones politicas y candidatos independientes;

Vigilar que en lo relativo a las prerrogativas de los partidos politicos y
candidatos independientes se actle con apego al Codigo, asi como a lo
dispuesto en los reglamentos que al efecto expida el Consejo General,

Aprobar el proyecto de propuesta de pautas para la asignacion de los
tiempos en radio y television que corresponda a los partidos politicos y
candidatos independientes, formulado por la Unidad de Prerrogativas,
asi como elaborar el dictamen correspondiente, mismo que debera
someter a la consideracion y en su caso aprobacion del Consejo
General; y

Las demas que le confiera este reglamento, el Consejo General, el
Codigo y demas normatividad aplicable.

Articulo 50.

1.

La

Comision de lIgualdad de Género y No Discriminacion tendra las

atribuciones siguientes:

Coordinar las acciones para incorporar la transversalidad e
institucionalizacion de la perspectiva de género y no discriminacion
al interior del Instituto;

Proponer al Consejo General las reformas necesarias para la
incorporacion de la igualdad de género y no discriminacion en la
normatividad interna;

Proponer al Consejo General las politicas generales, criterios
técnicos, y lineamientos sobre igualdad de género y no
discriminacion del instituto;

Supervisar el programa anual de actividades sobre igualdad de
género y no discriminacion;

Analizar y revisar de forma permanente la legislacion estatal
electoral en materia de igualdad de género y no discriminacion;
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VI.  Vigilar el cumplimiento de estrategias encaminadas a promover una
cultura laboral libre de violencia y discriminacion al interior del
instituto;

VII.  Supervisar los programas de formacion en cultura de igualdad de
género y no discriminacion que impulsen la participacion y el
empoderamiento politico de las mujeres;

VIIl.  Proponer al Presidente la suscripcion de convenios en materia de
igualdad de género y no discriminacion;

IX. Opinar respecto del contenido de materiales e instructivos de
promocion de la cultura de igualdad de género y no discriminacion
elaborados por las direcciones del Instituto;

X.  Impulsar el desarrollo de proyectos de investigacion y estudios sobre
la materia;

XI.  Coadyuvar en la vigilancia de los procedimientos para la
participacion paritaria entre los géneros en las candidaturas a
cargos de eleccion popular del estado;

Xll.  Rendir los informes que le solicite el Consejo General;

Xl Invitar a funcionarios del Instituto o personas que determine
necesarias a sus sesiones para que proporcionen informacion en
materia de igualdad de género y no discriminacion, cuando asi lo
estime conveniente; y

XIv.  Las demas que le confiera este reglamento, el Consejo General, el
Cddigo y demas normatividad aplicable.

Seccioén Tercera
De las Atribuciones de los Comités.

Articulo 51.
1. El Instituto se apoyara con los Comités siguientes:

|.  Técnico de Asesoria Especializada de la Comision de Adquisiciones y
Enajenaciones;

Il. Clasificacion de Informacion Publica;

lll. Editorial; v,

IV. Los demas que determine el Consejo General.

Articulo 52. o g
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1. La Comision de Adquisiciones y Enajenaciones contara con un organo de
asesoria denominado Comité Técnico de Asesoria Especializada, que se integrara
y ejercera sus atribuciones en los términos previstos en el Reglamento para las
Adquisiciones y Enajenaciones del Instituto.

Articulo 53.

1. El Comité de Clasificacion de la Informacion Piblica del Instituto, se integrara
en los términos sefalados en la Ley de TransparenCIa y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como por el Reglamento de
Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, y tendrd a su cargo las
atribuciones y obligaciones que en los mismos se establecen.

Articulo 54.

1. La Comision de Investigacion y Estudios Electorales, contara con un organo de
asesoria denominado Comité Editorial, que se conformara por cinco integrantes
de destacada trayectoria en el ramo de las ciencias sociales y en los ambitos
académico, periodistico, editorial y cultural.

2. Los integrantes del Comité Editorial duraran en su encargo un ano contado a
partir de su designacion.

3. Los integrantes del Comité Editorial asistiran a las sesiones de la Comision de
Investigacion y Estudios Electorales a las que sean convocados.

4. Los integrantes del Comité Editorial tendran derecho a la retribucién que
determine el Consejo General, a propuesta de la Comision de Investigacion y
Estudios Electorales.

Articulo 55.

1. Son atribuciones del Comité Editorial, las siguientes:
l. Asistir a las sesiones de la Comision de Investigacion y Estudios
Electorales a que sean convocados;
Il. Formular propuestas y opiniones a la Comision de Investigacion y
Estudios Electorales en materia de publicaciones y ediciones del
Instituto;
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M. Formular opiniones a la Comision de Investigacion y Estudios
Electorales respecto de los asuntos que integren la orden del dia de las
sesiones en las que sea convocado;

V. Recibir la informacion y documentacion necesaria para el adecuado
ejercicio de sus funciones;

V. Brindar asesoria técnica a la Comision de Investigacién y Estudios
Electorales, en los asuntos que ésta le encomiende;

VI.  Proponer a la Comision de Investigacion y Estudios Electorales, la
politica editorial del Instituto;

VII.  Evaluar el desarrollo de los campos tematicos de produccion editorial
del Instituto;

VIll.  Presentar a la Comision de Investigacion y Estudios Electorales,

propuestas de produccion editorial;

IX. Evaluar la produccion editorial del Instituto;

X. Promover la publicacion de obras de calidad y relacionadas con la
actividad del Instituto, asi como de los materiales que resulten de
interés general para la divulgacion de la cultura democratica la
educacion civica y la participacion ciudadana; vy,

XI. Las demas que deriven del presente reglamento o le confiera la
Comision de Investigacion y Estudios Electorales.

] TITULO SEXTO
De los Organos Desconcentrados.

Capitulo Primero
De los Consejos Distritales y Municipales Electorales.

Articulo 56.

1. Los Consejos Distritales se integraran conforme lo dispuesto en el Cadigo y, en
la medida de las posibilidades presupuestales, contaran en su estructura con:

[.  Un Coordinador de Informatica;

[I.  Un Coordinador de Organizacion; v,

ll. El personal técnico, administrativo y especializado que requieran para el
desempeno de sus funciones.

Articulo 57.

1. Corresponde a los integrantes de los Consejos Distritales, ademas de las
funciones y facultades conferidas en el Cadigo, las siguientes:
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[. Al Consejero Presidente del Consejo Distrital:

A.

B.

C.
D.

Convocar a las sesiones previstas en el Cadigo y las que se requieran
en el Consejo Distrital o Consejo Municipal, segln sea el caso;
Supervisar la operatividad de los programas informaticos que por
acuerdo del Consejo General, se implementen en el Consejo Distrital y
en los Consejos Municipales de su competencia;

Presentar al Secretario Ejecutivo, un informe final de actividades; v,
Las demas que le confiera el Cadigo y el Consejo General.

I. A los Consejeros Distritales:

A.

Cumplir con los acuerdos, lineamientos, procedimientos, programas y
demas normatividad emitida por el Consejo General;

. Abstenerse de realizar acciones u omisiones que contravengan los

principios rectores de la funcion electoral;

. Asistir a los cursos de capacitacion para Consejeros Distritales;
. Asistir a las sesiones y reuniones de trabajo a que sean convocados;
. Contribuir al buen desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo del

Consejo Distrital y desempenar sus funciones con eficiencia; v,

. Las demas que le confiera el Codigo, los ordenamientos aplicables, el

Consejo General o el Presidente del Consejo Distrital.

lll. Al Secretario del Consejo Distrital:

A.

Elaborar las actas de las sesiones, y autorizarlas con su firma junto con
la del Consejero Presidente del Consejo Distrital;

. Emitir las comunicaciones necesarias para el correcto funcionamiento

del Consejo Distrital;

. Elaborar minuta de las reuniones de trabajo;
. Auxiliar al Consejero Presidente del Consejo Distrital en la ejecucion

de los acuerdos tomados en las sesiones y reuniones de trabajo;

. Dar tramite inmediato a la correspondencia, salvo en el caso de que su

turno amerite acuerdo expreso del Consejo Distrital;

. Informar del curso de la correspondencia, a los integrantes del Consejo

Distrital en la sesion mas proxima que ésta celebre;

.Legalizar los documentos del Consejo Distrital, certificar copias con su

firma y expedirlas cuando le sea solicitado por quienes tengan derecho
a ello;
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H. Remitir oportunamente los informes, actas de sesiones, minutas,
certificaciones y demas documentos al Secretario Ejecutivo del
Instituto;

|. Supervisar que los Consejos Municipales de su distrito, remitan los
informes y documentos a que estén obligados o les requieran en el
Instituto;

J. Informar inmediatamente al Secretario Ejecutivo, de la presentacion
de medios de impugnacion;

K. Llevar el archivo y registro de actas y acuerdos aprobadas por el
Consejo Distrital correspondiente;

L. Auxiliar al Presidente del Consejo Distrital en la entrega del archivo,
los bienes muebles e inmuebles, informes y cuentas del Consejo
Distrital al Instituto; vy,

M.Las demas que le confiera la normatividad aplicable o el Consejero
Presidente del Consejo Distrital.

[V. Al Coordinador Distrital de Organizacion Electoral:
A. Cumplir con:

1. La normatividad aplicable;

2. Los acuerdos del Consejo General y Distrital;

3. Las directrices emanadas de la Direccion de Organizacion
Electoral; y,

4. Los objetivos y programas del Instituto y del Consejo Distrital.

B. Apoyar en la instalacion, equipamiento y desinstalacion del Consejo
Distrital, o en su caso de los Consejos Municipales localizados en el
distrito y las casillas electorales;

C. Apoyar operativamente el buen desarrollo de las sesiones y reuniones
de trabajo del Consejo Distrital;

D. Remitir informes con la periodicidad que se haya establecido en los
lineamientos de organizacion al Consejero Presidente del Consejo
Distrital, enviando copia al Director de Organizacion y a la Comision de
Organizacion Electoral del Instituto;

E. Coadyuvar en la implementacion de la logistica de entrega-recepcion
de la documentacion y material electoral a los presidentes de las
mesas directivas de casilla;

F. Coadyuvar en la recepcion, deposito y salvaguarda de los paquetes que
contengan los expedientes electorales;
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G.Coadyuvar en la remision de los paquetes electorales que
correspondan a diferente consejo;

H. Coadyuvar en las actividades relativas a la sesién de computo; y,

l. Auxiliar en el mecanismo para la recoleccion de documentacion de la
eleccion.

J. Remitir informe sobre las sesiones que realicen los Consejos Distritales
y Municipales en su caso, a la Direccion de Organizacion del Instituto;
K. Dar seguimiento y coadyuvar con el Sistema de Informacién de la

Jornada Electoral; vy,
L. Las demas que le confiera la normatividad aplicable y el Director de
Organizacion Electoral.

V. Al Coordinador Distrital de Informatica:

A. Verificar el adecuado funcionamiento del equipo y los programas
informaticos que le fueron asignados al Consejo Distrital asi como
darles mantenimiento;

B. Participar en las pruebas y simulacros del Programa de Resultados
Electorales Preliminares, Canto Electrdonico y cuando corresponda, de
urna electronica;

C. Efectuar examenes a los aspirantes al cargo de coordinadores
municipales de informatica, asi como a los capturistas respectivos;

D. Coadyuvar con las diferentes areas operativas del Consejo Distrital y
cuando corresponda, de los Consejos Municipales que se localicen en el
distrito de su adscripcion, en las actividades inherentes a la
informatica electoral;

E. Respaldar los archivos que contengan la informacion electoral a su
cargo y transmitirlos diariamente al area de informatica;

F. Capturar la informacion de los trabajos emanados del Consejo Distrital
utilizando los programas y formatos implementados por la area de
Informatica; v,

G. Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

2. En los casos de convenio de coordinacion con el Instituto Nacional Electoral,
se estara a los términos que en éste se hayan estipulado.

Articulo 58.
1. Los Consejos Municipales se integraran conforme lo dispuesto en el Cddigo v,

en la medida de las posibilidades presupuestales del Instituto, contaran en su
estructura con el personal administrativo necesario para su funcion.

Pagina 42 de 45




Articulo 59.

1. Corresponde a los integrantes de los Consejos Municipales, ademas de las
funciones y facultades conferidas en la normatividad aplicable:

[. Al Consejero Presidente del Consejo Municipal:

A. Convocar a las sesiones previstas en el Codigo y las que se requieran;

B. Supervisar la operatividad de los programas informaticos que se
implementen por acuerdo del Consejo General o del Consejo Distrital
respectivo;

C. Presentar al Secretario Ejecutivo, un informe final de actividades; vy,

D. Las demas que le confiera el Cadigo, el Consejo General y el Consejo
Distrital

ll. A los Consejeros Municipales:

A. Cumplir con los acuerdos, lineamientos, procedimientos, programas y
demas normatividad emitida por el Consejo General o los Consejos
Distritales;

B. Abstenerse de realizar acciones u omisiones que contravengan los
principios rectores de la funcion electoral,

C. Asistir a los cursos de capacitacion para consejeros municipales;

D. Participar en las pruebas y simulacros del Programa de Resultados
Electorales Preliminares y cuando corresponda, de urna electronica;

E. Asistir a las sesiones y reuniones de trabajo a que sean convocados;

F. Contribuir al buen desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo del
Consejo Municipal y desempenfar sus funciones con eficiencia; v,

G.Las demas que les confiera el Codigo, asi como aquellas que les
encomienden el Consejo General, el Presidente o el Presidente del
Consejo Distrital.

[ll. Al Secretario del Consejo Municipal:

A. Elaborar las actas de las sesiones, y autorizarlas con su firma junto con
la del Consejero Presidente del Consejo Municipal;

B. Emitir las comunicaciones necesarias para el correcto funcionamiento
del Consejo Municipal;

C. Elaborar minuta de las reuniones previas y de trabajo en las que
participe;
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D. Auxiliar al Consejero Presidente del Consejo Municipal en la ejecucion
de los acuerdos tomados en las sesiones y reuniones de trabajo;

E. Acordar con el Consejero Presidente del Consejo Municipal los asuntos
de su competencia;

F. Dar tramite inmediato a la correspondencia, salvo en el caso de que su
turno amerite acuerdo expreso del Consejo Municipal;

G. Informar del curso de la correspondencia, a los integrantes del Consejo
Municipal en la sesion mas préxima que ésta celebre;

H. Legalizar los documentos del Consejo Municipal, certificar copias con
su firma y expedirlas cuando le sea solicitado por quienes tengan
derecho a ello;

I. Remitir oportunamente los informes, actas de sesiones, minutas,
certificaciones y demas documentos al Secretario Ejecutivo del
Instituto y cuando corresponda al Secretario del Consejo Distrital;

J. Informar inmediatamente al Secretario Ejecutivo de la presentacion de
medios de impugnacion;

K. Llevar el archivo del Consejo Municipal y un registro de actas,
acuerdos y resoluciones aprobadas;

L. Auxiliar al Consejero Presidente del Consejo Municipal en la entrega
del archivo, los bienes muebles e inmuebles, informes y cuentas del
Consejo Municipal al Instituto; vy,

M.Las demas que le confiera la normatividad aplicable, el Consejo
General, el Consejo Distrital y/o el Presidente del Consejo Municipal.

2. Para los efectos del computo en los Consejos Municipales en que se localice
mas de un distrito, los paquetes electorales seran archivados por distrito en el
orden que corresponda a las secciones electorales.

LIBRO TERCERO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

TITULO PRIMERO
Protesta Constitucional.

Articulo 60.

1. El Secretario Ejecutivo, los Representantes de los partidos politicos y en su
caso de los candidatos independientes, los Directores Administrativos, asi como
los titulares de las Unidades y de la Secretaria Técnica rendiran la protesta
constitucional y legal ante el Consejo General durante la sesidon en la que se
tenga por aprobada su designacion. g
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2. Los Consejeros Presidentes, Secretarios y Consejeros Distritales y Municipales
Electorales, asi como a los Representantes de Partidos Politicos y en su caso de
los candidatos independientes, rendiran la protesta constitucional ante el
Consejero Electoral que presida la sesion de instalacion o ante el Consejo
Distrital o Municipal cuando esté ya haya sido instalado.

TITULO SEGUNDO
De la Interpretacion.

Articulo 61.

1. La interpretacion de las disposiciones del presente reglamento se hara
conforme a los criterios gramatical, sistematico y funcional.

TRANSITORIOS

Unico. El presente acuerdo entra en vigor a partir del dia dieciséis de mayo de
dos mil dieciséis.
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