PROGRAMA DE ACCION

INSTITUTO NAGIONAL ELECTORAL

1. Consideraciones

Sobre la base firme de nuestros principios y valores histéricos, sobre la base firme
de la ideologia liberal que nuestro tiempo necesita, Nueva Alianza es un partido en
constante actividad. Nuestro actuar no se limita ni lo determinan los tiempos
electorales. Como representantes populares tenemos acciones legislativas en el

Congreso de la Unién y los estados, y acciones de gobierno en municipios.

Y Nueva Alianza en su conjunto, representante de la sociedad, mantiene acciones
en torno a las causas populares y de clases medias, nacionales y regionales. Las
causas de la legalidad, las libertades, la educacién, el empleo, la estabilidad
econdmica, la productividad democratica, la Iibré empresa, los derechos humanos,
el bienestar social y la igualdad de oportunidades, el medio ambiente, el derecho al
agua, el buen gobierno, la rendicion de cuentas, la transparencia, la igualdad de
géneros en todos los ambitos de la vida, todas estas causas y otras mas, mantienen

en accioén a los miembros de Nueva Alianza.

El propésito central de permanecer unidos en cada una de estas causas y buscar
en la propia sociedad las alianzas para impulsarlas a cada momento, es el
empoderamiento de la sociedad mexicana: que cada hombre, que cada mujer ejerza
activamente sus libertades y derechos, y ellos sean los efectivos constructores de
una nacion justa, prospera y segura. Esto es por lo que Nueva Alianza lucha con los
instrumentos legales a su alcance y con el apoyo de un nimero cada vez mayor de

ciudadanos que se acercan a conocer nuestras propuestas.

Nueva Alianza es el instrumento de las y los ciudadanos que ponen la libertad
individual y la ley por encima de todo en el orden social, econémico y politico.
Nuestra visién del mundo tiene como base la observancia de la Constitucion vy el
respeto por las leyes e instituciones que de ella emanan. En Nueva Alianza nos

conducimos absolutamente por medios pacificos y apegados a la legalidad, y
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recurra a la violencia o al atropello de las libertades para ﬂﬁ@é@‘@nf*m\ﬂr@scmnm

cualesquiera que estos sean.
|

|
1
Por el contrario, en Nueva Alianza actuamos siempre con el doble propésito de
luchar por las causas sociales’y construir el partido con base soélida en la ciudadania,
en un proceso que se retrgalimenta. El partido quiere crecer al servicio de la
ciudadania. Conforme los objetivos de cada causa se van logrando, quienes hacen
realidad nuestro Programa de Accidon afinan sus objetivos para que la calidad de
vida de la ciudadania sea mejor con el paso del tiempo, para lo cual se apoya en la
estructura del partido. Las y/los ciudadanos deben percibir con toda claridad que
Nueva Alianza es un instrumj(ento eficaz para impulsar sus causas.
|
2. Construccion de Nquva Alianza
‘»
Nueva Alianza se ha construido paso a paso con perseverancia, y seguiremos
edificando sobre lo consegllhido. Somos una organizacion joven pero consolidada,
en actividad permanente. Actuamos intensamente en los procesos electorales, pero

e . ,
no nos limitamos a ellos ni ?I fenémeno electoral.

{
|

Haciendo honor a nuestro nombre, Nueva Alianza seguira acordando alianzas con
|
grupos y sectores socialeg que compartan los principios liberales como la mejor

forma de ordenar la convivencia social en todas sus vertientes.
|
|
\

Sostenemos causas nacionales, como la educacion, el agua, el medio ambiente, la
| . .

igualdad de género, y sostenemos causas locales, ya sean referidas a los mismos

temas o a otros propios be la region o localidad, como provision de servicios,

|
defensa de derechos humanos, casos legales y otros.

A diferencia de los partido$ politicos tradicionales, Nueva Alianza se mantiene unida
porque nos mueven los principios y las causas justas y no la cruda ambicion de

poder. En Nueva Alianza ‘seguiremos respetando la pluralidad y mantendremos el
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ambiente libre de discusion, poniendo siempre el interés general sobre [CsiRieEeSes
. ] L NSTITUTO NACIGHAL KLE TORAL
particulares. Los grupos con los que compartimos convicciones y causas ennqu‘eé‘éﬁ

la diversidad del partido.

Nueva Alianza seguira convocando a militantes y simpatizantes a participar en
conciencia en cada una de las causas que abanderamos dia con dia. Este es el
impulso con el que participamos en los procesos electorales. La nueva forma de
hacer politica que Nueva Alianza representa nos permite encontrar a los mejores
candidatos a puestos de eleccion popular, no solo entre nuestra militancia, también
en los propios grupos sociales con los que mantenemos alianzas. Por eso seguira
creciendo el numero de triunfos federales y locales en los procesos electorales.

El partido se funda en el interés de la ciudadania, en el marco de nuestra
democracia. Hombres y mujeres de todas las regiones del pais buscan una
organizacién que los respalde, en la que encuentren la fuerza para impulsar sus
propias causas. Los militantes de Nueva Alianza saldran en cada proceso electoral
al encuentro de la ciudadania, para establecer nexos que vayan mas alla de lo

electoral y se afiancen en las causas compartidas.

Construiremos el Partido apegandonos a la legalidad vigente, que nos da derechos
irrenunciables, asi como nos impone obligaciones. La institucionalidad es una de
ellas. No somos una organizacién que participe en los procesos legales, electorales
y cotidianos, para después renegar de los mismos procesos y su conduccién. Lo
que no significa, de ningun modo, que aceptaremos procedimientos irregulares o no

equitativos.

Construiremos a nuestro partido en el ejercicio de las tareas para las que son
elegidos representantes surgidos de nuestras filas, es decir, en los 6rganos
legislativos, federal y locales, y en los érganoé ejecutivos. Donde quiera que un
integrante de Nueva Alianza sea llamado a colaborar en tareas publicas, su
conducta se apegara a los principios del Partido, de manera abierta y honesta.
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En el ejercicio de funC|ones publicas, seguiremos buscando

convenientes para hacer avanzar nuestra agenda liberal. Deseamoﬁﬁﬁw?gg [‘H'l CTORM

sistema de partidos po||t|cos‘1 maduro, capaz de alcanzar acuerdos en beneficio de
la poblacion. Seguiremos ab‘ertos al didlogo, a la comunicacion, a la interlocucion y

a la cooperacion, porque asi} se construye y se perfecciona la democracia.
3. Formaciodn politica e ideologica para el fortalecimiento de la democracia

En Nueva Alianza implementaremos las acciones necesarias para dar cumplimiento
con lo establecido en el articulo 38, parrafo 1, inciso c) y d) de la Ley que regula los
partidos politicos, que expresa el requerimiento de formar ideolégicamente y
politicamente a nuestros militantes, para de esta forma promover su participacion
activa en los procesos elegtorales con la finalidad de fortalecer la democracia en

México.

Para lo cual Nueva Alianza implementara una estrategia de capacitacion vy
formacién a través de un instituto de capacitacién y educacién civica y politica, con
la finalidad de formar a los @afiliados y aliados de Nueva Alianza, en temas politicos,
sociales y econémicos, que promuevan la ideologia del partido y realizar
investigacion politica, sociél y econémica.
|

Frente a la necesidad de ,nnovar y adaptarse a las nuevas realidades del México
contemporaneo y a las cambiantes demandas de sus habitantes, hoy es imperiosa
la necesidad de una efettiva capacitacion de todos los dirigentes, militantes y

simpatizantes de cualquier Partido politico.

|

“
Esto, le permitira elevar la calidad de sus lideres, asegurar por lo menos un nivel
basico de conciencia y ¢oherencia ideolégica entre toda su militancia y, como

resultado, esperar mejores resultados al ser elegidos o nombrados en cargos

publicos. |

J

Contar con ciudadanos mejor capacitados para la participacién democratica no sélo
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es una forma de consolidar a los partidos politicos, sino al pais en gen

NSTITUTO NACIONAL ELECTORA.

formacion y capacitacién, se crean también las condiciones para elevar la calidad y
eficiencia de un sistema de gobierno, y se apuntala la estabilidad institucional

necesaria para acelerar la renovacion de valores democraticos en la ciudadania.

Por ello, el Instituto de Formacién proporcionara al Partido Nueva Alianza una
herramienta de uso trascendental. La capacitacion de sus cuadros internos y
externos permitira, en ultima instancia, que nuestros militantes, cuando deban
cumplir funciones de gobierno, cuenten con politicas homogéneas y disciplinadas
dentro del marco tedrico de nuestra posicién ideoldgica y nuestra accion estratégica

y tactica.
OBJETIVOS, TAREAS E INTEGRACION

El Instituto de Educacién y Capacitacion Civica y Politica del Partido Nueva Alianza,
(IECCP), tiene como objetivo analizar los grandes problemas de México y elaborar
propuestas para enriquecer el ideario politico y legislativo de Nueva Alianza, dar
contenido a las propias actividades del Instituto, asi como la formacion de cuadros

en materia electoral, administrativa y formativa.

El Instituto buscara el acercamiento con centros de estudio privados y publicos en
todo el pais para compartir reflexiones y conclusiones, signar convenios y establecer
colaboraciones, lo cual le permitira a Nueva Alianza colocarse como un partido

creador de ideas y propuestas para el futuro.

Las Coordinaciones Ejecutivas Nacionales de Nueva Alianza, seran las que
proporcionaran al Instituto, las propuestas y en su caso actividades relacionadas
con la formacion politica, la capacitacién, la investigacion y divulgacion, que deben
ser aplicadas en su ambito competencial, y que seran incluidas en el Programa de

Capécitacién y Formacién Civica y Politica.

Para efectos de integrar las propuestas que las coordinaciones ejecutivas
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presenten, el Instituto elaborara de manera anual, el programa de capat ,f ny
' Y - ‘ CANSTITUTO RAGIONAL &
formacién Civica y Politica, observando en todo momento lo dispuesto por el Corrifd RAL
|

de Direccién Nacional comq organo rector interno del Partido, sus documentos

basicos, asi como su plan dq trabajo y plataforma politica.

La maxima autoridad del Instituto se conformara por un Consejo Directivo que sera
designado por el Comité de Direccién Nacional y se integrara la siguiente forma:
|
l. Director Ejecutivg, que sera el Presidente del Comité de Direccion
Nacional J
I. Director |
M. Secretaria Técnica y Administrativa;
IV.  Titular de Vinculacién del Instituto;
V. Titular de Investigacion y Divulgacién:
VI.  Titular del Archive Histdrico.
J
El Instituto, para alcanzar sLs objetivos, habra de contar ademas con una planta de
analistas y/o investigadore#, asi como con un administrador que igualmente seran
designados por el Comité qe Direccién Nacional.
I
OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE EDUCACION Y CAPACITACION CIiVICA

| Y POLITICA

|
Son obligaciones del Instithto:

l. Llevar a cabo Ibs programas para la formacién y capacitaciéon de los
afiliados, aliadqs, cuadros dirigentes y nuevos integrantes de Nueva
Alianza, en temas politicos, sociales y econémicos;

Il. Promover la idqologia de Nueva Alianza;

. Realizar investigacion politica, social y economica,

IV.  Realizar la divLIgacién y analisis de temas relevantes en la agenda
Nacional y en las agendas Locales; |

V. Elaborar progr?émas en los que se discutan y analicen los objetivos de
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- Nueva Alianza como Partido Politico en México;

VI.  Elaborar programas en los que se discutan y anali®éH 15§ wodawmehtestorAL

basicos de Nueva Alianza;
VII. Preparar un curso Integral para el buen desarrollo de procesos
electorales, comunicacion politica, propuestas politicas y legislativas;
VIIl. Contribuir, con sus programas de capacitacion, a la formacién de
presidentes municipales, regidores, dirigentes y legisladores de Nueva
Alianza, para que estos elaboren sus politicas publicas y agenda

legislativa;
FORMACION INSTITUCIONAL Y POLITICA

El Instituto elaborara un programa permanente dirigido a militantes y miembros de
nuevo ingreso, y a cuadros dirigentes, que sometera a la aprobacion del Comité de

Direccién Nacional y debera contener:

a) Cursos y talleres a nivel Nacional, Estatal y Municipal.

b) Informacién que prepararen a los miembros de Nueva Alianza, para explicar los
principios y programa de accion del partido, su estructura organizativa y estatutos.
c) Estrategias de comunicacién politica, desarrollo de liderazgo, y procesos
electorales, entre otros contenidos fundamentales. Debera desarrollar los
materiales en linea e impresos necesarios para la imparticion de los cursos y talleres

correspondientes.

El Instituto apoyara al Partido a preparase para los Procesos Electorales Federales
y Locales. Los cursos, seminarios y talleres se orientaran a educar a dirigentes y
militantes acerca de cédmo organizar una campana electoral, el contexto juridico y
politico, requisitos legales y formales para la participacién, la definicién de
candidaturas, propaganda y comunicacién politica, organizacién electoral,
representantes de casilla, y defensa del voto, entre otros aspectos. Habra talleres
para la capacitacién de lideres locales, candidatos y representantes de casilla. Su

programacion sera similar a los cauces anteriores de actividad, aunque estara
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determinada por los calendarios electorales federales y estatales.
‘ INSTITUTO nag

HAL BLECTORAL

|
El Instituto y los Comités de Direccion Estatal, a través de sus propias estructuras,
colaboraran arménicamente,J para que se puedan cumplir las facultades vy
|

obligaciones del Instituto. |'
4. Estado de derecho y legalidad

Uno de los déficits de nuestr# democracia es la debilidad del Estado de derecho, de
la efectividad de las leyes.|La democracia solo alcanza su completa madurez
cuando las reglas de convive-Jncia social que son las leyes son aplicadas de manera
regular y su violacién es la ekcepcién y no la regla. El apego de todos, ciudadanos
y autoridades, a ley fortaIeICe la democracia porque es universal, porque debe
obligar y castigar a todos por igual, por las mismas conductas.
||

Militantes y simpatizantes de Nueva Alianza somos siempre vigilantes de la recta
aplicacion de la ley. Naturalmente, no debemos desperdiciar fuerzas ni tiempo en
denunciar cada una de lqls multiples violaciones a los reglamentos, pues no
acabariamos nunca. Pero no debemos dejar pasar los atentados contra las
libertades basicas y debe“mos apelar siempre a la vigencia de los derechos
humanos. Debemos denunciar las conductas que ponen en riesgo la convivencia

. |
social. |

Proponemos emprender c“ampaﬁas de concientizacién civica en los medios de
comunicacion masivos sodre la importancia de las leyes y de su cumplimiento por
todos los integrantes de\‘Ia sociedad. Necesitamos vigorizar la cultura de la
legalidad. Estas campaﬁas; deben trascender la mera publicidad para convertirse en
herramientas didacticas qlhe informen a la poblacién y le inculguen el deseo de

cumplir las leyes. l‘

5. Por un Sistema JJdicial abierto y eficiente
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El Estado de derecho no puede sostenerse si el pais no %g?E%,?oqg

judicial que aplique la ley como lo manda la Constitucién, sin obstaculos y de
manera pronta, completa e imparcial. Un sistema judicial plenamente funcional es

indispensable para garantizar la estabilidad social y la prosperidad del pais.

Nueva Alianza insistira en que se cumplan en tiempo y forma todos y cada uno de
los pasos que todavia restan para hacer efectiva la reforma judicial de 2008, con la
asignacién oportuna y suficiente de recursos presupuestales, para pasar de un
sistema persecutorio, cerrado, ineficiente y con frecuencia corrupto, a un sistema
adversarial abierto, de juicios orales, en el que la justicia se aplique de manera

transparente y con la rapidez que toda persona espera y merece.

Uno de los resultados del cumplimiento completo de la reforma judicial, al que
Nueva Alianza pondra especial atencion, sera la reduccién de la poblacién de las
carceles, en las que cumplen reclusién miles de personas que cometieron delitos
que si bien se encuentran en la clasificacién de graves en la legislacion actual, se
cometieron en montos y en condiciones que no representan un peligro para la
sociedad, por lo que se pueden resolver con medios alternativos de justicia para

reparar el daio.
6. Seguridad publica profesional

No nos cansaremos de éxigir que el Estado cumpla su primera obligacién, que es
garantizar la seguridad de las personas y de sus bienes. Para eso tienen que
establecerse cuerpos policiales que actien siempre en el marco de la ley. Nueva
Alianza peleara para que en todas las policias del pais se cuente con métodos
profesionales de capacitacion, con protocolos de accion que garanticen el interés

publico y la transparencia de las acciones de policia.

Una pieza fundamental en la correcta aplicacion del trabajo de los policias es la
vigilancia ciudadana, que debe ser ejercida por ciudadanos ejemplares, con calidad

moral para conocer el desempenio de las y los policias.
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7. Contra la corrupcion INSTITUTO RACIONAL ELECTORA.
\

\
Una de las mas graves y p?rsistentes transgresiones de la ley es la corrupcion, que

muchas veces implica en jel mismo evento a autoridades y particulares. En las
causas que Nueva Alianza abandera con diversos grupos sociales, nuestros
militantes y simpatizantes denunciaran todo acto de corrupcion que afecte el cabal

cumplimiento de las normas, principalmente en perjuicio del interés de la poblacion.

Nueva Alianza promovera las reformas legales, reglamentarias y organicas que
sean necesarias para prevenir, detectar, combatir y sancionar la corrupcién. Es
mucho lo que se puede lograr, en ocasiones con cambios pequefios pero
significativos en la operacion institucional. Asi como debe perseguirse la corrupcion,

deben reconocerse los meritos de los servidores publicos honestos y capaces.
1
|
Las instituciones diseﬁaqas para combatir la corrupcion deben invariablemente

contar con formas de pdrticipaci()n ciudadana en la denuncia y para vigilar su
desempefio y sus resultados.

8. Instituciones del ﬁstado eficientes

Diversas areas de la aFcién institucional del Estado funcionan con areas de
opacidad, poca eficacia, burocratismo y desperdicio de recursos. Sabemos cudles
son las mas criticas par% la ciudadania, por lo que Nueva Alianza busca influir en

un mejor funcionamiento de las instituciones respectivas.
|

Proponemos generar un? depuracion de las estructuras gubernamentales, a fin de
evitar la duplicidad orgarpizacional. No deben hacerse excepciones en cuanto a la
necesaria rendicién de cr.xentas en los tres 6rdenes de gobierno, municipal, estatal
y federal. En todo el pais la ciudadania debe estar informada y tener formas de
representacion en la vigilancia del uso de los recursos publicos y del funcionamiento

de los 6rganos anti-corrtfpcién.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Es necesario que la ciudadania confie en las instituciones y que estas se abran a la
vigilancia social. Dirigentes, militantes y simpatizantes de Nueva Alianza
promoveremos la creacion de formas de vigilancia social de las instituciones
publicas que mas influyen en el bienestar o en la preocupacién social del pais, los

estados, los municipios y las comunidades.

Es factible crear redes sociales de vigilancia institucional, en comunicacién

constante para garantizar su funcién social.

9. Division de poderes efectiva

Ya sea que contemos con representantes de Nueva Alianza en el Congreso de la
Unién, en los Congresos locales o en los érganos ejecutivos de gobierno,
procuramos siempre impulsar las facultades de cada poder para equilibrar las
acciones de los otros dos. Porque somos demdcratas, buscamos siempre la mejor
comunicacion entre poderes, de modo que cada uno cumpla mejor sus funciones
en beneficio de la poblacion. En Nueva Alianza creemos que los Poderes Legislativo
y Judicial deben vigilar y controlar el ejercicio de los Poderes Ejecutivos federal y
locales, pero sin que se anule la capacidad de estos para cumplir los programas y

metas de gobierno, conforme a sus atribuciones.

En el desarrollo de nuestro federalismo, son mayores los controles que se ha
logrado imponer al Poder Ejecutivo Federal y menores los que se aplican en el caso
de los Ejecutivos estatales y del Distrito Federal. En Nueva Alianza luchamos para
que los gobernadores en los estados y el jefe de gobierno del Distrito Federal se
sujeten a formas mas estrictas de rendicion de cuentas, para lo cual una de las
acciones que impulsamos es fortalecer a los poderes legislativos y judiciales de las
entidades federativas, asi como formas de participacidbn social y denuncia

ciudadana.

10.Fortalecer la democracia
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La mejor forma de consolidar la democracia es con la participacion ciudadana tanto

en procesos electorales como fuera de ellos. El derecho al voto libre y secreto, en
\

condiciones de igualdad en'la competencia entre partidos politicos y candidatos,

hace realidad la representa#i()n democratica.

Pero ademas del voto, se negcesita buena calidad de candidatos, que sean personas
armadas no solo de poder de convocatoria entre grupos sociales especificos, sino
también decididos a servir/a los demas y no servirse de los puestos a los que
aspiran, con un alto nivel ético. En Nueva Alianza sabemos que los procesos de
seleccién de candidatos se simplifican si prevalece siempre la calidad ciudadana de
los aspirantes. La democracia en general se funda en la calidad de la ciudadania,
en su nivel de educacién € informacion, en el nivel ético de sus liderazgos, en su
apego a leyes y reglamentps, y su conocimiento de la politica nacional y mundial.

Estas son las caracteristicas que buscamos en los candidatos de Nueva Alianza.

Es necesario vincular las icampafnas electorales con causas importantes para la
poblacién, en términos de nuestra ideologia liberal. La calidad de las campanas
electorales dependera de la pertinencia de las plataformas de propuestas que
acompainen las candidatur%s, que apelen a los asuntos de fondo para las personas

y las comunidades.
|

La democracia se fortalece cuando da resultados. Por eso en Nueva Alianza
seguiremos buscando coibcidencias con las demas fuerzas politicas nacionales y
locales, de modo que el trabajo legislativo y de gobierno rinda mejores frutos en

reformas y acciones de gobierno.
|

‘
Como lo hemos hecho I11asta ahora, Nueva Alianza seguira cumpliendo en los
organos legislativos y ejecutivos de gobierno a los que lleguen sus candidatos, con
las propuestas hechas en campafia. La forma de hacer politica de nuestros
candidatos una vez que triunfan, da confianza a los ciudadanos en el desempefio

de sus representantes.
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11.El quehacer legislativo de Nueva Alianza

Los legisladores surgidos de las filas de Nueva Alianza se esfuerzan permanente
en dignificar el trabajo de los Congresos y sus Camaras. Participamos con
tolerancia, dialogo y construccién de acuerdos en el debate parlamentario, en el
disefo de iniciativas de reforma legal, para conseguir dar respuestas eficaces a las
demandas y necesidades sociales. Para ello las fracciones parlamentarias de
Nueva Alianza se mantienen en contacto permanente con la sociedad y con los

grupos y sectores aliados.

Seguiremos participando constructivamente en las deliberaciones de las iniciativas
presidenciales y de los diversos partidos politicos, impulsando el enfoque liberal,
que ponga énfasis en la responsabilidad de las personas, en la accesibilidad de los
programas de gobierno y en la simplicidad de la regulacion de las actividades de los

particulares.

12.Defensa de los derechos humanos

El primer capitulo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos es
el dedicado a los derechos humanos y sus garantias. Ahi se consagran los derechos
individuales, la no discriminacion, los derechos de los pueblos indigenas, el derecho
a la educacion, la igualdad entre mujeres y varones, los derechos a la salud, a la
vivienda, a la identidad, a la cultura y a la cultura fisica, el interés superior de la
nifiez, el derecho al trabajo, la libertad de expresion, el derecho a la informacién, al
acceso a las tecnologias de informacion y comunicacion, los derechos de asociacion
y de reunion, el derecho de libre transito, el derecho a la propiedad, y el derecho a

la justicia expedita, pronta, completa e imparcial.

Nueva Alianza defiende todos y cada uno de estos derechos en sus actividades
cotidianas, en los foros en los que participa y con los grupos sociales con los que

mantiene alianzas.
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13.Contra la discriminacién y por la igualdad ,
\ INSTITUTO RACIORAL BELECT 4% ..

En Nueva Alianza rechazamc;s tajantemente toda forma de discriminacion, ya sea
étnica o por nacionalidad, de “género o por preferencia sexual, por discapacidades,
afiliacién politica, antecede penales o cualquier otro motivo. Los integrantes de
Nueva Alianza continuaremas promoviendo en todos los foros la igualdad en el
ejercicio de los derechos humanos y en la distribucion de beneficios de programas

sociales. /

Promovemos la igualdad sustantiva, es decir, la creacion o generacién de
condiciones materiales para que los grupos socialmente excluidos tengan

oportunidades reales de progreso individual, familiar y comunitario en el ejercicio de

|

14.Promover la particijacién social

sus libertades y derechos.

En Nueva Alianza contribuirhos a resignificar la politica, fortaleciendo nuestro papel
al servicio de la sociedad. Fomos aliados de los grupos y sectores sociales que
coinciden con el ideario liberal, y estamos convencidos de que la participacion social
es un instrumento de gran eficacia para mejorar la gestion publica en los tres
ordenes de gobierno. |

{
Nueva Alianza propone qué se adopten formas de participacion y vigilancia social
en todas las instituciones pg’lblicas, particularmente en aquellas que mas influyen en
la situacién de las personaéf, en su bienestar y su seguridad. A dichas formas deben
incorporarse ciudadanas y ciudadanos que cuenten con la confianza de sus
comunidades. Esto contrit#uira’ a generar y fortalecer una cultura de participacion

informada. f

|

1
l

15.Por una educaciérI con calidad
\
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Nuestra mayor preocupacion es la educacion y la ponemosHeH{Firives Qairfd ESTORA:

desarrollar dentro de nuestra agenda. Nos impulsa a ello el firme compromiso con
el magisterio nacional, los padres de familia, la nifiez y la juventud, aspiramos a que
en nuestro pais se imparta una educacién publica de calidad y de alto desemperio,

como fundamento indispensable para una vida plena, de progreso y desarrollo.

Las maestras y los maestros de México, asi como los padres y madres de familia
son nuestros aliados en la tarea diaria de elevar la calidad de la educacion en las
escuelas de educacién basica, en consonancia con la reforma educativa de 2013,
que hace obligatoria la evaluacion de los docentes y fortalece sus posibilidades de
formacidén continua para mejorar el proceso de ensefianza-—aprendizaje asi como
sus percepciones y ascenso en el escalafén. Nueva Alianza defiende
simultaneamente y con igual firmeza la mejoria en la calidad de la educacién y los

derechos laborales del magisterio.

16.Impulsar la ciencia y la tecnologia

Los paises en los que la ciencia ha tenido un lugar relevante en las politicas publicas
han logrado indices de desarrollo y de bienestar social superiores a los de México.
Por eso, en Nueva Alianza estamos convencidos de que es necesario impulsar la
formacién de grupos de investigacién cientifica y mejorar el presupuesto dedicado
a las instituciones cientificas, tanto en el campo de las ciencias exactas y biolégicas

como en el de las ciencias sociales y las humanidades.

Nueva Alianza propone la implantacién de programas de fomento a la ciencia y la
tecnologia desde la educacion basica hasta la superior, asi como en los medios de
comunicacion para concientizar a la poblacion en general acerca de la importancia
de la ciencia y la tecnologia en el conocimiento y solucion de los grandes problemas

nacionales, y en la creacioén de fuentes de empleo.

Aspiramos a que en nuestro pais se multipliquen los esfuerzos institucionales para

la creacién de programas y redes académicas profesionales con el propésito de
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difundir y estudiar a fondo los problemas de la innovacion tecnolégica’y GOﬁQ&Mﬁ&?TfJnA’L

México una sociedad del co{nocimiento.
|

i
17.Promover la culturay las artes

|
|

México es un pais muIticuI‘uraI y con una enorme fuerza creativa, que necesita
formas eficaces de promover la creacion cultural y artistica, a partir de la difusién
constante de las manifestaciones culturales y artisticas del pasado y el presente.
Nueva Alianza promueve en la escala nacional y en la local la apertura de foros
culturales, con apoyos las iniciativas individuales y a las capacidades
institucionales, de modo que las personas de todas las condiciones sociales tengan
acceso al disfrute y desarrallo de la cultura y las artes.

|

18.Generalizar la practica del deporte y la activacion fisica

\
La condicidn fisica es un elemento esencial en la salud y en la calidad de vida de
hombres y mujeres de todas las edades. Nueva Alianza se pronuncia por el fomento
al ejercicio y el deporte, émpezando por el sistema de educacién publica. Para
Nueva Alianza, es inaceptable que mas de la mitad de los planteles de educacion
basica en el pais no tengan canchas deportivas y otros espacios para la actividad
fisica. Debemos hacer de esta una de las principales demandas de las comunidades

\
escolares, en todos los niveles educativos.

\

\

Los mexicanos tenemos m‘\uy desarrollado el sentido de una cultura deportiva como
seguidores de equipos o individualidades en las distintas disciplinas. Debemos
fortalecer la practica de Iq‘s deportes en toda la poblacién, convocando a torneos 'y
proporcionando los eIem?ntos necesarios para organizarlos y mantenerlos en el
tiempo. Los torneos tieneh la virtud de poder hacerse en todas las escalas, desde
la escolar hasta la nacional, pasando por la distrital, municipal, regional y estatal.
Ademas de ser vehicuI0| de cohesidon social, este deberia ser el semillero para
combatir con eficacia la obesidad, reducir las enfermedades cronico-degenerativas,

e incluso de cuadros que destaquen en el deporte nacional e internacional.
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Los gobiernos estatales y del Distrito Federal deben participar activamente en la

promocion del ejercicio y el deporte. Proponemos una politica nacional de apoyo a
los gobiernos locales para la creacion, administracion y mantenimiento permanente

de espacios publicos recreativos.

En Nueva Alianza nos comprometemos con la creacién de areas deportivas y de
cultura fisica para los jévenes en estrecha vinculacién con la comunidad, pueblo o
ciudad donde residen. Pugnamos por una mayor autonomia y descentralizacién de
las funciones de la Comision Nacional del Deporte, para dar un impulso arménico

tanto a la activacién fisica como al deporte de alto rendimiento.
19.Promocioén de la salud

En Nueva Alianza nos responsabilizamos y comprometemos con atender las
demandas de salud publica de toda la poblacién. Impulsamos estrategias de
prevencion de las enfermedades crénico—degenerativas, que se han convertido en
la principal causa de mortalidad en el pais. Proponemos aplicar estrategias
preventivas para evitar que las personas contraigan estos males, como el cambio
en estilos y habitos de vida, una buena nutricién y la activacién fisica, que buscamos
se promuevan mediante campanas educativas en los medios masivos de
comunicacién. Para nosotros es fundamental e imperiosa la atencion a los
problemas de desnutricién, la diabetes mellitus y la obesidad, asi como otorgar
acceso a las instituciones publicas de salud pata el tratamiento de estos

padecimientos.

Proponemos universalizar los Objetivos del Milenio de la ONU, mas alla de las
metas iniciales, sobre todo en reduccion de muertes materno—infantiles, de la

desnutricion y de la pobreza extrema.

Las adicciones, mas que un problema de justicia penal, son un problema de salud

publica, a las que debe combatirse mejorando la educacion para la salud, tanto en
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campafas electorales como en campanas dirigidas a poblaciénabiartaxacioral grers e
|

|
Nos pronunciamos por | la despenalizacibn selectiva de la produccion,

comercializacion y consumpb de drogas, y por concentrar esfuerzos en una politica

publica de prevencion y re%ulacic’m sanitaria.
20.Impulso al desarrollo rural y seguridad alimentaria

Nueva Alianza apoya a los campesinos y agricultores para hacer del campo un lugar
productivo y socialmente justo. En Nueva Alianza reafirmamos nuestra convicciéon
de avanzar hacia una necesaria reforma agropecuaria, con una reinvencién del
campo mexicano que /logre una mayor productividad, competitividad y
sustentabilidad, acompanada de una politica agroindustrial y una reconversion
tecnolégica que agregue [valor a la produccion. Proponemos que esta reforma
necesaria tenga el apoyo decidido de las instituciones del gabinete agropecuario.
En la reforma que proponemos tendran un papel igualmente importante los sectores
productivos social y pr1vado. La politica agropecuaria debe promover las
asociaciones que la ley permite entre ambos sectores, en proyectos rentables y
socialmente equitativos. “

La reforma agropecuaria,:que podremos impulsar en alianzas y acuerdos con las
demas fuerzas politicas del pais, debe fortalecer la seguridad alimentaria, de modo
que se produzcan en Mgéxico la mayoria de los alimentos que consumimos, y
principalmente los de mayor uso. Nueva Alianza apoya las estrategias para abatir
la desnutricién y el hambre, tanto en las ciudades como en el campo.

Una de las lineas de acdr“ién que tienen un gran potencial es la promocion de la
acuacultura, tanto en agya salada como en agua dulce. Sus posibilidades pueden
hacer que el pescado se ¢onvierta en uno de los alimentos mas utilizados en la dieta
de todas las regiones, cqn todas las propiedades nutritivas y la limpieza ecoldgica
con que puede producir. Fs una de las alternativas productivas del campo a las que

Nueva Alianza impulsaréi con apoyo en comunidades rurales, tanto de los litorales
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como del interior del pais.

Uno de los aspectos en los que Nueva Alianza pondra mas atencion es en que se
complete el Registro Agrario Nacional, de modo que la tenencia de la tierra en todo
el pais tenga la mayor certidumbre, y pueda aprovecharse su capacidad productiva

al maximo y de manera sustentable.

En Nueva Alianza nos pronunciamos por preservar las fronteras agropecuarias. El
costo de no hacerlo es muy alto: la inseguridad alimentaria, el incremento de la
deforestacion, la destruccién de los ecosistemas naturales y una exacerbacion del
cambio climatico. La opcidbn que Nueva Alianza propone e impulsa con los
campesinos y agricultores es mejorar la productividad de manera sustentable,
aprovechando para ello los apoyos de los distintos programas de la politica

agropecuaria.
21.Cuidar y conservar los recursos hidricos

Nueva Alianza proclama que se debe garantizar el acceso al agua como derecho

humano.

Nueva Alianza presentd una iniciativa para hacer obligatoria la instalacién de
bebederos de agua potable en las eécuelas de todos los niveles, en parques y
plazas, asi como para obligar a que los sitios de venta de comida preparada den
agua potable gratuita a sus clientes a solicitud de estos. No descansaremos hasta
que el derecho al agua potable sea una realidad efectiva para todos los habitantes

del pais.

Para Nueva Alianza es imprescindible proteger y salvaguardar este recurso vital
mediante un aprovechamiento sustentable, con un creciente reciclamiento de aguas
grises y negras. Debe alentarse la investigacion y el uso de tecnologias
desalinizadoras para garantizar este derecho.
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Nuestro partido ha emprendido una activa Alianza por el Agua, con el

personas que hoy no tienen“acceso al liquido vital.

|
Asimismo, hemos puesto ? disposicion de la sociedad una seccién especial de
nuestra pagina de internet para el registro de denuncias sobre falta, desperdicio y

contaminacion del agua. |

Uno de nuestros mayores problemas sociales y ambientales es la contaminacién
que padece la inmensa mayoria de nuestros cuerpos de agua: rios y arroyos,
lagunas y lagos, y aun el |lagua que almacenan las presas del pais. Es preciso
impulsar una politica integral de saneamiento de cuencas y costas, en la que
participen obligatoriamente las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno, federal,
estatales y municipales, evitando los vertederos de aguas negras y desechos
industriales o comerciales.

|
En esta politica integral 'es preciso que participen de manera voluntaria los
habitantes de las zonas rit}ereﬁas, de tres formas: no tirar basura, denunciar a las
autoridades que toleren la contaminacién y a las empresas que contaminen, asi

Como en campanas vecin#les de limpieza de sitios contaminados.
|
22.Revertir el cambio climatico
|

En Nueva Alianza nos preocupamos y asumimos la responsabilidad de encontrar
soluciones viables ante Io$ efectos adversos del cambio climatico. Nos declaramos
por una eficaz administracion de riesgos a través del fortalecimiento de las medidas
y acciones en la mitigaciéb y adaptacion al cambio climatico y por un trabajo arduo
de concientizacion entre tpda la poblacion acerca de lo que se tiene y de lo que se
puede perder. Debemos propiciar que el poder de los medios masivos de
comunicacioén se utilice en campanas educativas de este tipo, porque el problema
es de los mas graves que enfrentamos como sociedad, como Nacién y como

planeta.
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23.Politica ambiental para una economia verde y sustentable L

Nueva Alianza sostiene que el desarrollo de la economia nacional debe lograrse
mediante practicas productivas mas armoniosas con las capacidades y limitaciones
de los sistemas naturales y con la promocién de formas de organizacién social y

empresarial amigables y de proteccién hacia el medio ambiente.

En los distintos foros en los que participamos, exponemos siempre la necesidad de
dar pasos firmes y constantes hacia una economia verde, con la utilizacion de
energias renovables y el aprovechamiento sustentable de nuestra ubicacién
geografica, estimulando la inversiébn privada y la transferencia tecnoldgica

ambiental.

Para Nueva Alianza, la clave del desarrollo en el campo, del abatimiento de la
pobreza y de la igualdad de oportunidades, es lograr un crecimiento sustentable, es
decir, sostenido en una mayor productividad que al mismo tiempo sea
ecolégicamente sana. Donde esto se pueda lograr con cultivos o especies
ganaderas tradicionales, se deberan instrumentar apoyos tecnolégicos para la
produccién y de mercado para la comercializacion. En otros casos, sera necesario
promover una reconversion productiva y tecnolégica, con nuevos cultivos o
especies animales, que respondan mejor al tipo de tierra y al clima, como también
a los mercados potenciales, tomando en cuenta que los mercados se muestran mas

exigentes en criterios de sustentabilidad ambiental.

Nueva Alianza impulsa la utilizacion de energias renovables y limpias, que
contribuyan al esfuerzo nacional por la moderacién del cambio climatico, y que se
mejoren tecnolégica y econdmicamente mediante investigaciones sobre su mejor
aprovechamiento en las condiciones geograficas de México. A fin de cuentas, la
sustentabilidad energética es un imperativo vital para el desarrollo en el largo plazo.

Nueva Alianza lucha por introducir criterios ambientales en la construccion de
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edificios para viviendas, oficinas, comercios, industrias, instituciones
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privadas, sitios de esparcimiento y espacios publicos en general, con
requerimientos para el uso \‘eficiente de la energia, por un lado, y la generacién de
energia con tecnologias |irr*pias por otro, ademas del uso de materiales ligeros y no
contaminantes. 1

|
En estas propuestas nos apoyamos en los avances cientificos y tecnolégicos que
estan demostrando sin lugar a dudas que es falsa la disyuntiva entre productividad
y sustentabilidad, es decir, es perfectamente posible construir una economia

dindmica y respetuosa del medio ambiente.
24.Impulsar el crecimjento de la economia

Un crecimiento econdmicp vigoroso y sostenido es la base indispensable de un
desarrollo capaz de resolver los grandes problemas nacionales. Y la base firme de
un crecimiento sano es laactividad de los particulares. Por ello, la primera linea de
accién de Nueva Alianza en la promocion del crecimiento es la libertad econémica
de las personas. Sostenemos que deben incrementarse las medidas de
capacitacion y apoyo a los hombres y mujeres emprendedores, para multiplicar la
creacion de empresas y d% empleos.
F

Si bien el crecimiento bebe estar basado principalmente en las actividades
productivas de los particulares, en Nueva Alianza conocemos la importancia de un
Estado fuerte en la promocion y la incentivacion de las actividades productivas. El
Estado no debe sustituir| a la iniciativa privada en el esfuerzo por el crecimiento
econoémico, pero tiene ‘a obligacién de crear condiciones favorables para el
desarrollo de los negocios. Por eso es indispensable que el Estado tenga la
capacidad necesaria de' recaudacién para prestar los servicios basicos y para

impulsar la creacién de fuentes de trabajo.

Sostenemos la necesid?d de una fiscalidad universal, es decir, que toda la
ciudadania, sin excepcif?n, contribuya a la hacienda publica en la medida de sus
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posibilidades.

De este modo, creemos que el impuesto al valor agregado debe imponerse a todos
los articulos, con la sola excepcidn de una canasta basica de alimentos. Las
medicinas también deben ser gravadas con este impuesto, pues los margenes de
ganancias de las empresas farmaceuticas permiten que los precios de las medicinas
no aumenten aunque paguen IVA. Los propios fabricantes de medicinas han
propuesto contribuir a que el impacto del IVA en los bolsillos de quienes consumen
los medicamentos sea nulo o minimo. El impuesto al consumo es uno de los mas

equitativos, porque pagan directamente mas los que mas consumen.

Apoyamos la expansioén de la base tributaria, es decir, de quienes pagan impuestos,

como la forma mas adecuada de fortalecer el financiamiento del Estado.

Sostenemos también que la informacién sobre la deuda publica debe ser
transparente, revelandose los pasivos ocultos en las finanzas publicas derivados

del rescate bancario y carretero, asi como de los regimenes de pensiones vigentes.

En la medida de lo posible, el crecimiento de la economia debe fundarse en el ahorro
interno, tanto de los sistemas de seguridad social por cuentas individuales, como de
las mas diversas formas de ahorro personal y familiar, que den rendimientos
superiores a la inflacion, con lo que se evitara apoyarse excesivamente en el

endeudamiento.

Apoyamos también la llegada de capitales externos en proyectos de inversion

productiva, que generen empleo, derrama econémica y mayores ingresos fiscales.

Asimismo, apoyamos el libre comercio con el resto del mundo. Sin embargo, es
importante que el Estado establezca politicas no proteccionistas que fortalezcan el

mercado interno como la base mas sdlida de la salud econdmica del pais.

El crecimiento econdmico tiene sentido solo en la medida en que se logre en
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condiciones de equidad pard los diferentes sectores, grupos so®iglesy l‘éé”;ghasadﬁl:mm;
pais. Nueva Alianza pugna Por presupuestos federales anuales que favorezcan a
las entidades federativas con mayores rezagos sociales y en infraestructura, sin
descuidar el apoyo ala forta‘eza de las entidades con mas capacidad productiva. El
sistema fiscal debe orientar#e en un sentido de equidad y justicia social.
|

En Nueva Alianza consideramos que la autosuficiencia energética es vital para
nuestro pais. Consideramos que con una insercion mas diversificada y competitiva
de México en el mercado energético internacional se podra impulsar el crecimiento
de la economia y atraer mayores inversiones internas y externas en sectores
productivos diferentes al energético.

|

25.Fortalecer el mercado laboral

En Nueva Alianza trabajamos por la existencia de empleos formales de calidad, la
creacion de nuevas empjasas, el incremento de la productividad y un modelo
verdaderamente equitativd de relaciones laborales. Aspiramos a que todos los
trabajadores tengan acceso y cuenten con seguridad social y otras prestaciones
laborales, mejoramiento de las jornadas de trabajo y aumento de salarios. En esta
materia, lucharemos desqe nuestras trincheras por un mejor equilibrio entre los
factores de la produccion, ‘el capital y el trabajo.

En este tema, recurrimos r{uevamente al poder de la educacion, que debe orientarse
a la capacitacion para el trabajo desde el bachillerato y a la reconversién productiva
en comunidades margina‘das, con proyectos concretos que tengan valor social
ademas del economico y que abran nuevas perspectivas de ingreso individual y
familiar en dichas zonas. Esto significa luchar por la integracion del aparato
educativo con el aparato ;‘Droductivo.

Desde una perspectiva liberal, las relaciones laborales no se conciben como
conflicto sino como colaboracién. Sostenemos que las organizaciones laborales

deben ser parte activa y corresponsable en el fortalecimiento de las empresas,
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partiendo de los principios de productividad y competitividad, y que

correspondientemente las empresas buscaran mejorar las condiciones de vida de
sus empleados y trabajadores. Esta debe convertirse en la regla de oro de las
relaciones laborales, pues hoy se reconoce que entre mejores sean las condiciones

de trabajo, mejores seran los resultados.

26.Vivienda popular

Nueva Alianza propone la creacién de mecanismos para que la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano tenga una activa y permanente coordinaciéon
con la Comision Nacional de Vivienda, el INFONAVIT y los demas Organismos
Nacionales de Vivienda, con el fin de crear politicas de vivienda integrales y
sostenibles, acordes con las necesidades de las familias, no solo en lo relativo a la

provisién de servicios, también en cuanto a la dignidad de sus viviendas.

Debe ampliarse la visidon sobre las empresas desarrolladoras de vivienda, de modo
que se transformen en desarrolladoras de proyectos inmobiliarios urbanos de usos

mixtos.

Es necesario acabar con la improvisacion en materia de desarrollo urbano, por lo
que los desarrollos de vivienda deben erigirse en terrenos apropiados por su
extensién y seguridad, pues con frecuencia los desastres naturales se abaten sobre
familias asentadas en terrenos de alto riesgo. Proponemos que el gobierno adquiera
tierra urbana también en areas subutilizadas o en decadencia, como en espacios
otrora industriales o centros historicos degradados. Proponemos asimismo politicas
especificas de vivienda para jovenes. Esta es otra area en la que Nueva Alianza

propone que se instauren mecanismos de vigilancia social eficaces.

Llevar las politicas de vivienda a la esfera municipal requiere fortalecer las finanzas
de ese orden de gobierno mediante el desarrollo de catastros confiables, cobro justo
y universal de impuestos prediales. Esto en principio puede no parecer atractivo

electoralmente, pero es indispensable si queremos mejores finanzas municipales vy,
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27.Elevar el piso social para reducir pobreza y desigualdad
|

Por décadas, el Estado mexig‘;ano ha puesto en marcha diversos programas para
reducir la pobreza, con diferentes resultados. En conjunto, sin embargo, una alta
proporciéon de los habitantes de todo el pais, y en especial del sur-sureste de la
Republica, viven todavia en condiciones de pobrezayy, lo que resulta ya inaceptable,
de pobreza extrema. Los esquemas de focalizacion de acciones hacia los grupos
mas vulnerables se basan en una légica que ha dado buenos resultados en paises
de menor tamafio y menor dispersion de la poblacidon. Si bien en México tenemos
también resultados tangibles, mantenemos una de las tasas de desigualdad mas
altas entre paises similares en grado de desarrollo al nuestro.
| |

En Nueva Alianza creemos que los programas de atencién a la poblacién en
pobreza deben continuar, pFro proponemos adoptar nuevos enfoques para crear
condiciones objetivas que lleven a mejores niveles de vida, de satisfaccién de
necesidades y bienestar so¢ia|. Para ello debe adoptarse un enfoque de elevacion
del piso social, no tanto dirigido a los grupos sociales vulnerables sino a las
condiciones de los lugares én que se encuentran asentados.

La desigualdad social puede reducirse mediante inversiones en los municipios con
mayores ihd_ices de margin{acién, a plazos determinados y con objetivos precisos,
como dotar a todas las cotTnunidades de esos municipios de caminos transitables
todo el ano, calles pavimegntadas, escuelas y maestros bien pagados, clinicas y
médicos bien remunerados;, con viviendas dignas para unos y otros, reconversion
productiva, capacitacion p?ra el trabajo, conectividad digital, desarrollo cultural, en
fin, inversiones para un desarrollo integral.

J
|

Cuando en estas commﬁnidades se cumplan los objetivos planteados con
participacién social, el cépital humano se habra enriquecido notablemente, las

inversiones llegaran por si’solas y se crearan empleos y nuevas oportunidades para
|
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emprendedores y trabajadores. Solo asi se podran dar pasom@fvmmﬁlﬂm“

igualdad, acabando con la pobreza extrema.

Como en tantos otros temas de nuestra agenda, Nueva Alianza propone que esta
politica de elevacién del piso social sea altamente participativa, tomando en cuenta
las condiciones historicas de cada localidad o zona de desarrollo, la vocacion
productiva de las mismas, las aspiraciones de la poblacién que habita en ellas y la
necesidad de reconversién productiva, capacitacién para el trabajo y financiamiento

preferente.

Nuestra organizacion acompanara a grupos sociales y comunidades que deseen

participar en esta estrategia.

28.Pueblos indigenas

Un caso especial en el combate a la pobreza lo representan los pueblos indigenas,
que con contadas excepciones desde la Conquista son victimas de condiciones de
gran pobreza y explotacién. A principios del siglo XX alrededor de la mitad de la
poblacion nacional pertenecia a alguna de las muchas etnias mesoamericanas. La
estrategia de elevacion del piso social esbozada en el apartado anterior debe
aplicarse igualmente en las zonas indigenas, pero con el cuidado especial de

proteger sus lenguas, vestimentas, gastronomia, fiestas y ceremonias de paso.

Sin embargo, en Nueva Alianza, como partido liberal y democratico, no podemos
aceptar que en muchas comunidades indigenas no sean efectivas la igualdad de
género y tampoco los derechos de los nifios y las nifias. Estamos convencidos de
que la pobreza o atraso social no puede ser pretexto para negar a cada persona,
desde su nacimiento, cada uno de los derechos que consagra que consagra la

Constitucién para todos.

La estrategia de piso social debe aplicarse siempre incluyendo los proyectos de

fomento y divulgacién cultural, la educacién bilingtie y el rescate de tradiciones
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| RN &
culturales. Si esto es cierto para las comunidades en pobreza no indigends:
RETITUTO HACION AL ELFD
mas razén se debe aplicar en el caso de las etnias indigenas.
\

|
Los pueblos indigenas deben poder conservar y fortalecer su identidad cultural, al
mismo tiempo que tengan oportunidades efectivas de educaciéon hasta el nivel
superior, de negocios, de apropiacion tecnoldgica y de intercambios con las demas

etnias del pais y con el mundo no indigena de todas las regiones.

Se han creado comunidades indigenas en territorio de los Estados Unidos con
emigrantes de las etnias a lo largo de ya mas de un siglo. En varias de ellas se

hablan la lengua indigena y el inglés, y no el espanol.

Esto demuestra la fuerza de las culturas indigenas, y que no debe temerse su
desaparicion al contacto ¢on el resto de la sociedad mexicana y mundial. Lo que
deseamos en Nueva Aliaqza es tener orgullosos pueblos indigenas cosmopolitas.

|

29.Respeto y calidad‘ de vida para grupos vulnerables

En Nueva Alianza promo{/emos el respeto y la atencion de los grupos vulnerables
(mujeres, ninos, discapacjtados, ancianos, indigenas en pobreza y la poblacién con
diferentes orientaciones sexuales —LGBTTTI) y su proteccién de cualquier acto de
discriminacion, violencia,' xenofobia, racismo o abuso y violacion de su integridad
fisica, moral y psicolégi(;:a. Los integrantes de Nueva Alianza practicamos este
respeto cotidianamente y en alianza con grupos de personas con discapacidad
impulsamos la creacién d!e condiciones objetivas para su plena incorporacion social.
‘
Por ejemplo, en las ciudades debemos trabajar para hacer efectivo el derecho a
poder circular en sillas de ruedas sin obstaculos, mas alla de las rampas de esquina,

que no bastan para este/fin.
|

|

Se requieren reg|amen+os sobre aceras, que obligatoriamente se hagan valer

estrictamente. De otro n?odo, ese derecho dificilmente existe en la practica.
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30.Migracion: Desplazamientos internos, emigracion e inmigracion

A pesar de la evidente realidad de la dificil situacion en la que viven los migrantes
mexicanos indocumentados en los Estados Unidos, el gobierno mexicano privilegia
el derecho del gobierno del pais vecino a tratar como ilegales y, por tanto,
indeseables, a quienes viven y trabajan de manera honesta en actividades

econdmicas que requieren esta fuerza de trabajo.

Es preciso que el gobierno de México defienda con mas decision la nocién
reconocida por la Organizacion Internacional del Trabajo, de que es legitimo buscar
formas de fortalecer el ingreso familiar, haciendo énfasis en que trabajar
honestamente no puede ser igualado con crimenes que dafan a terceros en la
integridad de sus personas o sus bienes. En este sentido, México tiene el derecho

a exigir un trato digno a ciudadanos dignos en paises extranjeros.

Por su parte, México debe tratar a los migrantes extranjerqs sin documentos que
ingresan en nuestro territorio con la misma dignidad que debe exigir de los Estados

Unidos para nuestros connacionales.

Proponemos crear y fortalecer programas de certificacion de habilidades y
reinsercion laboral, social y cultural para las personas migrantes de retorno a sus
comunidades de origen, ya sea de otros paises a México o de aqui a sus paises de
origen. En este sentido también pugnamos por la implementacion de una politica en

materia de refugiados y proteccion complementaria.

Proponemos el establecimiento de mecanismos y acuerdos interinstitucionales para
garantizar el acceso al derecho a la identidad de las personas migrantes y sus

familiares.

Promoveremos la convivencia arménica entre la poblacion extranjera y nacional,

combatir la discriminacion y fomentar los vinculos con sus comunidades de origen.
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Propondremos la implementaciéon de una estrategia intersectorial dirigida a la
atencion y proteccion de migrantes victimas de trafico, trata y secuestro, con
acciones diferenciadas por gé‘nero, edad y etnia.

\

31.Convertir a México enI potencia turistica

Desde finales del siglo pasado, el turismo es uno de los sectores de mayor y mas
rapido crecimiento en todo el mundo. Esta buena noticia viene con un reto serio,
que es la responsabilidad de competir con una oferta igualmente creciente de

mercados mas avanzados y mejor organizados.

En los Ultimos afos se han incorporado a las corrientes turisticas tradicionales, flujos
numerosos de turistas del lejano y el cercano Oriente, y de Oceania, que todavia
debemos capturar, sin descuidar nuestros mercados histéricos, Estados Unidos y
Canada, América Latina y Europa. El potencial es enorme, el esfuerzo debe ser
proporcional. Nueva Alianza pugna por una politica en materia de turismo con la
meta de duplicar el numero de turistas y la disponibilidad de infraestructura en un

plazo de tan solo 20 afios, con pleno respeto y protegiendo los recursos naturales.

\
La multiplicacién de opciopes de alojamiento turistico por la renta privada de

espacios domésticos para e[stancias cortas, cuartos o viviendas completas, es una
tendencia turistica mundial €n muchos de los destinos mas destacados, de América
y de Europa. México no se[ré la excepcion, por lo que habra de regularse la renta
privada de espacios, de mobo que se conviertan en una fuente legitima de ingresos
familiares o personales, y que cumplan con los estdndares de seguridad y calidad

en el servicio que deseamos para nuestro pais.

Uno de los aspectos en |?s que Nueva Alianza insistira en esta materia es en
reforzar la seguridad publica en las zonas turisticas, pues de la confianza en la
seguridad de un pais depende en buena medida la llegada de visitantes de todo el
mundo.
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El desarrollo del turismo se ha acompanado tradicionalmente de una ausencia de

espacios de habitaciéon dignos para quienes se desempefan en los servicios
turisticos, como personal de base. Nueva Alianza se pronuncia por que la
planeacion de nuevos destinos turisticos en el pais se acompane obligatoriamente
de proyectos habitacionales para quienes trabajaran en ellos, de preferencia cerca

de las fuentes de trabajo. Este esfuerzo debe incluir centros de capacitacion.
32.Presencia de México en el mundo y cooperacion internacional

Aunque se ha planteado de manera tradicional fortalecer la presencia de México en
Ameérica Latina como nuestra zona geografica natural, es poco lo que se ha logrado
al respecto, y es la globalizacién econémica lo que mas ha impulsado este
propdsito. En Nueva Alianza creemos que una de las mayores fortalezas de México

se encuentra en nuestra cultura diversa y profunda.

Por ello proponemos que las relaciones culturales con los paises de la region se
intensifiquen, de modo que en cada uno se tenga la presencia permanente de los

demas.

Proponemos que América Latina tenga presencia de alternancia bienal en el
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, y desarrollar las capacidades del

pais para intervenir en las misiones de ayuda humanitaria de la propia ONU.

La relacion estratégica y prioritaria con los Estados Unidos de América hace
necesaria una frontera norte mexicana productiva y prospera, para lo cual deben
aprovecharse al maximo posible las oportunidades que brinda el Banco de
Desarrollo de América del Norte. Este tema lo promoveremos con apoyo en las y

los companieros del partido en los estados fronterizos del norte.

En Nueva Alianza estamos convencidos de que la recuperacién y renovacién del

liderazgo internacional de México pasa por ampliar la politica de cooperacién
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internacional, asegurando que, la Agencia Mexicana de Cooperacion Intérnacio
HETITUTO KACHL M L E1LECTORAL

para el Desarrollo cumpla cabalmente su papel de coordinador y ejecutor de los
|

distintos programas de coopqraci()n internacional en los que participa el Estado

mexicano. |

Debe darse prioridad a ciertos temas de urgente resolucion, que afectan nuestras

relaciones internacionales. En este sentido, proponemos nuevos mecanismos de

cooperaciébn en materia de seguridad, medio ambiente y migracién con

Centroameérica, y la promocion del didlogo estratégico directo con las potencias
emergentes de America Latina, con énfasis especial en el dialogo y cooperacion
estrecha con los paises latinoamericanos del Arco del Pacifico, Chile, Peru y

1

Colombia. 1
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TiTULO PRIMERO DE NUEVA ALIANZA
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El nombre del Partido es Nueva Alianza, constituido como Partido Politico
Nacional de conformidad con lo dispuesto por la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley General de
Partidos Politicos. Para todos los efectos legales tendra su domicilio en la Ciudad de México.

ARTICULO 2.- Nueva Alianza tiene como objeto promover la participacién del pueblo en la vida
democratica, contribuir a la integraciéon de la representacién nacional y como organizacién de
ciudadanos hacer posible el acceso de éstos al ejercicio del poder publico mediante el sufragio
universal, libre, secreto y directo, de acuerdo con los documentos basicos: Declaracién de Principios,
Programa de Accién y Estatuto.

ARTICULO 3.- Nueva Alianza se define como una organizacién politica liberal al servicio de las
causas sociales de México; que tiene a la persona y su vida digna como eje de accién politica, a la
educacién como motor de transformaciéon social y al progreso como sus principales ideales; que
fundamenta su actuar en los valores de libertad, justicia, democracia, legalidad y tolerancia.

ARTICULO 4.- El emblema electoral de Nueva Alianza (Logotipo) esta generado a partir de la
letra “N” y la letra “A”, que estilizadas e ideograficamente dan el concepto de unas "Alas de paloma
volando", simbolo universal de la libertad y la paz. El “Imagotipo” esta conformado por 2 elipses que
se unen en su origen. Esta alineado verticalmente al centro del recuadro que envuelve el logotipo y
en su eje horizontal alinea su vértice inferior con la palabra “Nueva”.

Se utiliza la Familia Tipografica Sans Serif: Harabara. En la palabra “Nueva” esta trazada en 50 pts.,
mientras que “Alianza” esta trazada originalmente en 150 pts. La tipografia esta alineada a la derecha
y en dos renglones, separados por 90 pts. Ambas conservan un kerning o espacio Inter-letrado de
25 pts. Las distancias de estas areas, tamafos y ubicacién de los componentes de la identidad
grafica estan determinados por los valores de X o VY, el logotipo abarca 16X y 17Y, con un area de
proteccién de 1X. El espacio entre “Nueva” y “Alianza” es de 1X.

Se ha establecido la ubicacién del “Imagotipo” en relacién a la tipografia correspondiente en funcién
de sus proporciones, asi mismo estan definidas las areas de proteccion alrededor de la imagen de
1x. Los colores que se utilizan para aplicaciones impresas son: Turquesa Pantone® 7711 C (Solid
Coated), Offset CMYK: C100% M0% Y30% K0%, Perfil documento (U.S Web Coated SWOP v2),
Inyeccion de tinta CMYK: C70% M0% Y30% k0%, Perfil documento (U.S Web Coated SWOP
v2) o (Adobe RGB 1998), Perfil impresora sRGB IEC61996-2.1, Impresion laser digital CMYK:
C100% M0% Y30% K0%, Perfil documento (U.S Web Coated SWOP v2), Negro Pantone®
Process Black C (Solid Coated), CMYK: C0% M0% Y0% K100%. Los colores que se utilizan
para aplicaciones digitales son:Turquesa Hexadecimal web: #14b4b6, RGB para video: R-20
G-180 B-182, Negro Hexadecimal web: #000000, RGB para Video: R-0 G-0 B-0.

ARTICULO 5.- El presente Estatuto rige la integracién y el funcionamiento de los érganos
partidarios; la vida interna y la participacién electoral de Nueva Alianza. Su observancia y
cumplimiento son obligatorios para todos sus miembros, movimientos y organizaciones adherentes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS AFILIADOS Y ALIADOS
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al desarrollo de México. Las mex|canas y los mexicanos podran integrarse denahera e ifidivieiuat T ORAL

y pacifica a Nueva Alianza bajo flos modalidades: afiliados y aliados.
\

ARTICULO 7.- Se considerd afiliado toda persona que de manera individual, libre, voluntaria,
personal y pacifica desee afiliarse y cumpla con los siguientes requisitos:

que deseen partlc;lpar en la vida Eemocratlca nacional y quieran contribuir con proguestés 9"esfuerzo

a) Ser ciudadano mexicanfz;

b) Encontrarse en pleno goce de sus derechos politico-electorales;

c) Gozar de buena reputacion y tener un modo honesto de vivir;

d) Compartir la ideologia partidaria contenida en los Documentos Basicos; y

e) Suscribir el formato de solicitud aprobado por la Comision Nacional de Afiliacion y los
documentos anexos que especifica el Reglamento de la materia;

Para acreditar la calidad de #filiado, la Comisiéon Nacional de Afiliacion de Nueva Alianza
expedira la constancia respectiva en términos del Reglamento que norma la materia.

Para poder formar parte de icualquier érgano de gobierno partidista en cualquiera de sus
niveles, los aspirantes deberan acreditar su calidad de afiliado.

ARTICULO 8.- Se considera aliado a todo mexicano que simpatice con las causas de Nueva
Alianza, y manifieste su deseo de colaborar con los programas, fines y actividades de nuestro
Instituto Politico.

ARTICULO 9.- La Comisién Nacional de Afiliacion es el Organo Auxiliar del Comité de
Direccion Nacional de caractey permanente, encargado de realizar las actividades de afiliacion
previstas en el presente capitulo y en el Reglamento respectivo, para lo cual se integrara por:

l. Presidente; ‘

Il. Secretario; |

|
. Secretario de Dictanmienes;

V. Secretario Técnico, huien participara en las sesiones (inicamente con derecho a voz;
Y |
V. Asesor Juridico, quibn participara en las sesiones tinicamente con derecho a voz.
|

Los integrantes de la Comijsidon Nacional de Afiliados seran designados por el Comité de
Direccion Nacional, y duraran en su encargo tres anos pudlendo ser reelectos por un periodo
adicional. |

ARTICULO 9 BIS.- Para sy funcionamiento, la Comisién Nacional de Afiliacién tendra como
principios rectores la lpgalidad, certeza, imparcialidad, objetividad, honorabilidad,
transparencia y demas reqyisitos_contemplados en el presente ordenamiento.

|
El procedimiento de afiliacion al Partido Nueva Alianza es un acto juridico bilateral que inicia
con la presentacion de la [solicitud correspondiente por parte de la persona interesada y
concluye con la emisiéon del dictamen respectivo emitido por la Comision Nacional de
Afiliacion de Nueva Alianza; este procedimiento debera regirse por lo establecido en el
Reglamento de la materia.
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Los datos personales proporcionados con motivo de la presentaciénémgfy}&mm&%ﬁcmgm

afiliacion, seran utilizados exclusivamente para fines partidarios, y deberan ser protegidos de
conformidad con la legislacién aplicable, el presente Estatuto y el Reglamento
correspondiente.

CAPITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS AFILIADOS Y ALIADOS

ARTICULO 10.- La actuacién de todos los afiliados y aliados de Nueva Alianza, se basa en el
principio democratico de subordinacién jerarquica de los Organos de Direccién.

ARTICULO 11.- Son derechos de los afiliados:

I. Participar en las reuniones de los Organos de Nueva Alianza de los que formen parte, en los
términos que establece el presente Estatuto;

ll.  Participar con voz y voto en la designacion de delegados, dirigentes y candidatos a cargos
de eleccion popular, conforme a las normas establecidas en este Estatuto y las reglas
especificas que en su caso aprueben los 6rganos competentes de Nueva Alianza;

1. Ser designado delegado, dirigente o candidato a un cargo de eleccién popular, o cualquier
otro cargo o comision al interior del Instituto Politico, cumpliendo los requisitos
establecidos por la Constitucion, las leyes aplicables, este Estatuto y las reglas que
determinen los Organos competentes de Nueva Alianza;

\VA Recibir de Nueva Alianza la capacitacion y educacién civica y politica para el ejercicio de
sus derechos politico-electorales y el adecuado desarrollo de las actividades
encaminadas al cumplimiento de los objetivos de Nueva Alianza;

V. Ejercer la garantia de audiencia ante el Organo Garante de los Derechos Politicos de
los Afiliados, en su caso, podra recibir orientacion juridica en el ejercicio de sus
derechos partidarios que se presuman violentados, de conformidad con lo
establecido en el presente Estatuto;

VI. Acudir ante el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados, mediante los
procedimientos establecidos en el presente Estatuto y el Reglamento respectivo,
cuando se considere que se han violentado derechos partidarios;

VII.  Denunciar ante el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados cualquier
infracciéon que se cometa en contra de los Documentos Basicos y normatividad interna de
Nueva Alianza, a efecto de exigir el cumplimiento de los mismos;

VIIl.  Recibir y solicitar informacién de las actividades realizadas por Nueva Alianza, en
términos de la legislacidon en materia de transparencia y del presente Estatuto;

IX, Solicitar la rendicion de cuentas a los dirigentes de Nueva Alianza, conforme a las
normas establecidas en este Estatuto y las reglas especificas que en su caso
aprueben los Organos competentes del Instituto Politico;

X. Recurrir las resoluciones de los 6rganos partidarios, que afecten derechos politico-
electorales;

XI. Ratificar o renunciar a su calidad de afiliado;
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XIl. ' Recibir de los distintos Organos de Gobierno Partidista, la garanﬂg % ‘deb‘i
tratamiento y la proteccién de sus Datos Personales; y T,

| HLTITUTO NAGION AL E)ECTORAL

Xlll. Los demas que les confiera el“presente Estatuto y las normas que de él emanen. ALITAL ELACTORAL

ARTICULO 12.- Son obligaciones de los afiliados:

I.  Actuar con responsabilidad jen las actividades encomendadas en los ambitos en que se
desarrolle, acudir y participar en las reuniones de los Organos de Gobierno de Nueva
Alianza de los que forme parte;

Il. Cumplir con las disposiciones legales en materia electoral y con el Estatuto partidario,
asi como conocer, enriqueger, difundir e impulsar la Declaracién de Principios, el Programa
de Accidn y las plataformas electorales de Nueva Alianza, asi como las disposiciones que
de éstos devienen;

. Colaborar en las actividades permanentes de Nueva Alianza;

V. Desempeniar tareas estatutarias inherentes a su condicion de afiliado, asi como aquellas que
’ le sean encomendadas poi los érganos del Partido con apego a la legislacién electoral, los
principios organizativos, programas y plataformas electorales de Nueva Alianza;
V. Cubrir las cuotas de apoftacién que se establezcan en el Reglamento respectivo. Los
afiliados deberan acreditar|estar al corriente en el pago de sus cuotas para ser designados
delegado, dirigente o cand)dato a un cargo de eleccién popular;

VL. Respetar y hacer cumplir lé)s Acuerdos y resoluciones que los érganos dirigentes adopten
en el ejercicio de sus facqltades estatutarias, velando siempre por la unidad de accién de

Nueva Alianza y respetando en todo caso el principio de mayoria;
|

VIl Abstenerse de realizar cualquier actividad contraria al presente Estatuto, a los principios,
programas y plataforma electoral de Nueva Alianza;
\
VIII. Conducirse con respeto y|tolerancia hacia quienes discrepen de la opinién mayoritaria;

|
IX. Recibir formacién y capacitacion a través de los Programas que instrumente el
Instituto de Educacion )f Capacitacién Civica y Politica; y

. i .
X. Las demas previstas en el presente Estatuto y las normas que de él emanen.
\
La violacion de las obligaciones!referidas constituira infracciones que seran sancionadas en los
términos previstos por el articulo ‘142 del presente Estatuto.

ARTICULO 13.- Son derechos de los aliados:
\
l. Participar en las actividades de Nueva Alianza;

Il. Formular propuestas a I(#s organos de direccion de Nueva Alianza;

\
lll.  Ser afiliado una vez cumplidos los requisitos establecidos en el presente Estatuto y el
Reglamento en la materig;

IV.  Ser postulados a cargosde eleccion popular, previo cumplimiento de los requerimientos que
marque la convocatoria correspondiente y a la aprobacién del Organo competente; y

V. Los demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de él emanen.

1
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CAPITULO CUARTO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y Al
REPRESENTANTES DE ELECCION POPULAR DE NUEVA ALMANRA O mcmum ELECTORA

ARTICULO 14.- Todo servidor publico de Nueva Alianza tiene la obligacién de ejercer el encargo
conferido con apego a la ley, honradez, eficiencia, eficacia y permanente espiritu de servicio a la
sociedad, ademas de rendir periédicamente cuentas sobre el desarrollo de sus actividades en los
términos y modalidades establecidos en el Reglamento respectivo.

ARTICULO 15.- Los representantes populares de Nueva Alianza tendran las siguientes
obligaciones:

a. Desempefar su encargo con apego a los documentos basicos de Nueva Alianza;

b. Formar parte del grupo parlamentario en la Camara respectiva, o del grupo partidista
en el ayuntamiento de que se trate;

c. Aportaran mensualmente el diez por ciento de su dieta a su suplente de acuerdo al
Reglamento correspondiente; y

d. Aportaran mensualmente el cinco por ciento de su dieta a Nueva Alianza de acuerdo
al Reglamento correspondiente.

La falta de observancia de estas obligaciones sera sancionada de conformidad con el articulo 142
del presente Estatuto y con las disposiciones aplicables del Reglamento en la materia.

ARTICULO 16.- Los aliados que sean postulados por Nueva Alianza a un cargo de eleccion
popular, tendran las mismas obligaciones que los afiliados.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS NACIONALES DE GOBIERNO Y DIRECCION PARTIDARIA
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 17.- Nueva Alianza basa las relaciones entre sus afiliados, aliados y su organizacién
interna en principios democraticos, garantizando la libertad de opinién, el libre ejercicio del derecho
a la propuesta y a la critica, la igualdad de oportunidades y el respeto a la equidad de género para
ocupar cargos sin discriminacién alguna y tendra los siguientes principios organizativos:

I De mayoria que obliga a todos los afiliados, incluidos los disidentes o ausentes a acatar las
decisiones colegiadas de los Organos de Nueva Alianza;

. De estructuracion jerarquica de sus Organos de Direccidn, por la cual, los Organos
Dirigentes Nacionales privan sobre {os demas Organos de Direccién Territorial;

. De unidad de accién, significa que adoptada una decisién, todos los afiliados a Nueva
Alianza, quedan obligados a hacerla cumplir, sin demérito de la critica o la busqueda del
cambio;

\VA De congruencia, cumplir y hacer cumplir las decisiones que, conforme a este Estatuto,
adopten los Organos de Direcciéon Nacional; y

V. De eleccion, mediante el voto directo y secreto de quienes tengan derecho a ejercerlo,
para la eleccién de cualquier Organo de Gobierno Partidario, o de candidatos a cargos
de eleccién popular. Solamente podra dispensarse el secreto del voto cuando exista una
sola propuesta o una unica candidatura, formula de candidatos o planilla, en cuyo caso la
votacién podra realizarse en forma econémica.
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ARTiCULO 18.- Los Organos Namonales de Gobierno y Direccidon de Nueva Allghz §o 4
siguientes: ,”:UTO RACIDN S
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. . J
l. La Convencién Nacional;, |

\
Il.  El Consejo Nacional; |

J

M. El Comité de Direccioén Nacional
Iv. El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados.
ARTICULO 18 BIS.- Son Organos Nacionales Internos Partidistas:
I La Comision Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion;
Il. La Comisidn Nacional de Afiliacién;
m. La Comkisién Nacional de|Elecciones Internas; y
IV.  El Instituto de Educacién|y Capacitaciéon Civica y Politica.

| CAPITULO SEGUNDO
DE LA CONVENCION NACIONAL

ARTICULO 19.- La maxima auJondad de Nueva Alianza es la Convencién Nacional, la cual esta
conformada por: |

|
l. Los integrantes del Comit% de Direccion Nacional;
Il.  Los Delegados que hayan‘ sido nombrados a la misma conforme a la convocatoria;
. Los Presidentes de los Cdmités de Direccion Estatales y del Distrito Federal;

V. Los Legisladores FederaJes, Estatales y los Asambleistas del Distrito Federal afiliados a
Nueva Alianza; i

V. Los Gobernadores, o Jefe de Gobierno, en el caso del Distrito Federal afiliados a Nueva
Alianza;

VI. Los Presidentes MunicipJIes, o Jefes Delegacionales tratandose del Distrito Federal afiliados
a Nueva Alianza; |
|

VII. Los Coordinadores Naci?nales y Estatales de los Movimientos de Mujeres y Jovenes de

Nueva Alianza;
|

VI Los dirigentes nacuonal#s de las fundaciones y organizaciones adherentes de Nueva
Alianza; y |

IX. Los Delegados Fraternales, electos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22,
fraccion lll, del presente [Estatuto.
|

ARTICULO 20.- La Convencitn Nacional se podra reunir en sesién ordinaria cada tres afios y en
sesion extraordinaria en cualqwf.-r momento a convocatoria del Consejo Nacional o del Comité de
Direccion Nacional. /



ésta podra reunirse en sesién extraordinaria a convocatoria por escrito de, pgslpmwoss@hdwzw’* IR
ciento mas uno de los afiliados a Nueva Alianza, de conformidad con el Reglamento que se
expida a propdsito del presente articulo.

ARTICULO 21.- Para que la Convencion Nacional se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria
debera publicarse en los Estrados del Partido con al menos treinta dias naturales de antelacién a la
celebraciéon de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera publicarse en los
Estrados del Partido con por lo menos diez dias naturales de antelacion.

La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefalar el lugar, fecha y hora en que se
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 22.- Seran Delegados de la Convencidén Nacional:

I Delegados por Estatuto son los sefialados en el articulo 19, con excepcién de las fracciones
Iy IX;

Il. Delegados por Eleccién son los que resulten electos del proceso de acuerdo a la
convocatoria correspondiente; y

1. Delegados Fraternales son los designados por el Comité de Direccién Nacional a propuesta
de cualquiera de sus integrantes, sin que puedan exceder el diez por ciento del total de
delegados a la Convencién Nacional.

Todos los delegados previstos en las fracciones | y Il deberan ser afiliados y tendran idénticos
derechos y obligaciones, y contaran con voz y voto.

ARTICULO 23.- Los Delegados de Eleccién para integrar la Asamblea de la Convencién Nacional
se elegiran en razén de un Delegado por cada distrito electoral federal o porcentualmente al padrén

de afiliados por Entidad federativa o por circunscripcion en los términos que fije la convocatoria
emitida.

Los aspirantes a Delegados de Elecciéon deberan cubrir los requisitos previstos por la convocatoria
respectiva.

ARTICULO 24.- Para el desarrollo de sus trabajos, la Convencién Nacional sera presidida por
una Mesa Directiva conformada por un minimo de siete y un maximo de quince integrantes,
garantizando la equidad de género.

ARTICULO 25.- La Mesa Directiva se integrara de la siguiente forma:

. Un Presidente, que sera el Presidente del Comité de Direccién Nacional,

. Un Secretario, que sera el Secretario General del Comité de Direcciéon Nacional;
fll.  Un Secretario Técnico que sera el Coordinador Ejecutivo Nacional Politico Electoral.
\VA Un Prosecretario, que sera el Coordinador Ejecutivo Nacional de Asuntos Juridicos; y
V. De tres a once escrutadores electos entre los asistentes a la Asamblea.
ARTICULO 26.- En caso de ausencia del Presidente, para el desarrollo de los trabajos de la

Convencion, el Secretario General asumird sus funciones y en ausencia de éste presidira el
Coordinador Ejecutivo Nacional Politico Electoral.
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" ARTICULO 27.- Para que la Convencién Nacional pueda ser instalada y tome

necesaria la presencia de por lo menos la mitad mas uno de los Delegados. Sus ResolGc ‘seran

tomadas de manera democratica por mayoria de votos.

ARTICULO 28.- La Convencion Nacional tendra las siguientes facultades y obligaciones:

VI

VII.

VL.

Aprobar la estrategia nat:ional y los programas especificos a desarrollar por Nueva Alianza
para el periodo que media entre cada Convencién;

Elegir a los 300 consejeros de conformidad con lo dispuesto por el articulo 29, fraccion Vil
del presente Estatuto, mediante el voto directo y secreto de los Delegados;

Remover, mediante voto directo y secreto de los Delegados, a los integrantes del Consejo
Nacional, conforme a lo|establecido en el presente Estatuto;

Aprobar las reformas y adiciones al Estatuto, Declaracién de Principios y Programa de
Accion de Nueva Alianzg;

Se deroga.

Aprobar la fusién de Nueva Alianza con otro u otros Partidos Politicos Nacionales;
Aprobar la disolucién del Partido por dos terceras partes de los Delegados; y

Las demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de él emanen.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO NACIONAL

ARTICULO 29.- El Consejo Nacional es la autoridad maxima de Nueva Alianza entre cada
Convencién y se conforma por jos siguientes integrantes:

VL.

VII.

VIII.

Los miembros del Comité de Direccion Nacional;

Los titulares del Podeﬂ Ejecutivo Federal y de las Entidades Federativas afiliados a Nueva
Alianza;

Los Legisladores Fedeta|es afiliados a Nueva Alianza; y una representacion correspondiente
al diez por ciento de los Legisladores Estatales afiliados a Nueva Alianza, quienes seran
electos en el Parlamento de Legisladores;

Una representaciéon cprrespondiente al diez por ciento de los Presidentes Municipales y
Jefes Delegacionales del Distrito Federal afiliados a Nueva Alianza, quienes seran electos
de entre ellos mismos;

Los Presidentes de Io% Comités de Direccién Estatales y del Distrito Federal;

Los Coordinadores Nicionales de los Movimientos de Mujeres y Jévenes de Nueva Alianza
y una representacion del diez por ciento de sus dirigentes en las Entidades;

Los 300 Consejeros qLe hayan obtenido tal caracter por eleccién de la Convencién Nacional,
’ |
Los Consejeros Frat?rnales, designados por el Comité de Direccion Nacional a propuesta

de cualquiera de sug integrantes, sin que puedan exceder el 25 por ciento del total de
consejeros al Consej? Nacional. '
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Estos Consejeros duraran en su encargo 1 afio contado a partir de la fmg?osr% mn":’x-
podran ser reelectos hasta por un periodo mas. et '

En la integracion del Consejo Nacional se impulsara la equidad de género, excepto en los
procesos democraticos de eleccion que se realicen mediante votacion secreta.

En todo caso, en su integracién procurara conservarse una porcentualidad de tal manera que
ningun género exceda el 60 por ciento del total.

ARTICULO 30.- Para ser Consejero se deberan satisfacer los siguientes requisitos:

l. Ser afiliado de probada honorabilidad y lealtad a Nueva Alianza, asi como conocer y respetar
los Documentos Basicos;

Il Estar al corriente en los pagos de cuotas a Nueva Alianza; y

HI. Los Consejeros a que se refieren las fracciones VIl y VIII del articulo 29, deberan resultar
electos o designados de acuerdo a los procedimientos establecidos por el Estatuto y la
convocatoria respectiva.

ARTICULO 31.- Los Consejeros Nacionales a que se refiere la fraccién VIl del articulo 29 duraran
en su encargo tres afios con posibilidades de reelecciéon o re-designacién por un periodo Unico
adicional. Cualquier Consejero Nacional podra ser removido en términos del articulo 38, fraccion
X1V, del presente Estatuto.

ARTICULO 32.- El Consejo Nacional se podra reunir en sesion ordinaria cada afio y en sesién
extraordinaria en cualquier momento a convocatoria del Comité de Direcciéon Nacional.

Si transcurrido el plazo para celebrar la reunién ordinaria el Comité de Direccién Nacional no
convocara al Consejo Nacional, éste podra reunirse a convocatoria por escrito de, por lo menos, una
tercera parte de sus integrantes o, el diez por ciento mas uno de los afiliados a Nueva Alianza, de
conformidad con el Reglamento de la materia.

ARTICULO 33.- Para que el Consejo Nacional se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria
debera publicarse en los Estrados y en la pagina de internet del Partido, con al menos diez dias
naturales de antelacion a la celebracién de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria
debera publicarse en los Estrados del Partido con por lo menos tres dias naturales de antelacién.

La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefialar el lugar, fecha y hora en que se
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 34.- Para el desarrollo de sus trabajos, el Consejo Nacional sera presidido por una
Mesa Directiva conformada por un minimo de nueve y un maximo de once integrantes, procurando
la equidad de género.

ARTICULO 35.-La Mesa Directiva se integrara por:

l. Un Presidente, que sera el presidente del Comité de Direccién Nacional;

. Un Secretario, que sera el Secretario General del Comité de Direccién Nacional,
. Los Coordinadores Ejecutivos Nacionales;

IV.  Un Secretario Técnico designado entre los asistentes a la Asamblea;

V. Un Prosecretario, que sera el Coordinador Ejecutivo Nacional de Asuntos Juridicos; y
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N . | .
VI.  De cuatro a seis escrutadqres electos entre los asistentes a la Asamblea.

METITUTO N/ A £ ECTORAL
ARTICULO 36.- En caso de ausencia del Presidente, el Secretario General asumira sus funciones :

y en ausencia de éste presidira el poordinador Ejecutivo Nacional Politico Electoral.

ARTICULO 37.- Para que el ponsejo Nacional pueda ser instalado y tome decisiones sera
necesaria la presencia de, al menps, la mitad mas uno de los Consejeros. Sus Resoluciones seran
tomadas de manera democratica por mayoria de votos.

ARTICULO 38.- El Consejo Nacional tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I Elegir de entre sus miembros al Presidente Nacional, al Secretario General y a los titulares
de las Coordinaciones Ejecutivas que integran el Comité de Direccion Nacional. La
eleccién se haréa por planjlla; si hubiese solo una planilla propuesta, la votacién se tomara
de manera econdémica;

La eleccion del Comité [de Direccion Nacional debera realizarse dentro del siguiente
semestre posterior a la realizacion de la jornada electoral federal que corresponda al
término de gestion del Comité a renovarse o ratificarse.

1. Determinar las tareas del Comité de Direcciéon Nacional, de los érganos partidarios y de los
afiliados, mediante las Resoluciones y Acuerdos que estime pertinentes;

1l Vigilar que la actuacién de los Organos de Gobierno y Direccidn se apeguen a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, a la Ley General de Partidos Politicos, y a los Documentos
Basicos, a las Resolucio‘ es de los Organos Nacionales de Gobierno y Direccién de Nueva
Alianza;

V. Aprobar la Plataforma E|ectoral de Nueva Alianza para los procesos electorales federales,
ordinarios o extraordinafios;

V. Aprobar y publicar la propuesta de convocatoria y el método para el proceso de eleccion de
los candidatos de Nueva Alianza a los cargos de Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, Senadores y Diputados del Honorable Congreso de la Unidn que formule
la Comisién Nacional d¢ Elecciones Internas. La eleccién de candidatos podra realizarse
mediante los métodos establecidos en el articulo 121 del presente Estatuto;

VI. Aprobar la propuesta de ,candidatos a los cargos de Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, Ser;tdores y Diputados del Honorable Congreso de la Unién formulada
como resultado del proceso de seleccion a que se refiere la fraccion anterior;

VIL. Aprobar la estrategia electoral, los convenios de participacion, frentes y coaliciones en los
procesos electorales federales a propuesta del Comité de Direccion Nacional de Nueva
Alianza; |

VIll.  Aprobar los convenios| de accién politica o legislativa que Nueva Alianza celebre con

organizaciones adherentes;
|

IX. Conocer el informe anual de los estados financieros que sera presentado por el Organo
competente; |

X Ratificar en su caso la propuesta del Presidente para sustituir a cualquiera de los
titulares de las Coordjnaciones Ejecutivas del Comité de Direccion Nacional;



Xi.

XIl.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

Presidente Nacional o Secretario General, asi como otorgar licencia pmpMMMtﬂpam FETORAL

separarse de dichos cargos;

Aprobar, con el voto de las dos terceras partes de los Consejeros presentes en la sesion
que corresponda, las reformas al Estatuto, Declaracién de Principios y Programa de Accién,
asi como la prérroga de la vigencia de los Organos de Gobierno Partidistas Nacionales
ylo de las Entidades Federativas, cuando a propuesta del Comité de Direccién Nacional,
se considere justificada y urgente dicha decision y no sea posible convocar a la Convencion
Nacional o a los Organos Electivos correspondientes. Las modificaciones al Estatuto asi
aprobadas, iniciaran su vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion, y en su oportunidad, deberan ser sometidas a la ratificacién de la Convencién
Nacional;

Aprobar las medidas que proponga el Comité de Direccién Nacional en materia de equidad
de género en las candidaturas a cargos de eleccién popular, debiendo acatar en sus
resoluciones en todo momento, los términos de la legislacién aplicable, tanto en el
ambito federal como en el de las Entidades Federativas;

Ejecutar las medidas necesarias para la sustitucion de sus integrantes, en los casos
de renuncias, ausencias injustificadas a tres sesiones, por no estar afiliado al Partido
de conformidad con las formalidades del procedimiento que establece el presente
Estatuto o bien como resultado de resoluciones del Organo Garante de los Derechos
Politicos de los Afiliados;

Aprobar los Reglamentos que someta a su consideraciéon el Comité de Direccién Nacional;
Aprobar la propuesta que haga el Presidente de los integrantes del Organo Garante
de los Derechos Politicos de los Afiliados, quienes, no podran formar parte de ningun
otro Organo de Gobierno Partidario durante el periodo de su encargo, para garantizar su
autonomia, independencia e imparcialidad;

Aprobar la propuesta que haga el Presidente de los integrantes de la Comision
Nacional de Elecciones Internas;

Aprobar los programas especificos a desarrollar por Nueva Alianza para el periodo
que media entre cada Convencioén; y

Las demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de él emanen.

Son atribuciones exclusivas del Pleno del Consejo Nacional, las previstas en las fracciones |, VI, Vil
y XIlI del presente articulo.

ARTICULO 39.- El Consejo Nacional contara con una Comisién Politica Permanente integrada

por:
1.
i,

VL.

El Presidente del Comité de Direccion Nacional;

El Secretario General del Comité de Direccién Nacional;
E! Coordinador Ejecutivo Nacional Politico Electoral;

El Coordinador Ejecutivo Nacional de Finanzas;

El Coordinador Ejecutivo Nacional de Vinculacién;

El Coordinador Ejecutivo Nacional de Gestion Social
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VII. El Coordinador Ejecutivo\‘ Nacional de Comunicacion Social. ‘
NSTITUTD Mo~

VIII. El Coordinador Ejecutivo h{acional de Asuntos Juridicos;
IX. Un Secretario Técnico, eIeFto de entre sus miembros;
X. Los Presidentes de los Co. ités de Direccidn Estatal y del Distrito Federal;
Xl.  Un Representante de los Presidentes de las Comisiones Distritales de cada Entidad

Federativa, electo por el Comité de Direccion Estatal; y
XIl. Los Legisladores Federales que se encuentren en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 40.- La Comision Politica Permanente sesionara de forma ordinaria cada seis meses
y de forma extraordinaria en cualquier momento, a convocatoria del Comité de Direcciéon Nacional.

ARTICULO 41.- Para que la Comision Politica Permanente se erija en Asamblea Ordinaria, la
convocatoria debera publicarse &n los Estrados del Partido con al menos diez dias naturales de
antelacion a la celebracion de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera
publicarse en los Estrados del Partido con por lo menos dos dias naturales de antelacion.

La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefalar el lugar, fecha y hora en que se
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 42.-Para el desarrollo de sus trabajos, la Comisidn Politica Permanente sera
presidida por una Mesa Directi\%a conformada por un minimo de cinco y un maximo de siete
integrantes. |

ARTICULO 43.-La Mesa Dire?tiva se integrara de la siguiente forma:
. Un Presidente, que sera ‘EI presidente del Comité de Direccién Nacional;

Il Un Secretario, que sera el Secretario General del Comité de Direccién Nacional;
|

. Un Secretario Técnico electo de entre sus miembros; y
\

V. De dos a cuatro escrutadores electos entre los asistentes a la Asamblea.

\
ARTICULO 44.- En caso de ausencia del Presidente, el Secretario General asumira sus funciones
para el desarrollo de la Asamhlea.

ARTICULO 45.- Para que la ¢omisi6n Politica Permanente pueda ser instalada y tome decisiones
sera necesaria la presencia de por lo menos la mitad mas uno de sus-integrantes. En caso de no
existir quérum, se podra emitir gonvocatoria inmediatamente para sesionar con quienes estuvieren
presentes dentro de las siguientes 24 horas. Sus Resoluciones seran tomadas de manera
democratica por mayoria de votps.

ARTICULO 46.- La Comision Politica Permanente rendira su informe justificativo de los asuntos
que haya acordado durante la nguiente sesién del Pleno del propio Consejo Nacional.

ARTICULO 47.- Son facult#des de la Comisién Politica Permanente las del Consejo Nacional
que no se encuentran reservadfs para el Pleno del mismo.

COMITE DE DIRECCION NACIONAL

|

CAPIiTULO CUARTO
DE
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ARTICULO 48.- EI Comité de Direccién Nacional es el Organo permanente responsable de o
cumplir y hacer cumplir las Resoluciones de la Convencién Nacional, del Consejo Nacional y de la
Comisién Politica Permanente, asi como de la conduccion de las actividades y aplicaciéon de las
politicas de Nueva Alianza en todo el pais.
ARTICULO 49.- El Comité de Direccion Nacional se integrara por:
l. El Presidente Nacional;
Il.  Secretario General,
IIl.  Coordinador Ejecutivo Nacional Politico Electoral,

\VA Coordinador Ejecutivo Nacional de Finanzas;

V. Coordinador Ejecutivo Nacional de Vinculacion;

VI. Coordinador Ejecutivo Nacional de Gestion Institucional.
VII. Coordinador Ejecutivo Nacional de Comunicacion Social; y
VIl Coordinador Ejecutivo Nacional de Asuntos Juridicos, quien participara en las sesiones

unicamente con derecho a voz, en su calidad de Organo técnico;

ARTICULO 50.- Los integrantes del Comité de Direccién Nacional duraran en su encargo un
periodo de tres afos, pudiendo ser reelectos hasta por un periodo inmediato.

ARTICULO 51.- El Comité de Direccién Nacional se podra reunir en sesion ordinaria cada mes y
en sesién extraordinaria en cualquier momento, a convocatoria de su Presidente o de la mayoria de
sus integrantes en caso de ausencia.

ARTICULO 52.- Para que el Comité de Direccién Nacional se erija en Asamblea Ordinaria, la
convocatoria debera publicarse en los Estrados del Partido con al menos dos dias naturales de
antelacion a la celebracién de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera
publicarse en los Estrados del Partido con por lo menos veinticuatro horas de antelacién.

La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefalar el lugar, fecha y hora en que se
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 53.- El Comité de Direccién Nacional sesionara con la mayoria de sus integrantes, y
los trabajos seran conducidos por el Presidente. Sus Resoluciones seran tomadas de manera
democratica por mayoria de votos.

ARTICULO 54.- En caso de ausencia del Presidente, el Secretario General asumira sus funciones
y en ausencia de éste presidira el Coordinador Ejecutivo Nacional Politico Electoral.

ARTICULO 55.- Podran ser convocados a las sesiones del Comité de Direccién Nacional, y
tendran derecho a voz, los Coordinadores de los Grupos Parlamentarios de Nueva Alianza en el
Congreso de la Unién y los Coordinadores de los Movimientos Nacionales de Mujeres y Jovenes del
pais.

ARTICULO 56.- Para ser postulado a ocupar cualquier cargo del Comité de Direccion Nacional,
se debera ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos politicos y cumplir con las
obligaciones que establece el articulo 12 del presente Estatuto.

Para ser postulado a ocupar el cargo de Presidente del Comité de Direccién Nacional, quienes
ocupen un cargo de eleccién popular o se desempefien como servidores publicos de mando medio
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o superior, deberan solicitar licencia & su cargo, cuando menos con novent w Il ¢ SR '..., CORAL
ala fecha de presentacion de solicitud de registro, misma que deberan manten&r hasta la conclusi '
del proceso de eleccién interno.
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ARTICULO 57.- El Comité de Difeccic’m Nacional tendra las siguientes facultades y obligaciones:

VI

VII.

VIl

XL

X

Ejecutar los Acuerdos de la Convencién Nacional, del Consejo Nacional, de la Comisién
Politica Permanente y desarrollar las acciones necesarias para el cumplimiento de los
objetivos establecidos en |os Documentos Basicos y Plataformas Electorales de Nueva
Alianza;

Coordinar y vigilar las politicas y acciones de los Organos de Gobierno y Direccion de Nueva
Alianza en el pais;

Definir estrategias y adoptar Resoluciones respecto del trabajo de los Grupos
Parlamentarios en el Congreso de la Unién, escuchando previamente a los Coordinadores
respectivos; |

Presentar al Consejo Nacﬁnm los informes de ingresos y egresos anuales y de campana a
que se refiere la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley
General de Partidos Polificos; asi como recibir y fiscalizar los informes de ingresos de los
érganos partidarios locales;

Convocar a sesiéon de lalConvencic’m Nacional, del Consejo Nacional y de la Comisién
Politica Permanente; |

Convocar a sesion al Parllamento de Legisladores de Nueva Alianza, de conformidad cdn
el Reglamento respectivF;

Presentar ante el Conseja Nacional proyectos y propuestas; asi como el proyecto anual de
ingresos y egresos;

Emitir Resoluciones y declaraciones que expresen la posicion de Nueva Alianza ante hechos
politicos, econdmicos o gociales, nacionales e internacionales, respecto de los cuales el
Consejo Nacional y la Comisién Politica Permanente no haya dictado posicidén expresa;

Designar representante§ o delegados de Nueva Alianza en eventos nacionales e
internacionales y ante las| organizaciones de México o del extranjero;

1
Atender y resolver las prgpuestas que le presenten los Organos Dirigentes, los afiliados, los
aliados, los Movimientos de Mujeres y Jévenes, y demas organizaciones adherentes a
Nueva Alianza; |

Aprobar, a propuesta dgl Presidente, |la creacién de areas y comisiones, permanentes o
temporales, asi como designar a sus responsables e integrantes;

Aprobar, a propuesta del Presidente el nombramiento de Delegados Especiales ante los
Comités de Direccion Estatales, ya sea porque asi lo determine el Comité de Direccion
Nacional para que el propio Delegado coadyuve con los trabajos del Comité de
Direccion Estatal del que se trate para lograr un fin determinado o, porque existan
situaciones de inoperancia, conflicto o controversia que impidan el funcionamiento normal
de sus actividades, previo dictamen en el que se expresen las razones y justificaciones de
la determinacion, asi como la temporalidad o duracién de dicha medida y las facultades que
se delegan. Esta atribucion se ejercera siempre en apego a los Principios Organizativos de
Nueva Alianza;



Xlll. - Aprobar en. su caso, la propuesta que haga el Presidente de '&fsim%ﬂlﬁ\ﬁj'wmm;
Instituto de Educacién y Capacitacion Civica y Politica, de la Comisién Nacional de ~ =~
Afiliacién y de la Comision Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion;

XIV. Programar y supervisar, con la Coordinacién de Comunicacién Social, la edicién de
publicaciones de divulgacién periédica y permanente del ideario politico y las actividades de
Nueva Alianza, en los términos que establezca la ley de la materia;

XV.  Autorizar en las campafas electorales y en las demas actividades del Partido la utilizacién
de emblemas tratandose de modalidades de participacién conjunta en los procesos locales;
en la conceptualizacién y disefio se apoyara en recursos de la Coordinaciéon Ejecutiva
Nacional de Comunicacién Social, de conformidad con el Reglamento que se expida
al efecto;

XVI. Con la Coordinacioén Ejecutiva Nacional de Comunicacién Social, disefiar y supervisar
la estrategia mediatica nacional de comunicaciéon y propaganda de conformidad con el
modelo de comunicacién politica previsto en la Legislacién Federal;

XVII. Someter a consideracién del Consejo Nacional la aprobacion de la estrategia electoral;

XVIII. Proponer los convenios de coalicién o cualquier otra forma de participaciéon conjunta en
los procesos electorales federales y ratificar por escrito los que aprueben los Consejos
Estatales en las Entidades Federativas;

XIX.  Elaborar y someter a consideracién del Consejo Nacional los convenios de accién politica o
legislativa que Nueva Alianza celebre con organizaciones adherentes;

XX. Garantizar que las propuestas de Candidaturas que se formulen, cumplan lo mandatado
respecto del principio de equidad de género establecido en las Legislaciones de la
materia;

XXI. Proponer al Consejo Nacional a los candidatos de Nueva Alianza a los cargos de Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Senadores y Diputados del Honorable
Congreso de la Unién, o en su caso, designarlos en forma directa, en términos de lo
dispuesto por el articulo 121 del presente Estatuto;

XXII. Designar a los representantes propietarios y suplentes de Nueva Alianza ante el Consejo
General, los Organos desconcentrados y la Comision Nacional de Vigilancia del Instituto
Nacional Electoral; asi como ratificar o revocar por escrito el nombramiento que propongan
los Comités de Direccién Estatales, ante los Organos Electorales en las Entidades
Federativas;

XXII. Elaborar y presentar ante el Consejo Nacional el programa anual de trabajo politico y social
de Nueva Alianza;

XXIV. Conducir las relaciones politicas con otros Partidos Politicos o agrupaciones politicas
nacionales, estatales e internacionales, asi como organizaciones de la sociedad civil

XXV. Cambiar a los candidatos que por causa justificada deban ser sustituidos en términos de la
legislacion aplicable, tanto a nivel nacional como local. Cuando la sustitucion se haga en
Procesos Electorales Locales, el Comité de Direccion de la Entidad solicitara
autorizacion por escrito del Comité de Direcciéon Nacional; -

XXVI.  Aprobar a propuesta del Presidente la estructura de las Coordinaciones Ejecutivas

Nacionales conforme a las necesidades de Nueva Alianza y los recursos
presupuestales autorizados;
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XXVIl. *  Ratificar por escrito los' nombramientos de los integrantes de las Comision’égs
Distritales, Municipales y Delegacionales de Nueva Alianza, previgyyerifieacién de-que rT0ORAL
dichos nombramientos estén apegados a los principios de equidad de género,
democracia, justicia, iguajdad de oportunidades y el libre ejercicio del derecho a la
propuesta y que se hayan respetado todos los procedimientos y requisitos sefalados
en el presente Estatuto y en el Reglamento correspondiente;

El Comité de Direccion Ndcional podra negar la ratificacion de los nombramientos en
comento, debiendo ante todo, fundary motivar debidamente su resolucién y el Organo
Estatal correspondiente, debera reponer el procedimiento y hacer una nueva eleccion
de miembros de las Comisiones Distritales y/o Municipales y/o Delegacionales para
que se apeguen estrictamente a los principios organizativos y al Estatuto que rige la
conducta de Nueva Alianza;

XXVIIL. Validar el registro de los candidatos electos por los Organos competentes en las
Entidades Federativas, para contender en los procesos electorales locales ordinarios
o extraordinarios, de tal manera en que pueda verificar que la eleccién se realizé con
apego a los principios democraticos, el libre ejercicio del derecho a la propuesta, la
igualdad de oportunidadeés y el respeto a la equidad de género para ocupar cargos sin
discriminacién alguna;

XXIX. Proponer ante el Organo!de Gobierno competente después de haberlos aprobado, los
Reglamentos que se deriven del presente ordenamiento, y supervisar su aplicacion;

XXX. Solicitar al Instituto Nacional Electoral la organizacion de los procesos de eleccion de
integrantes de los Organos Partidarios Nacionales y Locales cuando en forma
enunciativa y no limitativa se actualice alguno de los supuestos siguientes: la
existencia de conflictos internos que imposibiliten el adecuado funcionamiento de los
érganos partidarios; exista imposibilidad material para su organizacién; no se
encuentre integrado el organo competente; exista alguna causa fortuita o de fuerza
mayor o de conformidad con la valoracién que realice el propio Comité de Direccion
Nacional se advierta la jdoneidad de tal determinacién. La solicitud se formulara en
términos de la Ley de la materia de conformidad con lo previsto en el presente Estatuto
y el Reglamento de la mJ teria; y

XXXI. Las demas que sefala el presente Estatuto y las que, en apego al mismo que le confiera el
Consejo Nacional.

|
ARTICULO 58.- El Presidente/ Nacional de Nueva Alianza es el representante legal y politico del
Partido, obligado a velar por la observancia de sus Documentos Bésicos y el cumplimiento de sus
objetivos, para asegurar la uriidad de accién de todos sus afiliados y aliados, mediante
procedimientos democraticos. |

ARTICULO 59.- El Presidenqe Nacional de Nueva Alianza tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

I Presidir las sesiones de la Convencién Nacional, del Consejo Nacional, de la Comisién
Politica Permanente y del Comité de Direccién Nacional, en los términos dispuestos por el
presente Estatuto; |

1
I. Disefar y conducir, por mandato del Consejo Nacional, la estrategia politico electoral de
conformidad con la Declaracién de Principios, el Programa de Accién y el presente Estatuto;

Il Designar, de entre los respectivos Legisladores, a los Coordinadores de los Grupos
Parlamentarios de Nueva Alianza en el Congreso de la Unién, escuchando previamente la
opinién de sus integrantes, asi como ratificar por escrito la propuesta que hagan los
Presidentes de los Comités de Direccion Estatal en las Entidades Federativas, de
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VL.

VILI.

VIIL.

XIl.

XIl.

X,

quien deba asumir la Coordinacién Parlamentaria en los Congresqasbmﬂlewﬁmso‘“ ECTORAL
de discrepancia, prevalecera la designacion del Presidente Nacional;

Actuar como vocero de Nueva Alianza ante la sociedad y las organizaciones sociales y
politicas de México y del extranjero;

Presentar ante los Organos Dirigentes Proyectos de Acuerdo o Resolucidn, de caracter
general o particular;

Coordinar politicas y acciones con los representantes populares de Nueva Alianza;

Mantener comunicacién y coordinacion con los legisladores de Nueva Alianza para definir
propuestas legislativas;

Otorgar poderes a quienes queden facultados para la interposicién, contestacién y, en
general, sustanciacién de juicios en materia electoral Federal y Estatal;

Proponer ante la ausencia definitiva de los titulares de las Coordinaciones Ejecutivas
del Comité de Direccion Nacional, a quienes les sustituyan, asi como orientar y
coordinar las acciones de todas ellas;

Ratificar por escrito el nombramiento y remocién del Tesorero y Contador General,
que proponga el Coordinador Ejecutivo Nacional de Finanzas;

Proponer al Comité de Direccidon Nacional la Estructura de las Coordinaciones Ejecutivas
y de las Comisiones Nacionales conforme a las necesidades de Nueva Alianza y los
recursos presupuestales autorizados;

Vigilar que el Comité de Direccion Nacional y las distintas areas de trabajo bajo su
responsabilidad, remitan a la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion,
en el plazo que fije la autoridad competente, toda informacién que se le requiera y que
esté relacionada con el desempefio de las actividades partidarias dentro del ambito
de su competencia;

En caso de incumplimiento, ademas de las sanciones que al efecto imponga la
autoridad competente, debera solicitar al Organo Garante de los Derechos Politicos
de los Afiliados, sancione como proceda a la Coordinacién o area de trabajo que no
hubiere cumplido con esta obligacién; y

Las demas que le confieran la Convenciéon Nacional, el Consejo Nacional, el Comité de
Direccién Nacional en el marco del presente Estatuto.

ARTICULO 60.- Durante el periodo de su encargo, ni el Presidente Nacional de Nueva Alianza,
ni el Secretario General podran ser destituidos, sino por causa grave presentada ante el Organo
Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados.

ARTICULO 61.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, el Presidente del Comité de Direccidn
Nacional podré ser asesorado en forma permanente por un Consejo Consultivo externo a los
Organos Partidarios.

ARTICULO 62.- El Secretario General de Nueva Alianza realizara sus atribuciones en los
términos previstos en el presente Estatuto.

El Secretario General actuara con ese caracter en las sesiones de Convenciéon Nacional, Consejo
Nacional, Comision Politica Permanente y Comité de Direccién Nacional, auxiliando al Presidente
Nacional en la conduccién de esos Organos Dirigentes.
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. : , , v ToNnGons BLECTORAL
I.  Suplir al Presidente Nacional en casos de ausencia. NSTITUTO N Ciniv s BLELTORAL

La ausencia provisional del Presidente no podra ser mayor a noventa dias naturales.
Transcurrido dicho plazo, los integrantes del Comité de Direccién Nacional deberan
convocar al Consejo Nacional dentro de los quince dias siguientes, para efecto de
que, conforme al procedimiento estatutario, elija al Presidente sustituto que concluira
el periodo correspondiente.

initiva del Presidente, los integrantes del Comité de Direccion
los términos previstos en el parrafo precedente;

En caso de ausencia d
Nacional procederan e

ll. Coordinar las actividades de los representantes del Comité de Direccion Estatal ante
el Comité de Direccién Nacional;

lll. Coordinar las actividades de los representantes del Comité de Direccidon Nacional en
las Entidades Federativas;

IV. Comunicary dar seguimiento a los acuerdos y estrategia politico-electoral que disefie

el Presidente;

V. Dar seguimiento y evaluar periédicamente los avances de los programas de los
Comités de las Entidades Federativas;

omité de Direccion Nacional los Reglamentos y supervisar su
la modernizacién permanente de su gestién;

Vi Elaborar y proponer al
| aplicacién, garantizand

VII. Disefar estrategias que fortalezcan la vinculacion del trabajo de las Organizaciones
Adherentes al Partido con la estructura de direccidn politica territorial;

VIIL. Dar cuenta al Preside’tlte de los asuntos que competen a la Secretaria General, asi
como elaborar las Convocatorias y demas documentos aprobados por el Comité de
Direccion Nacional, para la celebracién de las Asambleas de los diferentes Organos de
Gobierno; a

IX. Formular programas estratégicos para fortalecer la presencia politica de Nueva
Alianza en distintos é+1bitos geograficos y poblacionales;

X.  Elaborar bajo la autPrizacién del Comité de Direccion Nacional, programas de
activismo politico; ‘

Xl.  Coordinar con el Instituto de Educacién y Capacitacién Civica y Politica, programas
dirigidos a los integrantes de Organos de Gobierno en todo el pais;

XIl.  Elaborar con la autorizacién del Presidente y en coordinaciéon con los Comités de
Direccion Estatal y d#l Distrito Federal el Plan Nacional de Elecciones;

XIIIL. Formular y promovjr programas de activismo politico en las elecciones tanto
federales como locales; y

Xiv. Las demés que le confiera la Convencién Nacional, el Consejo Nacional, la Comisién
Politica Permanente o gl Comité de Direccién Nacional, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 64.- El Coord|nador Ejecutivo Nacional Politico Electoral tendra las siguientes
facultades y obligaciones: l
|
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XI.

Xin.

Coordinar y supervisar los trabajos de los representantes de Nueva Aliqﬂgg\,@m%
electorales y de vigilancia de los ambitos federal y local; R

Vigilar que los representantes de Nueva Alianza ante los érganos electorales, se sujeten en
su actuar a las leyes de la materia y a los documentos basicos de Nueva Alianza, cumpliendo
las instrucciones que se les dicten;

Participar en la planeacién, organizacién, supervisiéon y evaluacion de campanas de
empadronamiento en todo el pais;

Disefar, promover y suscribir con los Comités de Direccion Estatales y del Distrito Federal
los mecanismos de coordinacion electoral con el objeto de preparar los procesos electorales
y su estructura partidista;

Coadyuvar en la elaboracién de propuestas para constituir convenios de frentes y coaliciones
con otros Partidos politicos, y Acuerdos de participaciéon con las agrupaciones politicas
nacionales a nivel federal;

Coadyuvar y supervisar las propuestas para constituir convenios de frentes, coaliciones,
alianzas y candidaturas comunes con otros Partidos politicos, y organizaciones politicas a
nivel estatal para que el Comité de Direcciéon Nacional ratifique su suscripcion;

Verificar los requisitos de elegibilidad de los candidatos a Presidente Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos, Diputados Federales y Senadores de la Republica y supervisar
que los expedientes personales estén debidamente integrados para su formal registro
ante la Autoridad Electoral en él periodo legal correspondiente;

Llevar a cabo el registro de los candidatos de Nueva Alianza a los cargos de Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Senadores de la Republica y Diputados
Federales ante los Organos Electorales competentes en los plazos y términos previstos por
la legislacién aplicable, para lo cual podran participar en coadyuvancia los Coordinadores
Ejecutivos Estatales Politico Electorales de las Entidades Federativas;

En caso de ausencia temporal o definitiva del Coordinador Ejecutivo Estatal Politico
Electoral en alguna Entidad Federativa, presentara la solicitud de registro del o de los
candidatos a los distintos cargos de eleccion popular en los procesos electorales
locales ordinarios o extraordinarios que se fueren a elegir, ante las Autoridades
Electorales Estatales competentes. La misma facultad se ejercera para los casos en
que deban llevarse a cabo sustituciones de candidaturas en el ambito Estatal;

Dar seguimiento y evaluar las estrategias, directrices y acciones de campafa de Nueva
Alianza y sus candidatos a cargos de eleccién popular;

Solicitar la publicacion de los Acuerdos y Resoluciones expedidos por los organos
electorales en el Organo de difusién de Nueva Alianza;

Presentar ante la autoridad electoral nacional, de conformidad con la legislacion de la
materia, la solicitud de registro de la plataforma electoral aprobada por el Consejo
Nacional; y

Las demas que le confiera el Comité de Direccién Nacional, en términos del presente
Estatuto.

ARTICULO 65.- El Coordinador Ejecutivo Nacional de Finanzas es el responsable de administrar
y supervisar la aplicacién de los recursos que por concepto de financiamiento publico, federal o local,
donativos, aportaciones privadas u otros ingresen a las cuentas de Nueva Alianza.
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Para el desarrollo de su labor contard con una estructura minima de un Tg 0
General y un Coordinador de Recursps Materiales y Servicios Generales. ST

ARTICULO 66.- EI Coordinador Ejecutivo Nacional de Finanzas tendra las siguientes facultades
y obligaciones: |
|
I Resguardar el patrimonio lde Nueva Alianza y administrar sus recursos financieros,
materiales y humanos;

il Instrumentar las acciones cenducentes para el financiamiento de Nueva Alianza;
Il Elaborar, actualizar y adminjstrar el registro patrimonial;

V. Recibir, distribuir, fiscalizar )y comprobar los recursos recibidos del financiamiento publico
federal; asi como auditar la oportuna y legal aplicaciéon de los recursos provenientes del
financiamiento publico local

V. Presentar ante el Comité de Direccion Nacional el informe anual de actividades, asi como
los estados financieros correspondientes;

VI.  Auxiliar a los Comités de Direccién Estatales y del Distrito Federal en el desarrollo de sus
actividades contables, administrativas y financieras;

VII. Elaborar la informacién contable y financiera de Nueva Alianza y ser responsable de su
presentacién ante las autoridades electorales competentes resguardando la informacién en
términos de la legislacion aplicable;

l

VIII. Presentar los informes de ingresos y egresos trimestrales, anuales, de precampafa y de
campania de conformidad ¢on lo establecido por la legislacion electoral;

IX.  Establecer las normas y Acuerdos de operaciéon necesarios con los Comités de Direccién
Estatales y del Distrito Federal para la salvaguarda del patrimonio de Nueva Alianza y su
adecuada administracion; |

|
X Proporcionar a los Comiték de Direccion Estatales, candidatos federales y locales, asesoria

contable y juridica en materia de fiscalizacién electoral;
|

XL Nombrar y remover al Tesorero y al Contador General, previa ratificacion por escrito del
Presidente del Comité de Direccion Nacional;

[
XIl. Dar cumplimiento en tiempo y forma a lo dispuesto en la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, asi como a la Ley General de Partidos Politicos, en
relacién con todas y cad‘a unade las obligaciones, en el desempefio de sus funciones;

XIil. En materia de financianﬁiento privado, su desempeiio se sujetara a los tipos y reglas
establecidas en la legisjacion electoral aplicable:

{
a. Financiamiento por militancia;

I
b. Financiamient0|de simpatizantes;
c. Autofinanciamiento; y

d. Financiamiento|por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos; y

XIV. Las demas que le confierajel Comité de Direccion Nacional, en términos del presente Estatuto.

94



TQ NACION I, ﬁiFCIOF’;AL

NGTIT
ARTICULO 67.- Ei Coordinador Ejecutivo Nacional de Vinculacién tena l1as siguientes
facultades y obligaciones:

VI

VI
VIII.

IX.

X.

Elaborar y ejecutar con los Coordinadores de Vinculacion de los Comités de Direccion
Estatal el Plan Nacional de Vinculacion;

Disefar e instrumentar mecanismos de acercamiento particularmente con los afiliados,
aliados, organizaciones adherentes y con los Movimientos de Jévenes y Mujeres de
Nueva Alianza;

Disefnar, promover y operar instrumentos de participaciéon ciudadana, asi como gestionar
ante las instituciones gubernamentales pertinentes, la atencion y solucién de las demandas
y causas de la poblacién, principaimente de mujeres, jévenes, trabajadores, personas con
capacidades diferentes, adultos en plenitud, pensionados, jubilados, campesinos, indigenas,
migrantes, nifios, madres solteras y demas grupos vulnerables;

Mantener una estrecha vinculacion con las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales encargadas de instrumentar programas sociales;

Promover la celebracion de alianzas sociales con otras organizaciones nacionales y
extranjeras;

Elaborar e implementar programas de capacitacién, educacién civica, social, cultural y
deportiva a efecto de fortalecer la solidaridad entre los afiliados y aliados, y contribuir a
mejorar la convivencia familiar y social, en coordinacién con el Instituto de Educaciéon y
Capacitacion Civica y Politica;

Formular programas para los afiliados y aliados de Nueva Alianza;

Elaborar propuestas tendientes a mejorar la calidad de vida de la sociedad,;

Coordinar la elaboracion de estudios, investigaciones y proyectos para fomentar la
participacion ciudadana; y

Las demas que le confiera el Comité de Direccién Nacional, en términos del presente
Estatuto.

ARTICULO 67 BIS.- El Coordinador Ejecutivo Nacional de Gestion Institucional tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

Coadyuvar con el Comité de Direccion Nacional en la interlocucién y tramitologia ante
las diferentes instancias de Gobierno Federal, Estatal y Municipales;

Fomentar lacomunicacion y el intercambio con los Grupos Parlamentarios Aliancistas
en el Congreso de la Unidn, las Legislaturas de los Estados y con los Representantes
de Nueva Alianza en los Ayuntamientos;

Fomentar la relacién y la busqueda de acuerdos con los diferentes Partidos Politicos
tanto en el nivel Federal como en las Entidades Federativas;

Proporcionar asesoria y seguimiento a las diferentes gestiones que realizan los
Comités de Direccién Estatal y del Distrito Federal ante las instancias de gobierno con
la representaciéon del Comité de Direcciéon Nacional; y

Rendir informe permanente al Comité de Direccion Nacional del resultado de sus
actividades.

95




ARTICULO 67 TER.- El Coorﬁinador Ejecutivo Nacional de Comunicacién Social ,
siguientes facultades y obligacgiones: )
|

QNST '5-“70 praieat a3 ':“r‘"-"?r'ORAL :

l Disefiar, programar y supervisar el programa de comunicacién social de Nueva
Alianza para tiempos ejectorales y no electorales.

Il. Disefar y proponer pfrogramas de comunicaciéon e imagen partidaria del trabajo
legislativo;

. Implementar la estrategia mediatica nacional de comunicacién politica y propaganda
de conformidad con el modelo de comunicacion politica previsto en la legislacion
federal; y

IV.  Supervisar el uso de|los tiempos oficiales asignados al Partido en la legislacién
electoral.

V. Coadyuvar con los coprdinadores de comunicacion de los grupos parlamentarios de
Nueva Alianza, asi como con sus acciones de trabajo y disefiar programas de
capacitacion para tal efecto.

ARTICULO 68.- El Coordinador Ejecutivo Nacional de Asuntos Juridicos tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

l. Instrumentar una estrugtura juridico electoral que apoye permanentemente a Nueva Alianza,
sus candidatos, afiliados y aliados;

. Capacitar y asesorar ep materia legal a candidatos, dirigentes y representantes de Nueva
Alianza; ‘

. Constituir mecanismog de apoyo juridico permanente para los Organos Nacionales de
Nueva Alianza;

V. Brindar asesoria juridic#a a los érganos del Partido en los asuntos que resulten necesarios;

V. Colaborar con el Presidente en los asuntos derivados de la regulaciéon de este Estatuto;
\'
\

VIl.  Atender y resolver las consultas sobre la aplicacion de los Documentos Basicos de Nueva
Alianza que le formulrn los Organos Nacionales del Partido con el objeto de conformar

VI. Se deroga;

criterios de interpretacion legal,

VIII. Participar como asesor técnico en las sesiones ordinarias ylo extraordinarias de los Organos
Nacionales, a solicitud del Secretario o Mesa Directiva de los mismos;
X En materia de normatividad, auxiliar en la elaboraciéon y revisién de proyectos de
normatividad interna de Nueva Alianza; y

X Las demas que le cbnfiera el Comité de Direccion Nacional, en términos del presente
Estatuto.

TiTULO TERCERO
DE LOS ORGANOS ESTATALES DE GOBIERNO
Y DIRECCION PARTIDARIA
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

96



ARTICULO 69.- Los Organos Estatales de Gobierno y Direccion de Nueva Alianza
NSTITUTO NAGIONAL BLECTORAL

l. La Convencién Estatal;
. El Consejo Estatal; y
1. El Comité de Direccién Estatal.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CONVENCION ESTATAL

ARTICULO 70.- La maxima autoridad de Nueva Alianza en las Entidades Federativas es la
Convencién Estatal.

La Convencién Estatal se integra por:
I Los integrantes del Comité de Direccién Estatal;
Il Por los Delegados que hayan sido nombrados a la misma conforme a la convocatoria;

Hl.  Los Presidentes de las Comisiones Distritales, Municipales y Delegacionales en el caso del
Distrito Federal; tratandose de las Comisiones Municipales y Delegacionales en el caso
del Distrito Federal, se estara a lo dispuesto por la Convocatoria que para tales efectos
se emita;

v. Los Legisladores Estatales y los Asambleistas en el caso del Distrito Federal, afiliados a
Nueva Alianza;

V. El Gobernador, o Jefe de Gobierno, en el caso del Distrito Federal, afiliados a Nueva Alianza;

VI. Los Presidentes Municipales, o Jefes Delegacionales tratandose del Distrito Federal,
afiliados a Nueva Alianza;

VII. Una representacién correspondiente al diez por ciento de los integrantes de los
Ayuntamientos, afiliados a Nueva Alianza, quienes seran electos por ellos mismos;

VIIl.  Los Coordinadores Estatales de los Movimientos de Mujeres y Jovenes de Nueva Alianza
en la Entidad; y

IX. Los Delegados Fraternales, electos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 73,
fraccién lll del presente Estatuto.

ARTICULO 71.- La Convencién Estatal se podra reunir en sesién ordinaria cada tres afios y en
sesion extraordinaria en cualquier momento a convocatoria del Comité de Direccién Estatal o el
Consejo Estatal.

Si el Consejo Estatal o el Comité de Direccién Estatal no convocaran a la Convencién Estatal, ésta
podra reunirse en sesién extraordinaria a convocatoria por escrito de, por lo menos, el diez por ciento
mas uno de los afiliados a Nueva Alianza que, de acuerdo al Padrén, estén registrados en la Entidad,
de conformidad con el Reglamento de la materia.

ARTICULO 72.- Para que la Convencion Estatal se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria
debera publicarse en los Estrados de Nueva Alianza en la Entidad con al menos diez dias naturales
de antelacion a la celebraciéon de la misma. Para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera
publicarse en los Estrados del Partido con por lo menos tres dias naturales de antelacion.
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La Convocatoria que para tales efectos se emita debera sefalar el lugar, fecha é hora en:;
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido dgr‘y

ARTICULO 73.- Seran Delegadps de la Convencién Estatal:

I Delegados por Estatuto soh los sefialados en el articulo 70, con excepcién de las fracciones
Iy IX;

Il Delegados por Eleccién |JS que resulten electos del proceso de acuerdo a la convocatoria
correspondiente; y l

. Delegados Fraternales, san los designados por el Comité de Direccidn Estatal a propuesta
de cualquiera de sus integrantes, sin que puedan exceder el 25 por ciento del total de
delegados a la Convencion Estatal.

Todos los delegados tendran idénticos derechos y obligaciones, y contaran con voz y voto.

ARTICULO 74.- Los Delegados de Eleccion para integrar la Asamblea de la Convencién Estatal,
se elegiran, en razén de un Delegado por cada distrito electoral local o porcentualmente al padrén
de afiliados por la Entidad federativa en los términos que fije la convocatoria emitida.

Los aspirantes a Delegados por Eleccidn, deberan cubrir los requisitos previstos por la convocatoria
respectiva. '

ARTICULO 75.- Para el desarfollo de sus trabajos, la Convencién Estatal sera presidida por una
Mesa Directiva conformada por un minimo de siete y un maximo de quince integrantes, procurando
la equidad de género.

ARTICULO 76.- La Mesa Dire(ctiva se integrara de la siguiente forma:

. Un Presidente, que sera FI presidente del Comité de Direccién Estatal,

Il. Un Secretario, que sera #I Secretario General de! Comité de Direccién Estatal;
M. Un Secretario Técnico d?signado entre los miembros deli Comité de Direccién Estatal; y
V. De cuatro a doce escrutadores electos entre los asistentes a la Asamblea.

ARTICULO 77.- En caso de apsencia del Presidente, el Secretario General asumira sus funciones
y en ausencia de éste presidira el Coordinador Ejecutivo Estatal Politico Electoral.

ARTICULO 78.- Para que la Convencién Estatal pueda ser instalada y tome decisiones sera
necesaria la presencia de, al mgnos, la mitad mas uno de los Delegados. Sus Resoluciones seran
tomadas de manera democratica por mayoria de votos.

ARTICULO 79.- La Convenc‘én Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I Aprobar la estrategia %n la Entidad de acuerdo a los Lineamientos establecidos por la
Convencién Nacional y los programas especificos a desarrollar por Nueva Alianza para el
periodo que media entré‘e cada Convencién;

Il. Elegir a un Consejero por cada Distrito Electoral Local, mediante el voto directo y secreto de
los Delegados; para tal efecto se atendera la equidad de género y la residencia en el
Distrito en términos del Reglamento correspondiente.

En la integracion del Consejo Estatal se impulsara tal equidad de género, excepto en
los procesos democraticos de eleccién que se realicen mediante votacion secreta.
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En todo caso, en su integracién procurara conservarse una porcentualidad de tal
manera que ningtin género exceda el 60 por ciento del total.

1. Sustituir, mediante voto directo y secreto de los Delegados, a los integrantes del Consejo
Estatal, en términos de lo establecido en el presente Estatuto; y

\VA Las demas que les confiera el presente Estatuto, las normas que de él emanen, siempre que
las mismas no excedan las atribuciones que aqui tienen establecidas y atiendan lo sefialado
en el articulo 109 del presente Estatuto.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO ESTATAL

ARTICULO 80.- El Consejo Estatal es la autoridad maxima de Nueva Alianza en cada Entidad
federativa, entre cada Convencion Estatal, y adoptara sus Resoluciones en apego a los Documentos
Basicos y a las Resoluciones adoptadas por los Organos Nacionales de Gobierno y Direccién.

Si transcurrido el plazo para celebrar la reunién ordinaria el Comité de Direccién Estatal no convocara
al Consejo Estatal, éste podra reunirse a convocatoria por escrito de, por lo menos, una tercera parte
de sus integrantes o, del diez por ciento mas uno de los afiliados a Nueva Alianza que, de acuerdo
al Padrén, estén registrados en esa Entidad, de conformidad con el Reglamento de la materia.
ARTICULO 81.- El Consejo Estatal estara conformado por los siguientes integrantes:
l. Los miembros del Comité de Direccidn Estatal;
18 Los Legisladores locales afiliados a Nueva Alianza;

. El Titular del Poder Ejecutivo Estatal, afiliado a Nueva Alianza;

V. Una representacién correspondiente al diez por ciento de los Presidentes Municipales y
Jefes Delegacionales del Distrito Federal, afiliados a Nueva Alianza quienes seran electos
de entre ellos mismos;

V. Una representacién correspondiente al diez por ciento de los integrantes de los

Ayuntamientos, afiliados a Nueva Alianza quienes seran electos por ellos mismos de
conformidad con el Reglamento de la materia;

VI Los Presidentes de las Comisiones Distritales, en su caso;
VII. Los Coordinadores Estatales de los Movimientos de Mujeres y Jévenes de Nueva Alianza;
VHI. Los Consejeros que hayan obtenido tal caracter por eleccién de la Convencién Estatal. Seran

electos en razén de un Delegado por cada Distrito Electoral Local o porcentualmente al
padrén de afiliados por la Entidad Federativa en los términos que fije la convocatoria emitida;

y

IX. Los Consejeros Fraternales, designados por el Comité de Direccién Estatal a propuesta de
cualquiera de sus integrantes, sin que puedan exceder el 25 por ciento del total de
Consejeros al Consejo Estatal.

Estos Consejeros duraran en su encargo 1 afio contado.a partir de la fecha de su eleccion y
podran ser reelectos hasta por un periodo mas.

En la integracion del Consejo Estatal se impulsara la equidad de género, excepto en los
procesos democraticos de eleccidon que se realicen mediante votacion secreta.
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En todo caso en su integracién procurara conservarse una porcentualidad de tal man ra . qtie
ningun género exceda el 60 p% ciento del total. NS T AT T FCTORAL

ARTICULO 82.- Los Consejeros Estatales a que se refieren las fracciones VIl y IX del articulo
anterior, duraran en su encargo tres afios con posibilidades de reeleccidn o redesignacioén por un
tnico periodo. Cualquier Consejero Estatal podra ser removido en términos de lo previsto por el
articulo 90, fraccién XIll del presente Estatuto.

En todo caso, para que cualquier afiliado pueda ser Consejero, debera reunir los requisitos sefialados
en el articulo 30 del presente Estatuto.

ARTICULO 83.- El Consejo Estatal se podra reunir en sesién ordinaria cada afio y en sesion
extraordinaria en cualquier momento, a convocatoria del Comité de Direccién Estatal.

ARTICULO 84.- Para que €] Consejo Estatal se erija en Asamblea Ordinaria, la convocatoria
debera publicarse en los Estradps del Partido con al menos diez dias naturales de antelacién a la
celebracién de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera publicarse en los
Estrados del Partido con por lo menos tres dias naturales de antelacion.

La Convocatoria que para tales| efectos se emita debera sefalar el lugar, fecha y hora en que se
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 85.- Para el desarrollo de sus trabajos, el Consejo Estatal sera presidido por una
Mesa Directiva conformada por un minimo de siete y un maximo de nueve integrantes, garantizando
la equidad de género.

ARTICULO 86.- La Mesa Didectiva se integrara por los siguientes:

l. Un Presidente, que ser% el Presidente del Comité de Direccién Estatal;

Il Un Secretario, que serg el Secretario General del Comité de Direccion Estatal;
. Los Coordinadores Ejecutivos Estatales;
V. Un Secretario Técnico ¢lesignado de entre los asistentes a la Asamblea; y

V. De uno a tres escrutad?res electos de entre los asistentes a la Asamblea.

ARTICULO 87.- En caso dd que el Comité de Direcciéon Nacional nombre un Delegado Especial
éste presidira la Asamblea del Consejo Estatal.

Para tal efecto, el Comité |de Direccion Nacional establecera el tipo de facultades y
obligaciones que se otorgu¢n con motivo del nombramiento en términos del articulo 57,
fraccion XIl, del presente Estatuto.

ARTICULO 88.- En caso de ausencia del Presidente, el Secretario General asumira sus funciones
y en ausencia de éste presidir§ el Coordinador Ejecutivo Estatal Politico Electoral.

ARTICULO 89.- Para que el Consejo Estatal pueda ser instalado y tome decisiones sera
necesaria la presencia de al menos la mitad mas uno de los Consejeros. Sus Resoluciones seran
tomadas de manera democratica por mayoria de votos.

ARTICULO 90.- El Conseja Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

l. Elegir de entre sus miembros al Presidente Estatal, al Secretario General y a los titulares
de las Coordinaciones Ejecutivas que integran el Comité de Direccion Estatal. La
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VL.

VIL.

VIIL.

XL

XIL.

XIt.

XIV.

XV.

eleccién se hara por planilla; si hubiese solo una planilla propuesta, la votacidn
de manera econdémica.

INSTITUTO RACH
La eleccion del Comité de Direccion Estatal debera realizarse dentro del siguiente
semestre posterior a la realizacion de la jornada electoral federal que corresponda al
término de gestion del Comité a renovarse o ratificarse.

Aprobar en su caso a los integrantes de las Comisiones Distritales y Municipales, en
términos de lo que establece el articulo 57, fraccion XXVII del presente ordenamiento;

Convocar a sesion ordinaria o extraordinaria de la Convencion Estatal, previa autorizacion
por escrito del Comité de Direccion Nacional;

Determinar las tareas del Comité de Direccion Estatal acorde a los Lineamientos nacionales,
de los 6rganos partidarios, mediante las Resoluciones y Acuerdos que estime pertinentes;

Vigilar que la actuacién de los Organos de Gobierno y los afiliados se apeguen a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la Constitucion de cada Entidad,
ala Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos
Politicos, a las legislaciones electorales locales, a los Documentos Basicos y a las
resoluciones de los Organos Nacionales de Gobierno y Direccién de Nueva Alianza;

Aprobar las Plataformas Electorales de Nueva Alianza para los procesos electorales locales,
ordinarios o extraordinarios;

Aprobar la estrategia electoral estatal de Nueva Alianza, asi como los convenios de frentes,
alianzas, coaliciones o candidaturas comunes, mismos que deberan ser ratificados por el
Comité de Direccion Nacional,

Ap'robar los convenios estatales de accién politica o legislativa que Nueva Alianza celebre
con organizaciones adherentes previa ratificacién del Comité de Direccién Nacional;

Conocer el informe anual de estados financieros que sera presentado por el Organo
competente e informar al Comité de Direcciéon Nacional en tiempo y forma;

Ratificar en su caso, la propuesta del Presidente para sustituir a cualquiera de los
titulares de las Coordinaciones Ejecutivas del Comité de Direccion Estatal;

Proceder conforme al presente ordenamiento en los casos de renuncia a los cargos de
Presidente Estatal o Secretario General, asi como otorgar licencia por tiempo limitado para
separarse de dichos cargos;

Ejecutar las medidas que proponga el Comité de Direccion Nacional en materia de
equidad de género, en las candidaturas a cargos de eleccién popular, debiendo acatar en
sus resoluciones en todo momento, este principio, en términos de la legislacién
aplicable;

Ejecutar las medidas necesarias para la sustitucion de sus integrantes, en los casos
de renuncias, ausencias injustificadas a tres sesiones, por no estar afiliado al Partido de
conformidad con las formalidades del procedimiento que establece el presente
Estatuto, o bien como resultado de resoluciones del Organo Garante de los Derechos
Politicos de los Afiliados;

Aprobar la propuesta que haga el Presidente, de los integrantes de la Comisién de
Elecciones Internas;

Aprobar y publicar la propuesta de la convocatoria y el método para el proceso de eleccién
de los candidatos de Nueva Alianza a los cargos de Gobernador Constitucional, Diputados
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. del Honorable Congreso del Estado, Presidentes Municipales, Sindicos y R"e’glgoreg,-;:%
demas cargos de eleccidn popular que existan en las Entidades, que formule fa
Comision de Elecciones Intenas. La eleccion de candidatos deberé redfiZHi$d iiifiatte fos®: -~ TORAL

métodos establecidos en el articulo 121 del presente Estatuto;
XVI. Los demas que les confiera ?el presente Estatuto y las normas que de él emanen.

| CAPITULO CUARTO
DEL COMITE DE DIRECCION ESTATAL

ARTICULO 91.- El Comité de Direccién Estatal es el Organo Permanente de Direccion en cada
Entidad federativa, tendrd su domicilio en la capital de cada Entidad federativa y en el Distrito
Federal; es responsable de cumplir y hacer cumplir las Resoluciones de los Organos de Gobierno y
de Direccién Nacional, de la Convencién Estatal, del Consejo Estatal y de la conduccién de las
actividades y aplicacion de las politicas de Nueva Alianza. De igual forma, conducira las actividades
de las Comisiones Distritales y Munjcipales del Partido, seguin su ambito territorial.

ARTICULO 92.- El Comité de Direccion Estatal se integrara por:
l. El Presidente Estatal;
. Secretario General Estatal;
k. Coordinador Ejecutivo Estatal Politico Electoral;
Iv. Coordinador Ejecutivo Estatal de Finanzas;
V. Coordinador Ejecutivo Estatal de Vinculacién;
VI. Coordinador Ejecutivo E%tatal de Gestion Institucional: y
VIl. Coordinador Ejecutivo EFtataI de Comunicacioén Social.

ARTICULO 93.- Los integranttss del Comité de Direccion Estatal duraran en su encargo un
periodo de tres afos, pudiendo ser reelectos hasta por un periodo inmediato.

\

ARTICULO 94.- EI Comité de Direccién Estatal se podra reunir en sesion ordinaria cada mes y
en sesion extraordinaria en cualquier momento, a convocatoria de su Presidente o de la mayoria de
sus integrantes en su ausencia.

ARTICULO 95.- Para que el Comité de Direccion Estatal se erija en Asamblea Ordinaria, la
convocatoria debera publicarse Jﬁ los Estrados del Partido con al menos dos dias naturales de
antelacién a la celebracién de la misma; para que se erija en Asamblea Extraordinaria debera
publicarse en los Estrados del Pa?‘\ido con por lo menos veinticuatro horas de antelacién.

La Convocatoria que para tales ifectos se emita debera sefalar el lugar, fecha y hora en que se
llevara a cabo la Asamblea, asi como el orden del dia y el quérum requerido para sesionar.

ARTICULO 96.- El Comité de bireccién Estatal sesionara con la mayoria de sus integrantes y los
trabajos seran conducidos por el Presidente. Sus resoluciones seran adoptadas de manera
democratica por mayoria de votos.

ARTICULO 97.- En caso de ausencia del Presidente Estatal, el Secretario General Estatal

asumira sus funciones y en ausencia de éste presidira el Coordinador Ejecutivo Estatal Politico
Electoral.
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ARTICULO 99.- Para ser postulado a ocupar cualquier cargo en eI Comité de Direccién Estatal o
del Distrito Federal, debera ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos politicos y
cumplir con las obligaciones que establece el articulo 12 del presente Estatuto.

Para ser postulado a ocupar el cargo de Presidente de un Comité de Direccién Estatal o del Distrito
Federal, quienes ocupen un cargo de elecciéon popular, o se desempefien como servidores publicos
de mando medio o superior, deberan solicitar licencia a su cargo cuando menos con noventa dias
de anticipacion, a la fecha de presentacién de solicitud de registro, misma que deberan mantener
hasta la conclusién del proceso de eleccién interno.

ARTICULO 100.- El Comité de Direccion Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

VI.

VII.

VIILI.

XI.

Ejecutar los Acuerdos de los Organos de Gobierno Estatales y del Comité de Direccién
Nacional, para desarrollar las acciones necesarias en el cumplimiento de los objetivos
establecidos en los Documentos Basicos y las Plataformas Electorales de Nueva Alianza;

Coordinar y vigilar las politicas y acciones de los Organos de Gobierno y Direccién asi como
de las Comisiones Distritales y Municipales de Nueva Alianza en la Entidad;

Proponer al Consejo Estatal la lista de candidatos a los cargos de Gobernador
Constitucional, Diputados del Honorable Congreso del Estado y Presidentes Municipales,
Sindicos y Regidores y demas cargos de eleccion popular que existan en las Entidades
de acuerdo a la legislacién aplicable y al proceso de seleccion interno que para tal efecto se
determine de entre los previstos en el presente Estatuto;

Definir estrategias y adoptar Resoluciones respecto del trabajo del Grupo Parlamentario en
el Congreso Estatal, escuchando previamente a su Coordinador;

Atender y resolver las propuestas que le presenten los Organos dirigentes, afiliados, los
Movimientos de Mujeres y Jovenes, y demds organizaciones adherentes;

Presentar al Consejo Estatal los informes de ingresos y egresos anuales de precampana y
campaiia a que se refiera la legislacién aplicable;

Convocar a sesién de la Convencion y del Consejo Estatal,

Proponer ante el Consejo Estatal a los integrantes de las Comisiones Distritales y
Municipales conforme a las disposiciones electorales locales aplicables, en concordancia
con el articulo 57, fraccion XXVII del presente Estatuto;

Registrar previa autorizacién por escrito del Comité de Direccién Nacional a los
representantes de Nueva Alianza ante los Organismos Publicos Locales Electorales, de
acuerdo a la legislacion aplicable;

Presentar ante el Consejo Estatal proyectos, propuestas, programas asi como, el proyecto
anual de ingresos y egresos; y el programa anual de trabajo politico y social de Nueva
Alianza en la Entidad;

Emitir Resoluciones y declaraciones que expresen la posicién de Nueva Alianza ante hechos

politicos, econémicos 0 sociales estatales, nacionales e internacionales, respecto de los
cuales el Consejo Estatal no haya dictado posicién expresa;
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XII. "VDeS|gnar a propuesta del Presidente Estatal, Representantes o DeIegaéos.tie N
Alianza en eventos Estatales; e
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Xll.  Atender y resolver las pr#puestas que le presenten el Comité de Direccién Nacional,

XIV. Conducir, de conformidafl con las determinaciones a nivel nacional, las relaciones politicas,
sociales y culturales con otros Partidos o agrupaciones politicas estatales, asi como
organizaciones de la sociedad civil en la Entidad;

XV. Aprobar, a propuesta del|Presidente Estatal, la creacién de areas y comisiones, permanentes
o temporales, asi como ¢gesignar a sus responsables e integrantes;

XVI.  Aprobar, a propuesta delPresidente Estatal, el nombramiento de Delegados Especiales ante
las Comisiones Distritales y Municipales, sefialando expresamente las facultades que se les
delegaran;

XVII.  Sustituir en el ambito de su competencia, previa ratificacion por escrito del Comité de
Direccion Nacional, a los candidatos que por causa justificada deban ser sustituidos en
términos de la legislacién aplicable;

XVIIL. Programar y supervisar, con la Coordinacion de Comunicacién Social, la edicion de
publicaciones de divulgacién periédica y permanente del ideario politico y las actividades
estatales de Nueva Alianza, en los términos que establezca la ley de la materia, y el
reglamento que debe expedirse al efecto;

XIX.  Mantener actualizado el padron de afiliados a nivel estatal en coordinaciéon con la
Comision Nacional de Afiliacion mediante la incorporacion de las solicitudes
remitidas que resulten procedentes; y

XX. Las demas que seiala pl presente Estatuto y las que confiera el Consejo Estatal.

ARTICULO 101.- El Presidente Estatal o del Distrito Federal de Nueva Alianza es el representante
politico en la Entidad, obligado a velar por la observancia de sus Documentos Basicos y el
cumplimiento de sus objetivos, Fara asegurar la unidad de accion de todos sus afiliados y aliados.

ARTICULO 102.- En el desempefio de su encargo, el Presidente Estatal o del Distrito Federal
tendra las mas amplias facultazees que en derecho procedan para representar a Nueva Alianza en la
Entidad ante cualquier persona fisica o moral y ante todo tipo de autoridades, y podra delegar la
representacion legal en apoderados o representantes.

ARTICULO 103.- El Presidente Estatal o del Distrito Federal de Nueva Alianza, tendra las
siguientes facultades y oingaciPnes:

I.  Presidir las sesiones de¢ la Convencion Estatal, del Consejo Estatal y del Comité de Direccion
Estatal, en los términoT dispuestos por el presente Estatuto;

Il. Disefiar y conducir, ppr mandato del Consejo Estatal, la estrategia politico electoral de
conformidad con la Detlaracién de Principios, el Programa de Accion y el presente Estatuto;

n. Proponer, de entre los respectivos Legisladores, al Coordinador del Grupo Parlamentario de
Nueva Alianza en el éongreso de la Entidad, escuchando previamente la opinion de sus
integrantes y previa ratificacion por escrito del Comité de Direccién Nacional;

IV.  Actuar como vocero de Nueva Alianza ante la sociedad y las organizaciones sociales y
politicas de la Entidad
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VI. Fijar, previa autorizacién del Coordinador Ejecutivo Nacional de Finanzas, las
remuneraciones de los funcionarios integrantes del Comité de Direcciéon Estatal, que en
ningun caso excedera del setenta y cinco por ciento de los asignados a sus homdlogos del
Comité de Direccién Nacional; ‘

VIl Coordinar politicas y acciones con los representantes populares afiliados a Nueva Alianza
en la Entidad;
VIl Mantener comunicacién y coordinacién con los legisladores afiliados a Nueva Alianza para

definir propuestas legislativas;

IX. Emitir las convocatorias para la celebracion de las Asambleas de las Comisiones Distritales
y Municipales de conformidad con el presente Estatuto y su Reglamento;

X. Proponer la aprobaciéon de Consejeros Fraternales al Consejo Estatal;

XI. En caso de ausencia definitiva, y previa ratificacion por escrito del Comité de
Direccion Nacional, sustituir a los Coordinadores Ejecutivos Estatales;

XIl. Remitir al Comité de Direccion Nacional, en el plazo que fije la autoridad competente,
toda informacion que se le requiera y que esté relacionada con el desempeiio de las
actividades partidarias dentro del ambito de su competencia, asi como todos los
documentos que respondan a las solicitudes formuladas por la Comision de
Transparenciay Acceso a la Informacién Ptiblica.

En caso de incumplimiento, ademas de las sanciones que al efecto imponga la
autoridad competente, debera solicitar al Organo Garante de los Derechos Politicos
de los Afiliados, sancione como proceda a la Coordinacion o area de trabajo que no
hubiere cumplido con esta obligacién.

XIlIl.  Las demas que le confieran la Convencién Estatal, el Consejo Estatal y el Comité de Direccion
Estatal en el marco del presente Estatuto.

ARTICULO 104.- EI Secretario General Estatal actuara con ese caracter en las sesiones de
Convencién Estatal, Consejo Estatal y Comité de Direccién Estatal, auxiliando al Presidente Estatal
en la conduccién de esos Organos dirigentes.

ARTICULO 105.- El Secretario General Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:
l. Suplir al Presidente Estatal en casos de ausencia;

La ausencia provisional del Presidente no podra ser mayor a noventa dias naturales.
Transcurrido dicho plazo, los integrantes del Comité de Direccién Nacional deberan
convocar al Consejo Nacional dentro de los quince dias siguientes, para efecto de
que, conforme al procedimiento estatutario, elija al Presidente sustituto que concluira
el periodo correspondiente.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, los integrantes del Comité de Direccién
Nacional procederan en los términos previstos en el parrafo precedente;

1. Formular y llevar el control de las actas de Acuerdos y Resoluciones de la Convencion
Estatal, el Consejo Estatal y el Comité de Direccion Estatal, asi como elaborar las
convocatorias y demas documentos aprobados. por el .Comité de Direccion Estatal,
para la celebracién de las asambleas de los diferentes Organos de Gobierno;
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V.

VII.

VIII.

IX.

X.

Xl.
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Formular y mantener actualizado el registro de afiliados y dirigentes en’
coordinacién con la Comisién Nacional de Afiliacion; .
‘ INGTITUTO HATE

Representar a Nueva Alianza en los eventos o ante las organizaciones que acuerde el
Presidente Estatal o el Comité de Direccion Estatal;

Rendir el informe de labers ante la Convencién Estatal, el Consejo Estatal y el Comité de
Direccion Estatal;

Supervisar los programas|de operacion anual de las Coordinaciones Ejecutivas Estatales y
los Organos de operacién/y administracién asi como su implementacién;

Se deroga;
Se deroga;

Orientar y coordinar las acciones de las Coordinaciones Ejecutivas Estatales, informando
permanentemente al Presidente Estatal,

|
|

Las demas que le confiera el Consejo Estatal, en términos del presente Estatuto.

Se deroga; y

ARTICULO 106.- El Coordinador Ejecutivo Estatal Politico Electoral, tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

VI.

VII.

|

Coordinar y supervisar |conjuntamente con el Coordinador Ejecutivo Nacional Politico
Electoral, los trabajos de|los representantes de Nueva Alianza ante los Organos Electorales
y de vigilancia en el ambijto Federal y Estatal de su Entidad;

Supervisar que los reprerentantes que designe el Comité de Direccidén Nacional, ante los
érganos electorales, se sujeten en su actuar a las leyes de la materia y a los documentos
basicos de Nueva Alianza, cumpliendo las instrucciones que se les dicten;

Participar en la planeacidn, organizacién, supervisién y evaluacién de campanas de afiliacion
en su Entidad; “
Disefiar, promover y suscribir con el Comité de Direccién Nacional los mecanismos de
coordinacién electoral gon el objeto de preparar los procesos electorales y la estructura
partidista; |

Coadyuvar con el Coﬂité de Direccién Nacional, en la elaboracién de propuestas para
constituir convenios del frentes, coaliciones, alianzas y candidaturas comunes con otros
Partidos politicos, agrupaciones politicas y organizaciones politicas estatales;

Verificar los requisitos| de elegibilidad de los candidatos a Gobernador Constitucional,
Diputados Locales y Presidentes Municipales, Sindicos y Regidores e integrar sus
expedientes personaleg, desde el registro de las precandidaturas y hasta la calificacién de
las elecciones por parte de los 6rganos electorales competentes;

Previa autorizacién por escrito del Comité de Direcciéon Nacional, llevar a cabo el registro
de los candidatos de Nueva Alianza, a los cargos de Gobernador Constitucional, Diputados
Locales y Presidentes Municipales, Sindicos y Regidores y demas candidaturas a
distintos cargos de eleccion popular que pudieran existir en las Entidades Federativas
ante los Organos Electorales competentes en los plazos y términos previstos por la
legislacion aplicable, agi como el registro de los candidatos a Senadores y Diputados
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Federales por el principio de mayoria relativa en coadyuvancia con el ’- SrauTE
Ejecutivo Nacional Politico Electoral; INSTITUTO NAGIONAL ELECTORAL

VIl Capacitar y asesorar en materia politico electoral a candidatos, dirigentes y representantes
de Nueva Alianza en la Entidad;

IX. Evaluar y dar seguimiento a las estrategias, directrices y acciones de campafa de Nueva
Alianza y los candidatos a cargos de eleccién popular en la Entidad,;

X. Instrumentar una estructura juridica electoral de Nueva Alianza que apoye
permanentemente a los candidatos y afiliados en la Entidad;

XI.  Solicitar la publicacion de los Acuerdos y Resoluciones expedidos por los Organos
Electorales en el Organo de difusién de Nueva Alianza en la Entidad; y

XIl. Las demas que le confiera el Comité de Direccién Estatal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 107.- El Coordinador Ejecutivo Estatal de Finanzas es el responsable de administrar
y supervisar los recursos que por concepto de financiamiento publico, federal o local, donativos,
aportaciones privadas u otros ingresen a las cuentas de Nueva Alianza.

El Coordinador Ejecutivo Estatal de Finanzas tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I Resguardar el patrimonio de Nueva Alianza y administrar sus recursos financieros,
materiales y humanos en la Entidad, para lo cual debera contar con la autorizacién por
escrito del Presidente del Comité de Direccién Nacional en términos del Reglamento de
la materia;

Il Instrumentar las acciones conducentes para el financiamiento de Nueva Alianza, en la
Entidad,;

Ill.  Elaborar, actualizar y administrar el registro patrimonial de Nueva Alianza en la Entidad;
IV.  Recibir, distribuir, fiscalizar y comprobar los recursos recibidos del financiamiento publico
local; asi como efectuar la oportuna y legal aplicacién de los recursos provenientes del

Comité de Direccion Nacional;

V. Presentar ante el Comité de Direccion Estatal y al Comité de Direccién Nacional, el informe
anual de actividades, asi como los estados financieros correspondientes;

VI.  Auxiliar a los precandidatos y candidatos locales y federales en la Entidad en el desarrolio
de sus actividades contables, administrativas y financieras;

VII.  Elaborar la informacién contable y financiera de Nueva Alianza en su Entidad y presentarla
ante la autoridad electoral competente, resguardando la informacién en términos de la
legislacién aplicable;

VIIl.  Presentar los informes de ingresos y egresos anuales, de precampafia y campafia, de
conformidad con lo establecido por la legislacién electoral aplicable;

IX. Informar mensualmente a la Coordinacién Ejecutiva Nacional de Finanzas los sueldos
erogados, asi como los depdsitos de las retenciones de impuestos correspondientes;

X. Remitir a la Coordinacién Ejecutiva Nacional de Finanzas la documentacién original contable
del Comité de Direccion Estatal y de los precandidatos y candidatos de la Entidad;
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XI. ’\'tEs corresponsable con el ﬁre&dente del Comité de Direccién Estatal d&%‘dastnbu
todos los recursos materiales, en especie y numerario; ,

Xll.  Dar cumplimiento en tiem oy forma a lo dispuesto en la Ley @&dsialds 1astitiiclonesn AL
y Procedimientos Electorales, asi como a la Ley General de Partidos Politicos, en
relacion con todas y cada/una de las obligaciones, en el desempefio de sus funciones.

Xilil. En materia de financiamiento privado, su desempeiio se sujetara a los tipos y reglas
establecidas en la legislacion electoral aplicable:

a. Financiamiento por militancia;
b. Financiamiento de simpatizantes;
c. Autofinanciamiento; y
d. Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos; y
XIV. Las demas que le confiera el Comité de Direccién Estatal, en términos del presente Estatuto.

ARTICULO 108.- El Coordinadar Ejecutivo Estatal de Vinculacién tendra las siguientes facultades
y obligaciones:

l. Elaborar y ejecutar con el boordinador Ejecutivo Nacional de Vinculacién, el Plan Nacional
de Vinculacién; ’

Il Disefar e instrumentar mLecanismos de acercamiento particularmente con los afiliados,
aliados, organizaciones afherentes y con los Movimientos de Jévenes y Mujeres de
Nueva Alianza; para bus ar responder a las demandas sociales de la poblacién en la
Entidad;

il Disefiar, promover y operar instrumentos de participacién ciudadana, asi como gestionar
ante las instituciones gubernamentales pertinentes, la atencién y solucién de las demandas
y causas de la poblacién, principalmente de jévenes, mujeres, trabajadores, personas con
capacidades diferentes, adultos en plenitud, pensionados, jubilados, campesinos, indigenas,
migrantes, nifios, madres solteras y demas grupos vulnerables;

V. Mantener una estrecha \Jinculacién con el Comité de Direccién Estatal, las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales encargadas de instrumentar programas sociales de
la Entidad,;

V. Promover la celebracién Je alianzas sociales con otras organizaciones de la Entidad;

VI. En Coordinacién con el Goordinador Ejecutivo Nacional de Vinculacién elaborar estudios,
investigaciones y proyectos para fomentar la participacion ciudadana en la Entidad,

deportiva a efecto de forlalecer la solidaridad entre los afiliados y aliados, y contribuir a
mejorar la convivencia familiar y social en la Entidad, en coordinacién con eI Instituto de
Educacién y Capacitacu n Civica y Politica;

VII. Elaborar e implementar Fﬂogramas de capacitaciéon y educacién civica, social, cultural y

VIII. Formular programas pard los afiliados de Nueva Alianza en la Entidad;
IX. Elaborar propuestas tenc{ientes a mejorar la calidad de vida de la sociedad en la Entidad; y

X. Las demas que le confier% el Comité de Direccion Estatal, en términos del presente Estatuto.

108



WDUY My
N 5 4*

“

ARTICULO 108 BIS.- El Coordinador Ejecutivo Estatal de Gestion Institucional™; )

siguientes facultades y obligaciones: /NSTITUTO N AGl ELECTORAL

I. Coadyuvar con el Comité de Direccién Estatal en la interlocucién y tramitologia ante
las diferentes instancias de Gobierno;

il. Fomentar la comunicacién y el intercambio con los Grupos Parlamentarios Aliancistas
en las Legislaturas de los Estados y con los Representantes de Nueva Alianza en los
Ayuntamientos;

il Fomentar la relacién y la busqueda de acuerdos con los diferentes Partidos Politicos
en las Entidades Federativas;

IV. Proporcionar asesoria y seguimiento a las diferentes gestiones que realizan los
Comités de Direccién Estatal y del Distrito Federal ante las instancias de gobierno; y

V. Rendir informe permanente al Comité de Direccion Estatal del resultado de sus
actividades.

ARTICULO 108 TER. El Coordinador Ejecutivo Estatal de Comunicacién Social tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

v

I. Disefar, programar y supervisar el programa de comunicacién social de Nueva
Alianza para tiempos electorales y no electorales.

Il. Disefar y proponer programas de comunicaciéon e imagen partidaria del trabajo
legislativo;

lll. Implementar la estrategia mediatica Estatal de comunicacion politica y propaganda de
conformidad con el modelo de comunicacién politica previsto en la legislacién
aplicable;

V. Supervisar el uso de los tiempos oficiales asignados al Partido en la legislacién
electoral; y

V. Coadyuvar con los coordinadores de comunicacién de los grupos parlamentarios de
Nueva Alianza, asi como con sus acciones de trabajo y diseiar programas de
capacitacion para tal efecto.

ARTICULO 109.- Las facultades que el presente Estatuto no reserve a los ()rganos de Gobierno
y Comités en cada una de las Entidades Federativas, se entienden otorgadas a los Organos
Nacionales. En caso de controversia, resolvera el Organo Garante de los Derechos Politicos de
los Afiliados.

La administracién y ejercicio de los recursos obtenidos por los Organos Partidarios Estatales
por concepto de prerrogativas publicas, se realizara bajo la supervisién y autorizacién del
Comité de Direcciéon Nacional de conformidad con el Reglamento de la materia.

La adquisicién, desincorporacion, arrendamiento, enajenacion o cualquier forma de traslado
de dominio de los bienes muebles e inmuebles del patrimonio partidario estatal, debera ser
autorizado por el Comité de Direccién Nacional.

Las Comisiones Distritales, Municipales y Delegacionales en el Distrito Federal, se integraran de
conformidad con la necesidad particular de la Entidad Federativa de la que se trate, en cuyo caso,
por lo menos deberan contar con un Presidente, un Secretario y un Coordinador Ejecutivo que seran
electos por el Consejo Estatal.
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cumplan con los Prmclplos Organlzatlvos de Nueva Alianza y con los princ‘rplos‘ de

objetividad, imparcialidad, equjdad de género, democraciay afiliacion; yNGRiFIGAtA poreseritd T PRAL

de ser el caso, su registro antp la Autoridad Electoral. Las facultades y obligaciones de cada
Comisidn, seran delimitadas en gl programa de trabajo que al efecto apruebe el Comité de Direccion
respectivo y el Reglamento que| apruebe el Organo Partidario competente.

_TITULO CUARTO
DE LA PARTIGIPACION EN LOS PROCESOS ELECTORALES
CAPITULO PRIMERO
' DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 110.- Nueva Alianza participara en los procesos electorales que se celebren mediante
elecciones libres, auténticas y periddicas de los representantes populares que integran los Organos
de la Federacion, las Entidades|Federativas, el Distrito Federal y los Municipios, con la postulacién
de candidatos en las formas y plazos establecidos en la legislacion aplicable.

Para tal efecto, se estara al procedimiento y plazos establecidos en el presente Estatuto, en el
Reglamento de la materia y en la Convocatoria respectiva.

Todos los candidatos postulados por Nueva Allanza tendran la obligacién de sostener y difundir la
plataforma electoral que registre el Partido ante los Organos Electorales competentes.

ARTICULO 111.- Nueva Aljanza respetara y garantizara la participaciéon de la mujer en la
integracion de la representacion nacional mediante el cumplimiento irrestricto a las disposiciones
legales que rigen en materia de/ equidad de género.

CAPITULO SEGUNDO
DE|LA POSTULACION DE CANDIDATOS

ARTICULO 112.- Corresponde a los Organos Partidarios Nacionales, de conformidad con los
procedimientos establecidos en el presente Estatuto y en el Reglamento respectivo, la postulacion
de los candidatos que pretendgn ocupar un cargo de elecciéon popular en el ambito federal.

ARTICULO 113.- Correspgnde a los Organos Partidarios de las Entidades Federativas, de
conformidad con los procedimientos establecidos en el presente Estatuto y en el Reglamento
respectivo, la postulacién de los candidatos que pretendan ocupar un cargo de eleccién popular en
los ambitos locales, municipales y del Distrito Federal, siempre que cuenten con la ratificacion
por escrito del Comité de Direccidn Nacional, quien se encargara de verificar que los
aspirantes a candidatos hayan sido electos de conformidad con los principios democraticos
y de imparcialidad que rigen a este Partido y que se haya garantizado el libre ejercicio del
derecho a la propuesta, la igualdad de oportunidades y el respeto a la equidad de género para
ocupar candidaturas sin disgriminacién alguna.

ARTICULO 114- El Comité de Direccién Nacional tiene la facultad de negar la postulacién y
registro ante las Autoridades Electorales competentes en el ambito federal y local de todo aspirante
a candidato que resulte electo|en el proceso interno, cuando incumpla con alguno de los requisitos
previstos en el presente Estatuto, en el Reglamento o en la convocatoria respectiva. En tal supuesto,
el Organo competente debera aprobar la designacion de otro candidato.

En caso de controversia, resolyera el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados,
en los términos previstos en e} Reglamento respectivo.

Cuando los plazos no sean /suficientes para la sustanciacién del procedimiento intrapartidario,

subsistira la propuesta que al efecto formule el Comité de Direccién Nacional de entre aquellos
aspirantes que participaron en el proceso de mérito.
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ARTICULO 115.- En caso de actualizarse alguno de los supuestos de sustitucion Bl
la legislacién electoral aplicable, el Comité de Direccién Nacional podrdsgtté Rh& j" gat&cmgm
| electo en el proceso interno de que se trate. La misma facultad sera otorgada a los Comités de
Direccién Estatales y del Distrito Federal ante el surgimiento de los supuestos similares previstos en
las legislaciones electorales correspondientes, debiendo contar previamente con la ratificacion
por escrito del Comité de Direccion Nacional.
\

CAPITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES DE ELECCIONES INTERNAS

ARTICULO 116.- Para efecto de implementar las determinaciones del Comité de Direccién
Nacional y llevar a cabo la preparacion y conduccion de los aspectos vinculados con los procesos
electorales y la eleccion de los integrantes de Organos de Gobierno Partidarios se constituira
la Comisién Nacional de Elecciones Internas, la cual debera instalarse hasta veinticuatro horas antes
del inicio del proceso electoral que se trate. Su desempeiio se ajustara al reglamento que al
efecto se expida.

De igual forma, para llevar a cabo la preparacién y conduccién de los aspectos vinculados con los
procesos electorales que se celebren en las Entidades Federativas, se constituira una Comisién de
Elecciones Internas por cada una de ellas, la cual podra instalarse a mas tardar veinticuatro horas
antes del inicio del proceso electoral respectivo.

ARTICULO 117.- La Comisién Nacional de Elecciones Internas es el Organo Partidario de
caracter temporal, auténomo e independiente que tiene como principal objeto llevar a cabo la
preparacién y conduccién de los trabajos vinculados con la eleccion de candidatos que seran

| postulados por Nueva Alianza en los procesos electorales federales, en forma cierta, objetiva,
| auténtica, libre y periédica.

Los integrantes de esta Comision no podran, durante el periodo para el que fueron designados, ser
miembros de los Organos de Direccion del Partido.

Para cumplir con sus propésitos, la Comisiéon Nacional de Elecciones tendra las siguientes facultades
y obligaciones:

l. Hacer uso de instrumentos oportunos y eficaces de divulgacién a toda la militancia sobre los
procesos de eleccién de candidatos;

. Establecer los requisitos minimos que deberan reunir los militantes que aspiren a participar
como candidatos en los procesos electorales, asi como los impedimentos o causas de
inelegibilidad;

M. Determinar los plazos e instancias para llevar a cabo el registro de los aspirantes;

Iv. Implantar reglas minimas a observar el dia de la eleccién, como horarios de votacion,
integracién de las casillas, caracteristicas de la eleccion, escrutinio y cédmputo, y plazos para
la entrega de resultados; y

V. Las demas que le confiera el Estatuto o el Reglamento.

ARTICULO 118.- La Comisién Nacional de Elecciones Internas remitira al Consejo Nacional para
su aprobacién y publicacién la convocatoria para el proceso de eleccién de los candidatos de Nueva
Alianza a los cargos de Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Senadores y
Diputados del Honorable Congreso de la Unién.

ARTICULO 119.- La Comisién Nacional de Elecciones Internas se integrara por:

l. Un Presidente;
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Un Secretario;

Un Secretario Técnico;
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Un Secretario de Dictamenes; y

Un representante de cada una de las Entidades Federativas, designado por los Comités
de Direccion correspondientes.

ARTICULO 120.- En las Entidades Federativas, la Comision de Elecciones Internas se integrara

por:
I
.

Un Presidente;

Un Secretario;

Un Secretario Técnico;

Un Secretario de Dictémer{es; y

Un integrante que represé¢nte a todas las Comisiones Distritales y otro que represente-a
todas las Comisiones Municipales y Delegacionales, en el caso del Distrito Federal, que
haya en la Entidad Federativa de la que se trate y que sera electo por el Consejo Estatal
correspondiente, en la §esion de designacién de la propia Comisién de Elecciones
Internas;

| CAPITULO CUARTO

DE LOS PROCESOS DE ELECCION DE CANDIDATOS
A CARGOS DE ELECCION POPULAR

ARTICULO 121.- La postulaci¢n de candidatos de Nueva Alianza se podra realizar por votacién
directa de los afiliados, o por votacién de los Consejos Nacional o Locales, y/o por designacién del
Comité de Direccion Nacional. FI Reglamento de la materia establecera los mecanismos de
implementacién de cada método.

El Comité de Direccion Nacional designara de forma directa a los candidatos a cargos de eleccién
popular, en los supuestos siguientes:

Los Métodos de eleccion debera

a.

b.

e.

Para cumplir regl?s de equidad de género;

Por negativa o |cancelaciéon de registro acordadas por la autoridad electoral

competente;

Por alguna cau

de falta absolut

I
sa de inelegibilidad sobrevenida;

J

de candidato, ocurrida una vez vencido el plazo establecido para

Por fallecimientcgi inhabilitacién, incapacidad, renuncia o cualesquiera otro supuesto

los procesos in

ternos de seleccién de candidatos; y

En los demas cTos previstos en el presente Estatuto y el Reglamento.

garantizar la igualdad en el derecho a elegir candidatos, mediante

el voto de los afiliados, direcfo o indirecto, pudiendo ser secreto o abierto, siempre que el

procedimiento garantice el valor

de la libertad en la emisién del sufragio.

/ CAPITULO QUINTO
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DE LOS FRENTES, COALICIONES, ALIANZAS
Y CANDIDATURAS COMUNES

ARTICULO 122.- Nueva Alianza podra celebrar convenios de coalicién o frentes, con Partidos
Politicos Nacionales, o Estatales, de conformidad con lo que establece la Ley General de
Partidos Politicos e igualmente podra celebrar acuerdos en cualquier modalidad de
coparticipacion que permitan las leyes electorales de las Entidades Federativas con partidos
politicos que coincidan con sus Documentos Basicos. Para tal efecto, se deberan atender las
disposiciones legales respectivas.

ARTICULO 123.- Todo convenio de frente, coalicién, alianza, candidatura comin o cualquier
otra forma de participacién o asociacién para contender conjuntamente con Partidos Politicos
Nacionales, o Estatales, celebrada por los Organos Estatales y del Distrito Federal, debera ser
autorizado por el Comité de Direccion Nacional de Nueva Alianza para que surta plenos efectos
juridicos.

ARTICULO 124.- En caso de celebrar un convenio de coalicion, los candidatos externos
postulados por la misma quedaran exentos de cumplir con los requisitos de elegibilidad previstos en
el presente Estatuto. .

TITULO QUINTO
DE LA JUSTICIA INTERNA
CAPITULO PRIMERO

ARTiCULO 125.- Este titulo tiene por objeto garantizar que todos los actos y resoluciones
emitidas por los Organos de Direccidn y Gobierno de Nueva Alianza y las acciones de sus afiliados
se realicen de conformidad con lo establecido en el Estatuto, mediante los procedimientos de
justicia intrapartidaria y mecanismos alternativos de soluciéon de controversias que se
sefnalan en el presente.

ARTICULO 126.- En la sustanciacion de los procedimientos de justicia intrapartidaria y los
mecanismos alternativos de solucion de controversias se respetaran las garantias de
audiencia, debido proceso y acceso a la justicia pronta y gratuita.

. CAPITULO SEGUNDO
DEL ORGANO GARANTE DE LOS DERECHOS
POLITICOS DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 127.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados es la
autoridad partidaria de caracter permanente, facultada para sustanciar y resolver como tnica
instancia los procedimientos de justicia intrapartidaria y los mecanismos alternativos de
solucién de controversias que se presenten con motivo de mfraccnones al Estatuto cometidas
por los Organos Partidarios o sus afiliados.

ARTICULO 128.- Se deroga.

ARTICULO 129.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados se conformara
por cinco afiliados que no formen parte de ningiin Comité de Direccion, seran electos en términos
del presente Estatuto y duraran en su encargo cinco afos sin posibilidad de reeleccién. En el
ejercicio de sus funciones observaran los principios de independencia, imparcialidad,
legalidad y objetividad.

Las resoluciones que emita en el ambito de sus atribuciones deberan ser aprobadas por
mayoria de votos.

ARTICULO 130.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados tendra las
siguientes facultades:
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; Rartidarios Y rrroraL
afiliados por infracciones a los Documentos Basicos y disposiciofieés reglamentarias
de Nueva Alianza; |

I. - Sustanciar y resolver lag quejas que se presenten en contra de Or ‘gn?ﬁ?,ﬂal}

Il.  Sustanciar y resolver los conflictos competenciales que se presenten entre los Organos
Partidarios;

. Sustanciar y resolver mediante los mecanismos alternativos de soluciéon de
controversias los asuntos de su conocimiento, en términos del Reglamento de la
materia;

V. Interpretar en su &mbito/de competencia el Estatuto de Nueva Alianza y las normas que de
él emanen, de conformigad con los criterios gramatical, sistematico y funcional; y

V. Se deroga.

VI. Las demas que les confiera el presente Estatuto y las normas que de él emanen.

. ARTICULO 131.- Para garantizar la imparticion de justicia intrapartidaria pronta y eficaz el
Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados implementara como mecanismos
alternativos de solucion de controversias la mediacion y el arbitraje cuyos procedimientos y
plazos de sustanciacion de establecen en el Reglamento de la materia.

En la mediacién, el Organo Garante fungira como un interventor neutral que ayudara a las
partes en conflicto a lograr un acuerdo que les resulte mutuamente aceptable. Se sustanciara
en una sola audiencia y en caso de acuerdo, se le otorgara el caracter de resolucion.

En el arbitraje el Organo Gatante fungira como interventor neutral que emitira su decision
sobre las pruebas que ofrezqan las partes en conflicto. El procedimiento se sustanciara en
una sola audiencia al final de |a cual se emitira laresolucién correspondiente, misma que sera
vinculante para las partes. ‘
Los mecanismos alternativos seran procedentes ante la solicitud de las partes mediante
sujecion voluntaria, siempre que no se trate de infracciones o conductas que por su gravedad
trasciendan la esfera de derechos del denunciante.

i

En la sustanciacion de los mecanismos alternativos se observaran las formalidades del
procedimiento, en términos Jel Reglamento de la materia.
|

CAPITULO TERCERO
| DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 132.- El recurso de queja sera procedente en contra de las infracciones a los
Documentos Basicos y disposiciones reglamentarias de Nueva Alianza cometidas por los
Organos Partidarios o sus afiliados;

que se haya realizado el acto p notificada la resolucién impugnada, ante el Organo Garante de los
Derechos Politicos de los Afjliados, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

|

I. Domicilio para oir y recibir notificaciones y autorizar, en su caso, a las personas para los
mismos efectos;

ARTICULO 133.- El recurs}'de queja debera ser presentado dentro de los tres dias siguientes a

l. Nombre del actor;

. Acreditar su personalidad,;
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V. Narrar los hechos de manera clara y precisa;

VI. Expresar agravios que a su juicio le haya causado el acto;
VII. Ofrecer y aportar pruebas en el mismo escrito inicial; y
VIl Nombre y firma del promovente. _

/

ARTICULO 134.- En caso de que se incumpla con los requisitos enumerados en las fracciones |
y VIII del articulo anterior, el medio de impugnacién sera desechado.

Procedera el sobreseimiento ante el desistimiento o defuncién del actor.
ARTiCULO 135.- Una vez que el Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados
reciba un recurso de queja, bajo su mas estricta responsabilidad y dentro de los tres dias

siguientes debera:

I Revisar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 133 del presente,
y en su caso, dictar el auto admisorio correspondiente; y

1. Por la via mas expedita, emplazar al denunciado, y en su caso al tercero interesado, y
correrles traslado con copia del escrito de queja y los anexos de mismo, sefialando el
plazo de tres dias para que formule su contestacion y la fecha para el desahogo de la
audiencia de pruebas y alegatos.

ARTICULO 136.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados debera
celebrar la audiencia de pruebas y alegatos dentro de los diez dias siguientes a la
presentacion del escrito de queja. En el desarrollo de la misma se observaran las formalidades
del procedimiento.

ARTICULO 137.- El Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados debera
resolver el recurso planteado dentro de los cinco dias siguientes a la celebracién de la audiencia
de pruebas y alegatos, debiendo emitir una resolucién debidamente fundada y motivada, que
contendra por lo menos los siguientes elementos:

L Fecha y el lugar donde se dicte;

Il La fijacion de la litis;

. Analisis de los agravios y valoracién de las pruebas;
AVA Fundamentos juridicos;

V. Puntos resolutivos; y
VI. Nombre y firma de quienes resuelven.

En todo caso, debera resolver en tiempo para garantizar los derechos de los militantes.

ARTICULO 138.- Las sentencias que emita el Organo Garante de los Derechos Politicos de
los Afiliados seran recurribles ante la instancia jurisdiccional competente.

ARTICULO 139.- Para los efectos previstos en el presente capitulo, las actuaciones se
realizaran en dias habiles. Los plazos se computaran en dias de veinticuatro horas.

115




|
l

\ S
|

Las notificaciones surtiran sus efectos el mismo dia en que se practiquen; el cémput os:

iniciara al dia siguiente en que surtan efectos y se publicarén en los estrados*jado

oficinas del Organo Garante de I03| Derechos Politicos de los Afiliados.
INSTITUTO s

e

ARTICULO 140.- El juicio de Jconflictos competenciales sera procedente en contra de
cualquier invasién de atribucioqes estatutarias en las que pueda incurrir algin Organo
Partidario. |

En la sustanciacién de los conflictos competenciales se observaran las reglas y procedimientos
previstos en el presente capitulo.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 141.- Se consideran infracciones cometidas por los afiliados de Nueva Alianza:

l. No actuar con responsabiliriad en las actividades encomendadas en los ambitos en que se
desarrolle;

1. No cumplir el Estatuto, ni conocer, enriquecer, difundir e impulsar la Declaracién de
Principios, el Programa d¢ Accién y las Plataformas Electorales de Nueva Alianza, y las
disposiciones que de ésto? deriven;

. No colaborar en las activic.{ades permanentes de Nueva Alianza;

V. No desempeidiar las tareds estatutarias inherentes a su condicién de afiliado, asi como
aquellas que le sean encomendadas por los Organos del Partido con apego a la legislacién
electoral, los Principios Qrganizativos, Programas y Plataformas Electorales de Nueva
Alianza; ‘

|
V. No cubrir las cuotas de agortacion que se establezcan en el Reglamento respectivo;
VI. No respetar ni hacer cumLﬂir los Acuerdos que los Organos dirigentes adopten en ejercicio

de sus facultades estatutarias; asi como abstenerse de velar por la unidad de accién de
Nueva Alianza y desacatar el principio de mayoria;

VII. Realizar cualquier activiljad contraria al presente Estatuto, a los Principios, Programas vy
Plataforma Electoral de Nueva Alianza;
VIIl.  Afectar con sus actividadFs la buena imagen y reputacién de Nueva Alianza;

IX. Realizar manifestacion¢s de apoyo en favor de candidatos postulados por un Partido
Politico diverso, salvo ¢n los casos en que medie alguna modalidad de participacién
conjunta; y |

X Las demas previstas en él presente Estatuto y las normas que de él emanen.

ARTICULO 141 BIS.- Se con%ideran infracciones cometidas por los Organos Partidarios de
Nueva Alianza: ‘
l Realizar sus funciones en contravencion a las normas y procedimientos establecidos
en el Estatuto partidario y disposiciones que de él emanan. '
|
Il. Incumplir con las obligaciones que le mandata el Estatuto partidario y disposiciones
que de él emanan.

lll. Violentar los derechoﬁ de los afiliados previstos en el Estatuto partidario.
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ARTICULO 142.- Las infracciones cometidas por los afiliados de Nueva " #in

sancionadas con: INSTIYUTO RACIANAL ELECTORAL

I.  Amonestacién publica;

Il. Suspension de derechos partidarios, que no podra ser menor de un mes, ni mayor de un
afio;

1. Suspensién temporal o destitucion del cargo partidario;
V. Pérdida del derecho a ser postulado como candidato a un cargo de eleccion popular; y
V. Expulsién del Partido.

Para la imposicién de las sanciones prevista en el presente capitulo, el Organo Garante de los
Derechos Politicos de los Afiliados debera fundar y motivar en forma debida la resolucién
correspondiente, considerando las circunstancias siguientes:

a. La gravedad de la falta y la conveniencia de suprimir la practica infractora, en
atencién al bien juridico tutelado;

b. Las circunstancias de modo, tiempo y lugar de la infraccién;
c. Las condiciones externas y los medios de ejecucion;
d. La reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones; y
e. El dano o perjuicio derivado de la infraccién.
Ademas, debera apegarse al procedimiento que al efecto sefale el Reglamento correspondiente.

ARTICULO 142 BIS.- Las infracciones cometidas por los Organos Partidarios de Nueva
Alianza seran sancionadas con su revocacién o nulidad, restableciendo al quejoso, cuando
proceda, en el goce de sus derechos violentados.

TiTULO SEXTO
DEL PARLAMENTO DE LEGISLADORES, LOS MOVIMIENTOS,
LAS FUNDACIONES Y ORGANIZACIONES ADHERENTES
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 143.- Nueva Alianza mantiene el firme compromiso con las causas sociales de todos
los mexicanos que buscan expresar sus demandas de manera organizada; por ello pretende ser el
espacio que ofrezca a los ciudadanos oportunidades de desarrollo, atencién de sus propuestas y
espacios de participacion a través del Parlamento de Legisladores, los movimientos, las fundaciones
y las organizaciones adherentes.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PARLAMENTO DE LEGISLADORES

ARTICULO 144.- El Parlamento de Legisladores e§ el Organo permanente de coordinacion
nacional, responsable de articular la agenda legislativa a través de acciones y propuestas en favor
de las causas sociales de México.

ARTICULO 145.- El Parlamento de Legisladores estara conformado por:
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Los Legisladores Estatales de Nueva Alianza;

i grand ”&‘,b

Los .Legisladores Federaleés de Nueva Alianza;

\ , 4
Una representaciéon correspondiente al diez por ciento de los ‘WW det. Cb'n%é?&TORM
Consultivo Auxiliar quiend‘s seran electos de entre ellos mismos;y =~

El Presidente y el Secretario General del Comité de Direccién Nacional.

ARTICULO 146.- Los legisladores desempefiaran sus funciones en el Parlamento el tiempo que
duren en su encargo Constitucional, salvo los integrantes del Consejo Consultivo Auxiliar.

ARTICULO 147.- E| Parlamento de Legisladores sesionara periédicamente en el tiempo que lo
acuerden sus integrantes a convocatoria del Comité de Direccién Nacional.

ARTICULO 148.- Para el desarrollo de sus trabajos el Parlamento de Legisladores sera presidido
por una mesa directiva, conformada por un minimo de cinco y un maximo de siete integrantes,
procurando la equidad de génera.

ARTICULO 149.- La Mesa Directiva se integrara por:

V.

Un Coordinador;
Un Vicecoordinador;
Un Secretario Técnico;

De dos a cuatro escrutaljores electos entre los asistentes.

ARTICULO 150.- En caso de ausencia del Coordinador, el Vicecoordinador asumira sus
funciones y en ausencia de éstﬁ, el Secretario Técnico.

ARTICULO 151.- El Parlamdnto de Legisladores tendra las siguientes facultades y obligaciones:

VI.

VII.

VIII.

Impulsar los Acuerdos de la Convencién Nacional, del Consejo Nacional, de la Comisién
Politica Permanente )| del Comité de Direccidén Nacional desarrollando las acciones
necesarias para el cumplimiento de los objetivos establecidos en los Documentos Basicos y
la Plataforma Electoral de Nueva Alianza;

Establecer un vinculo permanente con los legisladores del Congreso Federal, los Congresos
Estatales y el Comité de Direccién Nacional, para apoyar sus acciones,

Convocar, en'coordingcién con el Comité de Direccion Nacional, a diversos actores para
elaborar, evaluary difuf’udir la Agenda Legislativa Nacional;

Definir, en coordinacicfm con el Comité de Direccién Nacional, las posturas y acciones
legislativas de Nueva ﬁlianza ante la problematica nacional y estatal;

Elaborar un programa Tie gestion permanente que busque resolver las necesidades sociales;
Disefiar y operar un ergrama de comunicacién e imagen partidaria del trabajo legislativo;

En coordinacién con %I Comité de Direccién Nacional coadyuvar en los procesos politico
electorales;

Elaborar un Reglamer?to que regule la vida interna del Parlamento; y
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constitucional terminen su tarea legislativa, podran formar parte del Consejo Consultivo Auxi iar del
Parlamento de Legisladores de Nueva Alianza; el cual sera un Organo permanente de consulta y
colaboracién que aportara experiencia y conocimientos parlamentarios.

ARTICULO 153.- El Parlamento de Legisladores contara con una coordinacién legislativa de
trabajo permanente integrada por:

. Un Coordinador;
Il Un Vicecoordinador;
11N Un responsable de circunscripcién; y
V. Un Secretario Técnico.
Los integrantes de la Coordinacion Legislativa seran aprobados por el Pleno del Parlamento
de Legisladores a propuesta del Comité de Direccion Nacional en cada una de las sesiones
que se convoquen y el plazo maximo de su encargo sera el periodo constitucional de una

legislatura.

CAPITULO TERCERO
DE LOS MOVIMIENTOS

ARTICULO 154.- Son Organos permanentes de Nueva Alianza integrados por afiliados y aliados,
responsables de disefar, promover y operar instrumentos de participaciéon ciudadana orientados al
tercer sector como mujeres, jévenes, adultos mayores, entre otros, en coordinacion con el Comité
de Direccion Nacional y los Comités Estatales y del Distrito Federal, en términos del Reglamento
correspondiente.

ARTICULO 155.- Los Movimientos a que hace referencia el presente capitulo se integraran de la
siguiente forma:

l. Un Coordinador y Vicecoordinador Nacional del Movimiento, designado de entre sus
integrantes; y

Il Un Coordinador y Vicecoordinador Estatal del Movimiento en cada una de las Entidades
Federativas, designado de entre sus integrantes.

Los procedimientos para su eleccion, se apegaran al Reglamento correspondiente.
ARTICULO 156.- Los Movimientos Partidarios tendran las siguientes facultades:

l. Elaborar y ejecutar en coordinaciéon con el Comité de Direccién competente el programa
anual de trabajo;

1. Disefar e instrumentar mecanismos de acercamiento con afiliados y aliados;

. Promover y operar instrumentos de participacién ciudadana orientados a dignificar las
condiciones sociales de estos sectores;

V. Elaborar e implementar programas de capacitacién, educacion civica, social, laboral, sexual,
cultural, deportiva y las que demande la sociedad;

V. Promover los ideales de Nueva Alianza entre las mujeres y los jévenes;
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VII.

VIII.

! \“\wm M

i oq

Impulsar la formacioén y dpsarrollo politico de las mujeres y los jovenes cork
Nueva Alianza; ‘

INSTITUTO Mag :
Contribuir al crecimiento y consolidacién de Nueva Alianza en la vida politica nacional; y

\
Promover la afiliacién libre, individual y permanente de mujeres y jévenes a Nueva Alianza.

L ECTORAL

ARTICULO 157.- Los Movimientos Partidarios tendran los siguientes derechos:

ARTICULO 159.- Nueva AIi%nza contara con institutos de educacién, capacitacién e investigacion
politica, social y econémica en el ambito nacional e internacional, las que adoptaran un caracter no
lucrativo, bajo las diversas denominaciones de acuerdo con el objetivo particular de cada una
de ellas, como pueden ser i%titutos, centros, organizaciones o fundaciones.

Contar con un espacio figico para el desarrollo de sus actividades en el Comité de Direccion
competente de conformidad con las condiciones de la misma;

Gozar de representacion en Convenciones, Consejos y Asambleas de Nueva Alianza, de
acuerdo a la convocatoria emitida para tal efecto;

Proponer candidatos a cargos de dirigencia partidaria y de eleccién popular, en los términos
de la convocatoria respectiva;

Participar en las actividagdes de Nueva Alianza; y

Las previstas en el articulo 11 del presente Estatuto.

Asumir, practicar y difundir los principios que sustenta Nueva Alianza en sus Documentos
Basicos;

Participar activamente en las acciones de Nueva Alianza;

Acatar las ResolucionL-s de los Organos de Gobierno y Direccién en los términos
establecidos en el pres?nte Estatuto; y

Las demas previstas ej el articulo 12 del presente Estatuto.
w CAPITULO CUARTO

DE | AS FUNDACIONES Y DEL INSTITUTO
DE EDUCACION Y CAPACITACION CiVICA

ARTICULO 160.- Los institutos de educacién, capacitaciéon e investigacion de Nueva
Alianza, seran creados por e| Comité de Direccién Nacional y avalados por el Consejo Nacional,
percibiran para sus actividadesg recursos derivados del financiamiento publico establecido en la Ley,
los que deriven de donativo?, y los provenientes de su propia actividad, en términos de la
legislacién de la materia.

En el desempeiio de sus tare; y en la designacién de sus directivos, los institutos estaran sujetos

a las decisiones del Comité d

Direccién Nacional.

ARTICULO 161.- El Instityito de Educacién y Capacitacién Civica y Politica, sera el instituto
de Nueva Alianza constituido de conformidad con lo dispuesto por la Ley en la materia, encargado

de:

l
|
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Capacitar a los afiliados y aliados a Nueva Alianza, en temas politicos

econémicos; LS .
INSTITUTO NAGIONAL FL.ECTORAL

Promover la ideologia de Nueva Alianza; y
Realizar investigacién politica, social y econémica.

CAPITULO QUINTO
DE LAS ORGANIZACIONES ADHERENTES

ARTICULO 162.- Se consideraran organizaciones adherentes a Nueva Alianza, todas aquellas
que compartan las causas de Nueva Alianza.

ARTICULO 163.- Las organizaciones adherentes deberan cumplir los siguientes requisitos:

VL.

VILI.

Presentar ante el Comité de Direcciéon Nacional la solicitud de adhesién correspondiente;
Protestar cumplir los Documentos Basicos de Nueva Alianza;

Contar con integrantes que se asuman de forma voluntaria e individual como aliados de
Nueva Alianza;

Asumir, practicar y difundir los principios que sustenta Nueva Alianza en sus Documentos
Basicos;

Participar activamente en las acciones de Nueva Alianza y cumplir las Resoluciones de los
Organos de Gobierno y Direccién en los términos establecidos en el presente Estatuto;

Promover permanentemente la afiliacion individual y voluntaria de sus asociados a Nueva
Alianza; y

Proponer a sus integrantes para que actien como activistas en los procesos electorales.

ARTICULO 164.- Nueva Alianza podra apoyar a las organizaciones adherentes a través de las
siguientes acciones:

Contribuir a la realizacién de los objetivos comunes;
Propiciar su participacién con los gobiernos emanados de Nueva Alianza; y

Promover a los integrantes de las organizaciones adherentes a cargos de dirigencia
partidaria y de eleccién popular, en los términos de la convocatoria respectiva.

ARTICULO 165.- Las organizaciones adherentes tienen los siguientes derechos:

Gozar de representaciéon en Asambleas, Consejos y Convenciones de Nueva Alianza;

Proponer candidatos de Nueva Alianza a cargos de dirigencia partidaria y de eleccién
popular, en los términos de la convocatoria respectiva; y

Participar en las actividades de Nueva Alianza.
_ TiTULO SEPTIMO
DE LA COMISION NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION DE NUEVA ALIANZA
CAPITULO UNICO
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ARTIC,ULO 166.- Nueva Alianza reconoce el derecho humano al acceso a la i ,
publica en términos de lo establecido por el articulo 6, apartado A de la Constltuclén:,P' 1 t‘wa&
de los Estados Unidos Mexicanps, por los Tratados Internacionales ratlflcm ,
Mexicano, por la ley especifica de la materia y demas disposiciones a‘&?@aﬁésm Ak FHECTORAL
conformidad con los procedimientos de transparencia previstos en el presente Estatuto y en
el Reglamento que como Entidad de interés ptiblico norman su actuar. '

ARTICULO 167. La Comisidn Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Nueva Alianza es el Organo Partidario de caracter permanente responsable de garantizar el
acceso a la informacion publica en posesion de Nueva Alianza, asi como el disefio e
instrumentacion de los procedimientos para garantizar el acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion a la misma.

ARTICULO 168. Para el cumplimiento de sus fines, la Comisién Nacional de Transparencia
y Acceso a la Informacién de Nueva Alianza tiene las siguientes obligaciones y atribuciones:

I.  Cumplir con las obligaciones derivadas de la legislacion de la materia;

L. Resolver sobre las soljcitudes de informacién ptblica en posesiéon de Nueva Alianza
y la entrega de la misma en los casos que resulten procedentes;

lll.  Clasificar la informacidn reservada y generar el indice respectivo;
IV. Conformary administrar el archivo partidario;

V. Aprobar los procedimientos necesarios para asegurar el ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de la informaciéon en posesiéon de Nueva
Alianza; ‘

resguardo y, en su caso, destruccion de los Datos Personales en posesion de Nueva

VL. Aprobar los procedimientos relacionados con la proteccion, privacidad, manejo,
Alianza; 'F

caso, medios electrénicos que contengan la informacion necesaria para satisfacer las

VII. Solicitar a los Organi: Partidarios Nacionales y Estatales los documentos y, en su
ulen;

solicitudes que se fo ‘

ViIil. Establecer los plazos modalidades y procedimientos para la solicitud y entrega de
informacion en poseqlon de los Organos Partidarios; y

IX. Las demas que resull*en necesarias en términos de la legislacion aplicable;

ARTICULO 169. La Comiién Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién de
Nueva Alianza se conformarg de tres integrantes, un Presidente, un Secretario y un Secretario
Técnico, quienes seran desrﬂgnados por el Comité de Direccion Nacional a propuesta de su
Presidente, los cuales podran durar en su encargo tres afios, pudiendo ser reelectos por un
periodo adicional. ‘

|
Las sesiones de la Comision Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion de Nueva
Alianza se realizaran por ld menos una vez al mes a convocatoria de su Presidente. Sus
determinaciones se tomaran por mayoria de votos.

|
Para el desarrollo de sus actividades gozara de autonomia y de los recursos necesarios, y se
auxiliara de una Unidad Téchica Especializada.

ARTICULO 170. El Presidente de la Comision Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion de Nueva Aljanza fungira como enlace entre el Partido y los Organos
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especializados en la materia y serda el responsable de presentar ante los

respuestas a las solicitudes de informacién que al efecto se formulen. PéiE BI"8esariolo. deccToRAL

sus actividades ante los Organos especializados contara con un suplente que fungira en los
casos de ausencia.

ARTICULO 171. Cada Comité de Direccién Estatal de Nueva Alianza designara a un Enlace
Estatal que coadyuve con la Comisién Nacional en el cumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente capitulo.

Los Enlaces Estatales seran los representantes de la Comisién Nacional ante los Organos
Estatales especializados en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién, para lo cual
en el ambito de sus atribuciones desempefaran las facultades previstas en el articulo 168 del
presente Estatuto, en los términos establecidos en el Reglamento correspondiente.

ARTICULO 171 BIS.- La Comisién de Transparencia y Acceso a la informacién con apego
a lo que establece la legislacién aplicable, determinara la prohibicion expresa para que
ninguna de las personas o las areas que manejan Datos Personales, puedan hacerlos del
conocimiento de terceros, lo que definira de manera explicita en el Reglamento que al efecto
se emita.

Este Reglamento ajustado a los términos estatutarios precedentes, garantizara plenamente,
la proteccién, acceso, rectificaciéon, cancelacion y oposicion de los Datos Personales en
términos de la legislacion en la materia.

TiTULO OCTAVO
DE LA PERDIDA DE REGISTRO, LIQUIDACION
Y FUSION DE NUEVA ALIANZA
CAPITULO UNICO

ARTICULO 172.- Son causas de pérdida de registro de Nueva Alianza las sefialadas en la
legislacion de la materia.

ARTICULO 173.- En el caso de pérdida del registro legal y una vez publicada en el Diario Oficial
de la Federacion la declaratoria respectiva emitida por el Instituto Nacional Electoral, el Comité de
Direccién Nacional deberd nombrar una comision responsable de la liquidacién de los bienes de
Nueva Alianza, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 174.- En la hipétesis de fusién con otro Partido, todos los bienes, recursos, derechos
y obligaciones de caracter patrimonial pasaran integramente al Partido que resulte de la fusion, de
conformidad con lo establecido en la legislacién aplicable.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las reformas al presente Estatuto de Nueva Alianza entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- El Comité de Direcciéon Nacional realizara todos los tramites necesarios para que
las reformas que se contemplan en el presente instrumento, se presenten ante la Autoridad
Electoral competente, para la declaracién de su procedencia Constitucional y la consecuente
publicaciéon en el Diario Oficial de la Federaciéon. De igual forma, debera realizar todos los
actos partidarios inherentes al proceso electoral federal 2014 - 2015 y a los procesos
electorales estatales concurrentes con el mismo.

TERCERO.- Se mandata al Comité de Direccion Nacional que convoque a sesién
extraordinaria de la Convencién Nacional de Nueva Alianza para que éste Organo Superior de
Gobierno, tome los acuerdos pertinentes que permitan dar cumplimiento a las obligaciones
derivadas de la ley electoral con motivo del proceso electoral federal 2014 - 2015.
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CUARTO.- Los integrantes de las Comisiones Nacionales de Afiliacion y
Transparencia y Acceso a Ia Informacién, que fueron electos en la Comisidn . Follt' a
Permanente en la Sesion del 25’ de marzo de 2014, duraran en su encargengiperiodo. o:dmamﬁFCTORAL
a que se refiere el presente jstatuto, iniciando su vigencia a partir de la publicacion del
presente instrumento, en el Diario Oficial de la Federacién.

QUINTO.- Los integrantes de Ia Comision Nacional de Legalidad y Transparencia que fueron
electos en la sesién extraordinaria de la Convenci6én Nacional de junio de 2011, asumiran las
funciones del Organo Garante de los Derechos Politicos de los Afiliados y duraran en su
encargo el periodo ordinario a que se refiere el presente Estatuto, iniciando su vigencia a
partir de la publicacién del presente instrumento, en el Diario Oficial de la Federacién.

SEXTO.- Los integrantes del Instituto de Capacitaciéon y Educacién Civica, seran designados
por el Comité de Direccidon Nacional en términos del presente Estatuto.

SEPTIMO.- El Comité de Direccion Nacional debera presentar ante la Comisién Politica
Permanente, los Reglamentos que a la fecha han sido validados y registrados por la
Autoridad Electoral con las adecuaciones que requieran para su valoracion partidistay en su
oportunidad, ante la propia Autoridad Electoral, para el tramite legal correspondiente, lo que
debera ocurrir en el plazo establecido en la Ley de la materia.

OCTAVO.- EL Comité de Direccion Nacional debera presentar ante la Comisiéon Politica
Permanente, los Reglamentgs que requieran ser expedidos con motivo de la presente
reforma, para normar los Organos de Gobierno de nueva creacién en la estructura partidista
y en su oportunidad, ante la Autoridad Electoral, lo que debera ocurrir antes del 30 de
septiembre de 2014.

NOVENO.- Los Reglamentos |que a la fecha han sido inscritos por la Autoridad Electoral,
permaneceran vigentes con sy contenido actual, hasta en tanto corran el tramite de validacién
partidista y legal, las modificaciones que procedan en ellos. Los nuevos Reglamentos a que
se refieren los transitorios sgptimo y octavo precedentes, entraran en vigor una vez sean
certificados por la autoridad competente.

DECIMO.- Se faculta al Comité de Direccién Nacional para que atienda las observaciones que,

en su caso, formule la autoridad electoral en el analisis de Constitucionalidad y legalidad de
las reformas al presente Estatuto.
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