> Instituto
Electoral NOMBRAMIENTO

y de Participacion Ciudadana

Los suscritos Guillermo Amado Alcaraz Cross y Maria de Lourdes Becerra Pérez, con el caracter de
Consejero Presidente y Secretaria Ejecutiva, ambos del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del
Estado de Jalisco, respectivamente, al que en lo sucesivo se denominara como EL INSTITUTO, de conformidad
con lo sefialado en los articulos 137, parrafo 1, fracciones I, 143, parrafo 2, fracciones | y XVI; del Codigo
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco; 17 'y demas relativos y aplicables de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios; 526, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, expedimos el presente NOMBRAMIENTO a favor de la
ciudadana Rosas Palacios Maria a quien en lo sucesivo se denominara como EL SERVIDOR PUBLICO.

I. Datos personales:
Nombre: Rosas Palacios Maria.
Nacionalidad: [

Eliminada informacién dentro de 7 renglones. Fundamento legal: articulo
21.1, fraccién |, de la Ley de Transparencia Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, de los Lineamientos Generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como la
elaboracion de la version publica.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 17, fraccién I, de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Il. Cargo del nombramiento:

EL SERVIDOR PUBLICO se desempefara en el cargo de Jefa, adscrito a la Unidad de Género y no
Discriminacién de EL INSTITUTO, lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 17, fraccion 1l, de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

1ll. Partida presupuestal:

La plaza de EL SERVIDOR PUBLICO sera cubierta con la partida presupuestal nimero 1131 y demas aplicables
del presupuesto de EL INSTITUTO, lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 17, fraccion lll, de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

IV. Caracter del nombramiento:

El presente nombramiento le confiere la calidad de EMPLEADO PUBLICO DE CONFIANZA, lo anterior con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 3, parrafo |, inciso a) fraccion 2° de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

V. Vigencia del nombramiento:

El presente nombramiento se otorga a EL SERVIDOR PUBLICO con fundamento en lo dispuesto por los articulos
17, fracciones V y Xl, de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, de
conformidad con el acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-024/2016, emitido por el Consejo General de EL
INSTITUTO en sesién extraordinaria celebrada el trece de mayo de dos mil dieciséis, entrando en vigor a partir de
la suscripcion del presente documento.

V1. Duracion de la jornada de trabajo:

El horario de labores de EL SERVIDOR PUBLICO, sera de las 09:00 a las 15:00 horas de lunes a viernes, el cual
podra ser modificado en cualquier momento segun lo requieran las necesidades del servicio. Para el supuesto de
que resulte necesaria la realizacion de actividades propias de su cargo y fuera del horario laboral, el superior
jerarquico inmediato debera indicarlo por escrito a EL SERVIDOR PUBLICO, lo anterior con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 17, fraccion VI, 29, y 33 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios y 3 numeral 1 del Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco.

VIl. Sueldo y demas prestaciones:

EL SERVIDOR PUBLICO disfrutara de un salario mensual bruto de $72,728.00 pesos (Setenta y dos mil
setecientos veintiocho pesos 00/100 M.N.) el cual le sera cubierto de forma quincenal a mas tardar los dias
quince y Ultimo de cada mes y, en caso de que el dia de pago no sea laborable, el sueldo se cubrira el dia habil
anterior.

En el monto indicado se encuentra incluido el pago de los dias de descanso.

La forma de pago sera bajo la modalidad que establezca EL INSTITUTO, y éste se realizara por conducto de su
Direccion de Administracion y Finanzas..
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EL INSTITUTO se obliga, a proporcionar a EL SERVIDOR PUBLICO las prestaciones establecidas en la
legislacion laboral aplicable, mismas que se encuentran previstas en el presupuesto de egresos de EL
INSTITUTO.

EL INSTITUTO, descontara a EL SERVIDOR PUBLICO sl importe correspondiente a las contribuciones fiscales,
aportaciones al fondo de pensiones y, en su caso, las demas que prcsedan acorde a lo dispuesto por los articulos
54 Bis-5 y 56, fracciones Vi y XVI de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;
dichos descuentos estaran reflejados en el recibo que EL INSTITUTO entregard a EL. SERVIDOR PUBLICO, en
el que se contendran los montos y conceptos correspondientes, a efecto de que éste cuente con los medios
necesarios para realizar las aclaraciones que estime converientes.

EL INSTITUTO se obliga, de conformidad con el articulo 56, fraccion Xl de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios, a proporcionar a EL SERVIDOR PUBLICO, los servicios médicos,
quirirgicos, hospitalarios, farmaceuticos y asistenciales que por !gy le corresponden.

Asimismo, de conformidad con el articulo €5 de la Ley para ios Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, las incapacidades gue se autoricen con motivo de enfermedades no profesicnales, seran cubiertas en
los términos que al efecto dispone el articulo 44 dei wuerpo normative antes citado.

En relacion con los riesgos de trabajo y enfermedades pi sfesionales, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 66 de la Ley para los Servidores Plbiizcs de! Estada de Jalisco y sus Municipios, las incapacidades que
de dichas eventualidades se deriven seran cutertas en lcs términos previstos por la Ley del Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco y la | ey ¢z fegure Social,

EL SERVIDOR PUBLICO recibira ei pago de la parie proporcionai de vacaciones, prima vacacional, aguinaldo y
compensaciones por la cantidad que resutlie.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por 'os articules 17, fraccion Vil, y 36 de la Ley para los Seyvidores
Publicos dei Estadc de Jalisco y sus hMunicipios

VIil. Lugar en gue prestara sus servicios:

EL SERVIDOR PUBLICO prestara sus servisios er Io3 cfcines centrales de EL INSTITUTO. Sin embargo, tal
circunstancia podra catibiar, transitoria ¢ pernanentzment:. de conformidad con las necesidades del orc;anismo
electoral para el cumplimiento de sus obietivos. siere; & y cuando no exista demeritc en el salario y demés
prestaciones laborales, o asi lo sclicite FL SERVIDGT B2 1CO, caso en que debera sujetarse ai zalario y
demas prestaciones del nuevo cargo ¢ puesto, 7 sniaricr no s tundamento en lo dispuesto por el artivulo 17,
fraccion VI, de la Ley para los Servidores Puibiica rfel i"sizic ¢= Jalisce v sus Municipios.

IX. Obligaciones: .

Las obligaciones de EL SERVIDOR PUBLICO zaiar ies que o estabiecen a continuacion:

1) Proponer la politica institucionai en miaterc: de iciugd G- genaro y no discriminacion y disefiar el proyecto
anual de aciividades para su INCOrporacior €n 19s i *giwmas y . cienes del inistituto;

{l) Brindar las herramientas tecricas y piacticas con isgentss paia insttucionalizar y transversalizar la iguzldad de
género y no discriminacion en los programas del st

11l) Promover el desarrolio de estrategias par i .1ari0iér e una cultura en favor de la igualdad laboral libre de
violencia y discriminacion al interior del institify: -

iV} Impulsar la instrumentacior: de intercamai -, #-ad3uons ectralegias de divulgacion, supervision y evaluacion
en materia de igualdad de género; . . ‘
V) Disefiar y coadyuvar a la implernenteuion de programas de formacién en cultura de igualdad entre los géneros
que impulsen la participacion y el empoderamiento aclifico de las mujeres;

VI) Impulsar el desarrollo de proyectos de invast neion y estudios sobre las condiciones sociales y culturales
para la promocion de los derechos politicc-eieciorules de las mujeres;

VIl) Generar bases de datos estadisticos y analisss ~otr L 12 participacién de las mujeres en los ambitos politicos y
sobre el acceso de las mismas a cargos de eieccisin sopular;

VIIl) Dar seguimiento a lns procedimientos para la ¢ ricipacién paritaria entre los géeneros 2n las candidaturas a
cargos de eleccion popular del estado, y coady: oy =n loc esiudios juridicos y rmatematicos gue se reaiiven para
su aplicacion efectiva;

IX) Establecer los contanidos scbre iguald:o g2 géne a y ma dicu i inacion que deberan incluirse en los cursos
que impartan las areas del instituie; ‘ v

X) Coordinar ia oficina de atencion ~ glscaaotanos del fnst oty _

Xy Vigilar el cumplimiento permarenie de los requiLitl : para el mantenimiento del reconocimiento “Empresa
incluyente Gilberto Rincon Gallarac”, otirga Fpor g £7 rig dei Trabajo y Prevision Social y la busgueda de
otros reconocimientos en: esta materia; T pe e o o ' .
XIl) Proponer los contenidos de ies camparos Woiraativas y de difusion sobre igualdad de ‘género y no
discfiminacion; y ’ ' AL A
XIIl) Las demas conferidas por el Conssjo Generl, el Presitente o el Secretario Ejecutivo.
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X. Protesta: .

El Consejero Presidente, en razon de lo dispuesto,por los articulos 128 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 119 del Codigo Electorat y-de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, y 17, fraccion IX,
y 18 de la Ley para los Servidores-Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, pregunta a la ciudadana:
Rosas Palacios Maria. S .

“; Protesta usted desemperiar leal y patridticamente el cargo de Jefa que le es conferido, guardar y hacer guardar
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Jalisco y las leyes que de
ella emanen, en especial el Cédigo Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, asi como su
lealtad al Instituto Electoral y de Participacién, Ciudadana del Estado de Jalisco, mirando en todo por el bien y
prosperidad de la Nacion y del Estado?”. '

La ciudadana Rosas Palacios Maria-responde: “Si, ‘protesto”. )
El Consejero Presidente sefiala: “Si no lo hiciere asi que la Nacion y el Estado se lo demanden’.

XI. Extincién de obligaciones contractuales anteriores:

EL INSTITUTO, asi como EL SERVIDOR PUBLICO, reconocen expresamente que el presente documento deja
sin efectos los anteriores nombramientos que establezcan la rel €idn labora gue pudieran existir entre los aqui
signantes; no obstante, EL INSTITUTO reconoce el tiempo servicio que ‘EL SERVIDOR PUBLICO le ha
prestado con anterioridad a la suscripcion del presente documento.

Se extiende el pf Buadalgjara, Jalisco; el dia 16 de mayo 2016.

ia de Lourdes Becerra Pérez.
ecretaria Ejegutiva.
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