Con base en lo establecido en los articulos 12, Bases | y IV de la Constitucidn Politica del
Estado de jalisco; 120 y 134, parrafo 1, fracciones I, LI, LIl y LVN del Cédigo Electoral de}
Estado de Jalisco; 38, parrafo i, fraccidn XVI del Reglamento interior del Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de jalisco, y en [os términos del acuerdo IEPC-ACG-
03272025 del Consejo General, el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Jalisco, por medic de la Comisidn de lgualdad de Género y No Discriminacion:

CONVOCA

A las y los jaliscienses interesados a participar en las JORNADAS DE TRABAIO PARA LA
CONSTRUCCION DE LINEAMIENTOS PARA GARANTIZAR LA PARIDAD DE GENERO Y LA
INCLUSION DE GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN £L PROCESO ELECTORAL

LOCAL 2026-2027, la cual se sujeta a las siguientes:

BASES

1. OBJETIVO: Las jornadas de trabajo tienen como objetivo crear un espacio de
didlogo e integracidn entre diversos sectores de la sociedad, promoviendo la
participacion de organizaciones de la sociedad civil, partidos politicos y
entidades gubernamentales. Estas jornadas buscan garantizar la paridad y
fortalecer la igualdad sustantiva de los grupos en situacién de vulnerabilidad,
brindando espacios para el andlisis y reflexidn sobre los principales desafios que
enfrentan estos grupos. A través de estos encuentros, se pretende involucrar a
distintos actores en la construccién de los lineamlentos de paridad y atencion
para cada grupo, identificando y abordando las probleméticas mas relevantes.
Las jornadas se desarroliaran conforme a la siguiente calendarizacién:

Paridad " Martes 06 de mayo de 2025
Personas Indigenas y afromexlcanas . Midrcoles 07 de mayo de 2025 %

Grupos de la comunidad LGBTTTIQ+ Juaves 08 de mayo de 2025




Personas con discapacidad . Viernes 02 de mayo de 2025

Jalisclenses resldentes en el Lunes 12 de maya de 2025
extranjero
Juventudes Martes 13 de mayo de 2025

Con el fin de integrar su perspectiva y dar cumplimiento al principic de
interseccionalidad, las personas adultas mayores podran participar en las jornadas
de trabajo de paridad, personas indigenas y afromexicanas, poblacién LGBTTTIQ+,
personas con discapacidad y Jaliscienses residentes en el extranjero

Las jornadas se guiardn por los principios rectores de interseccionalidad,
garantizando que las discusiones reflejen [a multiplicidad de experiencias y desafios
compartidos por fa diversidad de estos grupos; inclusion, de modo que toda persona ¢ '
tenga acceso a los espacios de reflexion y discusién; y transparencia, asegurando/
que la informacidn sea de libre acceso por lo que se contara con personas intérprates)
de Lengua de Sefias Mexicana, lengua wixarika y lengua ndhuatl. Lo anterior
contribuye a garantizar [a participacién transversal de todos los grupos etarios,
incluidas las personas adultas mayores.

2. ESTRUCTURA DE LAS JORNADAS: Todas las jornadas se realizaran de manera
presencial, a excepcién de [a dedicada a Jaliscienses residentes en el extranjero,

que adoptara un formato hibrido.
Cada jornada se dividira en tres momentos:

1. Un encuadre analitico en donde se apertan elementos
indispensables para la reflexién y trabajo para cada uno de los
grupos;

2. Andlisis en equipos de trabajo mediante las técnicas participativas
y harramientas FODA y SMART;

3. Una plenaria como conclusién y recuperacion del trabajo en
equipos.




Ef registro de asistencia se realizard a partir de fas 9:30 horas, y el programa dard
inicio puntualmente a las 10:00 horas. La estructura del evento sera [a siguiente:

REGISTRO

BIENVENIDA

ENCUADRE

ANALISIS EN EQUIPOS DE
TRABAJO

CONCLUSIONES Y
PROPUESTAS

CIERRE

Reglstro de asistencia.

' Contexto de las Jornadas. Objetivos.

Presentacion de personas participantes.

Encuadre analitico en donde se aportan
elementos indlspensahies para la reflexién y

trabajo para cada uno de los perfiles.

RECESO {10 minutos)

Las personas participantas en cada fornada se
dividirdn en equipgs de trabajo para garantizar
que todas puedan participar y compartir sus
reflexiones.

Cada equino realizara un andllsis FODA con base
en los lineamientos pasados aplicados al grupo
especifico gue aborde la Jornada (45 min).
Enseguida, desarrollarén una propuesta en
formato SMART que compartirdn en el sigulente
blogue (45 min),

RECESO {10 mintos)

Plenaria para escuchar conclusiones y propuestas
a partlr de |a socializacién de propuestas SMART
de cada egquipo.

Andlisis de hallazgos v propuestas.

Construccion de acuerdos interseccionales,

Breve explicacién del proceso de sistematlzaclén
. de las Jornadas.

Calendario de fechas importantes vinculados a

- los Lineamientos.

Agradecimiento a [as personas asistentes,

30 min

05 min

20 minutos

90 minutos

90 minutos

05 min




*NOTA: Una vez concluida la etapa de registro, se informaran los domicilios en los
que se lievardn a cabo cada una de las jornadas, considerando sedes en la zona

metropolitana del Estado de Jalisco.

REQUISITOS: Podrin participar en estas Jornadas de Trabajo:
a. Personas jaliscienses que residan en la entidad.
b. Personas jaliscienses que residan en el extranjero.

¢. Personas no originarias de Jalisco, que actualmente residan en la
entidad.

Las v los jaliscienses interesados en participar deberdn realizar un registro previo,
conforme a lo dispuesto en la base 4 de la presente convocatoria, donde indiquen
la Jornada en ia que desean participar.

El registro previo es indispensable, ya que a las personas participantes ~ de
conformidad con lo estabiecido en la base 4 de esta convocatoria- se les haré llegar,
en datos abiertos, materiales de referencia que resuitan clave para el analisis dado
que contienen informacion fundamental para comprender el contexto y los temas a
tratar. Su revisién previa y oportuna es esencial, pues permitird enriquecer las
discusiones, asi como favorecer una participacion mas informada, efectiva y
constructiva en las mesas de trabajo.

REGISTRO: Las v los jaliscienses interesados en participar podra realizar su registro
a partir de la publicacién de esta convocatoria y a mas tardar el 01 de mayo de la
presente anualidad, especificando la jornada en la que desea participar. Para ello,
serd necesario Henar el formulario disponible en el siguiente enlace:

https: / /iepc.cc/registro-a—jornadas

También se puede acceder al formulario a través del OR:




Al ingresar al formulario, se ponen a disposicion ios avisos de privacidad
correspondientes, conforme a la normativa aplicable.

CONFIRMACION DE LA PARTICIPACION: Con la finalidad de facilitar las condiciones
para una participacion sustantiva, informada, asi como enriguecer ia discusién de
las mesas de trabajo, posterior al registro de participacién se enviaran en datos
abiertos ios siguientes materiales de referencia a todas las personas participantes

registradas:

I.  Los Lineamientos para garantizar el principio de paridad de género,
asi como la implementacion de disposiciones en favor de grupos en
situacion de vulnerabilidad, en la postulacion de candidaturas a
diputaciones y municipes en el Proceso Flectoral Local Concurrente

2023-2024 en ¢f Estado de jalisca.

. Los anexos gue acompaiian al acuerdo IEPC-057/2023 del Consejo
General respecto de los Estadisticos para fos bloques de
competitividad distritales y municipales para el Proceso Flectoral
Local Concurrente 2023-2024 en ef Estado de Jalisco,

Ifl.  Los anexos que acompaiian al acuerdo IEPC-106/2023 del Consejo
General respecto de los [fstadisticos para flos blogques de

competitividad distritales y municipales de las coaliciones en el
Proceso Flectoral Local Concurrente 2023-2024 en el Fstado de

Jalisco; i
-%\

IV.  El fnforme sobre ef cumplimiento al principio de paridad de género, ‘\\
asi como las disposiciones en favor de grupos en situacion de z’w}’*‘l}
vilnerabilidad en el Proceso Flectoral Local Concurrente 2023-2024, Tl
de la Comisién de Igualdad de Género y no Discriminacian; \‘-\_\_

V. El Andlisis de resultados de la aplicacidn de /as reglas de inclusion
astablecidas en los Lineamientos de Paridad e Inclusion 20232024,
elaborado por la consejera electoral Zoad jeanine Garcia Gonzalez; v, :%j

VI.  El Andlisis de resultados de la aplicacion de las reglas de paridad % '
astablecidas en los Lineamientos de Paridad e Inclusion 2023-2024, \
elaborado por la consejera electoral Zoad Jeanine Garcia Gonzélez. AN

N

Adicionalmente a citados documentos, se hardn llegar los formatos FODA N\
(Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas) y SMART (Especificos,




Medibles, Alcanzables, Relevantes y con un Tiempo definido) que seran utilizados
durante las Jornadas para propiciar el ejercicio analitico, con el objetive de que las
personas registradas se familiaricen con dichos materiales y puedan integrar sus
reflexiones de forma previa, si asi lo consideran.

Con el fin de registrar, conservar y sistematizar fos trabajos de las jornadas en sus diferentes
momentos, el evento serd documentado por medio de fotografias, videos, notas y registros
de voz, por lo que se pondrd a disposicidn de las personas participantes el aviso de

privacidad correspondiente.

En cumplimiento de los principios rectores de /nterseccionalidad, inclusion y transparencia,
esta convocatoria se acompaitara de la publicacién de un QR gue dirija a versiones con
interpretacion en Lengua de Sefas Mexicana, lengua wixarika y lengua nahuati.

Para mayores informes, dudas o aclaraciones, favor de ponerse en contacto con la Direccion
de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto, al correo

voloxochitl.corona@iepgjalisco.mx

Guadalajara, Jalisco, a 10 de abril de 2025
“30 afios de democracia & jaﬂs 1994-2024"
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